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Gaceta Municipal de Monterrey

Punto de Acuerdo referente al Convenio de Colaboracién en Materia
de Escrituracion celebrado entre el Municipio de Monterrey y Nacional
Financiera, Sociedad Nacional de Crédito, Institucion Fiduciaria del
Fideicomiso Fomento Metropolitano de Monterrey (FOMERREY)

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE. -

C. LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS, PRESIDENTE MUNICIPAL DE MONTERREY, NUEVO LEON,
conforme a lo dispuesto por los articulos 35, apartado A, fraccién Il y apartado B, fraccion Ill de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leo6n; 8, fraccion X, del Reglamento de la Administracién Publica
Municipal de Monterrey; y 9, fraccién VIII, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo
Leon, someto a consideracion de este Organo Colegiado la propuesta que se consigna bajo los siguientes:

ANTECEDENTES

I.En fecha 03-tres de febrero de 2022-dos mil veintidés, el Municipio de Monterrey através de sus
representantes, el C. Presidente Municipal Luis Donaldo Colosio Riojas y el C. Sindico Segundo del
Ayuntamiento, Francisco Donaciano Bahena Sampogna, celebraron un Convenio de Colaboracion en
materia de Escrituracion con Nacional Financiera, Sociedad Nacional de Crédito, Institucion Fiduciaria del
Fideicomiso Fomento Metropolitano de Monterrey (Fomerrey) representada por su Director Ejecutivo, a
través de sus representantes el C. Eugenio Montiel Amoroso, Director Ejecutivo del Fideicomiso Fomento
Metropolitano de Monterrey “FOMERREY” y Director General del Instituto de la Vivienda de Nuevo Leén, y
el C. Noé Ricardo Luna Trejo, Director de Regularizacion de la Tenencia de la Tierra Fideicomiso Fomento
Metropolitano de Monterrey “FOMERREY”.

I.Que el Convenio anteriormente mencionado, en la clausula SEXTA del apartado de “CLAUSULAS” sefiala
gue ambas partes acuerdan que el objeto de dicho Convenio surtira sus efectos a partir de la aprobacion del
Cabildo, con base en lo establecido en la clausula CUARTA de dicho instrumento y el cual tendré vigencia
hasta el 29-veintinueve de septiembre del afio 2024-dos mil veinticuatro.

Por lo anterior, y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que los articulos 35, apartado A, fraccion Il y apartado B, fraccion Ill de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Leon; y 9, fraccion VIII, del Reglamento Interiordel Ayuntamiento de Monterrey,
Nuevo Leon, establecen como facultades y obligaciones indelegables del Presidente Municipal las de iniciar
y realizar propuestas sobre los asuntos queson competencia del Ayuntamiento, y conducir las relaciones del
municipio con la federacion, los Estados u otros municipios, asi como facultades delegables las de celebrar
todos los actos, convenios y contratos necesarios para el despacho de los asuntos administrativos y la
atencion de los servicios publicos municipales, ademas de emitir puntos de acuerdo por escrito,
respectivamente.
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SEGUNDO. Que el articulo 8, fracciébn X, del Reglamento de la Administracién Publica Municipal de
Monterrey; y 9, fraccion |, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leodn, establecen
como obligacion del Presidente Municipal el cumplir y hacer cumplir en el Municipio las leyes, los reglamentos
y demas disposiciones legales, asi como cumplir adecuadamente con todas y cada una de las facultades y
obligaciones que le conceden o fijen las leyes, reglamentos o el propio Ayuntamiento, asi como aquellas que

resulten inherentes al cargo que desempefan.

TERCERO. Que los articulos 115, fraccion lll, inciso i) y fraccion V, inciso e) de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 120 y 132 fraccion I, inciso €), de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, establecen que los Municipios estan investidos de personalidad juridica propia,
manejaran su patrimonio y tendran a su cargo las funciones y servicios publicos que las Legislaturas locales
determinen segun las condiciones territoriales y socio-econdémicas, asi como su capacidad administrativa y
financiera, asimismo estaran facultados para intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana,
en atencion a las disposiciones juridicas aplicables.

CUARTO. Que el articulo 34, fraccién |, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon, refiere
gue la Representacion del Ayuntamiento sera ejercida de manera mancomunada por el Presidente Municipal
y el Sindico Segundo, en cuanto al ejercicio de la personalidad juridica del Municipio.

QUINTO. Que el articulo 33, fraccién I, inciso i), de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon,
indica que el Ayuntamiento tendra entre sus facultades y obligaciones, la de aprobar la celebracion de
convenios o contratos que comprometan al municipio o a sus finanzas por un plazo mayor al periodo del
Ayuntamiento, y en el caso no se compromete al municipio ni a sus finanzas por un plazo mayor al periodo
de gobierno, segun se aprecia en los términos de la clausula sexta del convenio referido.

SEXTO. Que el articulo 158, fracciones | y IX, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn,
establece que el Municipio podra celebrar convenios de coordinacion o colaboracion administrativa con el
Gobierno Estatal para la coordinacion en conjunto y los demas que consideren convenientes en cumplimiento
a las disposiciones Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado, la presente Ley y los reglamentos respectivos.

SEPTIMO. Que el articulo 159, fraccion | de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon,
establece que los Municipios podran suscribir Convenios de Coordinacion que tengan por objeto la
colaboracion interinstitucional para mejorar la prestacion de un servicio publico o el ejercicio de una funcion,
sin que ninguna de las partes ceda a la otra la atribucién, en todo o en parte, respecto de la materia
correspondiente.

OCTAVO. Que de conformidad con lo sefialado en los antecedentes | y Il del presente acuerdo, es necesario
que el Convenio de Colaboracién en materia de Escrituracién con Nacional Financiera, Sociedad Nacional
de Crédito, Institucion Fiduciaria del Fideicomiso Fomento Metropolitano de Monterrey (Fomerrey) sea
puesto a consideracion del Cabildo para su aprobacién y que de esta forma el objeto del multicitado convenio
pueda surtir sus efectos.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se ponen a consideracion de este este Organo los siguientes:
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ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba el Convenio de Colaboracién en materia de Escrituracion celebrado entre el
Municipio de Monterrey y Nacional Financiera, Sociedad Nacional de Crédito, Institucion Fiduciaria del
Fideicomiso Fomento Metropolitano de Monterrey (Fomerrey), de fecha 03-tres de febrero del afio en curso.

SEGUNDO. Publiquense los presentes acuerdos en el Periddico Oficial del Estado, la Gaceta Municipal y
en la pagina oficial de Internet: www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON, A 08 DE FEBRERO DE 2022

ATENTAMENTE
C. LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS C. ANA LUCIA RIOJAS MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
RUBRICA RUBRICA
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Punto de Acuerdo respecto a las Reglas de Operacion para el
Programa de Empleo Temporal Ahora Trabajamos Juntos y Juntas

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE. -

C. LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS, PRESIDENTE MUNICIPAL DE MONTERREY, NUEVO LEON,
conforme a lo dispuesto por los articulos 35, apartado A, fraccién Il, de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Ledn; 8, fraccion X y XIX del Reglamento de la Administracién Publica Municipal de
Monterrey; y 9, fracciones | y VIII, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn,
someto a consideracion de este Organo Colegiado la propuesta que se consigna bajo los siguientes:

ANTECEDENTES

I. En Sesion Extraordinaria de fecha 23 de diciembre de 2021, el Ayuntamiento de Monterrey aprobd6 el Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024.

II. El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, resalta 5 Ejes Rectores para el Municipio de Monterrey, donde
la mision de la presente Administracién es gobernar colaborando para construir una ciudad préspera, en paz,
sostenible, humana y abierta que todas y todos queremos y la vision es ser la ciudad mas humana e
innovadora de México porque logramos el reencuentro de ciudadania y gobierno, poniendo a las personas,
su seguridad, prosperidad y calidad de vida al centro de las decisiones y de las politicas publicas,
promoviendo la digitalizacion para la eficiencia y sirviendo con cercania.

[Il. EI Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 establece, como primer Eje Rector una Ciudad Prospera, cuyo
objetivo 1.4 determina Empleos para competir y prosperar. En este sentido, la estrategia 1.4.2 busca
fomentar el empleo y el adecuado funcionamiento del mercado laboral regiomontano, mediante la estrategia
1.4.2.5 que consiste en promover un programa de empleo temporal a través de actividades que fortalezcan
la cohesion social y el mejoramiento de la ciudad, tales como pintura y mejoramiento de colonias y espacios
publicos, limpieza de lugares publicos y programas de reforestacion, entre otros.

IV. Que la Secretaria de Desarrollo Econdmico en coordinacidon con la Secretaria de Servicios Publicos
realizan la propuesta del Programa de Empleo Temporal Ahora Trabajamos Juntos y Juntas.

V. Se cuenta con suficiencia presupuestal otorgada por la Secretaria de Finanzas y Administracién con el
Folio ICOM 22192004.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que el articulo 8, fracciones X y XIX, del Reglamento de la Administracion Pablica Municipal de
Monterrey; y 9, fraccién |, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon, establecen
como obligaciones del Presidente Municipal el cumplir y hacer cumplir en el Municipio las leyes, los
reglamentos y demas disposiciones legales; emitir los acuerdos y demas disposiciones que tiendan a regular
el funcionamiento administrativo de las dependencias municipales; cumplir adecuadamente con todas y cada
una de las facultades y obligaciones que le conceden o fijen las leyes, reglamentos o el propio Ayuntamiento,
asi como aquellas que resulten inherentes al cargo que desempefian.

www.monterrey.gob.mx 6 Especial Febrero/ 2022


http://www.monterrey.gob.mx/

Gaceta Municipal de Monterrey N '.
._Q_.‘I,_‘.'I

e
SEGUNDO. Que el articulo 9 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Monterrey, sefiala
que la persona titular de la Presidencia Municipal podra delegar las facultades que sean necesarias para el
cumplimiento de todos los reglamentos salvo aquellas que la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon, las leyes y los reglamentos

dispongan sean indelegables.

TERCERO. Que de conformidad con el articulo 10 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal
de Monterrey, para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades ejecutivas, el Ayuntamiento se
auxiliara de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal que estaran bajo las
ordenes de la persona titular de la Presidencia Municipal.

CUARTO. Que con fundamento en el articulo 72 del Reglamento de la Administracién Publica Municipal de
Monterrey, la Secretaria de Desarrollo Econdmico es la dependencia encargada de disefar, establecer e
instrumentar las politicas, estrategias, acciones y programas tendientes a lograr la innovacién econémica, el
desarrollo de las vocaciones productivas, la capacitacién para el empleo, la promocién del turismo y
actividades agropecuarias, industriales, del comercio y los servicios en el Municipio.

QUINTO. Que con fundamento en el articulo 74, fraccion 1V, del Reglamento de la Administracién Publica
Municipal de Monterrey, es facultad de la persona titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico promover
y formalizar, con la autorizacion de la persona titular de la Presidencia Municipal, acuerdos y convenios de
coordinacion y colaboracion con las instancias del sector social, publico, privado y la academia para trabajar
conjuntamente en el fomento de las acciones y programas que generen empleos de calidad, que preserven
los empleos existentes, que favorezcan mayores ingresos a las familias y en general un desarrollo econémico
sustentable del Municipio.

SEXTO. Que con fundamento en el articulo 79 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de
Monterrey, la Secretaria de Servicios Publicos es la dependencia encargada de apoyar a la persona titular
de la Presidencia Municipal, en la conduccion de la politica sobre la prestacion, control, mantenimiento y
conservacion de los servicios publicos basicos a la comunidad, de manera eficiente, oportuna y con calidad,
previstos en el mismo Reglamento.

SEPTIMO. Que la Secretaria de Desarrollo Econémico es la encargada de ejecutar las acciones necesarias
para contribuir en convertir a Monterrey en la ciudad mas préspera de México y Latinoamérica contando con
las funciones y atribuciones necesarias para lograr el renacimiento de una ciudad préspera, con el mejor
clima de negocios para el emprendimiento e innovacion, llevandonos a un futuro de trabajo decente; donde
todas las familias tienen una vida digna y una mejor calidad de vida.

OCTAVO. Se establecen las REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL
AHORA TRABAJAMOS JUNTOS Y JUNTAS anexas a este instrumento.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el suscrito Presidente Municipal presenta a consideracion de este
Organo Colegiado los siguientes:
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ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueban las REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL
AHORA TRABAJAMOS JUNTOS Y JUNTAS anexas a este instrumento para su operacién durante el
ejercicio fiscal 2022.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion.

TERCERO. En caso de que sea necesario emitir alguna Nota Aclaratoria relacionada con las presentes
reglas de operacion, dicha Nota debera ser firmada por el Titular de la Instancia Ejecutora, es decir, el Titular
de la Secretaria de Servicios Publicos de Monterrey y de la Instancia Normativa, es decir, el Titular de la
Secretaria de Desarrollo Econémico.

CUARTO. Publiquense las REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL
AHORA TRABAJAMOS JUNTOS Y JUNTAS anexas a este instrumento en el Periédico Oficial del Estado,
en la Gaceta Municipal y en la Pagina Oficial de Internet www.monterrey.gob.mx.

QUINTO. Publiquense los presentes acuerdos en el Periddico Oficial del Estado, la Gaceta Municipal y en la
Péagina Oficial de Internet www.monterrey.gob.mx.
MONTERREY, NUEVO LEON, A 08 DE FEBRERO DE 2022

ATENTAMENTE

C. LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS C. ANA LUCIA RIOJAS MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
RUBRICA RUBRICA
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Reglas de Operacion para el Programa de Empleo Temporal )
Ahora Trabajamos Juntos y Juntas

REGLAS DE OPERACION
PROGRAMA EMPLEO
TEMPORAL AHORA
TRABAJAMOS JUNTOS Y
JUNTAS

:41: ahorajuntos.
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“REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA DE EMPLEC TEMPORAL AHORA TRABAJAMOS
JUNTOS ¥ JUNTAS"

PRIMERO
GLOSARIO

Para efectos de las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:

l. Apoye: Recursos monetarios entregados a las personas beneficiarias directas, dervados del "Programa
Empleo Temporal Ahora Trabajamos Juntos y Juntas Montemmey™;

Il. Beneficiario directo: Persona fisica, mayor de 18 afios de edad, gque reside en el Municipio de Monterrey,
afectada en sus ingresos, al no recibir al menos un salario minimo general diario vigente en el area geografica
ientificada como "Resto del Paig”, en términos de la a Comisidn Nacional de Salarios Minimos (COMNASAMI),
por baja demanda de mano de obra o por kos efectos de situaciones socdales y economicas adversas;

lll. Entes Pablicos: Se refiere a las dependencias gue forman parie de la Administracion Pablica Municipal;

IV. Dependencias: Las Secretarias, Coordinaciones, {flrganc-cs Desconcentrados vy demas Unidades
Administrativas de la Administracién Pablica Municipal;

V. Instancia ejecutora: La Secretaria de Servicios Plblicos, dependencia de la Administracion Publica
Municipal, encargada de apoyarla persona fitular de la Presidencia Municipal, en la conduccion de la politica
sobre |a prestacion, control, mantenimiento ¥ conservacidn de los servicios plablicos basicos a la comunidad,
de manera eficiente, oportunidad v con calidad, dicha dependencia es la unidad designada para la
coordinacidn y ejecucidn del proyecto establecido en las Reglas de Operacion del Programa Empleo
Temparal denominado Ahora Trabajamos Juntos establecido;

VL. Instancia normativa: La Secretaria de Desarrollo Econdmico, dependencia de la Administracién Poblica
Municipal encargada de disenar, establecer e instrumentar las politicas, estrategias, acciones y programas
tendientes a lograr la innovacidn econdmica, el desarmollo de las vocaciones productivas, la capacitacion para
el empleo, la promocion del turismo y actividades agropecuarias, indusiriales del comercio y los servicios en
el Municipio, dicha dependencia es unidad administrativa designada para regular y vigilar el cumplimiento de
lo establecido en las Reglas de Operacion del Programa Empleo Temporal denominado Ahora Trabajamos
Juntos vigentes;

VIl Direccion de Promocion de Inversiones y Empleo: Direccion a cargo de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, responsable de promover, implementar y coordinar la creacion de empleos y el acceso a éstos,
a través de acciones, programas, gestiones vy capacitaciones empresariales orientadas en apoyo a la
poblacidn para cubrir la demanda laboral dentro del Municipio.

VIl INE: Credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral;

IX. Documento Migratorio: Se refiere al permiso [/ tarjeta de visitante por razones humanitarias yo tarjeta de
residente expedida por el Instituto Macional de Migracidn;

X. Lista Padrén de Beneficiarios: Relacion de beneficiarios del Programa "Ahora Trabajamos Juntos y Juntas
Monterrey™ que incluye a las personas participantes al desarrollo y cumplimiento del proyecto al cual fueron

ROFETAT ECRETARIA DE DESARROLLDO ECON N ICD v
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asignados, cuyos criterios de seleccidn y requisitos se establecen en las Reglas de Operacion del Programa
de Empleoc Temporal denominado Ahora Trabajamos Juntos y Juntas;

Xl. Contraloria Interna: Refiere a la Contraloria Municipal de Montemey,

XI. Programa PETATJ: Programa de Empleo Temporal Ahora Trabajamos Juntos y Juntas, es la iniciativa por
parte del Municipio de Montemrey que surge como una de las alternativas para aminorar los efectos negativos
del fendmeno del desempleo asociado producto de la pandemia SARS-CoV2, causante de la enfermedad
COVID-19;

XIll. Programas con enfogue social: Al conjunto de acciones que atienden los derechos sociales y que buscan
la promocikon del bienestar de las personas para &l mejoramiento de sus condiciones de vida en diferentes
ambitos: salud, educacidn, nutricidn, vivienda, vulnerabilidad, seguridad social, empleo, asi como la reduccion
de la pobreza v la desigualdad en el ingreso;

XIV. Programa presupuestario: La categoria programatica que permite organizar, en forma representativa y
homogénea, las asignaciones de recursos;

XV. Proyecto ahora trabajamos juntos y juntas: Iniciativa propuesta por la instancia ejecutora, para otorgar
apoyos economicos a los beneficiarios directos, por su paricipacion en proyectos o acciones de beneficio
social o comunitario, con la finalidad de disminuir el impacto econdmico del desemples en el Municipio de
Monterrey;

XV1. ROP, Reglas de Operacion: Se refiere a las presentes reglas de operacion.

SEGUNDO
OBJETIVOS

2.1. Objetivo General.

Confribuir a proteger el bienestar social y econdmico de los habitantes del Municipio de Montemey, mediante
la mitigacién del impacto econdmico producido por la pandemia ocasionada por SARS-CoV2, causante de la
enfermedad COVID-19, afectando directamente a la oferta laboral.

2.2. Objetivo Especifico.

Mitigar el impacto econdmico ocasionado por la pandemia brindando apoyo econdmico vy capacitacion a los
beneficiarios directos, por su participacidn en proyectos o acciones de beneficio social o comunitario, asi como
también vincularios a una bisqueda de oportunidad de empleo a los residentes del Municipio de Monterrey de
18 anos o mas dotandolos de herramientas y experiencia que permitan su contratacion en diversos oficios, asi
como una retribucion econdomica para su bienestar.

TERCERO
LINEAMIENTOS

3.1. Cobertura.

El Programa opera a nivel Municipal, por ko que podran participar todas aquellas personas que residan en el
Municipio de Montermey.
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3.2. Poblacién Objetivo.

Mujeres v hombres de 18 afos en adelante, residentes del Municipio de Monterrey que estén en blsqueda de
una oportunidad de empleo.

3.3. Criterios y Requisitos de Elegibilidad

Criterios Requisitos

Las v los solicitantes deberan 1. Entregar copia legible v presentar original para cotejo alguno de los

tener 18 anos o mas de edad al siguientes documentos vigentes que acrediten su edad:

inicio de su participacién en el CURP*_{obligatorig)

programa. Identificacién oficial* (obligatorio) (INE, pasaporte o forma
migratoria)

Acta de Nacimiento

Credencial para Votar

Cartilla del Servicio Militar Nacional

Pasaporte

Credencial del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores
(INAPAM).

Cédula Profesional.

Comprobante de domicilio* y/o documento que avale habitar en la
ciudad de Monterrey. (obligatorio)

Numero de seguridad social.

3.4. Criterios de seleccion.

Residentes del Municipio de Monterrey, mayores de edad, que cumplan con los criterics vy requisitos de
elegibilidad senalados en el numeral 3.2 y 3.3.

La Secretaria de Desarrollo Econdmico, expedira una conwvocatoria dirigida a la Poblacidn Objetivo v

difundira la misma por un periodo de 15-quince dias habiles posteriores a la fecha de emision de la citada
convocatoria.

Durante los citados 15-guince dias habiles de difusion, la Secretaria de Desarmollo Econdmico, recibira en sus
instalaciones oficiales, las solicitudes de las y los residentes que les gustaria participar en el presente
programa.

Posteriormente, la Secretaria de Desarrollo Econdmico, tendra 10-diez dias habiles contados a partir de que
terminen los 15-guince dias habiles de difusidn, para emitir una resolucion a quienes resulten beneficianios. En
caso de existir algun documento o requerimiento de informacion faltante, de los senalados en el numeral 3.3,
la Secretaria de Desarrollo Econdmico, podra prevenir al aspirante a beneficiario para que subsane dicha
situacidn, dicha prevencidn la debera realizar la citada Secretaria, a mas tardar dentro de 5-cinco dias habiles
posteriores a que terminen los 13-quince dias habiles de difusidn, contando el aspirante a beneficiario con 3-
tres dias habiles postenores a la notificacion para subsanar dicha prevencion, en caso de no hacerlo se tendra
por desechada la solicitud. Se entendera por rechazada la solicitud de los aspirantes a beneficiario que no
gueden comprendidos en la resolucion que expida la Secretaria.
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Una vez determinados los beneficiarios directos, la Secretaria de Servicios Pulblicos en un término que no
podra exceder de 1-un dia habil, posterior a la resolucién debera de establecer el lugar v las actividades de los
beneficiarios, asi como la actividad en la que estaran participando y las instrucciones a seguir.

3.5. Tipos y Montos de Apoyo.

Los apoyos que &l Programa entrega no dan lugar a relacidn laboral o contractual alguna entre las personas
beneficiariag, las instancias ejecutoras, normativas o la Administracion Publica Municipal.

El apoyo econdmico que se otorgara al beneficiario directo, estara sujeto a que el beneficiano desempene su
participacitn en proyectos o acciones de beneficio social o comunitario yfo capacitacion que le hayan sido
encomendados. Lo cual busca wna vinculacién de oportunidad laboral que podra ser, denfro de la
Administracion Pablica de Monterrey o la iniciativa privada.

3.6. Apoyo econémico directo.

Se otorgard un apoyo econdmico mensual por la cantidad de $5,189.00 (Cinco mil ciento ochenta vy nueve
pesos 00/100 M.M.), el cual se realizara en dos exhibiciones quincenales cada una por la cantidad de $2_594.50
{dos mil quinientos noventa y cuatro pesos 50M00 M.N.), la entrega del apoyo se realizara a través de cheque,
mismo que sera entregado en los centros establecidos por la Instancia Ejecutora, y el mismo se ajustara
conforme a la asistencia registrada por el beneficiario.

En caso de que la persona beneficiaria migre, presente alguna imposibilidad fisica, enfermedad o por
fallecimiento v no pueda recibir el apoyo, el monto del apoyo corespondiente sera entregado a su
representante que debe requerir verbalmente, cumpliendo con lo establecido en el numeral 5.2, numeral ViI.

Dicho representante debera presentar, para efectos de cobro, los documentos enlistados en el numeral 3.3, en
copia y original para cotejo. Los documentos seran revisados por el personal de la instancia ejecutora
encargada de realizar la entrega del apoyo, quienes determinaran en ese mismo momento, si procede a la

entrega.
3.7. Vigencia del Programa.

Las Reglas de Operacidn tendran vigencia durante el ejercicio fiscal 2022 dos mil veintidas, limitadas hasta
que la disponibilidad de log recursos asignados en el presupuesto de egresos lo permitan, la operacion del
programa se dividira en blogues de hasta 100-cien personas cada uno, para un mayor control de los recursos
destinados al mismo.

El apoyo que se olorgue a cada beneficiaric no podra exceder de 3-ires meses. Los beneficiarios del Programa
no podran inscribirse nuevamente para participar dentro del mismo, por lo que la entrega de apoyo se limitara
al periodo de 3-tres meses en el que participe el beneficiario dentro del Programa y por dnica ocasion.

3.8. Rubros de Atencién y tipos de Proyectos.

La Secretaria de Servicios Publicos, informara a la Secretaria de Desamollo Econdmico, los proyectos y
acciones especificos que se encuentran disponibles conforme al rubro de atencidn que comesponda, los rubros

ROFETATJ ECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 5
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y actividades mencionados en las presentes reglas de operacion son enunciativos mas no limitativos, por lo
que la Secretaria de Servicios Publicos, podra abrir actividades en los rubros de atencion que requiera para la
operacion del Programa Emples Temporal Ahora Trabajamos Juntos y Juntas.

Rubro de Objetivo Descripcién

Atencidn

Mejoramiento  del Confribuir a mejorar las Desarrcllando actividades de:

entorno local condiciones de las [« Recoleccion de basura vegetal en las plazas,

diversas areas o zonas jardines y camellones;
del Municipio de |« Pintura de cordones, bajo puentes, plazas y

Monterrey. juegos;
=« Limpieza de plazas y calles.
Mejoramiento  de Confribuir a mejorar las [«  Bacheo y recarpeteo de las vias publicas.
Infraestructura vial condiciones de las
vialidades del

municipio de monterrey

3.9. Proyectos Emergentes.

Los recursos asignados al PETATJ podran ser canalizados para atender emergencias naturales, sociales o
econdmicas en poblaciones o zonas especificas de la civdad de Monterrey.

Dichos recursos se destinaran a acciones ylo proyectos que contribuyan especificamente a superar la situacidn
de emergencia.

La aplicacion de estos recursos deberda cumplir con los requisitos y criterios de elegibilidad v de cobertura
establecidos y estaran exentos de lo establecido en el segundo parrafo del numeral 3.7. de las presentes reglas
de operacion.

CUARTD
CAPACITACION

La Secretaria de Desarrollo Econdmico, a través de la Direccion de Promocion de Inversiones y Empleo, y en
coordinacion con camaras y organismos empresariales, llevara a cabo las capacitaciones para los beneficiarios
que participen en el Programa Emplec Temporal Ahora Trabajamos Juntos y Juntas, bajo el rubro de
capacidades y especialidades que se requieran en el mercado laboral, siendo éstas de manera enunciativa
mids no limitativa las siguientes:

[ Capacidades ylo ] Objetivo Descripcion
Especialidades
Operador de Dotar a los beneficiarios de Desarrcllando capacidades para la operacion
maguinaria liviana los conocimientos para el de:
uso, manejo y |« Desbrozadoras
manipulaciin de |« Sopladoras
madquinaria liviana. « Motosierras
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Operador de Dotar a los beneficiarios de [« Retroexcavadoras
maguinaria los conocimientos para el |« Bobcats
pesada uso, manejo ¥
manipulaciin de
maquinaria pesada.
Planeacicon, Dotar a los beneficiarios de |« Trabajos de albanileria
ejecucion ¥ conocimientos para |« Almacén de cbra
control de obra realizar obras menores. + Administracion de obra.
« Supervisitn de obra.
&« Supenvisitn de los trabajos del concreto.
& Ajustes de costos
Oficios Dotar a los beneficiarios de [« Trabajos de soldadura
conocimientos de frabajos |«  Trabajos eléctricos
de soldadura, eléctrico y |« Albanileria de urbanizacion.
albanileria. s Albafileria de edificacion.

La Secretaria de Desamolle Econdomico, junto con las camaras y organismos empresariales emitiran un
reconocimiento a los beneficiarios que cumplan con la totalidad de 8 horas de capacitacidn para que los
beneficiarios puedan acreditar sus capacidades en el mercado laboral.

QUINTO
DERECHOS, OBLIGACIONES Y CAUSAS DE SUSPENSION DE APOYOS DE LOS BENEFICIARIOS
DIRECTOS.

5.1. Derechos

I. Recibir informacién sobre los beneficios y caracteristicas del PETATJ por medio de la Secretaria de
Deszarrollo Econdmico y solicitar su incorporacion al mismo una vez que haya sido determinado como
beneficiario directo.

Il. Recibir copia de solicitud de empleo temporal como comprobante de inscripcidn al programa.

lll. Recibir copia de la determinacién en que se especifigue su caracter de beneficiario directo.

IV. Recibir por medio de la Secretaria de Desarrollo Econdmico el listado de capacitaciones para su eleccion e
inscripcién.

V. Recibir de la instancia ejecutora los recursos econdmicos senalados en el numeral 3.6 de las reglas de
operacion.

3.2. Obligaciones

I. Realizar el registro del solicitante fisicamente, mediante el llenado del formato proporcionado por la Instancia
Normativa.
Il. Asistir en los horarnos que le sean designados para desarrollar las actividades encomendadas por la Instancia
Ejecutora.
lIl. Asistir los dias y las horas que le sean designados para la capacitacion de su eleccidn.
V. Informar a la Instancia Ejecutora, de acuerdo con la actividad encomendada, sobre el avance de las
actividades realizadas.
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V. Cumplir las indicaciones que reciba del perscnal que determine la Instancia Ejecutora, donde se realicen las
actividades.
V1. Proporcionar la informacidn que en su caso reguieran las instancias responsables de seguimiento,
supervision y evaluacion del Proyecto, relacionada con los apoyos otorgados.
WVil. Nombrar a una persona representante, para que, en caso de fallecimiento, imposibilidad fisica o enfermedad,

reciba el apoyo que le corresponda.
VIll. Comprobar tener algun servicio médico vigente o en su caso previo a ingresar al programa su inscripcion en

el Instituto de Salud para el Bienestar (INSABI).

3.3. Causas de suspension de Apoyos

La instancia ejecutora podra dar de baja del proyecto al beneficiario que incurra en cualquiera de los siguientes
supuestos:

a. Incumpla cualguiera de las obligaciones establecidas en las Reglas de Operacion.

b. Proporcione datos o documentos falsos.

¢. Falte injustificadamente un total de tres dias a las actividades designadas. (Puede justificar faltas por
razones de salud).

d. Falte injustificadamente un total de tres dias a la capacitacion de su eleccion (Puede justificar faltas por
razones de salud).

e. Incumpla con los lineamientos, actividades, requenmientos o instrucciones de las actividades en las que
participa.

f. Haber participado o recibido apoyo del Programa Emplec Temporal Ahora Trabajamos Juntos y Juntas.

5.4. Instancias Participantes

Las dependencias responsables del presente programa son la Secretaria de Desarrollo Econdmico y la
Secretaria de Servicios Plblicos, las cuales operaran conforme a las atribuciones de cada una.

La Secretaria de Desarrollo Econdmico, sera la instancia normativa facultada para interpretar las presentes
Reglas y resolver los casos no previstos en las mismas.

3.5. Instancias Ejecutoras

Podran ser ejecutoras la dependencia responsable del Programa, podran ejecutar proyectos con recursos del
programa, las dependencias de la Administracion Pablica Municipal, de conformidad con lo establecido en las
atribuciones de cada una de ellas.

SEXTO
PROCESO DE OPERACION
£.1. Difusién
La Secretaria de Desarrollo Econdmico y la Secretaria de Servicios Piblicos, deberan establecer una

estrategia de difusidn del Programa vy realizar las acciones conducentes para dar a conocer los requisitos para
participar dentro del programa, asi como los apoyos a otorgar establecidos en las presentes reglas.
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La papeleria oficial, la publicidad y promocién del Programa, deberan incluir la siguiente leyenda: “Este
programa es publico, ajeno a cualguier partido politico”.

6.2. Integracion del Listado de personas Beneficiarios

Con los datos que aporten las y los solicitantes, la instancia nomativa integrara el listado y €l padrén de los
beneficiarios del PETATJ, asi como el expediente de los requisitos y criterios de su seleccion, mismo gue
debera compartir a la instancia ejecutora para que cuente con un control de estos, asi como a las autoridades
revisoras de dicho programa

6.3. Entrega de Apoyos.

Las dependencias ejecutoras del Programa seran las encargadas de recabar el listado de asistencia diario de
los beneficiarios conforme al formato comespondiente, de acuerdo con las actividades que les corresponda
supervisar a cada una de ellas, dentro del cual debera contener la firma autdgrafa del beneficiario para poder
generar el cheque del apoyo correspondiente.

6.4. Indicadores del control.

Las instancias normativa y ejecutora seran las encargadas de medir dichos indicadores siendo éstos los
siguientes:

a. MNumero de beneficiarios del programa.

b. MNumero de horas desempefiadas por beneficiario

c. MNumero de horas de capacitacion por beneficiario

d. MNumero de vinculaciones laborales con empresas al finalizar dicho programa.

SEPTIMO
AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

La Secretaria de Desarrolle Econdmico v la Secretaria de Servicios Pdblicos, otorgaran las facilidades para
que el programa sea auditado por las instancias competentes conforme a la legislacidn vigente en la materia.

7.1. Proceso de comprobacién.
La instancia Ejecutora, realizara la comprobacion de los recursos otorgados a los beneficiarios conforme a lo

establecido en el Anexo 04 de las presentes reglas de operacion, mismo que remitira a la Secretaria de
Finanzas y Administracion para su conocimiento.

OCTAVO
REGISTRO DE OPERACIONES PROGRAMATICAS ¥ PRESUPUESTALES
8.1. Avance fisico-financiero.

La Instancia Ejecutora llevara a cabo el seguimiento en el ejercicic de los recursos asignados al Programa, de
igual forma dara seguimiento a las acciones ejecutadas, resultados, indicadores, metas alcanzadas y
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comprobacion del ejercicio de estos, con la finalidad de que la asignacion de los recursos en la ejecucion del
Programa resulte eficiente, conforme al Anexo 03.

8.2. Cierre de Ejercicio.

La Instancia Ejecutora, integrara el Cierre de Ejercicio, cumpliendo con la normatividad legal aplicable. La
informacion y documentacion relativas al Programa deberan conservarse para la revision de la cuenta publica
y demas efectos legales conforme a las disposiciones legales aplicables. La comprobacion de recursos debera
efectuarse conforme a la normatividad aprobada por la dependencia competente y demas que resulte aplicable.

8.3. Recursos no devengados

Los ejecutores deberan dewvolver, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de pago
comespondiente, los cheques cancelados que por cualguier causa no hayan sido entregados a los
beneficiarios.

Los ejecutores deberan reintegrar a la Secretaria de Finanzas y Administracién, los recursos que no se
hubiesen destinado a los fines autorizados, y aquellos gque por cualguier motive no estuviesen devengados al
31 de diciembre, dentro de los 15-quince dias naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal. Dentro del mismo
plazo, deberan remitir copia del reintegro a la Secretaria de Desarrollo Econdmico para su registro
comespondiente.

8.4. Transparencia.

Las presentes reglas de operacion vy sus anexos se difundiran en la Gaceta Municipal, asi como en la pagina
de internet del Municipio de Monterrey.

NOVEND
MOMITOREO

9.1. La Instancia Ejecutora, podra llevar a cabo los procesos de monitoreo v evaluacion internos que se
consideren apropiados, conforme a las necesidades del Programa vy los recursos disponibles.

9.2. La Instancia Ejecutora sera la responsable de elaborar la Matnz de Indicadores de Resultados (MIR) del
Programa, misma que tendra bajo su responsabilidad su implementacion operativa v el monitoreo de la misma.

9.3 Quejas y Denuncias.

Las personas gque tengan gquejas y denuncias, incluyendo aguellas que se consideren discriminatorias,
especialmente contra las mujeres; sugerencias y solicitudes ciudadanas, podran presentarlas ante las
siguientes instancias yfo medios de comunicacion:

l.Contraloria Municipal de Monterrey. Teléfono 81 8130 6565 Ext. 6093,
I.Secretaria de Desarrollo Econdmico. Teléfono 81 5102 8800.

lll.Secretaria de Servicios Piblicos. Teléfono 81 5102 8101 y 81 5102 8113.
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ANEXOS.

Anexo 01- Solicitud

Anexo 02- Lista de Asistencia

Anexo 03- Lista de Asistencia Capacitaciones
Anexo 04- Comprobacion de Entrega de Apoyo.
Anexo 05- Avance Fisico-Financiero
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Punto de Acuerdo referente a las Reglas de Operacién para el
Programa Proyectos Productivos Ahora Emprendemos Juntos

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE. -

C. LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS, PRESIDENTE MUNICIPAL DE MONTERREY, NUEVO LEON,
conforme a lo dispuesto por los articulos 35, apartado A, fraccién Il, de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Ledn; 8, fraccion X, del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Monterrey;
y 9, fracciones | y VIII, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Lebn, someto a
consideracion de este Organo Colegiado la propuesta que se consigna bajo los siguientes:

ANTECEDENTES

I. En Sesion Extraordinaria de fecha 23 de diciembre de 2021, el Ayuntamiento de Monterrey aprobd6 el Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024.

II. El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, resalta 5 Ejes Rectores para el Municipio de Monterrey, donde
la mision de la presente Administracién es gobernar colaborando para construir una ciudad préspera, en paz,
sostenible, humana y abierta que todas y todos queremos y la vision es ser la ciudad mas humana e
innovadora de México porgque logramos el reencuentro de la ciudadania y del gobierno, poniendo a las
personas, su seguridad, prosperidad y calidad de vida al centro de las decisiones y de las politicas publicas,
promoviendo la digitalizacion para la eficiencia y sirviendo con cercania.

[ll. EI Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 establece, como primer Eje Rector, una Ciudad Préspera, cuyo
objetivo 1.2 se denomina: “Monterrey, capital de los negocios y del emprendedurismo.”

Con este propoésito, la estrategia 1.2.2 busca respaldar el esfuerzo de las y los emprendedores regiomontanos
a través del Programa Ahora Emprendemos Juntos y del Centro Emprendemos Juntos, a través de la linea
de accion 1.2.2.1 apoyar el desarrollo de proyectos productivos en beneficio de emprendedores y grupos
prioritarios.

IV. En este sentido, la Secretaria de Desarrollo Econémico es la encargada de ejecutar las acciones
necesarias para contribuir en convertir a Monterrey en la ciudad mas préspera de México y Latinoamérica
contando con las funciones y atribuciones necesarias para lograr el renacimiento de una ciudad préspera,
con el mejor clima de negocios para el emprendimiento e innovacion, llevandonos a un futuro de trabajo
donde todas las familias tienen una vida digna y una mejor calidad de vida.

En el marco del Programa Municipal de Desarrollo 2021-2024, los objetivos del Eje Rector para una Ciudad
Préspera consisten en:

1. Recuperar el liderazgo en competitividad, innovacién y crecimiento econémico.

2. Posicionar a Monterrey como capital de negocios y emprendedurismo en México y Latinoamérica.

3. Ser referente nacional en la proteccion y desarrollo del potencial de las micro, pequefias y medianas
empresas.

4. Fomentar el empleo y la insercion laboral para las oportunidades del siglo XXI.
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gkt ,.,;
5. Detonar proyectos de inversion en Distritos Urbanos Estratégicos con vocaciones productivas de alto valor
agregado.
6. Reactivar el turismo potenciando nuestra oferta y reposicionando la Marca Monterrey a escala nacional e
internacional.

Las principales acciones para el eje rector de una Ciudad Préspera, radican en:

e Consejo Rector para el Desarrollo Econdmico: Impulsar visibn y agenda estratégica, garantizando
politicas de largo plazo.

e Ventanilla Unica Digital para abrir empresas: Una sola plataforma para tramites como uso de suelo y
uso de edificacion.

o Aliados de las MiPyMEs: Centro Emprendemos Juntos para acelerar empresas (financiamiento,
mentoria, capacitacion) + proveeduria al municipio.

e Distritos Estratégicos de alto valor agregado: Por ejemplo, Distrito Tec (innovacion), Distrito Médico,
Distrito Purisima-Alameda (Multimedia y cultura).

e Corredor Tecnolégico MTY-Austin-Valle de Texas: Intercambio de conocimiento, vinculacion de
cadenas productivas, promover innovacion.

e Marca Monterrey vinculada a experiencias memorables: Oferta turistica atractiva, renovada y
focalizada en segmentos prioritarios.

V. Se cuenta con suficiencia presupuestal otorgada por la Secretaria de Finanzas y Administracién con el
Folio ICOM 22192003.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que el articulo 8, fraccion X, del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Monterrey;
y 9, fraccion |, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn, establecen como
obligacion del Presidente Municipal el cumplir y hacer cumplir en el Municipio las leyes, los reglamentos y
demas disposiciones legales, asi como cumplir adecuadamente con todas y cada una de las facultades y
obligaciones que le conceden o fijen las leyes, reglamentos o el propio Ayuntamiento, asi como aquellas que
resulten inherentes al cargo que desempefian.

SEGUNDO. Que el articulo 9 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Monterrey, sefiala
gue la persona titular de la Presidencia Municipal podra delegar las facultades que sean necesarias para el
cumplimiento de todos los reglamentos salvo aquellas que la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, las leyes y los reglamentos
dispongan sean indelegables.

TERCERO. Que de conformidad con el articulo 10 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal
de Monterrey, para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades ejecutivas, el Ayuntamiento se
auxiliard de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal que estaran bajo las
ordenes de la persona titular de la Presidencia Municipal.

CUARTO. Que con fundamento en el articulo 72 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de
Monterrey, la Secretaria de Desarrollo Econdémico es la dependencia encargada de disefiar, establecer e
instrumentar las politicas, estrategias, acciones y programas tendientes a lograr la innovacion economica, el
desarrollo de las vocaciones productivas, la capacitacion para el empleo, la promocion del turismo y
actividades agropecuarias, industriales, del comercio y los servicios en el Municipio.
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QUINTO. Que con fundamento en el articulo 74, fraccion VIII, del Reglamento de la Administracion Publica
Municipal de Monterrey, es facultad de la persona titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico
implementar programas, proyectos y acciones que incentiven el desarrollo, innovacién, modernizacion,
competitividad y crecimiento de los sectores productivos del Municipio, brindando especial atencion a las
micro, pequefias y medianas empresas, propiciando su articulacién productiva y la canalizacion oportuna de

apoyos, estimulos e incentivos que prevea la legislacion aplicable en la materia.

SEXTO. Que la Secretaria de Desarrollo Econémico es la encargada de ejecutar las acciones necesarias
para contribuir en convertir a Monterrey en la ciudad mas prospera de México y Latinoamérica contando con
las funciones y atribuciones necesarias para lograr el renacimiento de una ciudad préspera, con el mejor
clima de negocios para el emprendimiento e innovacion, llevando al Municipio a un futuro de trabajo donde
todas las familias tengan una vida digna y una mejor calidad de vida.

SEPTIMO. Se establecen LAS REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA PROYECTOS
PRODUCTIVOS AHORA EMPRENDEMOS JUNTOS anexas a este instrumento.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el suscrito Presidente Municipal presenta a consideracion de este
Organo Colegiado los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueban las REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA PROYECTOS
PRODUCTIVOS AHORA EMPRENDEMOS JUNTOS anexas a este instrumento para su operacion durante
el ejercicio fiscal 2022.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de su aprobacion.

TERCERO. En caso de gue sea necesario emitir alguna Nota Aclaratoria relacionada con las presentes
reglas de operacion, dicha Nota debera ser firmada por el Titular de la Instancia Ejecutora, es decir, el Titular
de la Direccién de Fomento y Competitividad Sectorial.

CUARTO. Publiguense las REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA PROYECTOS
PRODUCTIVOS AHORA EMPRENDEMOS JUNTOS anexas al presente instrumento en el Periddico Oficial
del Estado, en la Gaceta Municipal y en la Pagina Oficial de Internet www.monterrey.gob.mx.

QUINTO. Publiquense los presentes acuerdos en el Periddico Oficial del Estado, la Gaceta Municipal y en la
Péagina Oficial de Internet www.monterrey.gob.mx.

MONTERREY, NUEVO LEON, A 08 DE FEBRERO DE 2022
ATENTAMENTE

C. LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS C. ANA LUCIA RIOJAS MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
RUBRICA RUBRICA
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Reglas de Operacion para el Programa
Proyectos Productivos Ahora Emprendemos Juntos

REGLAS DE OPERACION
PROGRAMA PROYECTOS
PRODUCTIVOS AHORA

EMPRENDEMOS JUNTOS
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REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DENOMINADO “PROYECTOS PRODUCTIVOS AHORA
EMPREMDEMOS JUNTOS"

ARTICULO PRIMERO.- El presente Acuerdo tiene por objeto establecer las Reglas de Operacion del Programa
denominado "AHORA EMPRENDEMOS JUNTOS", cuya finalidad es apoyar economicamente proyectos
productivos que pretendan desarrollar los residentes del Municipio de Monterrey, incorporando en ellos el
desarrollo de capacidades humanas y técnicas mediante asesorias como elementos para fomentar al desamollo
de su proyecto. A través del presente programa, se busca:

# Impulsar las iniciativas productivas emprendedoras.

* Promover la formacidn de competencias y habilidades productivas, asi como la capacidad emprendedora
mediante asesoria.

+ Impulsar el fortalecimiento del capital social.

+« Fomentar la comercializacién de los proyectos productives.

ARTICULO SEGUNDO. - A la Secretaria de Desarrollo Econémico, por conducio de la Direccion de Fomento y
Competitividad Sectorial le correspondera la coordinacion, ejecucion v supervisidn sobre el cumplimiento de las
Reglas de Operacion del Programa denominado "AHORA EMPRENDEMOS JUNTOS".

ARTICULO TERCERO. - El Programa denominado “AHORA EMPRENDEMOS JUNTOS”, se regira conforme a
las siguientes Reglas de Operacién:

1.- DEFINICIONES.

Para la debida interpretacion y aplicacion de las Reglas de Operacion del Programa denominado "AHORA
EMPRENDEMOS JUNTOS", se entiende por:

a) Apoyo econdmico. Las asignaciones de recursos propios del municipio, previstos en el presupuesto de
egresos del municipio de Monterrey, que se otorgan para fomentar el desarrollo de actividades sociales o
economicas de interés general.

b) Emprendedores regiomontanos: Residentes del Municipic de Monterrey, que buscan implementar ideas
o modelos de negocios buscando subsanar una necesidad.

c) Beneficiarios: Emprendedores regiomontanos que forman parte de la poblacidn atendida por el Programa
denominado "AHORA EMPRENDEMOS JUNTOS™ y cumplen con los requisitos de elegibilidad.

d) Padron de beneficiaries: Relacion de las personas beneficiarias del Programa denominado “AHORA
EMPRENDEMOS JUNTOS".

e) Programa: Programa denominado "AHORA EMPRENDEMOS JUNTOS".
f) Proyecto productive: Propuesta de inversion de recursos con la finalidad de producir un bien o servicio.
g) Reglas: Reglas de Operacion del Programa denominado "AHORA EMPRENDEMOS JUNTOS".

h) Secretaria: La Secretaria de Desammollo Econdmico del Gobierno de la Administracion Pablica Municipal
de Monterrey.

ROPPPAEJ SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 2
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i} Direccion de Fomento y Competitividad Sectorial: Direccion de Fomento encargada de elaborar y
ejecutar los programas, proyectos y acciones institucionales municipales en los diversos sectores y en
temas que impactan en la economia del municipio, como comercio interior, industria, abasto, precios,
proteccién al consumidor, inversion y transferencia de tecnologia, previstos en el presupuesto de egresos
de conformidad con la legislacidn y normatividad aplicable en la materia.

2.- OBJETIVO GENERAL.
Contribuir al fomento v desamollo econdmico de emprendedores y microempresarios residentes del Municipio de
Monterrey a través del apoyo econdmico y asesoria especializada.

3.- OBJETIVO ESPECIFICO.

Impulsar proyectos productivos de personas fisicas yfo personas morales emprendedores y microempresarios
del Municipio de Monterrey para fomentar alternativas de ingresos a través del desarrollo y fortalecimiento de sus
actividades econdmicas.

4.- DISPOSICIONES GENERALES.
4.1.- Poblacién objetivo
Las vy los emprendedores vy microempresarios regiomontanos, mayores de edad, gue residan en el

Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn que cuenten con un proyecto productivo.

4.2.- Cobertura
El Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, México.

5. REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD Y CRITERIOS DE SELECCION.

3.1.- Para ingresar al Programa, se debera cumplir con los siguientes criterios vy requisitos:

Requisitos Comprobantes

Personas fisicas

I. Estar interesado en recibir los | 1. Presentar el formato de solicitud del apoyo

apoyos del programa. debidamente fimado. Anexo |
Il. Ser mayor de edad. 2. ldentificacidn Oficial vigente (Credencial del
Instituto Nacional Electoral o del Instituto Federal
lll. Ser residente en el Municipio de Electoral, con domicilioc en el Municipic de
Montemrey, Nuevo Ledn. Monterrey, Muevo Ledn o pasaporie)

IV.Contar con un proyecto | 3. CURP.

productivo.
4. Comprobante de Domicilic con maximo de 3
V. Darse de alta debidamente en &l meses de antigledad, (em casc de que la
Sistema de  Administracion identificacién oficial presentada cuente con este
Tributaria.
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dato actualizado v vigente, podra ser tomada
VI.Contar con una cuenta bancaria a como valido).
nombre del solicitante.
3. Presentar proyecto productivo, plan de desarrollo
ViIl. No ser funcionario municipal, y estudio de inversicn para evaluacion técnica.
estatal o federal.
6. Cédula de identificacion fiscal, Registro Federal
del Contribuyente.

7. Caratula de cuenta bancaria a nombre del
beneficiario.

Perzonas morales

. Estar interesado en recibir los | 1. Presentar el formato de solicitud del apoyo
apoyos del programa. debidamentes firmado. Anexo |.

Il. Identificacion de la persona | 2. Acta Constitutiva.

moral.
3. Poder del representante legal vigente.
lll. Identificacidon del representante

legal. 4. Identificacion Oficial vigente (Credencial del
Instituto Macional Electoral o del Instituto Federal
IV.Darse de alta debidamente en &l Electoral, con domicilioc en el Municipic de
Sistemna de  Administracién Monterrey, Nuevo Ledn o pasaporte).
Tributaria.

V.Contar con wumna cuenta
bancaria a nombre del
solicitante.

Para la integracion del expediente de las solicitantes, se debera presentar formato otorgado por la
Direccion de Fomento y Competitividad Sectorial, el cual contiene los requisitos indispensables siguientes:

l. Identificacidn del solicitante.
Il.  Justificacion del recurso solicitado.
lll.  Descripcion del proyecto (Ficha técnica 1).

La instancia ejecutora podra realizar cualquier gestion necesaria para cormoborar la informacion
proporcionada por la solicitante, incluyendo visitas domiciliarias.

3.2.- Criterios de Seleccion.

La instancia ejecutora evaluara las solicitudes presentadas de acuerdo a la viabilidad técnica y econdmica
del proyecto productive correspondiente, incorporando aquellos que resulten mejor evaluades, teniendo
en cuenta la disponibilidad presupuestaria del Programa. Anexo .
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La Secretarfa emitird una convocatoria para los solicitantes interesados en el proceso de proyectos
productivos, y recibira solicitudes durante los proximos 15-guince dias habiles; la Secretaria tendra 15-
quince dias habiles contados a partir de la recepcidn del proyecto para emitir una resolucion en relacion al
Proyecto presentado; la Secretarfa contara con 10-diez dias habiles para prevenir al beneficiario la
ampliacidn o comeccidn de algun dato o documento solicitado en el numeral 5.1, contando el beneficiario
con 3 dias habiles para subsanar dicha prevenciin, en caso de no hacero se tendra por desechada la
solicitud.

En caso que la Secretaria no emita una resolucidn dentro de los 15 dias habiles maximos establecidos, se
entendera por rechazada la solicitud (Negativa Ficta).
La transferencia del recurso se realizara una vez que el proyecto haya sido aceptado, y sera por el monto

total solicitado, salvo que se hayan realizado ajustes por parte de la instancia ejecutora.

6. TIPOS Y MONTOS DE LOS APOYOS.

Tipo de apoyo Descripcién Caracteristicas del
Apoyo
Asesoria. Otorgamiento de | Servicios de asistencia  técnica,

servicios de asesoria | capacitacion y asesoria a los
para el desamollo vy | beneficiarios para maximizar la calidad de
fortalecimiento del | la implementacidn  del proyecto
emprendimiento, sin el | productivo.

destino de recursos
economicos

Apoyo econdmico Otorgamiento de | Transferencia del recurso para la
recursos  economicos | adquisicion de equipo, maguinaria ylo
para la ejecucidn del | herramienta de frabajo para producir
proyecto productivo. determinados bienes yio servicios. De
$10,000-diez mil pesos mexicanos a
§70,000-setenta mil pesos mexicanos.

7. INSTANCIAS PARTICIPANTES.

7.1. Instancia normativa.
La Secretaria sera la instancia normativa facultada para interpretar las presentes Reglas v resolver los
casos No previstos en las mismas.

7.2. Instancia Ejecutora.
La instancia ejecutora y responsable del Programa, sera la Direccion de Fomento y Competitividad
Sectorial de la Secretaria, la que deberd realizar las actividades relacionadas con su operacion.
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Asi mismo, sera responsable de la supervision directa de las acciones, asi como de verificar que en su
ejecucion se cumpla con la nommatividad aplicable.

7.3. Coordinacion interinstitucional y externa.
A efecto de realizar las acciones previstas en el Programa, la Instancia Ejecutora debera coordinarse con
las dependencias y entidades municipales competentes en la ejecucion de las presentes Reglas.

Asi mismo, la Instancia Ejecutora podra coordinarse con las dependencias v entidades federales, estatales
y municipales competentes, asi como gestionar la celebracion de convenios con las instituciones pdblicas
y privadas, organizaciones de la sociedad civil v no gubemamentales, asi como con las personas fisicas
y morales que se requieran para el cumplimiento del objeto del Programa.

8. POLITICAS DE OPERACION.

8.1. La instancia ejecutora recibira las solicitudes al programa de acuerdo a la convocatoria publicada en
kos medios oficiales, debiendo realizar la valoracitn técnica comespondiente v en su caso, incorporar al
solicitante al Programa.

8.2. Las y los beneficiarios, recibiran los apoyos sefialados en el punto 6 de acuerdo a las presentes Reglas
de Operacion estas, una vez incorporados al programa.

El apoyo economico estard limitado a un monto maximo de $70,000.00-setenta mil pesos 007100 M.M.,
mismo que serd transferido por la Tesoreria Municipal de Monterrey en una Unica ministracidn a los
beneficiarios a una cuenta bancaria a nombre del beneficiario, para la adquisicién de los bienes y activos
presentados en su solicitud, la cuenta deberd de ser aperturada por el beneficiario en cualquier institucidn
bancaria y debera presentar la caratula que contenga los datos bancarios de la misma para su alta; la
cuenta se destinara a la administracidn Unicamente de los recursos municipales aprobados, para la
ejecuciin del Proyecto.

En esta cuenta no se deberdn mezclar recursos de otras aportaciones ya sean propias del Beneficiario o
de ofros aportantes; el monto depositado con el fin de aperturar la cuenta no sera considerado como
aportacion de recursos propios, siempre gue ese monto no exceda el minimo solicitado por la institucidn
bancaria para tal efecto.

Las cuotas o comisiones por ransacciones, emision de documentos, contratos, saldos negativos, asi como
de mantenimiento gue se generen de la cuenta que al efecto se aperture seran a cargo del Beneficiario

Mo deberan transferirse los apoyos a otras cuentas o instrumentos de inversidn

Posteriormente, se debera presentar la comprobacion a la instancia ejecutora del uso del recurso, misma
que debera estar apegada a las herramientas y bienes establecidos en el proyecto productivo presentado
por el beneficiario y aprobado, debiendo presentar original v copia para cotejo del comprobante fiscal a
nombre del beneficianio gque ampare la compra de los bienes, asi como fotografias de los bienes.

8.3. La Instancia Ejecutora sera responsable de recibir las solicitudes, framitar y mantener actualizado el

Padrén de Beneficiarios por ciclo fiscal, de acuerdo a la normatividad legal aplicable.
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8.4. La Instancia Ejecutora sera responsable de la integracidon, documentacidn y conservacion de la
informacion de los proyectos en carpetas de cada uno de los que cumplan con las presentes reglas de
operacidn y resulten beneficiados por ejercicio fiscal

8.5. Los Beneficianos solo podran participar en una convocatoria o recibir apoyo economico para su
proyecto por ejercicio fiscal.

8.6. La normatividad y los formatos del Programa podran consultarse en las oficinas de la Instancia
Ejecutora v en el portal de Intermet Oficial del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn.

9. DERECHOS ¥ OBLIGACIOMNES DE LAS Y LOS BENEFICIARIOS.

9.1. Derechos

Las y los beneficiarios recibirdan por parte de la Instancia Ejecutora:

a) Los servicios y apoyos del Programa conforme a lo establecido en estas Reglas de Operacidn;

b) La informacion necesaria de manera clara y oportuna, para participar en el Programa (convocatoria);

c) Un trato digno, respetuoso, oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna;

d} Recibir atencién y apoyos sin costo alguno conforme a las disposiciones del programa;

e} Solicitar apoyos federales y'o estatales para el mismo proyecto;

f) Recibir asesoramiento puntual y adecuado en cuestiones legales y contables para su alta en el Sistema
de Administracion Tributaria, v

g) La confidencialidad y proteccién de sus datos personales de acuerdo a la legislacion aplicable.

9.2. Obligaciones

Las y los beneficiarios deberan:

a) Brindar la informacion que le sea requerida por la instancia ejecutora sin faltar a la verdad;

b) No ser servidor plblico municipal, estatal o federal;

¢} Utilizar los apoyos para los fines que fueron autorizados;

d} Atender los asuntos contenidos en las notificaciones, asi como cualguier requerimiento que le haga
llegar la Instancia Ejecutora por cualquier medio (impreso, telefonico o electrdnico);

e) A partir de la recepcion del recurso, entregar a la Instancia Ejecutora la documentacidn comprobatoria
en tiempo y forma estipulado en la convocatoria del recurso otorgado, misma que debera cumplir con
los requisitos fiscales vigentes;

f) Mofificar a la Instancia Ejecutora en caso de cambio de domicilio, proporcionando el nuevo;

g) Pemmitir al personal de la Secretaria e instancias ejecutoras efectuar visitas que esta considere
necesarias a las instalaciones o lugares donde se lleven a cabo las acciones, para verificar la aplicacion
de recursos y cumplimiento de metas;

h) Darse de alta formalmente en el Sistema de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico;

i} Ahorrar, de manera mensual e incremental, un minimo del 20%-veinte por ciento del valor total del
proyecto dentro de la cuenta bancaria, debiendo presentar el estado de cuenta comprobante a la
instancia ejecutora;

j) En caso de recibir recursos federales o estatales, dar aviso a la Instancia Ejecutora v comprobar los
recursos de manera individual, y

k) Mofificar, dentro de los siguientes 30-treinta dias naturales, el cambio de domicilio a la Direccion de
Fomento y Competitividad Sectorial de la Secretaria de Desarrollo Econdmico.
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10. CAUSAS DE CANCELACION DE LOS APOYOS.
Seran causas de cancelacion del apoyo:

a) Elfallecimiento de la o el beneficiarnio;

b) Detectar que la informacién otorgada para la obtencidn de los apoyos referidos en este Programa resulta
falsa;

¢} Dejar de cumplir con los requisitos establecidos para la obtencion de los apoyos que se refieren las
presentes Reglas de Operacion;

d) Sila o el beneficiario cambia su domicilio fuera del Municipio de Monterrey, o en la supervision se detecta
que no &5 residente del Municipio de Monterrey;

€) Incumplir con las obligacicnes senaladas en el numeral 9.2 de las presentes Reglas de Operacidn;

f) Hacer uso indebido del apoyo otorgado, tales como: Traspasar, cambiar, vender su apoyo u otorgarle un
uso distinto al contenido en estas Reglas de Operacian;

g) No realizar la comprobacion del recurso dentro del ejercicio fiscal correspondiente, o entregar
documentacion falsa, o que no cumpla con los requisitos fiscales vigentes, v

h)} En caso de terminacidn del Programa.

En caso de que la Instancia Ejecutora cancele el apoyo otorgado, las y los beneficiarios podra interponer el recurso
de inconformidad previsto en la normativa municipal.

11. QUEJAS ¥ DENUNCIAS.

Las guejas o denuncias respecito de la operacion y enirega de apoyos del Programa, o algin ofro aspecto
relacionado con el mismo podran ser presentadas por los{as) beneficianos{as) o por la poblacion en general ante
Direccidn de Mejora Regulatoria adscrita a la Secretaria de Innovacidn y Gobiemo Abierto, gquien de acuerdo con
lo establecido en los articulos 113 parrafo OO, v 120 pamrafo X1, del Reglamento de la Administracion Pablica
Municipal de Monterrey, es la encargada de recibir y gestionar las guejas y propuestas de la ciudadania en
materia de mejora regulatoria y remitirlos a los Enlaces de Mejora Regulatoria o, en su caso a la Contraloria
Municipal, seglin corresponda, para su debida atencién de acuerdo con la normatividad aplicable;

12. TRANSPARENCIA
La Instancia Ejecutora debera realizar las acciones administrativas conducentes para el debido cumplimiento de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Muevo Ledn.

13. REGISTRO DE OPERACIONES PROGRAMATICAS ¥ PRESUPUESTALES.

13.1. Avance fisico-financiero.

La Instancia Ejecutora llevara a cabo el seguimiento en el ejercicio de los recursos asignados al Programa,
se dara seguimiento a las acciones ejecutadas, resultados, indicadores, metas alcanzadas y comprobacidn
del ejercicic de estos, con la finalidad de que la asignacidn de los recursos en la ejecucion del Programa
resulte eficiente.

13.2. Cierre de Ejercicio.

La Instancia Ejecutora, integrara el Cierre de Ejercicio para la auditoria de la Contraloria Municipal,
cumpliendo con la normatividad legal aplicable. La informacicn, comprobacion y documentacion relativas
al Programa, deberan conservarse para la revision de la cuenta publica y demas disposiciones legales
aplicables.
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13.3 Recursos no devengados.

Los beneficiarncs deberan reintegrar a la Tesoreria Municipal los recursos que no se hubiesen destinado
a los fines autorizados, y aquellos que por cualquier motivo no estuviesen devengados al 31 de diciembre
del ejercicio fiscal en el que se otorgaron los recursos, mas los rendimientos obtenidos, dentro de los 15
dias naturales siguientes al fin del ejercicio fiscal. Dentro del mismo plazo, deberan remitir copia del
reintegro a la Direccidn de Fomento y Competitividad Sectorial para su registro comespondiente.

14. GASTOS DE ADMINISTRACION.

Para el desarrollo de diversas acciones asociadas con una eficiente planeacidn, programacion, operacion,
seguimiento, supernvision y evaluacion del Programa, se deberan aplicar los principios de austeridad, optimizacion,
racicnalizacion, disciplina y eficiencia en el uso de los recursos, estableciendo pricridad al gasto social procurando
optimizar, en la medida de lo posible, los gastos de administracion.

13. MONITOREO.

15.1. La Instancia Ejecutora podra llevar a cabo los procesos de monitoreo y evaluacidn internos gue se
consideren apropiados, conforme a las necesidades del Programa v los recursos disponibles.

15.2. La Instancia Ejecutora sera la responsable de elaborar la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
del Programa, misma que tendra bajo su responsabilidad su implementacidn operativa y el monitoreo de
la misma.

16. SANCIONES.

En caso de incumplimiento en alguno de los puntos establecidos en estas reglas de operacidn o en la
comvocatoria, la Direccidn podra cancelar los apoyos otorgados a los beneficiarios y solicitar el correspondiente
reintegro de los recursos mediante los medios judiciales correspondientes, asi como prohibir la participacidn del
usuario en futuras convocatorias.

Se congiderara como incumplimiento cuando el beneficiario incurra en las acciones siguientes:

16.1. Incumpla con cualguier obligacidn o disposicién prevista en las presentes Reglas de Operacion yio
Convocatoria, o los demas instrumentos juridicos que suscriban para el otorgamiento de los apoyos;

16.2. Mo permita la celebracion de visitas de acompanamiento, apoyo y seguimiento, o no facilite la
documentacién o informacidn por el personal asignado por la Direccidn de Fomento y Competitividad
Sectorial;

16.3. Presenten informacion o documentacion falsa sobre la aplicacion de los recursos y los finiquitos de
ks tipos de apoyo aprobados:;

16.4. Haya utilizado el apoyo otorgado para un destino diverso al expuesto en su solicitud.
17. CONTROL ¥ AUDITORIA.
Los recursos de este Programa, podran ser auditados por las instancias competentes conforme a la legislacion

vigente en la matera.
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18. VERIFICACION.

La Instancia Ejecutora verificara periddicamente gue las actividades previstas para el Programa, se realicen de
conformidad con el mismo, ¥ en caso de detectarse fallas o anomalias, tomara las medidas conducentes para
subsanarlas. Si adviriera la necesidad de modificar 1 Programa, hara el planteamiento respectivo para su
analisis, y en su caso aprobacion.

19. DIFUSION.
Estas Reglas de Operacion, ademas de su publicacidn en la gaceta municipal. estaran disponibles para su
consulta en las oficinas de la Secretaria y en el portal de Intemet Oficial del Municipio de Montemrey, Nuevo Ledn.

20. PROMOCION.

La Secretaria, en coordinacidn con la Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal, seran las encargadas de realizar
la promocidn vy divulgacion de las acciones del Programa. La papeleria oficial, la publicidad v promocion del
Programa, deberan incluir la siguiente leyenda:

"Este programa es publico, ajeno a cualguier partido politico.”
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ANEXO |. SOLICITUD
FICHA TECMICA

l. Descripcion del proyecto.

Il. Justificacion de la problematica o del recurso solicitado.

. Objetivo del proyecto.
Proceso productivo.

V. Estructura de la inversidn del proyecto.

VI Proyeccion de ingresos del proyecto.
VIl. Mercado del proyecto.
WVIIL. Impacto ambiental.

PROGRAMA “AHORA EMPRENDEMOS
JUNTOS"

DESCRIPCI

ON DEL PROYECTO

Fecha de elaboracidn:

1. Ubicaciéon del proyecto

Entidad federativa:

Municipio:

Nombre de la localidad:

Localizacion del proyecto:

2. Identificacién del Solicitante

Nombre del Solicitante:

Figura juridica:

Personafisica( ) Persona moral {

)

Domicilio:

Representante legal:

Domicilio:

Teléfono:

Organizacion Macional o Regional:

3. Datos especificos del proyecto

Nombre del Proyecto:

Descripcidn del proyecto:

Tipo de actividad del proyecto:

4. Problemitica o Area de Oportunid

Describa la problematica o area de
pportunidad que se atiende con su

proyecto.

5. Objetivos del proyecto
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Describa los objetivos que persigue
con el proyecto.

Con qué cuenta para el desarmollo
delproyecto (insumos, maquinaria,
equipo, efc.)

6. Proceso productivo

Explique a detalle su proceso
productivo, en donde se indigue:

i Oué va a hacer? ;Como lovaa
hacer? ;Con qué lo va a hacer? El
proceso debe abarcar desde la
adguisicionde los insumos y/o
materias primas hasta la obtencidn
del producto (s) o servicio {s) final{es):

Indicar el monto del recurso solicitado al

7. Estructura de inversién del municipio, y aquellos aplicables en caso de
Proyecio participar en otras convocatorias. asi como su
justificacion.

Importe Municipal Solicitado

Aportacion Beneficiarios

Subsidio Estatal

Subsidio Federal

Otros Subsidios Federales,
OMNG's

Total

En el cuadro debera anotar que
pretende comprar con el recurso
solicitado. Exclusivamente lo
idestinado al proyvecto. No se
lacepta el pago de ndmina.
Concepio/Producto

Descripcion del Concepto/Producto
Unidad de Medida

Cantidad

Precio Unitario
Totales

8. Ingresos del proyecto (Describa cada uno de los productos a vender)

El calculo debe realizarse de
Ecuerd-:n a lo que pretende vender

erminando el ciclo de produccion
a lasventas mensuales que
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considere tendra.

Ciclo de produccién (dias,
semanas o meses que dura el ciclo
ide produccion; en caso de
lcomercio o servicios, indicar 1
Mes).

Ciclos de produccion al ano
Producto

Lnidad de Medida

Cantidad por Mes /Ciclo de

Produccion

Precio de Venta por Ciclo de
Produccidan

Costo Total Por ciclo de
Produccion

Utilidad por Ciclo de Produccidn
nitario

Total Unitario
Utilidad Total Unitario

Costo Total de Produccion

9. Mercado del proyecto

; Donde vende su produccidn o
SErvicio?

i Cuenta con cartas o contratos de
intencidn de compra?

10. Capacitacion y Asistencia
Técnica

i Ha recibido alguna capacitacion
relativa a su proyecto?

i Cuenta con Asistencia Técnica
para la operacion del Proyecto?
;. Requiere asesoria especializada
por &l programa (el cual no le
lgenera costo adicional) que le
lacompane en la operacion de su
proyecto? jCuales?

11. Sustentabilidad Ambiental

Waloracion de los posibles
impactos almedio ambiente
Desechos o residucs que
lgenera el proyecto.
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Desechos peligrosos o
lcontaminantes.

Mormatividad y permisos.

Mombre completo por la persona,
lgrupc u organizacion

ANEXO Il. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Los criterios de elegibilidad y los requisitos establecidos en estas Reglas de Operacion, son de
cumplimiento obligatorio para acceder al proceso de imgreso del proyecto.

Los criterics de elegibilidad se catalogaran en 2 niveles de impertancia, segln se muesira a continuacion:

Nivel 1 — Decumentacién (expediente completo)

+« [Entregar formato solicitud (Anexo [).

+« Presentar copia de identificacion oficial de los solicitantes.

+« Presentar copia de comprobante de domicilio de cada uno de los solicitantes.
+« [Entregar croquis de localizacion del predio en que se instalara el proyecto.

+ Presentar, en su caso, cartas de intencitn de compra.

Para el caso de Organizaciones:

+« [Entregar Acta de Asamblea en la cual se acredita a su representante legal.

+ Estar dado de alta en la SHCP y entregar copia RFC de la organizacion.

+ Entregar copia de documento con validez cficial de Opinidn de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales
que se obliene a través del Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

+« [Entregar copia del acta constitutiva y de las actas de asamblea en que se acredite a los socios vigentes v
los poderes de los representantes legales, asi como la duracion de la sociedad, inscritas en el registro
cormespondiente.
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Mivel 2 — Priorizacién

Solicitantes Si No

iReside en Zona de
Atencion Pricritaria?

iPertenece a alglin grupo
vulnerable?
Proyectos Si No

Zlmpacta de manera
positiva el medioambiente?

£Cuenta con aportacion
econdmica por parte del
gobierno estatal, federal o
algin tercero?

i Cuenta con
capacitaciones
relacionadas a su actividad
productiva?

ZCuenta con cartas de
intencidn de compra y/o
documentacion que
garantice la venta de su
producto?

i Proviene de un proceso
previo de incubacion de
proyectos?

i Cuenta con
acompanamiento
especializado para la
operacién del proyecto?
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