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SIGLAS Y ACRONIMOS

Instituto: Instituto de la Juventud Regia
INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
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MONTERREY

MARCO JURIDICO NORMATIVO

A) Normativa Federal
— Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
— Ley de la Comisién Nacional de Derechos Humanos.

|

Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Piblica.

B) Normativa Estatal
— Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon.
— Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon.
— Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Leon.
— Ley de la Juventud para el Estado de Nuevo Leon.
— Ley de los Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes para el Estado de Nuevo Leon.

C) Normativa Municipal
— Reglamento de la Administracién Piblica Municipal de Monterrey.
— Reglamento Organico del Instituto de la Juventud Regia de la Ciudad de Monterrey.
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INTRODUCCION

De acuerdo a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, la nueva agenda internacional de
desarrollo aprobada por Naciones Unidas reconoce y establece que poner fin a la pobreza debe
ir de la mano de un plan que atienda las necesidades sociales, incluidas la educacion, la salud, la
proteccion social y las oportunidades de empleo, a la vez que incluya el cambio climatico, la
proteccién ambiental, la desigualdad, entre otros.

Asimismo, por mandato Constitucional, se establecen aquellos servicios publicos que deberan
ser proporcionados por la administracién municipal, por lo anterior, brindar acceso a servicios
publicos de calidad, mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, enfrentar los niveles de
pobreza, desigualdad y exclusion social, constituyen un desafio como nacion. El municipio de
Monterrey, en el ambito de sus competencias, tiene el reto de contribuir a garantizar
oportunidades para individuos y grupos, concurriendo en la realizacién de acciones
encaminadas a mejorar las capacidades de las personas para su desarrollo y que hagan de
Monterrey el mejor lugar para vivir en el Estado de Nuevo Ledn.

En el Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 se establece el eje de Bienestar Social y Servicios
Piblicos, en el cual se implantan los objetivos del desarrollo municipal de Desarrollo Social; en
este eje convergen objetivos y estrategias, asi como lineas de accion en la busqueda de llevar al
municipio de Monterrey a su maximo potencial.

Por lo anterior, el Programa Municipal de la Juventud 2019-2021 tiene como objetivo atender
las principales probleméticas y necesidades de la juventud en el municipio de Monterrey, esto,
mediante la implementacién de acciones que permitan llevar a cabo una representacion de la
juventud en el municipio, asimismo, acciones que permitan la inclusiéon y compromiso genuino
para propiciar de manera integral el desarrollo de los jovenes y que se inculque en ellos los
valores que ayude a que la juventud sea mas proactiva, civica y obtenga un bienestar comin
para toda la sociedad de Monterrey.




DIAGNOSTICO

& Jovenes

En busca vislumbrar la dindmica demogrifica y las principales oportunidades para afrontar los
desafios y sustentar las acciones en materia de juventud, de acuerdo con la Encuesta Intercensal
(2015), en la ciudad de Monterrey viven 1 millén 109 mil 171 personas, de las cuales 159 mil 883
son jovenes regiomontanos que tienen entre 18 y 25 afios, representando el 14.41% de la poblacion
de Monterrey. Estos datos nos demuestran que los jovenes forman parte de un porcentaje
poblacional que debe ser la base para mejorar a nuestra sociedad y entorno.

La cantidad de jévenes por edad dentro del mencionado rango es la siguiente (Encuesta Intercensal,
2015):

Tabla 01. Cantidad v proporcién de jovenes en el municipio de Monterrey entre 18 a 25 anos 2015.
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21,185 13.25%

21 ANOS 21,898 13.70%
Fuente: Elaboracién propia con base en datos de la Encuesta Intercensal 2015 del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGD

En tema de educacién, la Encuesta Intercensal (2015), reporté que a la pregunta de ;cual fue el
dltimo afio o grado aprobado en la escuela? los jévenes de Monterrey entre 18 y 25 arios
respondieron lo siguiente:




Tabla 02. Cantidad v proporcién de Gltimo grado de estudios de jévenes en el municipio de Monterrey entre 18 a 25 afios 2015.
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Fuente: Elaboracién propia con base en datos de la Encuesta Intercensal 2015 del Instituto
Nacional de Estadistica v Geografia (INEGD)

Los analisis de las cifras muestran que el 32.81% de los jovenes del municipio de Monterrey no
cuenta con algin estudio técnico o profesional.

Entre las razones del abandono escolar se encuentran: a que deben materias (62%,) porque no le
gusta estudiar (24%) y el resto porque lo expulsaron de la escuela; complementariamente, entre las
principales razones que indican del por qué no siguen estudiando son: por falta de recursos (42%)
y por qué no les gusta estudiar (13%). Por otro lado, mencionan que son factor para seguir
estudiando el que les gusta estudiar (42%) y el querer superarse (35%).

Dentro del tema de la juventud y el trabajo de acuerdo con la Encuesta Intercensal (2015), los
jovenes de Monterrey entre 18 y 25 afos, con base en la ultima actividad que realizaron,
respondieron que el 48.81% trabajaron y el 28.92% son estudiantes.




Tabla 03. Cantidad y proporcién de ltima actividad realizada por jovenes en el municipio de Monterrey entre 18 a 25 afos 2015
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Fuente: Elaboracién propia con base en datos de la Encuesta Intercensal 2015 del Instituto

Nacional de Estadistica v Geografia (INEGI)

De acuerdo con la Encuesta Intercensal (2015), en el municipio de Monterrey, 7 mil 607 jovenes de
entre 18 y 25 afios actualmente no trabajan ni tampoco estudian; lo que representa un 0.68% dela
poblacion total del municipio.

Para la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico (OCDE), las principales causas
del desempleo en los jovenes profesionistas son: la falta de experiencia, la busqueda de un sueldo
digno que muchos empleadores no quieren pagar, la falta de dominio en su area o disciplina, y la
ineficiencia en la capacitacion.

Segin el estudio “Emprendedores PYME: Un Estudio en Monterrey” realizado por Vinculacion
Técnica y la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, el 32.22% de los emprendedores en Monterrey
son jovenes de entre 20 y 30 afios, lo cual nos muestra que dentro de ese rango de edad es el
momento ideal para brindar capacitaciones y apoyos.

Asimismo, menciona que, entre las principales causas para emprender un negocio son: la
independencia economica, el desempleo y las ganas de solucionar una problematica o crear nuevas
oportunidades; asimismo, el estudio concluye que la mayoria de los emprendedores regiomontanos
son jovenes con un negocio en las etapas tempranas de la creacion, etapa en la que necesitan apoyo
para que comience a ser una empresa redituable.




Referente a la salud en los jovenes regiomontanos, el municipio de Monterrey enfrenta diferentes
problematicas. Aunque el embarazo adolescente es un problema de salud que ha mostrado un
decrecimiento en sus cifras, en los ultimos afios se ha convertido en un problema latente en los
jovenes, ya que tan solo en el afio 2017 se presentaron 14 mil embarazos en menores de 20 afios en
el Estado de Nuevo Leén, principalmente del municipio de Monterrey y municipios vecinos.

El tener la responsabilidad a temprana edad, provoca una interferencia en su educacion, cierra
posibilidades de empleo y perpetta el ciclo de pobreza.

Segln el mas reciente informe internacional de Save the Children, una menor embarazada tiene "dos
veces mas probabilidades de morir por complicaciones en el embarazo o parto, que las mujeres
adultas”, por lo que la situacion se considera un problema de salud publica.

Un tema de gran importancia en la salud de los jovenes es la salud mental, las Secretarias Estatales
de Salud y de Educacién identificaron que en Nuevo Le6n existen 5 mil 755 alumnos que tienen altas
posibilidades de presentar una conducta que puede poner en riesgo su salud o la de sus compafieros,
mientras que, en riesgo medio, se encuentran 43 mil 990 alumnos.

La Secretaria de Salud en el Estado aseguré que, en Nuevo Leon, la depresién y la ansiedad son las
enfermedades mentales que se presentan cominmente entre los jovenes. Complementariamente,
que hoy en dia, uno de los problemas mas grandes que aqueja a la juventud del municipio es el acoso
escolar, en Nuevo Leon, el 4.5% de los adolescentes sufren de violencia y acoso escolar grave en los
centros educativos de nivel basico; hasta el 85% de los estudiantes han sido victimas de
hostigamiento, en alguna ocasion, por parte de sus comparieros.

De acuerdo a la Secretaria de Educacion, al menos el 10% de los estudiantes presentan conductas
violentas contra sus compaieros, y aproximadamente el 4.5% de los alumnos, sufre algin caso de
bullying.

En cuanto los jovenes y el deporte en Monterrey podemos advertir, derivado de los programas y
equipos representativos, que los jovenes de Monterrey tienen una gran participacion en temas
deportivos, se observa que aprovechan y atienden las convocatorias para los diferentes deportes
que se practican en la ciudad como en el 4rea metropolitana; la mayoria de los beneficiarios de las
becas otorgadas a deportistas de alto rendimiento residen en nuestra ciudad.

En el tema de los jovenes frente el contexto de la cultura, el arte es una herramienta de cohesion
social, es decir, una herramienta de apoyo para mejorar la percepcion de seguridad entre los
habitantes y al mismo tiempo darles una plataforma a jovenes artistas para expresar su voz.




ALINEACION A LA PLANEACION MUNICIPAL,
ESTATAL, NACIONAL E INTERNACIONAL

A) Alineacion a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

q W De acuerdo a la declaracién de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
QQ 4 o que entré en vigor el 1 de enero de 2016, la Agenda es un plan de accion
By @

‘ d mundial en favor de las personas, el planeta y la prosperidad. Busca

OBIETIVOS fortalecer la paz universal y la erradicacion de la pobreza en todas sus formas

COSTENIBLE ﬂ y dimensiones, incluida la pobreza extrema, hacer realidad los derechos

Q humanos de todas las personas y alcanzar la igualdad de géneros y el

& «»  empoderamiento de todas las mujeres y nifias, para avanzar asi hacia el

£ desarrollo sostenible. Se compone de 17 objetivos y 169 metas de caracter

universal que abarcan las tres dimensiones del desarrollo sostenible: social,
econdmica y ambiental.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus metas son de caracter integrado e indivisible, de alcance
mundial y de aplicacion universal, tienen en cuenta las diferentes realidades, capacidades y niveles
de desarrollo de cada pais y respetan sus politicas y prioridades nacionales. Si bien las metas
expresan las aspiraciones a nivel mundial, cada gobierno fijard sus propias metas, guiandose por la
ambiciosa aspiracion general, pero tomando en consideracién las circunstancias del pais y
municipio. Cada gobierno decidirad también la forma de incorporar esas aspiraciones y metas
mundiales en los procesos de planificacion, las politicas y las estrategias.

Por lo anterior, con la formulacién del Programa Muicipal de la Juventud 2019-2021 se busca

contribuir especificamente y desde el ambito de competencia municipal, en los siguientes objetivos
y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible:

Objetivo de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

1fm | SALUD " EDUCACION f [ IGUALDAD | 10 REDUCCIONDE LAS
DELAPOBREZA Y BIENESTAR CALBAD DE GENERD

wid o~ M § G
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B) Alineacion al Sistema Nacional de Planeacién Democratica

La planeacion para el desarrollo municipal tiene por precepto la alineacion al Sistema Nacional de
Planeacién Democrética, concretizada en el Plan Nacional de Desarrollo.

Por lo anterior, con la formulacién del Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 y con desarrollo del
Programa Municipal de la Juventud 2019-2021, se observa y reconoce la rectorfa del Plan Nacional
de Desarrollo 2018-2024, el cual se encuentra atin en proceso de integracion, sin embargo, en
diciembre pasado se presenté el Plan Nacional de Paz y Seguridad. Asimismo, se reconoce la rectoria
de los programas derivados de este, en el dmbito de competencia municipal y de acuerdo a lo
establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y Ley de Planeacion.

C) Alineacion al Sistema Estatal de Planeacion

El Programa Municipal de la Juventud 2019-2021 se realiza en concordancia y alineacién al Plan
Estatal de Desarrollo 2016-2021 en blisqueda de contribuir especificamente y desde el ambito de
competencia municipal, en los ejes, objetivos, estrategias y lineas de accién del Plan Estatal de

Desarrollo vigente en el Estado de Nuevo Leon.
Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021

D) Alineacién al Sistema de Planeacion del Desarrollo Municipal

El Programa Municipal de la Juventud 2019-2021 se realiza en concordancia y alineacidn al Plan
Municipal de Desarrollo 2019-2021, en busqueda de contribuir especificamente en los ejes,
objetivos, estrategias y lineas de accién de este.

Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021

| EJETI

| Bienestar Social y Servicios
| Publicos
|

Para su cumplimiento, se definen los siguientes mecanismos de ejecucion estratégica:




ESQUEMA DE EJECUCION ESTRATEGICA

Programa Municipal de la
Juventud 2019-2021

Mecanismos de ejecucion

Eje rector

Eje
Bienestar
Social
Servicios
Piblicos

IL

y

Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021

Objetivo

11.11. Contribuir al
desarrollo integral
de los jovenes del

municipio de
Monterrey
mediante acciones
enfocadas a
apoyar su
desarrollo en el
ambito social,
laboral, salud,
educativo, =
deportivo y
cultural.

Estrategia

11.11.1. Ofrecer apoyo

a jévenes del
municipio de
Monterrey para la
obtencién de

_ oportunidades de
- educacion.

11.11.2. Ofrecer apoyo

a jovenes del
municipio de
Monterrey para la
obtencién -~ de

oportunidades de
empleo.

I.11.3. Fomentar la
participacion social y
compromiso de Ila
juventud como
agentes de cambio,
que participan en
proyectos de mejora

~en beneficio de su
- comunidad.

Linea de Accion

11.11.1.1. Promover el ingreso
y permanencia de los jovenes

_en el sistema educativo.

11.11.1.2. Brindar actividades

de apoyo para su integracion al
sistema educativo.

[1.11.2.1. Preparar a jovenes
para competir en el entorno
laboral y/o emprender su
propio negocio.

1.11.2.2. Realizar
capacitaciones y apoyo al

_ joven emprendedor.

L1123 Fomentar el
aprendizaje de un segundo
idioma.

1.11.3.1. Fomentar la
participacién de los jovenes
para contribuir al desarrollo y
crecimiento de la Red
Municipal Juvenil en favor a la
participacion social.

11132, Impulsar la
participacién de personas
voluntarias que aporten sus
conocimientos, talentos,
capacidades y recursos en
beneficio de la poblacién.

11.11.3.3. Impulsar proyectos
locales
juvenil.

con participacion

estratégica

a) Promociéon y otorgamiento de
becas académicas de nivel medio y

superior.

a) Asesorias gratuitas para alumnos
de nuevo ingreso a preparatoria y

universidad.

a) Talleres de profesionalizacién y
especializacion en diferentes areas.

a) Talleres, cursos o conferencias

enfocados al area
emprendimiento.
a) Oferta de becas para

aprendizaje de un nuevo idioma.

a) Agentes de Cambio.

a) Agentes de Cambio.

a) Agentes de Cambio.

de

el



Eje rector

Eje
Bienestar
Social
Servicios
Piblicos

1.

y

Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021

Objetivo

[1.11. Contribuir al
desarrollo integral
de los jovenes del

municipio de
Monterrey
mediante acciones
enfocadas a
apoyar su
desarrollo en el
4mbito social,
laboral, salud,
educativo,
deportivo y
cultural.

Estrategia

[.L11.4. Destinar
espacios publicos
parael arte urbano
y convivencia.

11.11.5. Informar,
orientar y
canalizar a los
jovenes sobre
adicciones,

violencia,  salud
reproductiva y
salud mental.

Linea de Accion

11.11.4.1. Ofrecer talleres de arte
como una herramienta de
reinsercién social y
participacién ciudadana.

11.11.4.2. Realizar proyectos
locales con  participacion
juvenil.

[1.11.4.3. Fomentar el desarrollo
de murales con sentido social.

RS Desarrollar
actividades  especificas para
dotar a los jévenes de

habilidades y herramientas para
la prevencién de las adicciones,
el cuidado de la salud mental, la
concientizacién sobre la salud
reproductiva y la violencia
escolar.

11.11.5.2. Establecer convenios
de colaboracién con
instituciones publicas y

privadas para la atencion y
canalizacion de
situacidn de riesgo.

jovenes en

Programa Municipal de la
Juventud 2019-2021
Mecanismos de ejecucion
estratégica

a) Talleres artisticos en el Centro
Civico Sierra Ventana y otros espacios.

_ a) Recuperacion de espacios ptiblicos a

través del arte.

a) Murales pintados dentro del
proyecto Pinta con Causa en conjunto
con sociaciones/instituciones/grupos
de la sociedad.

a) Conferencias especializadas e
imapartidas a jovenes.

b) Platicas sobre educacién sexual y
salud.

a) Platicas sobre educacién sexual y
salud.

b) Solicitudes de jévenes
requieran de apoyo profesional.

que




SEGUIMIENTO Y EVALUACION

En conformidad con el articulo 4 fraccién 11l y articulo 26 fraccién VII del Reglamento Organico del
Instituto de la Juventud Regia de la Ciudad de Monterrey, el Instituto realizara el seguimiento y
evaluacion en el marco del Programa Municipal de la Juventud.

No obstante, en la bisqueda de apoyar y asegurar la medicion y evaluacién del impacto de las
acciones establecidas, la Contralorfa Municipal del Municipio de Monterrey, a través de la Direccion
de Planeacion y Evaluacion del Desempefio, unidad administrativa encargada del seguimiento del
Plan Municipal de Desarrollo, los programas derivados de este y de implantar y dar seguimiento al
Sistema de Evaluacion del Desempefio de acuerdo a lo establecido en el articulo 44 del Reglamento
de la Administracién Publica del Municipio de Monterrey, realizard el seguimiento del presente
programa de acuerdo a lo sefialado en el proceso P-CMU-PLC-04 Seguimiento al Desempeno.

DIFUSION

El Instituto de la Juventud Regia de la Ciudad de Monterrey realizard la difusion del presente
documento mediante su publicacién en el portal oficial de internet del municipio de Monterrey, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 71 fraccién La de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y articulo 96 fraccién I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Nuevo Leén y de acuerdo a las leyes y reglamentos aplicables o lineamientos
establecidos por la Contraloria Municipal del Municipio de Monterrey.

RESPONSABILIDADES

El presente programa es de observancia obligatoria para el Instituto de la Juventud Regia de la
Ciudad de Monterrey de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Organico del Instituto de la
Juventud Regia de la Ciudad de Monterrey, asimismo, de acuerdo al M-CMU-PLC-01 Manual de
Planeacién para el Desarrollo Municipal, M-CMU-PLC-03 Manual para la Elaboraciéon de los
Programas Sectoriales e Institucionales, y de acuerdo a las leyes y reglamentos aplicables o
lineamientos establecidos por la Contraloria Municipal




EMISION

Monterrey, Nuevo Leon, a 24 de mayo del 2019




