P.RA. 18/2021

presunto responsabic AN '

Enla é‘.i.udad de'MOnterrey, Nuévo Leén, a 25 (veinticineo) de febrero de 2022 (dos mit veintid6s).

VISTO

UNICO El estado que guarda el Procedimiento de Responsabilidad Admlmstratwa gue se

tramita ba;o el niimero de expediente 18/2021, iniciade con motive motivo de | [a queja

presentada el 02 de agosto de 2021 po en contra del

servidor pibiico [ --rsor:! -
Ayuntamlento de Monterrey, por presuntamente haber cometido hechos caliﬁcados como
una falta admimstratava no grave al haber mfrmgldo el articulo 49 frar:r:lon I con relacmn

al artIculo 7 fracaones lyVdeia Ley dé Responsabzhdades Administrativas del Echado de

Nuew:) Lean y : ‘
: !

RESULTANDO

PRI {ERO. El 02 (dos] de agosto de 2021 (dos rm] yeintiuno) se recibié la queja

or I : <o mm l
quien s desemperia o [

I 650 o presuntos acos rregulares

que

y dnan consntmr faltas administrativas. De dicha queja se desprende lo 51gu1ente
8

|

_ se encontraba afuera de las instalaciones def
Pafacm Municipal de Monterrey, con unus mantas para iniciar una manrfest:acran
Z-'pacrﬁca y realizando una e‘:ransrrgsmn en vivo viu Facebook. En ese momento vio que

10
— y lo empezd a grabar, a lo que el — :

eaccfohé diciendo: “necesito que te quires de ahi” y el

le contesﬁ me estds 12
nton sj;a tambien te vay a grabar y voy a hablar cosas de t:,par lo que el

le contesté que no podia grabario porque un ﬁmr:ianargm

o ptiede grabar a un ciudadano, a lo que ei—fe g’a‘_ijt_:’;i'_qlfae' :

Testab a de vacacionesy lo acusarfy de difamacidn.” ' - R ‘

SEG@NDO Medlante auto de fecha 12 {doce) de roviembre del 2021 {dos mil

vemtiuno) esta Autoridad orden¢ la admjgién.de Infopme de Presurita Responsabllidad

|
. presemtado por el LICENCIADO ERNESTO DEL BOSQUE BERLANGA, en su caract;er de

Dlrector de%%n%?%@ﬁ%oe f‘nvestigacmn de la Contralorfa Municipal de Monterrey.

N 5-ELIMINADC 1

Palacio Munmpai dé Monterrey !
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T. (81} 8430.6565 - i




=  Monterrey .

l-..-
en contra de _hablendose radicado el presente asunto,

qucdando registrade bajo el nmero de P.R.A. 18/2021.
; N17-ELIMINADO 1

TERCERO El 23 (veintitrés) de noviembre de 2021 {dos mil veintiune) se decreté el
lmcm del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa en contra du- 16
— habiéndose fijado las 12:00 {doce horas) del dia 09 {nueve) de
chuembre de 2021 (dos mil veintiuno) a fin de que tuviers verificativo 1a audiencia
senalada en el articule 208 fraccién V de la Ley de Responsabilidades Administrativas

del Estado de Nuevo Ledn.
5 N19-ELIMINADO 1

CUAR’I‘D El 25 {veinticineo) de noviembre de 2021 (dos mll vemnum] se realizé la

d)hgent:la correspondiente para notificar al

sobre [a
audlencm sefialada en el inciso anterior. La notificacién se realizs en _

Mummpai de Monterrey, misma que fue atendida por —

adentiﬁcandose como servidor publice con su Gafete Municipal.

QUINTO El 09 (nueve) de diciembre de 2021 (dos mil veintiuno) se ?Sﬁ%hﬂﬁu’ﬁmo 1
audlenma sefialada en el articulo 208 fraccion V de Ia Ley de Responsabilidades

Admmtstratxvas de! Estado de Nuevo Ledn en la cual —

dec:duﬁma ECIAMANANE 1o tiene el deseo de ofrecer- prueba alguna,

SEXTO El 10 (diez} de diciembre del 2021 (dos mil veintiuno) se declara abierto el N23-
penodo de alegatos por un término de 05 dias habiles con fundamento en el articulo

208 fraccwn IX de la Ley de Responsabilidades Administrativas del E-;tado de Nuevo
Leén

SﬁP-’i‘-lMD E110 (diez) de diciembre del 2021 (dos mil veintiuna) se realizé la diligencia
21
correspondlente para notzficar sobre la apertura al periodo de alegatos a_

ﬁsyuntamxento ubicada en el 2do piso del Palacio Municipal de Monten‘ey, m_i_sma que

fue atendida por Mayela Luis Sandoval, guien dijo ser compatiera de— 23

identificAndose con su Gafete Municipal,

OCTAVO. El 17 (diecisiete) de diciembre de 2021 (dos mil ve intiuno), _

presenté ante esta Direccién alegatos por escrito relativos a los
hechos descritos dentro del P.R.A 18/2021, manifestando lo siguiente;

. “El suscrita cuenta con un expediente integro, limpio Y efemplar en el desemperio de sus

func:ones como servidor piblice, solicita la abstencidn de imponerle unea sancién en

Palacio Mumc;pal de Monterrey
Zaragnus Sur 8/8, Centra,
Munterrey, NA4. / CP. 64000
T.[81) 9130.6565
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tear'mmas del articulo 77 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado ge

sNuevo Leon asi como también solicita que se aplique en su favor el principio pro homme,

;;que estatuye la interpretacién mds extensiva y favorable a las personas, en aras de u ia

::.rmpamcidn de justicia pronta y expedita.”

NOVENO EI 17 (diecisiete) de enero de 2022 {dos mil veintidés) se declaré de oﬁcm
cerrada la mstrucaon y se cit¢ a las partes a las 11:00 (once horas} del dia 31 [tremta

y unaj de enero de 2022 (dos mil veintidés) a fin de ofr la resolucién correspondlente

DECIMO Ei :28 (veintiocho) de enero de 2022 {dos mil veintidés) se acordé cl1fer1r la
audlenaa programada para ofr resolucién ya que se nos informd que Ja Defensora
Pubhca aSIgnada al PRA 18/2021, se encontraba con incapacidad medxca por

SARSgcovz COVID-19, |
1

DECIMO PRIMERO E1 10 (diez) de febrero del 2022 (dos mil ve1nt1dos) se senalaron
las 12 00 {doce horas} del 25 (veinticinco) de febrerc del 2022 (dos mil vemudos] afin
de 011' la resolucmn correspondiente, conforme a lo establecido por el arnculo 208

fraccwn X de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leon
CONSIDERANDO

PR}HERD Responsabllldad Administrativa. Conforme a lo que establece ia
Consmtuc’ién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en los articulos 108 y 109

fraccaé III uihmo pamfo, para los efectos de responsabilidades admmlstratlvas se

reputara camo servidores publicos alasy los representantes de eleccién popular, a las

1emhms del Poder Judicial de la Federacién, las y los funcionarios y empléeados
Y, en_general atoda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién de cualqwer

1 el Congreso de la Unién o en la Administracién Pdblica Federal, as{ como

los semdores piblicos de los organismos a los que esta Constitucién ot:n'gue

autonomia, qulenes seran responsables por los actos u omisiones en que mcurrar en el

ser peno dé sus respectivas funciones; asi como quienes desempenen &m pleo,
carga 0 comlsmn en las entidades federativas y los Municipios. Asi m:smo, el
amcuio 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos permlte

sanczonar a }as y los particulares que incurran en responsabilidad frente al Estadf)

SEGUNDO Marco de Competencia. De conformidad con lo que establece la fraccxon
IH del articulo 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexxcanos) la
fraccion III de] articulo 107 de la Constitucién Politica del Estado Libre ¥ Soberano de
Nuevn Ledn -que disponen que las faltas administrativas graves serén mvestlga;das y

substan c1adas por la Auditorfa Superior de la Federacion y los 6rganos internos de

Patacia Mt:ms:ipa! de Monterrey
Zaragoza Sur §/N, Centro,
Monterrgy, N.L./ CP. 64000

T [81) 8130 6565 .
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cont::ml. o por sus homblogos en las entidades federativas, segiin corresponda, y serdn
res.u;eltas por el Tribunal de Justicia Administrativa que resulte competente; articulos
1.2 .ifrac.cién 11, 3 fracciones I, XIH1, XXI, 4 fraccidn 1,9 fraccién 11,10, 111,115, 116, 130
y démés relativos de Ja Ley General de Responsabilidades Administrativas; y sus
corrsplativos artfculos 1, 2 fracclones 1l y 1V, 3 fracciones IV, XI11 y XXIT, 4 fraccién 1, 9
fracé:ién 1L, 10, 111, 115, 116, 130 y dem4s relativos de la Ley de Responsabilidades
ﬁsdmiiniszrativas_ del Estado de Nuevo Ledn; articulos 101 y 104 fraccién XIl de la Ley
de .(i;ob'iernn Municipal del Estado de Nuevo Ledn; articulos 48 y 53 fraccién 11 del

Regliamento de la Administracién Pablica Municipal de Menterrey,

Por %:lla, esta Direccidn es competenta para conocer del presente asunto.
|

TERE';CE.RO. Relativo a la calidad de servidor pablico que se le atribuye a - 25

— tenemos gue el articulo 105 de la Constitucién Politica del Estado

Libre y Soberano de Nuevo Ledn establece que:

Articulo 105: “[..] se reputardn como servidores piblicos a los representantes de
.fefetcfén popufar, a los miembros det Poder Judicial, ¢ los servidores o empleados y en
general, o toda persona que desemperie un empleo, cargo o comision de cualguier
naturaleza en el Congreso del Estado o en I administracion Ppiiblica, ya sea del Estado ¢
.f.os municipios, quienes serdn responsables por los actos u omisiones en que ncurran en
el desempeiio de sus respectivas funciones.”

En el presente caso, dicha calidad se confirma en el oficio niimero DRH /142272021,

suscrito por el Director de Recursos Humanos de la Secretarfa de Administracién del

Municipio de Monterrey, del cual se desprende que ||| GG ostct. 26

actué’ilmente el puesto de Encargado adscrito —

N33-ELIMINADO 1
Secretar;a de Ayuntamiento,

_ dentro del Procedimiento de Investigacion del cual deriva este P.R.A

18/2021, esta Direccion considera, que, con dicho video, no se acredita que- 29

— efectivamente haya video grabado a [ EGcTTzNNGEGEGE :°

Por 150 anterior, esta Autoridad determina que no se acredit6 la comisién de la infraccién
prev:ista en el articulo 49 fraccién | con relacién al articule 7 fracciones 1y V de la

Ley éle Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leén que ala letra dice:

”Artfcula 49. Incurrird en falta administrativa no grave, el servidor piiblico cuyos actos u
omisfanes incumplan o trasgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

I i{.‘umpl_fr con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
de;eempeﬁo discipling y respeto, tanto en los demds Servidores Piiblicos come a los

Palacio Municipal de Monterrey
Laragoza Sur S/N, Centro,
Monterrey, N.L./ CP. 64060

T (81) 91 HRE565

27

Z _ 28
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pamcufares con los que Hegare a tratar, en los términos que se establezcan en el c6digo de
etzca a qne se refiere el articulo 16 de esta Ley; y

En caso. de recibir instruccidn o eiicomienda contraria a dichas disposiciones, deberd
dej;unc:’qr fe_sra circunstancia en términos del articulo 93 de la presente Ley”. i

“Articulo 7 Los servidores publicos observaran en el desempeiio de su empleo, cargq o
comzsron, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, hanradez
ledltad, rmpm‘cfahdad integridad, rendicién de cuentas, trasparencia, eficacia y eﬁc;encm
que rigen el servicio piiblico. Para la efectiva aplicacién de dfchos principios, los servidores
pubhr:os observar‘an fas srgmentes a‘irecmces !

L Actuar canforme a lo que la: "'Ieyes, regiamentos ¥ demés dzspuszmones jurfdicas Ies
atribuyen o su ‘entpled,’ cm;g “comision, ‘por-lo que ‘deben” coriocer y éurnplir | as
dz@osmmnes que reguian el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones. !

V. flcruar conforme a una cultura de servicio orlentada al logro de resuitados, procumndo
en) todo momento un mejor desempehio de sus funciones a fin de alcanzar las mems
nwtrtucwnafes segun sus responsabilidades;” '

En cuanta a 1a violacidn de la fraccién [ del articulo 49 y las fracciones | y V del amculo

7 de Ea Ley antes referida, de las pruebas gue existen no son suficientes ypose acredzta

la mfraccifm que se le estd imputando & —Sa bien es gzerto

que el PRy _"__18/2021 nicié con motive de que * B ' 30
Sup stamehte grabd a _. ain y cuando

efectivamente haya grabado, esto no acredita una faita ya que los Articulos 6 y 7_\ dela

Constltucwn Poiltica de los Estados Unidos Mexicanos refieren que toda personaitiene

derecho a 'dlfundxr informacidn e ideas de toda indole por cualquier medio de expresién

¥ esta no. sera ob]eto de ninguna inquisicién judicial o administrativa:

“Artrcm'o 60 La manifestacién de las ideas no serd objeto de ninguna inquisicitn ;udrc:(a!
o admimstrauva, sino en el caso de que atague a.la moral, Ia vida privada o los derechos de
r.ercems; provoque algin delito, o perturbe el orden piiblico; el derecho de réplica serd

e;emda enlos términos dispuestos porla ley. El derecho a la informacién serd garantizado
par el Estado

Toda persona tene derecho af libre acceso a informacion plural y oportuna, asi coma a

buscar; rec:bir y difundir informacién e ideas de toda indole por cualquier medio de
expr‘eswn

“Art:cu!o 70. Es inviolable la libertad de difundir opiniones, informacion e ldeas, a tray es
de: cua!qmer medio. No se puede restringir este derecho por vias o medios indirectos, tales
comno el abyiso de controles oficiales o particulares, de papel para periddicos, de ﬁ'ecuenczas.
ra&'roelécmms 0 de enseres y aparatos usados en lg di ifusion de informacién o por
cua!esqwera otros medios y tecnologfas de la informacion Y comunicacion encammadas a
Jmpedfr la tmnsm:sfén ¥ circulacién de ideas y apiniones.

Palatio Mumclpai de ‘Monterrey
ZaragozaSur S/N, Cenirg; :
Monterréy, N.L,/ C. P. 64000
T [m} 8130 6565 |
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Ninguna ley ni autoridad puede estublecer la previa censura, ni coartar la libertad de
d?fusfén que no tiene mds ifmites que los previstos en el primer pdrrafo del articule 6o. de
esta Constiturién, En ningin caso podrdn secuestrarse los bienes utilizados para le difusién
r!e informacion, opiniones e idens, como instrumento del delito.” 34

Al np haber pruebas que acrediten qu— haya atacado la

moral o vida privada del denunciante, ni haber perturbado el orden publico, esta

Direccion Anticorrupcién tiene a bien dictar el siguiente:

RESUELVE

PRIMERO Se declara INEXISTENCIA DE RESPONSABILJ%) ADMINISTRATIVA a

favor del Servidor Publico — quien se deseglémena como

Ayufltamiento, por falta de elementos e indicios probatorics, que demuestren la
ex-iséen-cia-de alguna falta administrativa cometida por el antes referido y que violentara
el ati'ticulo 49 fraccién 1 con relacién al articulo 7 fracciones [ y V de 1a Ley de
'Resfmnsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leén por las que fue
snméetido al presente procedimiento como quedd asentado en el CONSIDERANDOG
CUARTO.

SEGUNDO. Se ordena el ARCHIVO del presente expediente de Responsabilidad

Adnﬁinistrativa por no encontrar elementos probatorios suficientes para la acreditacién

N46~E:

! y o .
de sancidn de Responsabilidad Administrativa por parte de — 3

TERtERU. Notiffqu'e*.se persanélmente-a LAS PARTES para que conozcan la resolucion,

lo 5nteri0‘r con fundamento en el artfculo 208 fraccion X! de %7I%§I%£NADO 1

Responsablhdades Administrativas del Estado de Nuevo Leén. Asimismo, notifiquese al
N48~ELIMINADO 1
supenor Jerarquico del referido servidor pablico paralos efectos de ejecucion debiendo

remitir constancia en acta administrativa de su aplicacion a esta Autoridad.

Asi lo acuerda y firma el LIC. LUIS RAUL GUTIERREZ ZAPIEN, Director de la Direccion
Antif:orrupcién de la Contralorfa Municipal de Monterrey, de conformidad con las
facuftades conferidas en los articulos 111, 112 y 208 fraccién X de la Ley de
Res_p?onsabi.lidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn, 48 v 53 fraccidn i del
Regl;mento de la Administracion Piblica Municipal de Monterrey. CONSTE. -

. : b é -}
oz
i W (wticires

SPEROISN DY LIC. LUIS RAUL GUTIERREZ ZAPIEN
A+ 5-/DIRECTOR DE LA DIRECCIGN ANTICORRUPCION DE LA

CONTRALORIA MUNICIPAL DE MONTERREY

Palario Mumctpal de Monterrey
Zaragoza Sur 5/N, Ceatro,
Montermey, N.L / CP, 64000
T.{B1) 6130.6565



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley de
Transparencia y Accese a la Informacion Piiblica del Estado de Nuevo Ledn y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la
informaciom, asi como para la Elaboraciéon de Versiones Piiblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién ciasnficada como
confidencial en virtud de gue contiene datos personales,

2.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de Ia! 'Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piablica del Estado de Nuevo Leon Y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasifi icacién de la
informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Pdblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasn:l'icada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.

3.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la |I..ey de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nuevo Ledn ¥ en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclauficacl&n de la
informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn por tratarse de informacién clasnﬁcada €OImo
confidencial en virtud de que contiene datos personales. ‘

4.- ELIMINADO: Puesto laboral de persona fisica, Fundamento Legal: articalo|141 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevp Ledn
y en concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacién
de la informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piiblicas de los Su]etos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién ciasnﬁcada como
confidencial en wrtud de gue contien¢ datos personales. ' j
5.- ELIMINADO Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 dela: Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nueveo Leén y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién'y Desclasnﬁcacum dela
informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas de los Su]etos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacidn clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales. '

6.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la'Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Nuevo Leén v en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasnficaclon dela
informacién, asi como para la Elaboraciéon de Versiones Piblicas de los Su]etos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales. I

7.- ELIMINADO: Puesto laboral de persons fisica, Fundamento Legal: artfculo 141 de
la Ley de Transparencia y Acceso a Ia Informacién Piiblica dél Estado de Nuevo Ledn
y en concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasnﬁcaclon
de Ia informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piiblicas de los Su;etos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de mformaclon clamficada como
confidencial en virtud de que contlene datos personales. '

8.~ ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la! Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estade de Nuevo Leén Y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasnﬁcacwn dela
informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada come
confidencial en virtud de que contiene datos personales,

9.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Nuevo Leén y en




concordancla con los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada como
conﬁdenclal en virtud de que contiene datos personales.

10.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de Ia Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn yen
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la
mformaclon, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas de los Sujetos
Obhgados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada eomo
conﬁdencla] en virtud de gue contiene datos personales,

11.- ELIMINADO Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nuevo Leén y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de Ia
informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada como
confidenclal en virtud de que contiene datos personales,

12.- ELIMNADO Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de Ia Ley
de Transparencia ¥ Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Nuevo Leén y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de Ia
informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas de Jos Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada como
conﬁdencla} en virtud de que contiene datos personales.

13.- ELIMINADO Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica del Estado de Nuevo Leén yen
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la
mformacmn, asi como para la Elaboracion de Versiones Piiblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Le6n por tratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.

14.- ELIMINADO Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparenua y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Nuevo Ledn y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de 1a
informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Piiblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada como
conﬁdencxal en virtud de que contiene datos personales.

15.- ELMNADO Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencm Y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
informaci6n, asi como para la Elaboracién de Versiones Piiblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leon por tratarse de informacién clasificada como
confidéncial en virtud de que contiene datos personales.

16.- EL]]VHNADO Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nuevo Leén Y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
informacién, asi come para la Elaboracién de Versiones Piblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn por tratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.

17.- ELIMINADO: Puesto laboral de persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141
de la Ley de Transparencia y Acceso a Ia Informacién Phblica del Estado de Nuevo
Leon y en concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y
Desclasificacién de la informacién, asi como para Ia Elaboracién de Versiones Piiblicas
de los Snjetos Obligados del Estado de Nuevo Le6n por tratarse de informacién
clasificada como confidencial en virtud de que contiene datos personales,

?



18.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nueve Ledn y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledén por fratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de gune contiene datos personales.

19.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica del Estado de Nuevo Leon y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
informacion, asi comoe para la Elaboracién de Versiones Piblicas de Ios Sujefos

Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales. '

20.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica del Estado de Nuevo Ledn y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de Ia
informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn por tratarse de informacion clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales. '

I
21.- ELIMINADO: Domicilio particular, Fundamento Legal: articulo 141 de Ia! Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pablica del Estado de Nuevo Leétl y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desdasnﬁcacmn dela
informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Piiblicas de los Su]etos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn por tratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales. T

22.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de\ la Ley
de Transparencia y Acceso a Ia Informacién Pablica del Estado de Nuevo Leon y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclas:ﬁcacmn dela
informacién, asi como para la Elaboraciéon de Versiones Publicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Le6n por tratarse de informacion clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales. !

23.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamente Legal: articalo 141 de! la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica del Estado de Nuevo Ledjn y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Piblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nueve Ledn por tratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.

24.- ELIMINADQO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nuevo Ledn y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la
informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Pihblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn por tratarse de informacién clasificada comeo
confidencial en virtud de que contiene datos personales.

25.- ELIMINADQ: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nueve Ledn v en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacidn de la
informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de qae contiene datos personales.

26.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de|la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nuevo Leon y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas de los Sujetos
Obligados del Estade de Nuevo Ledn por tratarse de informacién clasﬂ'icada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.




27.- ELIMINADO: Puesto laboral de persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141
de la Ley de Transparencia ¥ Acceso a la Informacion Pablica del Estade de Nueve
Leén y en concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificaciéon y
Desclasificacién de la informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piiblicas
de los Sujetos Obligades del Estado de Nueve Ledn por tratarse de informacién
clasificada como confidencial en virtud de que contiene datos personales.

28.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nuevo Leén y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién ¥ Desclasificacién de la
informacién, asi come para la Elaboracion de Versiones Piblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn por tratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales,

29.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Nuevo Leén y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién ¥ Desclasificacién de la
informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Priblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacion clasificada como
confidé{ncial en virtud de que contiene datos personales.

30.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Tra:nsparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nuevo Ledn y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leon por tratarse de informacién clasificada como

conﬁdéncial en virtud de que contiene datos personales.

31.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nuevo Leon y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de Ia
informacién, asi como para la Elaboracién de Versjones Publicas de los Sujetos
Obligados del Estade de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada como
conﬁd¢ncial en virtud de que contiene datos personales.

32.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de Ia Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nuevo Le6n y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién ¥ Desclasificacion de la
informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas de los Sujetos
Obligados del Estade de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada como
confidéncial en virtud de que contiene datos personales.

33.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Nuevo Leén y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificaciéon de la
informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Priblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Lebn por tratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.

34.- ELIMINADO: Nombre persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nuevo Ledn y en
concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
informacién, as{ como para la Elaboracién de Versiones Piiblicas de los Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos persenales. '

35.- ELIMINADO: Puesto laboral de persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141
de ]a Ley de Transparencia Y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo
Leén y en concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y
Desclasificacién de la informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piiblicas
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de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén por tratarse de informacion
clasificada como confidencial en virtud de que contiene datos personales.

36.- ELIMINADO: Puesto laboral de persona fisica, Fundamento Legal: articulo 141
de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de%Nuevo
Leon y en concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la informacién, asi como para Ia Elaboracién de Versiones Piblicas
de los Sujetos Obligados del Estado de Nueve Ledn por tratarse de informacién
clasificada como confidencial en virtnd de que contiene datos personales.

37.- ELIMINADO: Puesto Iaboral de persona fisica, Fundamente Legal: articulo 141
de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Nuevo
Leon y en concordancia con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y
Desclasificacién de la informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piiblicas
de los Sujetos Obligades del Estado de Nuevo Leén por tratarse de mi'ormaclon
clasificada como confidencial en virtud de que contiene datos persenales.




