2006-2009

Monterrey

Lo Importante Eves TU

R. AYUNTAMIENTO DE MONTERREY

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

PERSONAL CAPACITADO EN EL MES DE MARZO / 2009

PERS. CAPACIT. X| TOTALX | EVALUACION
CURSO SECRETARIA DIRECCION DEPTO. SRIA. A | B | C
SRIA. EJECUTIVA DIR. COM. SOCIAL 1 1
DEPORTES 6
DES. HUMANO SALUD PUBLICA 3 14
PAC 3
P. ESPANA 2
CALIDAD EN EL SERVICIO
(33) TESORERIA PATRIVIONIO 3 7
INGRESOS 4
AYUNTAMIENTO §CAB|LDO ! 8
PARTICIP. CIUDADANA 7
oOB.PUBLICAS ~ PDR.CONST.YPROY. . L 3
§OF. SRIO. 2
INGRESOS 7 .
- p NO SE APLICO
TESORERIA CRESOS 2 EVALUACION POR
REC.NMOBILARW ¢ = 10 | PARTE DEL
PATRIMONIO 1 INSTRUCTOR
COMUNICACION EFVA. (28) DIR. GRAL. 1
DIE CENTROSCIVICOSYDEDES. & L 4
) LAMUIERYLAFAMILA I
INTEGRACION SOCIAL 1
DES. HUMANO CULTURA 2 2
DES. HUMANO DEPORTES 4 4
ADMINISTRACION lNFORMATlCAl 2 7
. SERVICIOS MEDICOS 5
ATENCIONAL  CIUDADANO
(22) DIE ASISTSOCIALY3RAEDAD & 2 3
LAMUJER 'Y LA FAMILIA 1
AYUNTAMIENTO CABILDO 8
DIR. TECNICA 4
TOTAL PERSONAL MUNICIPAL CAPACITADO : 83
A= BUENO
B= REGULAR
C= MALO

PALACIO MUNICIPAL DE MONTERREY 10 PISO
Zaragoza y Ocampo Monterrey, N L. | 64000

T. 8130-6236 / 8130-6237
www.monterrey.gob.mx




