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Lo Importante Eres TU

R. AYUNTAMIENTO DE MONTERREY

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

PERSONAL CAPACITADO EN EL MES DE MAYO / 2009

PERS. CAPACIT. X] TOTAL X | EVALUACION
CURSO SECRETARIA DIRECCION DEPTO. SRIA. A | B | C
SRIA. EJECUTIVA DIR. COM. SOCIAL 2 2
DEPORTES 14
DES. HUMANO DIR. PARQUES 1 16
P. ESPANA 1
ADMINISTRACION ~ |MANTENIMIENTO 16 16 )
CALIDAD EN EL SERVICIO DIF. CENTROS CIVICOS Y DE DES. 10 10 NO SE APLICO
(6) AYUNTAMIENTO PARTICIP. CIUDADANA 2 2 EVALUACION POR
PARTE DEL
TESORERIA INGRESOS 3 3 INSTRUCTOR
CONTRALORIA AUDITORIA 3 3
: DIR. CONST. Y PROY. 2
OB. PUBLICAS ; 3
/OF. SRIO. 1
. ADMINISTRACION ~ |MANTENIMIENTO 10 10
COMUNICACION EFVA. (16)
D.IF. CENTROS CIVICOS Y DE DES. 6 6
TOTAL PERSONAL MUNICIPAL CAPACITADO : 71

A= BUENO
B= REGULAR
C= MALO

PALACIO MUNICIPAL DE MONTERREY 10 PISO
Zaragoza y Ocampo Monterrey, N L. | 64000

T. 8130-6236 / 8130-6237

www.monterrey.gob.mx




