
A B C

1
ADMINISTRACIÓN DEL 

TIEMPO
ADMINISTRACIÓN MANTENIMIENTO 2 2

2
ALZHEIMER TALLER DE 

CUIDADORES
D.I.F. MUNICIPAL ASIST. SOCIAL Y 3RA. EDAD 4 4

ADMINISTRACIÓN INFORMÁTICA 1 1

PLANEACIÓN Y 

COMUNICACIÓN
ATENCIÓN CIUDADANA 2 2

MANTENIMIENTO 2

ADQUISICIONES 1

D. TÉCNICA 3

OF. SRIO. 1

EMPL. Y DES. EMPRESAR. 8

REL. INTERINS. Y TURISM. 1

5

EL DERECHO HUMANO A 

LA SALUD Y LA 

RESPONSABILIDAD DE 

LOS PRESTADORES DE 

SERVICIOS MEDICOS

D.I.F. MUNICIPAL ASIST. SOCIAL Y 3RA. EDAD 2 2

6
EQUIPOS DE ALTO 

RENDIMIENTO
ADMINISTRACIÓN RECURSOS HUMANOS 3 3

OPERATIVA 33

OF. COMISARIO 13

EDUCACIÓN 19

PARQUES PÚBLICOS 3

P.A.C. 5

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

VIALIDAD
ADMINISTRATIVA 4 4

ADMINISTRACIÓN INFORMÁTICA 3 3

CULTURA, FÍSICA Y DEPTE. 5

PARQUES PÚBLICOS 2

10 EXCEL BÁSICO ADMINISTRACIÓN MANTENIMIENTO 2 2

11 EXCEL 2010 INTERMEDIO
PLANEACIÓN Y 

COMUNICACIÓN
ATENCIÓN CIUDADANA 1 1

CULTURA, FÍSICA Y DEPTE. 1

PARQUES PÚBLICOS 2

P.A.C. 1

CONSTRUCCIÓN 3

OF. SRIO. 2

PLANEACIÓN 3

PROMOCIÓN 1

13 OFFICE AVANZADO 2010
SEGURIDAD PÚBLICA Y 

VIALIDAD
C -4- 6 6

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

REPORTE DE CAPACITACIÓN Y EVALUACIÓN
ABRIL . 2014

No. CURSO SECRETARÍA DIRECCIÓN

No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

DIRECCIÓN

No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

SECRETARÍA

EVALUACIÓN

NO SE APLICÓ 

EVALUACIÓN POR 

PARTE DEL 

INSTRUCTOR

3 CÓDIGO DE ÉTICA

4
COMUNICACIÓN 

EFECTIVA

ADMINISTRACIÓN 3

AYUNTAMIENTO 4

DESARROLLO 

ECONÓMICO
9

7

FUNCION POLICIAL EN EL 

SISTEMA PENAL 

ACUSATORIO

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

VIALIDAD
46

8 GRAMÁTICA APLICADA DESARROLLO HUMANO 27

9
INTRODUCCIÓN A LA 

ADMINISTRACIÓN
DESARROLLO HUMANO 7

12
NORMATIVIDAD 

APLICADA

DESARROLLO HUMANO 4

OBRAS PÚBLICAS 9



A B C

14

PROCESOS 

NORMATIVOS 

PROYECTO DE 

MEJORA

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

VIALIDAD
ADMINISTRATIVA 6 6

PARQUES PÚBLICOS 4

P.A.C. 9

ADMINISTRACIÓN ADQUISICIONES 2 2

PLANEACIÓN Y 

COMUNICACIÓN
ATENCIÓN CIUDADANA 4 4

PREVENCIÓN Y RECLUS. 37

OPERATIVA 1

OF. COMISARIO 8

OPERATIVA 1

No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

DIRECCIÓN

No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

SECRETARÍA

EVALUACIÓN

16
SERVICIOS DE 

CALIDAD
SEGURIDAD PÚBLICA Y 

VIALIDAD
38

17

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

No. CURSO SECRETARÍA DIRECCIÓN

SIETE FACTORES DE 

RIESGO 
SEGURIDAD PÚBLICA Y 

VIALIDAD
9

TOTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS CAPACITADOS: 211

NO SE APLICÓ 

EVALUACIÓN POR 

PARTE DEL 

INSTRUCTOR

15 SENSIBILIZACIÓN DESARROLLO HUMANO 13

  A=  BUENO 
  B=  REGULAR   

  C=  MALO 


