
A B C

1
ADMINISTRACIÓN DEL 

TIEMPO
SERVICIOS PÚBLICOS

MODERNIZACIÓN Y 

PROYECTOS
3 3

2 CÓDIGO DE ÉTICA SERVICIOS PÚBLICOS OPTVA. ZONA PTE. 2 2

TÉCNICA 4

OPTVA. CTO. 1

OPTCA. NTE. 3

4
CULTURA DE LA 

LEGALIDAD

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

VIALIDAD

RECL. PREV. SOCIAL DEL 

DELITO
3 3

5
EQUIPO DE ALTO 

RENDIMIENTO

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

VIALIDAD

RECL. PREV. SOCIAL DEL 

DELITO
3 3

6
NUEVO SISTEMA PENAL 

ACUSATORIO

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

VIALIDAD

RECL. PREV. SOCIAL DEL 

DELITO
229 229

OPTVA. ZONA CENTRO 9

OPTVA. ZONA PTE. 7

DEPORTES 13

P.A.C. 12

SALUD PÚBLICA 10

CULT. Y EXPR. ARTÍSTICA 6

EDUCACIÓN 12

P.A.C. 25

SALUD PÚBLICA 8

P.A.C.     Programa de Acción Comunitaria.

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

REPORTE DE CAPACITACIÓN Y EVALUACIÓN
OCTUBRE . 2015

No. CURSO SECRETARÍA

3
COMUNICACIÓN 

EFECTIVA
SERVICIOS PÚBLICOS 8

7

No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

DIRECCIÓN

SERVICIOS PÚBLICOS

DIRECCIÓN

51

No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

SECRETARÍA

EVALUACIÓN

NO SE APLICÓ 

EVALUACIÓN POR 

PARTE DEL 

INSTRUCTOR

DESARROLLO HUMANO

TOTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS CAPACITADOS: 350

16

8 SENSIBILIZACIÓN DESARROLLO HUMANO 35

9 SERVICIOS DE CALIDAD

PLÁTICAS Y 

MANUALIDADES DEL 

DIF MUNICIPAL

  A=  BUENO 
  B=  REGULAR   


