Monterrey

2009-2012

MEXICO

201

Bicentenario  Centenario
Independencia  Revolucion

REPORTE DE CAPACITACION Y EVALUACION
FEBRERO DE 2010

CURSO

SECRETARIA

DIRECCION

No. DE PERSONAL
CAPACITADO POR
DIRECCION

No. DE PERSONAL
CAPACITADO POR
SECRETARIA

EVALUACION

Al B ]| C

PROCESO DE FOTO-
AFILIACION

ADMINISTRACION

RECURSOS HUMANOS

©

19

AYUNTMIENTO

CABILDO

CONTRALORIA

D. AUDITORIA

D.L.F. MUNICIPAL

D.L.F. MUNICIPAL

OB. PUBLICAS

OF. SRIO.

DIR. PROM. DE OBRAS

(I IR [N B

POLICIA PREV. MCPAL.

OF. SRIO.

DIR. PREVENCION

DIR. ADMVA.

SERV. PUBLICOS

ADMVO. CENTRO

D. MOD. Y PROYECTOS

D. ADMVA.

TESORERIA

REC. INMOBILIARIA

VIALIDAD Y TTO.

DIR. ADMVA.

DIR. ACCIDENTES

DIR. CAPACIT. Y DESARROLLO

COLABORACION Y
DISCRECION

SERV. PUBLICOS

DIR. OP. CENTRO

DIR. OP. NORTE

DIR. OP. PTE.

DIR.OP. SUR

wwlw [l o (e -

CAPACITACION DE
ACTUALIZACION Y
ESPECIALIZACION

POLICIA PREV. MCPAL.

DIR. OPERATIVA

30

IDUCCION

SERV. PUBLICOS

DIR. ADMVA.

INICIATIVAY CALIDAD EN EL
TRABAJO

SERV. PUBLICOS

DIR. OP. CENTRO

DIR. OP. NORTE

DIR. OP. PTE.

DIR. OP. SUR

DIR. TECNICA

MANEJO DEL ESTRES

SERV. PUBLICOS

D. IMAGEN Y MANTTO. URBANO

DIR. OP. NORTE

24

MOTIVACION

SERV. PUBLICOS

DIR. OP.NORTE

DIR. OP. SUR

DIR. ADMVA.

DIR. OP. PTE.

[LEESEECRES.N B

DIR. OP. CENTRO

o

26

SENSIBILIZACION PARA LA
CALIDAD

SERV. PUBLICOS

DIR. ADMVA.

DIR. OP. PTE.

DIR. OP. NORTE

TEMA DE CALIDAD:
TRAZABILIDAD Y
PROGRAMACION

SERV. PUBLICOS

DIR. OP. CENTRO

DIR. OP. PTE.

DIR. OP. SUR

DIR. OP. NORTE

25

TRABAJO EN EQUIPO

SERV. PUBLICOS

DIR. TECNICA

DIR. OP. CENTRO

DIR. OP. SUR

DIR. OP. PTE.

DIR. OP. NORTE

N (o|m|w(slv|o|o|o]o|s|o

NO SE APLICO
EVALUACION POR
PARTE DEL
INSTRUCTOR

Monterrey

2009-2012




REPORTE DE CAPACITACION Y EVALUACION
FEBRERO DE 2010

No. DE PERSONAL | No. DE PERSONAL
No. CURSO SECRETARIA DIRECCION CAPACITADO POR | CAPACITADO POR | CVALUACION
DIRECCION SECRETARIA
Al B ]| C
DIR. ADMVA. 5
11 VALORES SERV.PUBLICOS | 2R OP.PTE. 5 16
DIR. OP. CENTRO 1
- . DIR OP. NORTE 3 NO SE APLICO
12 ORTOGRAFIA POLICIAPREV. MCPAL [DIR. OPERATIVA 5 5 EVALUACION POR
13 REDACCION POLICIA PREV. MCPAL. |DIR. OPERATIVA 15 15 PARTE DEL
RELACIONES . DIR. OP. PTE. 1 INSTRUCTOR
14 NTERPERSONALES |SERV-PUBLICOS (S0 ; 4
15 | SCOPE (SistemadeControl oo oy 1005 |piR. MoD. Y PROY. 3 3
Op -reporte )
TOTAL PERSONAL MUNICIPAL CAPACITADO : 248
A= BUENO
= REGULAR
C= MALO

D o oS/ o e 7 e Mooy N i



