
A B C

OPTVA. CTO. 1

TÉCNICA 3

2 ACTIVACIÓN FÍSICA VIALIDAD Y TRÁNSITO OPTVA. 3 3

CUTLURA, FÍSICA Y 

DEPORTES
2

EDUCACIÓN 1

PARQUE ESPAÑA 2

MODERN. Y PROYECTOS 4

OPTVA. CTO. 3

OPTVA. NTE. 3

TÉCNICA 5

MODERN. Y PROYECTOS 7

TÉCNICA 5

ACCIDENTES 1

CAPACITACIÓN 1

OPTVA. 2

ATN. A DISCAPACITADOS 10

INTEGRACIÓN SOCIAL 3

7

CAPACITACION DE LA 

RED ESTATAL DE 

ATENCIÓN A PERSONAS 

CON DICAPACIDAD

D.I.F. MUNICIPAL DIRECCIÓN D.I.F. MCPL. 20 20

8

CAPACITACION CURSO 

DE VERANO DIFERENTE 

2013

D.I.F. MUNICIPAL DIRECCIÓN D.I.F. MCPL. 2 2

ADMINISTRATIVA 1

OPTVA. SUR 3

TÉCNICA 5

ADMINISTRATIVA 1

CAPACITACIÓN 2

OPTVA. 4

ADMINISTRACIÓN RECURSOS HUMANOS 3 3

CULTURA, FISICA Y DEP. 2

EDUCACIÓN 8

SALUD PÚBLICA 1

TESORERÍA INGRESOS 4 4

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

REPORTE DE CAPACITACIÓN Y EVALUACIÓN
JUNIO . 2013

No. CURSO SECRETARÍA DIRECCIÓN
No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

EVALUACIÓN

1 5 " s" SERVICIOS PÚBLICOS 4

NO SE APLICÓ 

EVALUACIÓN POR 

PARTE DEL 

INSTRUCTOR

3
ADMINISTRACIÓN DEL 

TIEMPO
DESARROLLO HUMANO 5

4
ATENCIÓN AL 

CIUDADANO
SERVICIOS PÚBLICOS 15

5 AUTOESTIMA

SERVICIOS PÚBLICOS 12

VIALIDAD Y TRÁNSITO 4

6
CAPACITACION DE 

DETECCION Y ATENCION 
D.I.F. MUNICIPAL 13

9 CÓDIGO DE ÉTICA

SERVICIOS PÚBLICOS 9

VIALIDAD Y TRÁNSITO 7

10
COMUNICACIÓN 

EFECTIVA
DESARROLLO HUMANO 11



A B C

ACCIDENTES 1

ADMINISTRATIVA 7

CAPACITACIÓN 1

INGENIERÍA VIAL 6

OF. SRIO. 5

OPTVA. 17

POLICÍA MUNICIPAL ADMINISTRATIVA 2

OPTVA. PTE. 7

OPTVA. SUR 8

AYUNTAMIENTO PART. CIUDADANA 1

ASISTENCIA SOCIAL 5

ATN. A PERS. CON DISCAP. 5

DIRECCIÓN D.I.F. MCPL. 35

INTEGRACIÓN SOCIAL 10

ADMINISTRACIÓN MANTENIMIENTO 7 7

DESARROLLO HUMANO PARQUES PÚBLICOS 2 2

VIALIDAD Y TRÁNSITO OPTVA. 8 8

15 INEA D.I.F. MCPAL. DIRECCIÓN D.I.F. MCPL. 2 2

ADMINISTRATIVA 1

OPTVA. SUR 6

TÉCNICA 9

CONSTRUCCIÓN 7

OF. SRIO. 2

PLANEACIÓN 2

PROMOCIÓN 2

CONSTRUCCIÓN 2

OF. SRIO. 6

PLANEACIÓN 6

PROMOCIÓN 4

OPTVA. ZONA NTE. 14

OPTVA. ZONA PTE. 24

INGENIERÍA VIAL 3

OPTVA. 8

21

PROGRAMA CULTURAL 

UNIENDO MOVIMIENTO 

TRASFORMADOR 

D.I.F. MCPAL. DIRECCIÓN D.I.F. MCPL. 2 2

22 REGLAMENTO INTERIOR VIALIDAD Y TRÁNSITO OPTVA. 3 3

23 RELACIONES FAMILIARES VIALIDAD Y TRÁNSITO OPTVA. 3 3

MODERN. Y PROYECTOS 4

OPTVA. ZONA SUR 1

TÉCNICA 5

25 RELACIONES LABORALES VIALIDAD Y TRÁNSITO OPTVA. 3 3

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

No. CURSO SECRETARÍA DIRECCIÓN
No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

EVALUACIÓN

11
CULTURA DE LA 

LEGALIDAD
VIALIDAD Y TRÁNSITO 37

NO SE APLICÓ 

EVALUACIÓN POR 

PARTE DEL 

INSTRUCTOR

12
EQUIPOS DE ALTO 

RENDIMIENTO
18SERVICIOS PÚBLICOS

13
FORTALECIENDO EL 

DESARROLLO HUMANO
D.I.F. MCPAL. 55

GRAMÁTICA APLICADA14

16 INDUCCIÓN SERVICIOS PÚBLICOS 16

17

OFFICE (WORD, EXCEL, 

POWER POINT 

AVANZADO

OBRAS PÚBLICAS 13

18
OFFICE   (word, wcxel 

avanzado 2007
OBRAS PÚBLICAS 18

19 PRIMEROS AUXILIOS SERVICIOS PÚBLICOS 38

20 PROCESOS DE CALIDAD VIALIDAD Y TRÁNSITO 11

24

RELACIONES HUMANAS 

Y COMUNICACIÓN 

SECRETARIAL

SERVICIOS PÚBLICOS 10



A B C

26 RESPETO VIALIDAD Y TRÁNSITO OPTVA. 3 3

ADMINISTRATIVA 1

OPTVA. ZONA SUR 2

TÉCNICA 9

28 SERVICIOS DE CALIDAD SERVICIOS PÚBLICOS OPTVA. ZONA CTO. 308 308

29
SOLUCIONES PARA LAS 

CRISIS
VIALIDAD Y TRÁNSITO OPTVA. 3 3

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

No. CURSO SECRETARÍA DIRECCIÓN
No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

No. DE PERSONAL 

CAPACITADO POR 

TOTAL DE SERVIDORES PÚBLICOS CAPACITADOS: 684

EVALUACIÓN

NO SE APLICÓ 

EVALUACIÓN POR 

PARTE DEL 

INSTRUCTOR

27
SENSIBILIZACIÓN A LA 

CALIDAD
SERVICIOS PÚBLICOS 12

  A=  BUENO 
  B=  REGULAR   
  C=  MALO 


