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RESOLUCION:

En la Ciudad de Monterrey, Capital del Estado de Nuevo Leon, a los 25-veinticinco dias
del mes de Octubre del afio 2017-dos mil diecisiete.

VISTO.- Para resolver los autos que integran el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa que se radicara, bajo el nimero de Expediente CHJ/M90-17/PM, y que se
sigue ante esta Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y
Vialidad de Monterrey; con motivo del Oficio niumero 072/A.1/2016, signado y firmado por
el LiC. CARLOS ALBERTO RAMOS GOMEZ, Coordinador de Asuntos Internos de Ia
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterey, de fecha 07 siete de Febrero del
2017, mediante el cual remite gueja original interpuesta por el C. AN
!._ fecha 07-siete de Febrero del 2017, en contra de los Servidores
Plblicos los C. RGN v s, o

presuntos actos de no cumplir con las disposiciones legales que se relacionaban con el
ejercicio de sus atribuciones, contenidas en el Reglamento de Policla y buen Gobierno el
cual se relaciona con el ambito de sus atribuciones y competencias en virtud de su labor
como elementos de policia preventivo; tampoco respetaron irrestrictamente los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto
a los derechos humanos; no realizaron la detencién del quejoso cumpliendo con los
requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y del Réglamento de Policia y
buen Gobierno, disposiciones contempladas en el articulo 1565 fracciones I, Il y V de la
Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn, por fo que se ha dictado una
resolucion que a la letra dice:

RESULTANDO:

PRIMERO.- Dentro de la presente Investigacion se han desahogado todas y cada una de
las diligencias y probanzas que a juicio de quien ahora resuelve fueron pertinentes y
conducentes para el esclarecimiento de los hechos que se investigan dentro del presente
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, nimero CHJ/M90-17/PM, las cuales
consisten en:

SEGUNDO.- Queja interpuesta por el C. )
Coordination de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey en fecha 07-siete de Febrero del 2017, deficiencia en el servicio y actuar
- deshonestamente en el desempefio de su funcién, en contra de los elementos los C.C

L GNRERAE - . < crito a la Secretaria de

Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey, misma que a la letra dice:
“ _.Que siendo aproximadamente las 11:00 once horas aproximadamente de fa mafiana

del dia 06-seis de Febrero del afio en curso, yo iba caminando por la calle Edisén entre
Michelena, y se me acerco una unidad tipo charguer, en al cual venian fres elementos de
policia y me dijeron que me orillara, muy agresivamente, siendo detenido y esposado,
trasladandome hasta estas instalaciones del Alamey, en donde fui ingresado por fa unidag:
82214, y en dicha unidad se quedaron mis pertenencias las cuales son una farjeta dg’fa
farmacia del ahorro mi IFE, asi como mi celular el cual es de color blanco N_\m a
Samsung, modelo MG4..." .-

TERCERO.- En fecha 12 de Mayo del 2017 dos mil diecisiete, se dicté un acuerdo por el

que se ordena radicar la queja interpuesta por el C.NENGGGEGNEnE——
a_ ante la Coordinacién de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad
o0

it8 y Vialidad de Monterrey, bajo el nimerc de expediente CHJ/ 90-17/PM

Oc>_ﬁ,o.-ﬂuo_.mocmaoa,oﬁmaom:*mo:mAmam,_caoam_moﬂ.mmoamnomwm_.ozo_o /%Wy
CHJ/565-17/PM, al Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
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_Monterrey, en el cual se le solicita informe el nombre de los elementos que el dia 12 de

Mayo del 2017, llevaron a cabo la detencién del C. i

oficio CHJ/565/2017 al Coordinador de Jueces Calificadores a fin de que remita copia de
la documentacién que se generara con motivo de la detencion del C. et

W - fecha 12 de Mayo del 2017,

QUINTO.- En fecha 05 de Julio dei 2017, se recibe Oficio CJC/790/2017, signado y
firmado por el Coordinador de Jueces Calificadores, en el cual remite copia de la
documentacion que se gerierara con motivo de la detencién del O.t
R - focha 12 de Mayo del 2017, del cual se advierte que el hoy
quejoso, fue detenido, siendo aproximadamente las 10:23 horas, por el elemento
PR -or ¢l motivo de INTOXICACION asi mismo se
advierte que el hoy quejoso ingreso al reclusorio municipal, siendo aproximadamente las

12:04 horas, no ebrio, sin haberse diagnosticado algun sintoma de intoxicacion y sin
lesiones, segin dictamen numero de folio 66629, practicado por el médico SG_G_

SEXTO.- En fecha 12 de Julio dei 2017, se recibe Oficio numero DPM/187/2017 signado ¥
firmado por el Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, mediante el cual informa, que el elemento que llevo a cabo la detencion del C.

g < fecha 12 de Mayo del 2017, lo fue el elemento

SEPTIMO.- En fecha 31 de Julio del 2107, se dicta un Acuerdo en el cual se ordena iniciar
procedimiento de Res onsabilidad Administrativa namero CHJ/190-17/PM al C. SN
, a fin de que el Servidor Publico, quien funge como personal
Operativo de la Direccién de policia del municipio de Monterrey, desahoguen la audiencia
de Ley prevista en el articulo 15 fraccion 11l del Reglamento de la Comision de Honor y
Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, asi mismo se fija
fecha para que colabore dentro de Ia investigacion que se origind con motivo de |a
denuncia interpuesta por el ahora quejoso C.

acuerdo que se le notifica personalmente al Servidor Plblico en fecha 02 de Agosto del
2017.

OCTAVO.- Por acuerdo dictado en fecha 07 de Agosto del 2017, se acordd girar Oficio
CHJ/791-17/PM al Director de Policia, a fin de que remita, Rol de Servicio, del dia 12 de

Mayo del 2017, en el turno diurno, de la zona turistica y Oficio CHJ/492/17/PM al Director

del C-4 a fin de que remita bitacora de radio, de fecha 12 de Mayo del 2017, de las 10:00

a las 12:00 horas, de la zona centro.

NOVENO - se recibe Oficio Arco/616/2017, signado y firmado por el Director de Policla
mediante el cual remite bitacora de radio de fecha 12 de Mayo del 2017, de las 10:00 a
las 12:00 horas, de la zona centro, de la cual se advierte lo siguiente folio 1711636478
12/05 10:27:30 146 MULTIMODAL UN DETENIDO EN LOS CRUCES POR
INTOXICACION. _

DECIMO.- En fecha 09 de Agosto del 2017, se presenta el C.
g, : fin de dar cumplimiento a la Audiencia de Ley, sefialada de conformida

con el articulo 15 fraccion il del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de los

Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en el acuerdo que se le notificara,
de manera personal al elemento sujeto al presente procedimiento, en fecha 02 de Agosto
del 2017, misma en la que manifiestan lo siguiente: :

“ Manifiesta que ese dfa me encontraba laborando, turno diurno, en el puente multimodal
ubicado en las calles de Zaragoza y Constitucion, me encontraba con el compafiero
GRS | ohservamos al hoy quejoso quien caminaba de norte a sur, .
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por el puente multimodal, quien al observarncs, se brinca hacia la acera de enfrente, al
ver su actitud evasiva, lo abordo, y le manifesté que se le practicara una inspeccion de
rutina, de primero no queria aceptar, haciéndole alusién que hablamos checado a otro
masculino el cual no trala nada que lo comprometiera y lo defamos ir, por tal motivo
acepta, mencionéndonos que trafa un sobre con dinero, el cual &l solo lo saco y nos lo
mostro, sefalando que lo habla sacado del barnco, que ahi se encontraba con su novia,
pero que ella ya se habla ido y él iba para su casa, entonces le pido que me ensefie el
ticket y me lo muestra, entonces le empiezo a hacer la inspeccion en su persona, me doy
cuenta que se encontraba intoxicado por el olor que fraia en sus dedos, fe pregunto que si
habia fumado marihuana, me dice que si pero que un dia antes, entonces le vuelvo a
preguntar que me diga la verdad que ese olor era de ahorita, aceptando que si habia
fumado en la mafiana sefialéndole que iba a pasar por intoxicacién con cannabis, esta
persona empieza a gritar que lo querfamos robar y empieza a escandalizar en el lugar, al
observar que pasaban unas sefioras por el lugar, sefialando que fo querian robar, ya
posteriormente fue trasladado en una unidad hacia fa delegacion Alamey. Siendo todo lo
que desea manifestar.

DECIMO PRIMERO.- En fecha 31 de Julio del 2107, se dicta un Acuerdo en el cual se
ordena iniciar procedimiento de Responsabilidad Administrativa al C. A
‘. a fin de que el Servidor Publico, quien funge como personal Operativo de la
Direccion de policia del municipio de Monterrey, desahoguen la audiencia de Ley prevista
en el articulo 15 fraccion Il del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de los
Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, asi mismo se fija fecha para que
colabore dentro de la investigacion, pues de la declaracién del Servidor-Publicod g

RN, sc cdvierte que el elemento de policia también participo en el
abordamiento del quejoso C. EIIENGENNNNNSRRRPIIING =cucrdo que se le

notifica personalmente al Servidor Publico en fecha 10 de Agosto del 2017.

DECIMO SEGUNDO.- En fecha 11 de Agosto del 2017, se recibe Oficio numero
DPM/212/2017, signado y firmado por el Director de Policia de la Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, mediante el cual manifiesta: por medio de este conducto,
me permito enviar copia del Rol de Servicio de la zona Turistica del dia 12 de Mayo del
2017, en el turno diurno, mediante el cual se corrobora , que la fecha en que fue detenido
el ‘hoy quejoso, se enconiraban laborando juntos los Servidores Publicos L

SRR eVl - ¢ uicnes se les asigno el recorrido

multimodal,

DECIMO TERCERO.- Par acuerdo dictado en fecha 11 de Agosto del 2107 se ordend
girar Oficio nimero CHJ/818-17/PM al Encargado de la Coordinacion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, mediante el cual
se solicitan 1os antecedentes laborales de los Servidores Publicos

DECIMO CUARTO.- En fecha 17 de Agosto del 2017, se presenta el c. YN
G - fin de dar cumplimiento a la Audiencia de Ley, sefialada de
conformidad con el articulo 15 fraccién Il del Reglamento de la Comisién de Honor Yz
Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en el acuerdo que
se le notificara, de manera personal al elemento sujeto al presente procedimiento,/gn
fecha 10 de Agosto del 2017, misma en la que manifiestan lo siguiente:

“ Ese dia me encontraba laborando, de apoyo en el turno diurno, en el puente multimodal
ubicado en las calles de Zaragoza y Constitucién, mi compariero se encontraba revisando
a una persona y yo déndole seguridad, posteriormente vemos al hoy quejoso, que venia
de palacio municipal, rumbo a la independencia, entonces al observar que nos evade al
cambiarse de cera, el compariero M me pide que le hable, ya yo le hablo y
entonces le preguntamos que si podiamos realizarle una inspeccién, entonces esta
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persona se empieza a alterar diciendo que porque lo ibamos a revisar, le respondemos
gue cooperara ya que a la otra persona que hablamaos revisado no traia nada y se fue,
entonces mi companero le practica la inspeccion y le pregunta que si fuma marihuana,
primeramente contesta que no, entonces el compafiero le sefiala pero hueles a
marihuana, y el hoy quejoso le contesta bueno si ayer, mi compafiero le dice este olor no
es de ayer, entonces le dice bueno si fume en la mafiana asi mismo mi compafiero al
inspeccionarlo le encuentra un dinero, sin recordar la cantidad, y se le cuestiona sobre la
procedencia del mismo, sefialando el hoy quejoso que habia ido al banco a sacarlo, porlo
cual mi compariero le pide que muestre el ticket y entonces el hoy guejoso se lo muestra
asl también empieza a gritar "auxilio auxilio me quiero robar’ entonces mi companero
como el guejoso le dijo que se habia intoxicado en la mafiana lo detiene ademas de
ponerse agresivo con los oficiales, ya posteriormente fue trasladado a la instalaciones de
esta delegacion, cabe sefialar que yo tinicamente me encontraba dando apoyo y déndole
seguridad al compafiero. Siendo todo lo que desea manifestar.

DECIMO QUINTO.- Se recibe oficio CRH-SSPVM/187/2017, signado por la Jefatura de
Recursos Humanos de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en el
cual sefala que el Servidor Publico GGG - .n empleado
que se encuentra activo, con puesto de policia preventivo, con un salario de $15.690.00
pesos mensuales, con .fecha de ingreso 12 de Noviembre del 2014, sin antecedente
negativo y jalidad de Monterrey, en el cual sefiala que el
Servidor Puwlico es un empleado que se encuentra
activo, con puesto de policia preventivo, con un salario de $15.680.00 pesos mensuales,
con fecha de ingreso 17 de Noviembre del 2014, sin antecedente negativo.

DECIMO SEXTO.- En fecha 18 de Agosto del afio 2017-dos mil diecisiete, se tuvo acceso
a la pagina web o pagina electronica witp://www.cytg.nl.gob.mx/servidoresps, de la
Secretaria de la Contralorla y Transparencia Gubernamental del Estado de Nuevo Ledn,
particularmente al Registro Estatal de Servidores Ptblicos Sancionados e Inhabilitados, lo
cual constituye un hecho notorio y susceptible de ser valorado en una decision
jurisdiccional, ya que el contenido de esa pagina de internet re ia hechos propios de los
elementos los C.C SOLIS,
pudiendo ser tomado como prueba, en términos de los Articulos 339 y 383 ambos
preceptos legales, del Cadigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Nuevo Ledn,
de aplicacion supletoria en la materia atento en lo dispuesto en el articulo 4 del
Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Pdblica y
Vialidad del Municipio de Monterrey, probanza de la que se concluye que no se advierte
que se le haya impuesto a los elementos objeto del presente procedimiento sancidn
alguna, :

DECIMO SEPTIMO.- En fecha 21 de Agosto del Afio 2017-dos mil diecisiete, visto el
estado que guarda el expediente de Responsabilidad Administrativa CHJM90-17/PM, por
queja del C. en contra de los elementos los C.C.
y oficiales Adscritos a la
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, se acuerda por
esta Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, a través de su Delegado, Declarar Cerrado el Periodo de Instruccion del
presente Procedimiento Administrativo y ordena se Resuelva el presente Expediente de
Responsabilidad conforme a lo establecido en la fraccion VI del Articulo 15 del
Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publico ¥
Vialidad de Monterrey. : : K

DECIMO OCTAVO.- Por acuerdo dictado en fecha 19 de Octubre del 2017, se suspende
el término del Cierre de Instruccién dictado en fecha 21 de Agosto def 2017, a fin de que se
gire Oficio al Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, mediante el cual se solicite informe a esta Autoridad si los elementos sujetos al
presente procedimiento, siguieron el protocolo policial correcto en la detencién del C.
a fin de que se cumpla con la debida integracion
del presente Procedimiento, dado que la practica de dicha diligencia resulta necesaria; de
conformidad con el articulo 49 y 50 de! Cadigo de Procedimientos Civiles vigente en el .
Estado de Nuevo Leén, de aplicacion supletoria a la materia en términos det articulo 4 del
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Vialidad de Monterrey.

DECIMO NOVENO.- En fecha 05 de Octubre del 2017, se envia Oficio CHJ/1023-17/PM al
Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey a fin de
que manifieste si el actuar de los elementos <GP
fue acorde al protocolo policial que se aplica en una detencion,
corriéndole traslado en el mismo oficio copia de la queja presentada por el guejoso misma
que dio origen al presente Procedimiento asi como las declaraciones levantadas a los
elementos sujetos a la presente Procedimiento de Responsabilidad Administrativa.

VIGESIMO .- En fecha 24 de Octubre del 2017, se recibe Oficio nimero DPM/260/2017
signado y firmado por el Director de Policla de Ia Secretaria de Seguridad Plblica y
Vialidad de Monterrey, mediante el cual manifiesta en contestacion al Oficio
§HJ/102317/PM me permito hacer de su conocimiento que en cuanto al dicho del quejoso
U = actuacion de  detencion esta  desempefiada
equivocadamente, ya que en ningin momento se establece por parte de los elementos
policiacos el acto de molestia, ni tampoco le fue informado el motivo de su detencidn,
- ademas de que menciona que su disposicion ante la autoridad competente no fu de manera
inmediata, si no que hubo demora en la misma ,lo anterior tomado en cuenta lo establecido
por el Protocolo Modelo de Detencién y puesta a Disposicién al hacer alusion que la
detencion debe realizarse ajustandose establecido por los articulos 16 y 20 apartado B, 21
de la Constitucion Poiitica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 40 y 41 de la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica , Tratados Internacionales de los que el
Estado Mexicano sea parte del Cadigo Nacional de Procedimientos Penales, toda vez que
dentro de dicho protocolo también se establecen las Actividades de las Autoridades
derivadas de las faltas administrativas, actividades de policia durante la detencion, despues
de la detencion, el nivel del uso de la fuerza y traslado del detenido; sin embargo el referido

<R chera comprobar que en su dicho se ha dirigido con

veracidad, que los hechos que dieran origen a su queja en realidad fueron ejercidos por los .

slementos YRR

VIGESIMO PRIMERO.- En fecha 24 de Octubre de! Afio 2017-dos mil diecisiete, visto el
estado que guarda el expediente de Responsabilidad Administrativa CHJ/190-17/PM, por
queja del C. en contra de los elementos los C.C.
oficiales Adscritos a la
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, se acuerda por esta
Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey,
a través de su Delegado, Declarar Cerrado el Periodo de Instruccion del presente
Procedimiento Administrativo 'y ordena se Resuelva el presente Expediente de
Responsabilidad conforme a lo establecido en la fraccion Vi del Articulo 15 del Reglamento
de la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publico y Vialidad de
Monterrey _

CONSIDERANDO

N

PRIMERO.- Esta Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y
Vialidad de Monterrey, se encuentra plenamente desterminada y es competente para
conocer y resolver sobre el presente Procedimiento de Responsabilidad Administrativa,
iniciado mediante la queja presentada por el C.
ante la Coordinacién de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad
de Monterrey, en fecha 12 de Mayo del 2017, en contra de los elementos los C.C.
- R - s itos a la Secretaria
de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, por presuntos actos de no cumplir con las
disposiciones legales que se relacionaban con el ejercicio de sus atribuciones, contenidas
en el Reglamento de Policia y buen Gobierno el cual se relaciona con el ambito de sus
atribuciones y competencias en virtud de su labor como elementos de policla preventivo;
tampoco respetaron irrestrictamente los principios constitucionales de legalidad, //
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objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos; ni se
abstuvieron de realizar la detencién del quejoso cumpliendo con los requisitos previstos
en los ordenamientos constitucionales y del Reglamento de Policla y buen Gobierno,
disposiciones contempladas en el articulo 155 fracciones |, Il y V de la Ley de Seguridad
Publica para el Estado de Nuevo Ledn; y que ahora lo es para resolver si se decreta la
existencia o inexistencia de responsabilidad dentro del presente procedimiento, lo anterior g
una vez que fueron desahogadas todas y cada una de las pruebas correspondientes a la
investigacion en que se actia y determinar si se comprueban o no los hechos que se les
atribuye, para determinar o no la responsabilidad administrativa del sujeto al presente
procedimiento segun lo dispuesto por los articulos 6 de la Ley de Responsabilidad de los
Servidores Publicos del Estade y Municipios de Nuevo Leon, 226 de la Ley de Seguridad
Publica para Estado de Nuevo Ledén, asi como 2, 9, 14, 15 y 16 del Reglamento de la
Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey.

SEGUNDO.- Dentro de autos se acredité el caracter de servidores plblicos a los
elementos los C.C o NIy (o=
vez que cuenta con el oficio CRH-SSPVM/187/2017 signado por el Jefe de néminas de la
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey donde informa que los
elementos los C.C. ]

respectivamente tienen puesto de policia razo y se encuentran activos, por lo cual son
sujetos a la aplicacion del presente procedimiento, de conformidad con el articulo 2y 3
fraccion IV del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia para los Cuerpos de
Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey asi como lo dispuesto en el
articulo 226 de la Ley General de Seguridad Plblica del Estado de Nuevo Ledn,

TERCERO.- En estudio de las constancias que obran en el presente procedimiento de
responsabilidad administrativa se desprende la queja presentada por el C. L
AR -nic la Coordinacién de Asuntos Internos de la
Secretaria de Seguridad Pulblica y Vialidad de Monterrey en fecha 12 de Mayo del 2017,
en contra de los elementos los C.C.
la Deciaracion en su Audiencia de Ley efectuada a los elementos los

y SRR -, fcchas 9y 17 de

cC
Agosto del 2017,

Declaracién que adquiere el rango de prueba plena de conformidad con los articulos
239 fraccion 1, 261 y 360 del Cédigo de Procedimientos Civiles vigente en el Estado
aplicado supletoriamente al articulo 4 del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia
de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey.

CUARTO.- En el presente caso ésta Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de
Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, entra en estudio las
disposiciones contempladas en sus fracciones I, Il y V del articulo 155 de la Ley de
Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn los cuales establecen:

“Articulo 155.- Son obligaciones de los integrantes de las instituciones policiales
las siguientes: _

1. Conocer y cumplir las disposiciones legales que se relacionen con el ejercicio ¢
sus atribuciones, contenidas en esta Ley, sus reglamentos y demas ordenamiento
aplicables, asi como en los convenios y acuerdos que se suscriban en materia de
seguridad publica y que se relacionen con el ambito de sus atribuciones y
competencias;

ll. Respetar irrestrictamente los principios constitucionales de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos; _ “

V. Abstenerse de realizar la detencién de persona alguna sin cumplir con los .
requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y legales aplicables;
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QUINTO .- Ahora bien, entrando en estudio de la queja presentada por el Caifiillllih
_interpuesta ante la Coordinacion de Asuntos Internos de
la oecretarla de~ lica y Vialidad de Monterrey, en fecha 12 de Mayo del
2017, en contra de los elementos de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey los G.C
advierte que el ahor®uejoso se duele en o medular de una detencién injustificada; Por
lo que una vez analizadas las documentales que obran dentro del presente rocedimiento,
ésta autoridad concluye, que los oficiales de nombres
_ no cumplieron con las disposiciones legales que se
relacionaban con el ejercicio de sus atribuciones, contenidas en el Reglamento de Policia
y buen Gobierno el cual se relaciona con el ambito de sus atribuciones y competencias en
virud de su caracter de elementos policiales preventivos pues en el Formato de
Incidencia a nombre de quien hoy se queja, se sefiala que, el quejoso fue detenido por el
motivo de INTOXICACION, argumentando en el apartado de informe de hechos lo
siguiente, al Ir circulando por el cruce mencionado se visualiza una persona.en actitud
evasiva por lo cual es abordada y se le encuentran signos de infoxicacion por lo cual es
detenida , asi mismo en su declaracién de ley, ambos Servidores Publicos aceptaron
haber detenido al hoy quejoso por Intoxicacion, ya que olia al parecer a cannabis...."
intoxicacion que NO presento el C. _
‘diagnosticado, por el medico en turno, al ingresar al reclusorio municipal, contando con el
dictamen médico numero de folio 66629 a nombre del quejoso, del cual se advierte que

™ cso @ las celdas municipales NO EBRIO y

diagnosticado sin algtin sintoma de intoxicacion, por el médico en turno, no pasando por
alto que el C. RN, 1. c reportado intoxicado, siendo las
10:27:30 del 12/05 de la siguiente manera 146 MULTIMODAL UN DETENIDO EN LOS
CRUCES POR INTOXICACION. Con lo que se demuestra que violentaron lo dispuesto
por la fraccion | del articulo 155 de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo
Ledn;

Tampoco respetaron irrestrictamente los principios constitucionales de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos al
realizar una detencién injustificada, violentando los derechos humanos del guejoso por
una detencion indebida evidenciando falta de eficiencia y profesionalismo al realizar la
detencion del quejoso de forma injustificada;

Quedé demostrado que los servidores publicos no se abstuvieron de realizar la
detencion del quejoso cumpliendo con los requisitos previstos en los ordenamientos
constitucionales y del Reglamento de Policla y buen Gobierno, en virtud de que, si bien es
cierto el articulo 21 de nuestra Carta Magna establece las facultades de la autoridad

- administrativa para sancionar el quebrantamiento de los reglamentos de policia y bien

gobierno municipales, también lo es que debe hacerse siempre y cuando el ciudadano
sea sorprendido quebrantando alguna disposicion contenida en el reglamento respectivo,
mas en el presente caso, no se demostrd que el guejoso haya sido detenido por estar
realmente intoxicado, como se desprende del dictamen médico practicado al quejoso,
donde no se demostré que haya sido sorprendido en estadio de intoxicacion, aunado a lo
anterior, se cuenta con el Oficio numero DPM/260/2017 signado y firmado por el Director
de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, medularmente
se menciona lo siguiente “....mediante el cual manifiesta en contestacion al Oficio
CHJ/102317/PM me permito hacer de su conocimiento que en cuanto al dicho del quejosg’
i la actuacion de detencion esta ammm_ﬂvmmmﬁm
equivocadamente, ya que en ningun momento se establece por parte de los m_mBm_.; S
policiacos el acto de molestia, ni tampoco le fue informado el motivo de su detencion,
ademas de que menciona que su disposicion ante la autoridad competente no fue de
manera inmediata, si no que hubo demora en la misma, lo anterior tomado en cuenta fo
establecido por &l Protocolo Modelo de Detencion y puesta a Disposicion al hacer alusion
que la detencion debe realizarse ajustdndose establecido por los articulos 16 y 20
apartado B; 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 40y
41 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Tratados
Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte del Codigo Nacional de
Procedimientos Penales....” Con lo que se robustece que la detencién del guejoso
cumpliendo con los requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y del
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Reglamento de Policia y buen Gobierno quebrantando asi los servidores publicos io
dispuesto en la fraccion V de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo l.edn.

En este orden de ideas, quedd acreditado que no se incumplid con los requisitos
establecidos en las fraccion |, Il y V del articulo 155 de la Ley de Seguridad Publica para
el Estado de Nuevo Ledn; Como se desprende de las documentales publicas gue obran
dentro del presente procedimiento mismas gque hacen prueba plena de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 239 fraccién Il y 369 del Codigo de Procedimientos Civiles para
el Estado de Nuevo Ledn aplicado supletoriamente al articulo 4 del Reglamento de la
Comision de Honor vy Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey y de la declaracion de parte, articulo 239 fraccion | y 360 y 362 del Cddigo de

Procedimientos Civiles para el Estado de Nueve Ledn aplicado supletoriamente en-

términos del articulo 4 del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos
de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, concluyendo la Existencia de

Responsabilidad Administrativa para los Servidores Publicos ik

SEXTO.- Descrito todo lo anterior, es por lo que esta autoridad encuentra que los
servidores publicos ii
cumplieron con las disposiciones legales que se relacionaban con el ejercicio de sus
atribuciones, contenidas en el Reglamento de Policia y buen Gobiermo y que estan
relacionadas con el dmbito de sus atribuciones y competencias dado su caracter de
elementos policiales preventivos, tampoco respetaron irrestrictamente los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto
los derechos humanos; no realizaron la detencion del quejoso cumpliendo con los
requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y del Reglamento de Policia y

buen Gaobierno, al realizar sin razén la detencion del quejosdEENGEGEGGGGEGEGEGREEEN»

<l haber quedado demostrado dentro del presente procedimiento mediante los

autos sefialados en lineas anteriores, tomandose en cuenta las declaraciones vy
documentales que obran dentro del mismo, a las que se les da valor probatorio pleno de
conformidad con los articulos 49 y 369 del Cadigo de Procedimientos Civiles del Estado
de Nuevo Ledn, que a la letra dicen;

Articulo 49.- "Para la consecucién de la verdad y de la justicia, que constituyen interes
fundamental y comun de las partes y de la autoridad judicial ante quien se tramitan los
procedimientos, los Magistrados y Jueces en todo tiempo podran ordenar que se subsane
foda omision que nofaren en la substanciacién, para el efecto de regufarizar el
procedimiento, asimismo y con independencia de los efementos de conviccién que rindan
las partes, decretaran la practica de cualquiera diligencia, la aportacion o la ampliacion de
pruebas, que se estimen necesarias y conducentes a aquelfos objetivos, sin mas
limitacion que sean de las reconocidas por la Ley y que tengan relacién con los hechos
controvertidos.”

Articulo 369.- "Los instrumentos publicos hacen prueba plena, aunque se presenten sin
citacion del colitigante, salvo siempre el derecho de éste para redarglirios de falsedad y
para pedir su cofejo con los protocolos y archivos. En caso de inconformidad con el
profocolo o archivo los instrumentos no tendrdn valor probatorio en el punto en Qcm
existiere la inconformidad.”

SEPTIMO.- En cuanto al estudio. de lo estipulado en el articulo 227 de la Ley d m\
Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn, el cual establece:

“Articulo 227.- Para la aplicacién de las sanciones; la Comision de Honor y Justicia tomara
en consideracion los siguientes elementos:

I. La conveniencia de suprimir practicas que afeclen a la ciudadania o lesionen fa imagen
de la institucion;

Il. La naturaleza del hecho o gravedad de la conducta del infractor;

{il. Los antecedentes y nivel jerérquico def infractor;

IV. La repercusion en fa disciplina o comportamiento de los demas integrantes de la
institucion;
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V. Las condiciones exteriores y los medios de efecucion,
Vi, La antigiiedad en el servicio policial;
Vi, La reincidencia del infractor; y
VI, El dafio o perjuicio cometido a terceras personas.”

En cuanto a la fraccién | se encontrd que no hubo una afectacién a la ciudadania en
general, fraccién Ii, se encontré que dada la naturaleza del hecho, se tiene que &l actual
de los servidores publicos, consistié en una detencion injustificada, Pasando a la fraccion
Il referente a los antecedentes tenemos gue los elementos los C.C. l
B _ no cuentan con algun procedimiento
dé investigacién ante esta Autoridad; y en cuanto al nivel jerérquico, se tiene que los C.C

su respectivo nivel
jerarquico es de policia razo, de acuerdo al oficio CRH-SSPVM/187/2017, que expidiera el
Jefe de Nomina de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey; por cuanto
a lo que refiere la fraccién IV respecto la repercusion en la disciplina o comportamiento
de los demas integrantes de la institucién, se concluye que tal conducta no repercutié en
la disciplina o comportamiento de los demas integrantes de la Institucion Policial; en
cuanto a la fraccién V respecto fas condiciones exteriores y los medios de ejecucion, se
tiene que el medio de ejecucién fue realizado en forma personal por los servidores
plblicos; en cuanto a la fraccion VI respecto a la antigliedad en el servicio tenemos que

el C. QeI . ingreso a la Corporacion el dia 14 de Noviembre
del 2014 y a la fecha se encuentra activo y el C. GEyINNPRS ~greso a la

corporacion en fecha 17 de Noviembre del 2014 y a la fecha se encuentra activo, de
acuerdo a oficio CHR-SSPVM/187/2017, expedido por el Jefe de Nomina de Recursos
Humanos de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey; respecto a la
fraccion VIl no se tiene constancia de antecedente por el mismo hecho. Por lo que hace
a la fraccién VIII. El dafio o perjuicio cometido a terceras personas, se tiene que el
perjuicio ocasionado al quejoso consistio en la detencion injustificada que realizaran los
servidores publicos en su perjuicio. "

Se pasa al estudio de lo estipulado en el articulo 87 de |a Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leon, mismos que a la letra
dice: ,

Articulo 87.- Para el estudio, anélisis y desahogo de los tramites y procedimientos de
responsabilidad administrativa establecidos en el presente Titulo, se debera tomar en
consideracién si el responsable obro con culpa o dolo y si la infraccion fue instantanea,
permanente, continua o continuada, de conformidad con la legisfacion penal.”

NOVENO.- Respecto al Articulo 87 de la citada Ley, esta Autoridad determina que, es
necesario analizar en términos de la legislacion penal si el responsable obro con culpa o
dolo y si la infraccion fue instantanea permanente, continua o continuada. En tal virtud es
menester proceder al andlisis de lo que establece el articulo 27 del Cédigo Penal del
Estado de Nuevo Ledn, ordenativo legal de aplicacién supletoria a la Ley de
Responsabilidad de Servidores Publicos de conformidad con lo dispuesto por el articulo
87; el articulo 27 de la Ley Adjetiva Penal dice:

Articulo 27.- "Obra con dolo el que intencionalmente ejecuta u omite un hecho que es
sancionado como delito por este codigo.” A
En tal virtud, esta Autoridad hace mencién del artfculo 61 de la Ley de Responsabilidad mmf
los Servidores Publicos de! Estado y Municipios de Nuevo Leén donde el cual a la letra
establece lo siguiente;

Articulo 61.- "El incumplimiento de las obligaciones a cargo del servidor piblico sera
considerado grave cuando sea cometido con dolo.”

DECIMO.- En virtud que de los hechos expuestos por SRS

W -~ 1> qusja que presentara, y por lo antes expuesto, quedé demostrado que la
detencién realizada al quejoso fue injustificada, pudiese desprenderse un hecho con
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apariencia de Delito, por lo se ordena dar vista a la Unidad de Investigacion en turno de la
Procuraduria General de Justicia en el Estado, allegando copia debidamente certificada
de las constancias que obran en el presente expediente, a fin de que, si asi lo estima
procedente, inicie la Carpeta de Investigacion y en su cportunidad resuelva conforme a
Derecho corresponda respecto la posible comision de un hecho con apariencia de delito,
lo anterior con fundamento en lo dispuesto en el articulo 238 de la Ley de Seguridad
Publica para el Estado de Nuevo Ledn.

DECIMO PRIMERO.- De lo anterior se desprende que los C.C.ofnuiiiiljinmg»

AN EPRPI®, <crvidores Publicos adscritos a la Secretaria de

Seguridad Plblica y Vialidad del Municipio de Monterrey, al momento de los hechos que
dieron motivo a la presente queja, obraron con dolo, con el propdsite o infencion de
cometer un acto u omisién conociendo las circunstancias del resuitado prohibido por la
ley, slendo la infraccién instantéanea toda vez que en su consumacion se agotaron todos
sus elementos constitutivos, al no quedar demostrada la falta administrativa por la que fue

detenido el C. N NTGEEGEGNGGGEGEE

En relacién con la sancién a imponer en el caso concreto, se considera que conforme

a lo dispuesto en los numerales 219, 223 asi como el Articulo 220 fraccion V, de la Ley
de Seguridad Ptblica para el Estado de Nuevo Ledn, la cual sefiala suspension temporal
de quince dias a ires meses, por razén de que los Servidores Publicos no cumplieron con
las disposiciones legales que se relacionaban con el ejercicio de sus atribuciones,
contenidas en el Reglamento de Policia y buen Gobierno el cual se relaciona con el
dmbito de sus atribuciones y competencias; tampoco respetaron irrestrictamente los
principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez
y respeto a los derechos humanos; no realizaron la detencién del quejoso cumpliendo con
los requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y del Reglamento de Policia
y buen Gobierno, disposiciones contempladas en el articulo 155 fracciones I, Il y V de ia
Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn, por lo que es de imponerse
como sancién para los elementos D .
o« .n2 Suspension sin goce de Sueldo del empleo, cargo o comisién, por un
término de 15-quince dias, por el doloso proceder de los Servidores Publicos toda vez
que quedd acreditado con las documentales que obran en autos y con las cuales se
acredita, que el C. ue detenido injustificadamente,
por los elementos

Por todo lo anteriormente expuesto y fundado por esta Comisién de Honor y Justicia de
los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, es de resolverse
y se: . _

RESUELVE

PRIMERO.- Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA en
contra de los C.C. SISt SOLIS, en
el desempefio de sus funcion como Servidores PUblicos, adscritos a la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, al existir elementos para determinar que
incumplieron con las exigencias contenidas en la fraccién I, il y V del articulo 155 de [a.
Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn, tal y como quedd asentado en
el considerando QUINTO, de la presente resolucion.

SEGUNDO.- Es por lo que se determina imponer a los oficiales los C.C.

G« s2ncion  consistente en

SUSPENSION SIN GOCE DE SUELDO DEL EMPLEO, CARGO O COMISION POR UN
TERMINO DE 15-QUINCE DIAS, mismos que empezaran a correr al dia siguiente de que
queden legalmente notificados los Servidores Publicos en mencion, ya que fueron
encontrados responsables de la infraccion administrativa antes mencionada, tal y como
quedo asentado en el considerando QUINTO de la presente resolucion. Lo anterior con
fundamento en el articulo 25 fracciones | del Reglamento de la Comisién de Honor y
Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey. W
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TERCERO.- Remitase a la Secretaria de la Contralorla y Transparencia Gubernamental,
la presente resolucidn, lo anterior de conformidad con el articulo 9, fraccion 1V de Ia Ley
del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Pablica
y Vialidad de Monterrey, asi como lo dispuesto en ef articulo 228 de la Ley de Seguridad
Publica Para el Estado de Nueve Leén.

CUARTO.- Remitase a la Unidad de Investigacion en turno de la Procuraduria General de
Justicia en el Estado, copia debidamente certificada de las constancias que obran en el
presente expediente, a fin de que si asi lo considera se inicie la Carpeta de Investigacion
correspondiente, o anterior por las razones expuestas en el punto Décimo del apartado
Considerando de la presente resolucion, lo anterior con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 230 de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leon.

QUINTO.- Notifiquese dentro del término procesal que para efectos establece la ley, de la
presente Resolucion tanto a los Servidores Publicos responsables como al superior
jerarquico de estos, para efecto de que se aplique la sancién correspondiente de
conformidad con la fraccién VI del articulo 15 del Reglamento de la Comisién de Honor y
Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey. Asi juzgando,
resolvié definitivamente el presente Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, los

C.C. LIC. _ r_n._%
“ REGIDOR. "REGIDOR. eiiiilig

REGIDORA. Miembros de
la Comision de Honor y Justicia de lo Seguridad Publica y Vialidad del
Municipic de Monterrey.-CONSTE.- £~

LIC.
SECRETARIO

\

LIC

c. ReGioOR. AN  C-REGIDORA
VOCAL, VOCAL.
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