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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Supuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025

7a Modificacion al Pre

Clasificador por Objeto del Gasto IMPORTE
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Total

44,664,134.92

Servicios Personales

4 18,695,391.82
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente

! 15,367,147.43
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio -
Remuneraciones Adicionales y Especiales 2,775,826.72
Seguridad Social — N
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 552,417.67
Previsiones -
Pago de Estimulos a Servidores Publicos -

Materiales y Suministros 4,090,958.50
Materiales de Administracidn, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 3,039,221.93
Alimentos y Utensilios 736,052.57

Materias Primas y Materiales de Produccion ¥ Comercializacién
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacién
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio -
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 310,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos
Materiales y Suministros para Seguridad

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 5,684.00
Servicios Generales 17,448,122.78
Servicios Basicos 240,068.99
Servicios de Arrendamiento 3,719,421.80
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 9,610,770.67
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 212,227.45
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion 1,023,866.03
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 688,635.30
Servicios de Traslado y Viaticos 107,820.48
Servicios Oficiales 207,718.19
Otros Servicios Generales 1,637,593.87

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas -
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico -
Transferencias al Resto del Sector Publico -
Subsidios y Subvenciones -
Ayudas Sociales -
Pensiones y Jubilaciones -
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos -
Transferencias a la Seguridad Social -

Donativos :
Transferencias al Exterior
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ?,g;;,ggg;g
Mobiliario y Equipo de Administracion .565'714.18
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo' L1818
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte 747,900.0?
.Equipo de Defensa y Seguridad 57555550 |

Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas . !
Activos Bioldgicos
Bienes Inmuebles
Activos Intangibles
Inversién Publica
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico
Obra Publica en Bienes Propios
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
nversiones Financieras y Otras Provisiones
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inversiones para el Fomento de Actividades Productivas - e
Acciones y Participaciones de Capital - g
Compra de Titulos y Valores N ©
Concesion de Préstamos - T
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos - g
Otras Inversiones Financieras - >
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales - <
Participaciones y Aportaciones -
Participaciones -
Aportaciones N
Convenios B
Deuda Eﬂb{ica 1,358,153.08
Amortizacion de la Deuda Pablica -
Intereses de la Deuda Publica -
Comisiones de la Deuda Publica -
Gastos de la Deuda Publica h
Costo por Coberturas -
Apoyos Financieros -
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 1,358,153.08
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
7a Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025
Clasificacion Administrativa
Total 44,664,134.92
Poder Ejecutivo
Poder Legisiativo
Poder Judicial
Organos Auténomos*
Otras Entidades Paraestatales y organismos
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 44,664,134.92
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
7a Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025
Clasificacion Administrativa Importe
Total 44,664,134.92
QOrgano Ejecutivo Municipal
Otras Entidades Paraestatales y organismos
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 44,664,134.92
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
7a Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025
Clasificador Funcional del Gasto Importe
Total 44,664,134.92
Gobierno
Desarrollo Social
Desarrollo Econdémico
Otras no clasificadas en funciones anteriores
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 44,664,134.92
! INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
7a Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025' =
ificaci i sto mporte
Clasificacion F}J_z;a‘(l'lpo de Ga 44,664 134.92
Gasto Corriente 423%2;2;2
Gasto de Capital ,071,508.
Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos 1,358,153.08
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
7a Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025
Prioridades de Gasto 1 44,664,134.92
Servicios Personales 1 18,695,391.82
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rAdquisicién de Bienes Muebles 3,071,508.74
Deuda Publica 1,358,153.08
Servicios Administrativos 21,539,081.28

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
7a Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025
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Programas y Proyectos Importe
Programa de Prevencién de Violencias Contra las Mujeres en Razén de Género 3,273,269.63
Programa de Transversalidad de Perspectiva de Género 645,629.23
Actividades Civicas, Culturales y P ion de |
JMujeres ultur. y Promocion de los Derechos Humanos de las 1,034,472.00
AVGM 2025 5,519,964.00

Los importes que integran el total de cada programa se encuentran
distribuidos en los distintos clasificadores del objeto del gasto

TOTAL PROGRAMAS [$ 10,473,334.86
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Analitico de plazas
Plaza/puesto Num. de Plazas De Hasta
Directora General 1 95,000.00 95,000.00
Director(a) Técnica 1 65,000.00 85,000.00
Coordinador (a) General 3 40,000.00 60,000.00!
Coordinador (a) 10 30,000.00 50,000.00!
Jefe (a) 16 20,000.00 40,000.00
Asistente 2 15,000.00 30,000.00
Augxiliar 6 14,000.00 20,000.00
Promotor (a) 3 10,000.00 18,000.00
Recepcionista 1 10,000.00 15,000.00
Chofer 1 10,000.00 156,000.00
Intendente 2 4,000.00 10,000.00

REGLAS DE APLICACION DE LOS TABULADORES DE SUELDOS
1.- Dicho documento consigna los sueldos brutos mensuales para el personal de base del Instituto Municipal de las Mujeres Regias, sin
considerar las prestaciones.
2.- Las prestaciones generales fijas para el personal consisten en: aguinaldo, vacaciones y prima vacacional. Y las prestaciones variables:
uniformes (Sujetos a suficiencia presupuestal).
3.- El aguinaldo consiste en 45 (cuarenta y cinco) dlas de salario base al afio.

4.~ Las vacaciones consisten en dos perfodos de diez dias habiles por afio, con una prima vacacional de quince dias de salario.

@ i .
s Mp@_eﬂ@ instituto Municipal |
¢ de a3 Mujeres Regias
2024 - 2027

LiC. WENDY MARICEL ORDERO GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
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