LIDIA MOLANO CASTILLO  

Fue designada Jefa de Monitoreo y Evaluación de la Dirección de Educación de la Secretaría de Desarrollo Humano e Igualdad Sustantiva en octubre de 2024. 

Actividades Académicas 
Cursó 4 semestres de la carrera de Psicología Organizacional en Universidad Capital de las Américas, UCLAM Monterrey. Concluyó sus estudios de bachillerato en la Preparatoria en el Colegio de bachiller (Colbach) en UCLAM Monterrey. Es tallerista avalada por el ICET de García N.L Y la SEP en el Conocer para dar talleres presenciales y grupales. 

Cursos 
Cursó cuatro (4) semestres de Psicología Organizacional en UCLAM Monterrey.  Estudió el bachillerato en la Preparatoria Colegio de Bachiller, Colbach en UCLAM Monterrey. Certificada como Instructora tallerista de manera grupal y presencial eco 217 por la Universidad Fidel Velásquez. Es tallerista avalada por el ICET de García N.L., y la SEP en el Conocer para dar talleres presenciales y grupales; así como conferencista de temas diversos relacionados a las mujeres ejemplo auto estima.  “Como superar el duelo”; “Visión clara liderazgo”.  

[bookmark: _GoBack]Capacitadora en desarrollo de habilidades comerciales y gerenciales a través de diplomados en coordinación con la secretaria del trabajo y UCLAM. Cuenta con un Diplomado en “cómo organizar la sociedad civil” impartida en el tecnológico de monterrey; Diplomado en calidad total impartido en el Carmen Nuevo León Instituto el Calvario y Diplomado en “Liderazgo de éxito impartido por el DR. Batista” en el Aula Magna.  

Actividades Profesionales 
De septiembre de 2019 a diciembre de 2023, se desempeñó como Maestra de Desarrollo de Habilidades en la Universidad Capital de las Américas (UCLAM), campus Monterrey. En este cargo, impartió contenidos enfocados en el fortalecimiento de competencias transversales, tales como la comunicación efectiva, el pensamiento crítico y el trabajo colaborativo, brindando acompañamiento académico a estudiantes de nivel superior en diversas áreas de formación profesional.

Entre febrero de 2006 y junio de 2012, laboró como servidora pública en el Municipio de García, Nuevo León, donde ocupó el cargo de Coordinadora en la Dirección de Participación Ciudadana. Dentro de sus funciones, encabezó acciones de trabajo territorial para la integración de grupos de jueces auxiliares, así como la organización y fortalecimiento de juntas de mejoras, fomentando la participación vecinal y la colaboración comunitaria.
