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C. GENARO GARCIiA DE LA GARZA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE MONTERREY, con fundamento en los articulos 6 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén; 1, 3 fracciones V, X, XLIX inciso g)
y LI, 23, 24 fracciones 1 y II, 56 a 58 y demas relativos de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén; 1, 88, 89, 91, 92 fraccién |,
94, 96, 97, 98 y demas relativos de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledn; 10, 11, 12, 14 fraccién I inciso h y IV incisos ¢ y d, 16 fraccién 11, 17, 18, 19 y
demas relativos del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de
Monterrey; y el Acuerdo que regula la integracidn, funcionamiento y atribuciones de
las Unidades de Transparencia y Comités de Transparencia de los Sujetos Obligados
de la Administracién Publica del Municipio de Monterrey y Sistema Institucional de
Archivos, y

CONSIDERANDO

L Que en el Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018 del Municipio de
Monterrey se establece como misién de la presente Administracién Publica
Municipal, ser un gobierno abierto a la participaciéon ciudadana,
comprometido con la transparencia y la rendicién de cuentas, brindando
servicios publicos con estdndares de calidad, que permitan que los
regiomontanos gocen de un Monterrey seguro, incluyente y sostenible,
procurando el desarrollo social y econémico en el que se garanticen los
derechos humanos de todas las personas.

IL Que asimismo, entre los ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo 2015-
2018, se encuentra el de gobierno abierto, que contempla entre sus
objetivos lograr una ciudad con un gobierno abierto, honesto y transparente, '
receptivo a las demandas ciudadanas, eficaz en su respuesta, en la que todas
las personas puedan ejercer los derechos humanos que le corresponden, con
independencia de su género, edad, opiniones, de sus condiciones sociales o
de salud, de su discapacidad o de cualquier caracteristica.

II. Que el derecho humano y fundamental de acceso a la informacion,
establecido en el articulo 6 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos {
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Mexicanos y su correlativo articulo 6 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Nuevo Ledn, se reglamenta, respectivamente, en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn,
en lo sucesivo Ley de Transparencia, las cuales tienen por objeto establecer
los principios, bases generales y procedimientos para garantizar este
derecho respecto de la informacién en.posesién de cualquier sujeto
obligado, esto es, de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y-organismo de los
tres poderes, oOrganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos,
dependencias que integren la administracién descentralizada, paraestatal,
paramunicipal y fondos publicos, y de cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad.

IV.  Que para el cumplimiento de los objetivos de la Ley de Transparencia, se
establece en sus articulos 3 fracciéon XLIX inciso g), 23, 24 fracciones 1 y II, 56
y 58, que cada sujeto obligado, entre los que se encuentran los
ayuntamientos  (incluyendo sus dependencias, descentralizados,
desconcentrados y fideicomisos), deben constituir una Unidad de
Transparencia y un Comité de Transparencia, debiendo, en el primer caso,
designar a un titular que fungird como su responsable, el cual dependera
directamente del titular del sujeto obligado y, en el segundo caso, debe
integrar una instancia colegiada encabezada por un Presidente, la cual
adoptara sus resoluciones por mayoria de votos. En ambos casos, el sujeto
obligado debera vigilar su correcto funcionamiento, de acuerdo con su
normatividad interna y sin perjuicio de lo anterior, podrd asimismo
determinar la forma de organizacién y funcionamiento, con la naturaleza
juridica que sea més adecuada, para la consecucién de sus funciones y el
cumplimiento de las obligaciones derivadas de la precitada Ley, en términos
de su Articulo 60.

V. Que adicionalmente a las funciones que se confieren a los Comités de
Transparencia y a las Unidades de Transparencia en los articulos 57, 58 y
demds relativos de la Ley de Transparencia, de los diversos Criterios y
Lineamientos aprobados por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales y publicados en el Diario Oficial de la Federacién, se desprenden
funciones adicionales conferidas a dichas instancias, principalmente, en los
siguientes: Criterios para que los Sujetos Obligados Garanticen Condicionfzg
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de Accesibilidad que Permitan el Ejercicio de los Derechos Humanos de
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales a Grupos
Vulnerables; Lineamientos para la Organizacién y Conservaciéon de los
Archivos; Lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacion de la informacién, asf como para la elaboracién de versiones
publicas; Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacién
y estandarizacién de la informacién de las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, Lineamientos para la implementacién y operacién de la
Plataforma Nacional de Transparencia; Lineamientos para determinar los
catalogos y publicacién de informacién de interés publico; y para la emision
y evaluacién de politicas de transparencia proactiva; Lineamientos para la
elaboracién, ejecucién y evaluacién del Programa Nacional de Transparencia
y Acceso a la Informacioén, Lineamientos que deberdn observar los sujetos
obligados para la atencion de requerimientos, observaciones,
recomendaciones y criterios que emita el Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Protecciéon de Datos
Personales.

VI Que por tanto, y toda vez que esta Secretarfa del Ayuntamiento del
Municipio de Monterrey es un sujeto obligado de la Ley de Transparencia, en
atencién a sus articulos 1, 3 fraccién XLIX inciso g) y 23, en relacién con los
diversos 86, 88 y 89 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Leény 1,10 y 16 fraccién [ del Reglamento de la Administracién Publica del
Municipio de Monterrey, al ser una dependencia de la Administracion
Puiblica Central del Municipio de Monterrey, que auxilia el ejercicio de las
atribuciones y responsabilidades ejecutivas del Ayuntamiento, debe en
consecuencia, constituir su Unidad de Transparencia y su Comité de
Transparencia, de conformidad con las atribuciones y funciones conferidas
en los dispositivos sefialados en los Considerandos que anteceden y demds
que resulten aplicables.

VII.  Que en este contexto, se desprende que la Ley de Gobierno Municipal, en sus
articulos 86, 88, 89, 91, 92 fraccién I, 94 y 96 en relacién con los dispositivos
citados en los Considerandos Tercero y Cuarto del presente instrumento,
otorgan atribuciones al suscrito sujeto obligado para constituir su Unidad %Z;g

e
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Transparencia y su Comité de Transparencia al establecer, en esencia, que la
Administracién Publica Municipal Centralizada serd encabezada por el
Presidente Municipal e integrada por las dependencias municipales, las que
ejerceran las funciones que les asigne esta Ley y reglamentos municipales,
debiendo cada titular, tramitar y resolver lo conducente en los asuntos de su
competencia y suscribir los actos administrativos y juridicos que deban
celebrar, auxilidndose, para el ejercicio de sus facultades y cumplimiento de
deberes, con los servidores publicos que les estén subordinados, delegando
cualquiera de sus facultades administrativas, con excepcion de las que deban
ser ejercidas directamente.

VIII. Que en el mismo contexto de las atribuciones sefialadas en el Considerando
anterior, el Reglamento de la Administraciéon Publica del Municipio de
Monterrey establece por su parte, en la parte medular de sus articulos 10,
11, 12, 14 fraccién I inciso a y IV incisos c y d, 16 fraccién I, 17, 18, 19 y
demads relativos, que compete a los titulares de las dependencias o entidades
de la Administracion Piblica Municipal, asi como a los de sus-unidades
administrativas, ejercer todas aquellas facultades que las leyes, decretos o
diversas disposiciones de caracter general les confieran o atribuyan
directamente, debiendo suscribir los actos juridicos que sean necesarios
para el cumplimiento de sus atribuciones, con apego a la legalidad y la
transparencia; que asimismo, el Ayuntamiento, para el ejercicio de sus
atribuciones y responsabilidades ejecutivas, se auxilia con las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Municipal, correspondiendo a los
titulares de éstas originalmente el tramite y resolucién de los asuntos de su
competencia, pudiendo delegarlas en sus subalternos, con excepcién de las
que deban ser ejercidas directamente por ellos, mediante acuerdo, el cual
surtira efectos legales a partir de su publicacién en el medio que disponga el
mismo, debiéndose publicar ademds en el portal de internet.

IX. Que asimismo, el ACUERDO QUE REGULA LA INTEGRACION,
FUNCIONAMIENTO Y ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA
Y COMITES DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE MONTERREY Y SISTEMA
INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS de fecha 28 de diciembre de 2016, expedido
por el Presidente Municipal de Monterrey, establece el marco que debe regir
en la integracién, funcionamiento y atribuciones de dichas instancias al -
interior de cada sujeto obligado. (ﬁ
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X. Que por tanto, atendiendo a los fundamentos y consideraciones juridicas
expuestas en los puntos que anteceden, el 28 de diciembre de 2016 se
constituyeron la Unidad de Transparencia y el Comité de este sujeto
obligado, designando a la Coordinacién de Transparencia adscrita a la
Direcciéon Técnica de esta Secretaria como Unidad de Transparencia y
asimismo designando a los integrantes del Comité de Transparencia, ademas
de la citada Unidad en calidad de Secretaria Técnica, a la Coordinadora y a el
Coordinador de la Direccién Técnica en calidad de Presidenta y Vocal
respectivamente, a quienes se les instruyd coordinarse con la Contraloria
Municipal de Monterrey, en los términos en que disponga la misma, en
atencidn a las facultades conferidas a dicha dependencia en la materia por
los articulos 104 fracciones XXIII y XXV de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Leén, 38 y 39 fraccion XX del Reglamento de la
Administracién Publica del Municipio de Monterrey y el ACUERDO QUE
REGULA LA INTEGRACION, FUNCIONAMIENTO Y ATRIBUCIONES DE LAS
UNIDADES DE TRANSPARENCIA Y COMITES DE TRANSPARENCIA DE LOS
SUJETOS OBLIGADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
MONTERREY Y EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS ; suscrito por el
Presidente Municipal en fecha 28 de diciembre de 2016

XI. Que no obstante lo anterior, en atencién al Articulo Sexto Transitorio del
precitado Acuerdo de fecha 28 de Diciembre de 2016, suscrito por el
Presidente Municipal, en virtud del cual se establece que la Unidad de
Transparencia y el Comité de Transparencia del Presidente Municipal seran
las mismas que se establezcan y designen por la Secretaria del
Ayuntamiento, es por lo que se estima pertinente revocar el anterior
Acuerdo emitido por el suscrito Secretario del Ayuntamiento, citado en el
Considerando anterior; a fin de designar al Director Técnico de esta
Secretarfa como Unidad de Transparencia y Secretario Técnico del Comité
de Transparencia de la misma Secretaria, asimismo se designan al
Coordinador de la Oficina del Secretario del Ayuntamiento y al Director
Administrativo de la Secretaria del Ayuntamiento como Presidente y vocal
respectivamente del Comité de Transparencia.

Asi, de conformidad con las consideraciones y normatividad antes sefialadas, se emite

el siguiente: /fz
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ACUERDO POR EL QUE SE CREA LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y EL COMITE
DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE MONTERREY .

PRIMERO: Constitucién de la Unidad.

El Director Técnico de la Secretarfa del Ayuntamiento constituye también el Titular de
la Unidad de Transparencia de la Secretarfa del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo
Ledn. La Unidad contara con las funciones y atribuciones sefialadas en la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leo6n, los diversos Criterios y
Lineamientos aprobados por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de

- Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccidén de Datos Personales y
publicados en el Diario Oficial de la Federacién, el Acuerdo que regula la integracion,
funcionamiento y atribuciones de las Unidades de Transparencia y Comités de
Transparencia de los Sujetos Obligados de la Administracién Ptblica del Municipio de
Monterrey y Sistema Institucional de Archivos y demds normatividad que resulte
aplicable.

Se designa a la Lic. Astrid Zugeih Ramos Mejia, Abogado de la Direccién Técnica de la
Secretaria del Ayuntamiento, para que en auxilio de las labores propias de la Unidad
de Transparencia, coadyuve en la atencién y resolucién a las solicitudes planteadas
por la ciudadanfa, como Enlace de Informacién.

SEGUNDO: Integracién del Comité.

El Comité de Transparencia es una instancia colegiada que estard integrada en
numero impar, por los siguientes servidores publicos adscritos a la Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Monterrey, en calidad de integrantes, los cuales
tendran derecho a voz y voto y quienes no dependen jerarquicamente entre sf:

i Un Presidente, que serd la C. Lic. Alexandro Gonzalez Cantti, Coordinador de
la Oficina del Secretario del Ayuntamiento

IL Un Secretario Técnico que serd el C. Lic. Luis Enrique Vargas Garcia, Director
Técnico de la Secretaria del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn, quién
serd el titular de la Unidad de Transparencia de la misma Secretarfa del
Ayuntamiento. R
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I11. Una o un vocal, que serd el C. Lic. Gabriel Ayala Salazar, Director
Administrativo de la Secretarfa del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo
Ledn.

El Comité de Transparencia, por conducto de su Presidente o Presidenta o del o la
Secretaria Técnica, podrd invitar a sus sesiones, con derecho a voz pero no a voto, a las
personas que considere necesarios o cuya participacién se estime pertinente para
conocer y resolver aspectos relacionados con el objeto y funciones del Comité.

TERCERO: Unidad y Comité del Presidente Municipal

En atencion a lo dispuesto, ordenado y delegado por el Presidente Municipal en el
Articulo Sexto Transitorio del Acuerdo que regula al integracion, funcionamiento y
atribuciones de las Unidades de Transparencia y Comités de Transparencia de los
Sujetos Obligados de la Administracién Ptblica del Municipio de Monterrey v el
Sistema Institucional de Archivos, de fecha 28 de diciembre de 2016, la Unidad de
Transparencia y el Comité de Transparencia citados en los numerales Primero y
Segundo del Presente Acuerdo, serdn las mismas que operardn para el Presidente
Municipal.

CUARTO: Correo electrénico Institucional

Los correos electrénicos transDarencia.savuntamiento@monterrev.gob.mx y
transparencia.presidenciamunicipal@monterrey.gob.mx son los correos electrénicos
habilitados para la recepcién de solicitudes de acceso a la informacién publica
respectivamente, para dichos sujetos obligados, asf como para las solicitudes de
acceso, rectificacién, cancelacién u oposicién de datos personales, recibidas ante los
mismos o sus unidades administrativas, y por ende darse de alta en el Formato 13 de
la Ley General y su correlativo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Nuevo Leén. Este correo electrénico sera igualmente el
autorizado para realizar la carga de informacién en el SIPOT.

ACUERDO

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia 17 de febrero de 2017, sin
perjuicio de lo establecido en las siguientes disposiciones Transitorias, se revoca el
Acuerdo de fecha 28 de diciembre de 2016, donde se designé como al Titular de la
Unidad de Transparencia y del Comité de Transparencia de la Secretaria de(l§/
Ayuntamiento. QA)__

v
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SEGUNDO. Se revocan los Acuerdos por los que se designan Enlaces de
Transparencia e Informacién de este sujeto obligado que se hayan emitido con
anterioridad. '

TERCERO. La delegacién de facultades a que se refiere el presente Acuerda, se lleva
a cabo sin perjuicio de su ejercicio directo por parte del Titular de la Secretaria del
Ayuntamiento del Municipio de Monterrey.

CUARTO.  Solicitese la publicacién de los datos de identificacién y ubicacidn de la
Unidad de Transparencia en términos de la normatividad y formatos avalados, en el
Portal de internet del Gobierno Municipal de Monterrey y en la Plataforma respectiva,
asi como los datos que correspondan del Comité de Transparencia, en los plazos que
dispongan las disposiciones normativas aplicables.

Asf se acuerda y firma en el despacho del Secretario del Ayuntamiento del Municipio
de Monterrey, en la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leén, a los 17 dias del mes de
febrero del afio 2017.

EL C. SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
DEL MUI&C} 10 DE MONTERREY

/
LA PRESENTE HOJA DE FIRM# C /RRESPONDEL,A/ DESIGNACION DEL TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO DE MONTERREY/EN FECHA 17 DE FEBRERO DE 2017.
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