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ACTA NUMERO 7

SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
29 DE MARZO DE 2022

En la Ciudad de Monterrey, capital del Estado de Nuevo Ledn, siendo las dieciséis
horas con treinta y dos minutos, del dia veintinueve de marzo de dos mil veintidés, en
uso de la palabra el ciudadano Luis Donaldo Colosio Riojas, Presidente Municipal
manifestd: “Muy buenas tardes Regidoras, Regidores, Sindica y Sindico. En
cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 35, apartado A, fraccion Ill, y apartado B,
fraccion 1V, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon, se les ha
convocado para que el dia de hoy, veintinueve de marzo de dos mil veintidds, se
celebre la segunda Sesion Ordinaria del mes. Por lo que solicito a la ciudadana
Secretaria del Ayuntamiento pase la lista de asistencia y verifique el quérum legal, y
gue también por favor me asista con los trabajos de la misma”.

Enseguida la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, ANA LUCIA RIOJAS
MARTINEZ, manifest6: “Claro que si, con mucho gusto Presidente Municipal procedo
a pasar lista de asistencia

Luis Donaldo Colosio Riojas
Presidente Municipal (presente)

Regidoras y Regidores:

Anabel Molina Garcia (presente)
Adan Arizpe Montafio (notifico su inasistencia)
Karla Lizzeth Torres Martinez (presente)
José Antonio Chavez Contreras (notificé su inasistencia)
Agueda Ale Valdés (presente)
Gustavo Guadalupe Morales Tapia (presente)
Carmen Cristina Salinas Ruiz (presente)
Fidel Ayala Monsivais (presente)
Ana Eugenia Rodriguez Valdez (presente)
Marcelo Gonzalez Jiménez (presente)
Janeth Alicia Sepulveda Sanchez (presente)
Mario Isaias Castafieda Puentes (presente)
Maria Claudia Cantu Martinez (presente)
José Francisco Salinas Carrillo (presente)
Ruth Carolina Cavazos Nieto (presente)
Arturo Méndez Medina (presente)
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Rosa Isela Montes Villanueva (presente)
Rubén Alberto Salinas Cantu (presente)
Bertha Alicia Garza Elizondo (presente)
Luis Carlos Trevifio Berchelmann (presente)
Liliana Tijerina Cantu (presente)
Alejandra Garcia Ortiz (presente)
Carlos Barona Morales (presente)
Jorge Adrian Ayala Cantu (presente)
Tania Elizabeth Partida Hernandez (presente)
Luis Ixtoc Hinojosa Gandara (presente)
Erika Moncayo Santacruz (presente)
Alejandra Machorro Fuentes (presente)
Sindicos:

Sindica Primera Lucy Beny Carlota Villarreal Villarreal (presente)
Sindico Segundo Francisco Donaciano Bahena Sampogna (presente)”

Sigue expresando la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO: “Asimismo, me permito
informarles que nos acompafia el ciudadano Rafael Serna Sanchez, Secretario de
Finanzas y Administracion, y su servidora, Lucia Riojas Martinez, Secretaria del
Ayuntamiento”.

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Presidente Municipal, le
informo que hay quérum legal”.

Expresando el C. PRESIDENTE MUNICIPAL: “Muchas gracias. Por lo tanto, siendo las
dieciséis horas con treinta y cinco minutos, se declara que hay quérum suficiente para
que los acuerdos que se tomen en esta sesidon tengan plena validez”.

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Integrantes de este
Ayuntamiento, de acuerdo con lo establecido en los articulos 40 y 45 del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon, se declara legalmente instalada
esta Sesion Ordinaria, convocada bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y verificacion de quérum.

2

Acta Numero 7 de la Sesién Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha 29 de marzo
de 2022.




Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2021-2024

2. Aprobacién del Orden del Dia.

3. Discusién y en su caso aprobacion del Acta numero 6, correspondiente a la
Sesion Ordinaria celebrada el dia 08 de marzo de 2022.

4. Cumplimiento o el seguimiento de los acuerdos de la sesion anterior.

5. Punto de Acuerdo respecto a la Destruccion de los Sellos de la Administracion
2021-2024.

6. Punto de Acuerdo referente a la Convocatoria del Primer Parlamento Juvenil de
Regidores del Municipio de Monterrey, Nuevo Leon.

7. Punto de Acuerdo respecto a la revocacion del Acuerdo que aprueba la
cancelacion de entrega de Medallas y Reconocimientos en el Municipio de
Monterrey.

8. Informe de Comisiones:

e Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipales
» Dictamen respecto a la Cuenta Publica del Ejercicio 2021.

» Dictamen respecto a la celebraciébn de un contrato de donacion a
beneficio de Bomberos de Nuevo Leon. A.B.P.

e Comision de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria

» Dictamen respecto a la Consulta Ciudadana Publica para la Expedicién
del Reglamento de Atencion e Inclusibn de las Personas con
Discapacidad del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn.

e Comisiones Unidas de Gobernacidon, Reglamentacién y Mejora Regulatoria
y de Igualdad de Género.

» Dictamen respecto a la Visibilidad de las Fechas Conmemorativas de la Poblacion
LGBTTTQIA+.
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9. Presentacion de iniciativas y propuestas de Regidores y Sindicos.

10. Asuntos Generales.

11.Clausura de la Sesion”.

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Esta a su consideracion el
orden del dia al que se acaba de dar lectura, ¢ alguien desea hacer algun comentario?
No habiendo comentarios en términos de los articulos 49 de la Ley de Gobierno
Municipal; 46, fraccion Il, y 61 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey,
se somete a votacion de las y los presentes, favor de levantar la mano o manifestar
su voluntad con la voz, quienes estén, ¢ja favor?”.

El C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA dijo: “A favor”.

Sigue en uso de la palabra la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO: “Gracias
Regidor Ixtoc, muchas gracias. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LAS Y LOS
PRESENTES”. (Con 29 votos a favor).

PUNTO TRES
DEL ORDEN DEL DIA

Alo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “La Secretaria a mi cargo, les
envio via electrénica el Acta numero 6 correspondiente a la Sesion Ordinaria celebrada
el dia 08 de marzo de 2022, para que ustedes hicieran sus observaciones o
comentarios a este documento conforme a lo previsto en el articulo 46, fraccion tercera,
del Reglamento Interior del Ayuntamiento. Por lo que en los términos de los articulos
49 y 55 de la Ley de Gobierno Municipal; y 61 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento, les pregunto, ¢estan de acuerdo en la aprobacion del Acta nimero 67
De ser asi, favor de levantar la mano o manifestar su voluntad con la voz, quiénes
estén, ja favor?”.

El C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA: “A favor”.
A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias. ES

APROBADA POR UNANIMIDAD DE LAS Y LOS PRESENTES”. (Con 29 votos a
favor).
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PUNTO CUATRO
DEL ORDEN DEL DIA

Manifestando la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO: “Enseguida conforme a lo
gue se establece en el articulo 49 de la Ley de Gobierno Municipal, me permito
informar el cumplimiento o el seguimiento de la sesidn anterior

CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE LA SESION ORDINARIA DEL 08 DE MARZO
DE 2022.

1. Se publicaron en el Periédico Oficial del Estado, nimero 40, del 16 de marzo de
2022, los acuerdos respecto a la revocacion de los acuerdos del Ayuntamiento
aprobados en sesion ordinaria de fecha 03 de abril del afio 2012, en relacién al
cambio de Titular de la Junta de Proteccion y Conservacién del Patrimonio
Cultural de la Zona protegida de Santa Lucia.

Estos acuerdos se le comunicaron a las Secretarias de Servicios Publicos y de
Desarrollo Urbano Sustentable, asi como a la Junta de Proteccion y Conservacion
del Patrimonio Cultural de la Zona protegida de Santa Lucia.

2. Se comunic6 al Regidor Marcelo Gonzalez Jiménez y a la Regidora Erika
Moncayo Santacruz, la modificacion de los integrantes de la Comision de
Anticorrupcion.

3. En el mismo Periodico Oficial del Estado, numero 40, se publicé la Reforma por
Modificacion del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Monterrey
y el Reglamento de Presupuesto Participativo del Municipio de Monterrey.

4. Se comunicaron a la Secretaria de Finanzas y Administracion, el informe final de
Recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 2021, asi como la
Aplicacion del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal para el ejercicio 2022.
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Les manifiesto que los Acuerdos que se acaban de mencionar se les estan
dando difusién en la pagina de Internet www.monterrey.gob.mx y se publicaran
en la Gaceta Municipal.

ASIMISMO, ME PERMITO INFORMAR DEL SEGUIMIENTO EN EL PUNTO DE
INICIATIVAS Y PROPUESTAS DE REGIDORAS, REGIDORES, SINDICA Y
SINDICO

Se turnd a la Comisién de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria, la
iniciativa de Reforma al Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del
Municipio de Monterrey, presentada por el Regidor Luis Carlos Trevifio Berchelmann
y el Sindico Segundo Francisco Donaciano Bahena Sampogna.

Se turné a las Comisiones Unidas de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora
Regulatoria y de para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, la iniciativa
de Reglamento para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el
Municipio de Monterrey, presentada por la Regidora Agueda Ale Valdés.

PUNTO CINCO
DEL ORDEN DEL DIA

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Enseguida el ciudadano
Presidente Municipal hard la presentacién de un Punto de acuerdo respecto a la
Destruccion de los Sellos de la Administracion 2021-2024".

(Enseguidase transcribe el texto integro del PRIMER PUNTO DE ACUERDO, cuyos
acuerdos fueron leidos por el C. Presidente Municipal).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE. -

C. LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS, PRESIDENTE MUNICIPAL DE
MONTERREY, NUEVO LEON, conforme a lo dispuesto por los articulos 35, apartado
A, fraccion I, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon; 8, fraccion
X, del Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Monterrey; y 9, fraccion
VIII, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn, someto a
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consideracion de este Organo Colegiado la propuesta que se consigna bajo los
siguientes:

ANTECEDENTES

En Sesion Solemne del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn, iniciada
en fecha 29-veintinueve de septiembre de 2021-dos mil veintiuno, y
concluida en fecha 30-treinta de septiembre del mismo mes y afio, se llevd
a cabo la toma de protesta del suscrito, C. Luis Donaldo Colosio Riojas,
como Presidente Municipal, asi como toma de protesta de los demas
integrantes del Ayuntamiento, igualmente la declaratoria de Instalacion
formal para el inicio de la administracion 2021-2024.

Il. En Sesion Ordinaria de fecha 20 de enero de 2022, se aprobo la
destruccion de los sellos que contemplan el periodo de la Administracion
Pdblica Municipal de Monterrey 2019-2021, derivado del término del
Ejercicio Constitucional de Gobierno de dicha Administracion Municipal.

[I. Que en fecha 10-diez de marzo de 2022-dos mil veintidés la Contralora
Municipal del Municipio de Monterrey, Nuevo Leoén, la Lic. Maria de
Lourdes Williams Couttolenc, mediante oficio P.M.C.M 215/2022 solicit6 a
la Secretaria del Ayuntamiento la realizacion de un Acuerdo mediante el
cual se someta a consideracion del Ayuntamiento de Monterrey el
conceder a la Contraloria Municipal de Monterrey, las atribuciones
necesarias para realizar la destruccion de los sellos de la administracion
2021-2024 derivado de la entrada en vigor del Reglamento de la
Administracion Publica Municipal de Monterrey en fecha 01 de enero de
2022 y a través del cual se crearon y cambiaron de denominacion diversas
Dependencias y Unidades Administrativas de la presente Administracion
Publica Municipal, para realizar esta accion derivado de la inexistencia de
norma inherente a la destruccién y/o inutilizacion de sellos.

IV.  Que en fecha 15-quince de marzo de 2022-dos mil veintidds la Contralora
Municipal del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, la Lic. Maria de
Lourdes Williams Couttolenc, mediante oficio P.M.C.M 223/2022 solicito a
la Secretaria del Ayuntamiento en alcance al oficio sefialado en el
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Antecedente lll, el agregar otra lista de 5-cinco sellos para su destruccion
de la administracién publica municipal 2021-2024 derivado de la entrada
en vigor del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de
Monterrey en fecha 01 de enero de 2022 y a través del cual se crearon y
cambiaron de denominacion diversas Dependencias y Unidades
Administrativas de la presente Administracién Publica Municipal, para
realizar esta accién derivado de la inexistencia de norma inherente a la
destruccion y/o inutilizacion de sellos.

Por lo anterior y,

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que los articulos 35, apartado A, fraccion Il, de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Ledn; 8, fraccion X, del Reglamento de la
Administracién Publica Municipal de Monterrey; y 9, fraccion VIII, del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon, establecen como facultades y
obligaciones indelegables del Presidente Municipal las de iniciar y realizar
propuestas sobre los asuntos que son competencia del Ayuntamiento, asi como la
obligacion del Presidente Municipal de cumplir y hacer cumplir en el Municipio las
leyes, los reglamentos y demas disposiciones legales, como también el emitir
puntos de acuerdo por escrito, respectivamente.

SEGUNDO. Que el articulo 9, fraccion I, del Reglamento Interior del Ayuntamiento
de Monterrey, Nuevo Leon, establece como atribucidén del Presidente Municipal el
cumplir adecuadamente con todas y cada una de las facultades y obligaciones que
le conceden o fijen las leyes, reglamentos o el propio Ayuntamiento, asi como
aguellas que resulten inherentes al cargo que desempenan.

TERCERO. Que los articulos 86 y 89 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado
de Nuevo LeOn, establece que, para el ejercicio de las atribuciones y
responsabilidades ejecutivas, el Ayuntamiento se auxiliara de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Municipal que estaran bajo las 6rdenes del
Presidente Municipal, asi como que estas ejerceran las funciones que les asigne
esa Ley y los Reglamentos Municipales.

CUARTO. Que los articulos 92, fraccién lll, 101, 104, fraccion VIl de la Ley de

Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon sefalan que para el estudio,
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planeacion y despacho de los diversos asuntos de la Administracion Publica
Municipal Centralizada, el Ayuntamiento se auxiliara, de la Contraloria Municipal,
siendo esta la dependencia encargada del control interno, vigilancia, fiscalizacién,
supervision y evaluacion de los elementos de la cuenta publica, para que la gestion
publica municipal se realice de una manera eficiente y con apego al Plan Municipal
de Desarrollo, a los presupuestos y los programas, a la normatividad y a las leyes
aplicables, asi mismo que dentro de las facultades y obligaciones de la Contraloria
Municipal se encuentra fiscalizar la correcta administracién de los bienes muebles
e inmuebles del Municipio.

QUINTO. Que como se expone en el Antecedente | en fecha 30-treinta de
septiembre de 2021-dos mil veintiuno, tomo protesta el C. Luis Donaldo Colosio
Riojas como Presidente Municipal, asi como de los demas integrantes del
Ayuntamiento, y se realizo la declaratoria de Instalacion formal del mencionado
Ayuntamiento, dando inicio a la administracion 2021-2024 con fundamento en lo
establecido en los articulos 22 y 23 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn.

SEXTO. Que como se menciona en los Antecedentes Il y IV en fechas 10-diez y
15-quince de marzo de 2022-dos mil veintidés la Lic. Maria de Lourdes Williams
Couttolenc, Contralora Municipal de Monterrey, Nuevo Ledn, solicitd a la Secretaria
del Ayuntamiento la realizacibn de un Acuerdo mediante el cual se someta a
consideracion del Ayuntamiento de Monterrey el conceder a la Contraloria Municipal
de Monterrey, las atribuciones necesarias para realizar la destruccion de los sellos
de la administracién 2021-2024 derivado de la entrada en vigor del Reglamento de
la Administracién Pablica Municipal de Monterrey en fecha 01 de enero de 2022y a
través del cual se crearon y cambiaron de denominacion diversas Dependencias y
Unidades Administrativas de la presente Administracién Puablica Municipal,
asimismo, remitieron a la Contraloria Municipal mediante diversos oficios, sellos
respecto a los cuales a la fecha ya no se encuentra vigente su denominacion, para
realizar esta accion derivado de la inexistencia de norma inherente a la destruccion
y/o inutilizacion de sellos, siendo éstos los siguientes:
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No. de oficio Dependencia o Unidad Fecha de Cantidad
Administrativa que remitio recibido en la total de
los sellos Contraloria sellos
Municipal remitidos
DEMSP/127/2022 Director de Enlace Municipal de 01/02/2022 3
la Secretaria de Servicios
Publicos.
SAY-DAJ/1099/2022 Director de Asuntos Juridicos 08/02/2022 2
de la Secretaria del
Ayuntamiento.
SAY/DEM/0078/2022 Directora de Enlace Municipal 10/02/2022 6
de la Secretaria del
Ayuntamiento.
SDHIS/140/2022 Secretaria de Desarrollo 17/02/2022 26
Humano e Igualdad Sustantiva.
SDE-097/2022 Secretaria de Desarrollo 18/02/2022 6
Econdmico.
SFA/0261/2022 Secretario de Finanzas y 21/02/2022 23
Administracion.
25/2022/S.E. Secretario Ejecutivo. 21/02/2022 11
SFA-0265/2022 Secretario de Finanzas y 22/02/2022 3
Administracion.
DASSPC/1018/2022 Director Administrativo y Enlace 22/02/2022 30
Municipal de la Secretaria de
Seguridad y Proteccion a la
Ciudadania.
SEDUSOQ/17977/2022 Secretaria de Desarrollo 23/02/2022 14
Urbano Sostenible
SIGA/DE-029/2022 Director de Soporte e 23/02/2022 2
Infraestructura de la Direccion
General de Gobierno Digital y
Soporte Tecnolégico.
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SSP/1317/2022 Secretario de Servicios 23/02/2022 4
Publicos del Municipio de
Monterrey.

SIS-209/2022 Secretario de Infraestructura 23/02/2022 14
Sostenible.

DG/0179/2022 Director General del Sistema 24/02/2022 3
para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de

Monterrey.

SIS-250/2022 Secretario de Infraestructura 01/03/2022 8
Sostenible.

C.M.D.A. 48/2022 Director de Anticorrupcion de la 07/03/2022 2

Contraloria Municipal

S/N Coordinador Técnico de la 07/03/2022 2
Contraloria Municipal

SAY/DEM/0173/2022 Direccion Administrativa de la 14/03/2022 3
Secretaria del Ayuntamiento.

SAY/DEM/0173/2022 Oficina del Secretario de la 14/03/2022 2
Secretaria del Ayuntamiento.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, me permito presentar los siguientes
acuerdos:

ACUERDOS
PRIMERO. Se aprueba la destruccion de los sellos que contemplan el periodo de

la Administracion Publica Municipal de Monterrey 2021-2024, en los términos
seflalados en el considerando SEXTO de este Punto de Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Contraloria Municipal para que se realicen las acciones

conducentes para la destruccion de los sellos de la Administracion Publica Municipal
de Monterrey 2021-2024, en cumplimiento al acuerdo PRIMERO.
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TERCERO. Publiquense los presentes acuerdos en la Gaceta Municipal y asi
mismo en la pagina Oficial de Internet www.monterrey.gob.mx

EN MONTERREY, NUEVO LEON, A 29 DE MARZO DE 2022 /ATENTAMENTE / C.
LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS, Presidente Municipal / ANA LUCIA RIOJAS
MARTINEZ, Secretaria del Ayuntamiento / (RUBRICAS)”.

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias, estan a su
consideracion los acuerdos presentados, ¢alguien desea hacer algin comentario? No
habiendo comentarios y en términos de los acuerdos 55 de la Ley de Gobierno
Municipal, y 61, del Reglamento Interior del Ayuntamiento, se somete a votacion de las
y los presentes, favor de levantar la mano o manifestar su voluntad con la voz, quiénes
estén, ja favor?”.

El C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA dijo: “A favor’.

AloquelaC. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidor Ixtoc,
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LAS Y LOS PRESENTES”. (Con 29 votos a
favor).

PUNTO SEIS
DEL ORDEN DEL DIA

Alo quela C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “A continuacion el ciudadano
Presidente Municipal hara la presentacion de un segundo Punto de acuerdo referente
a la Convocatoria del Primer Parlamento Juvenil de Regidores y Regidoras del
Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn”.

(Enseguida se transcribe el texto integro del SEGUNDO PUNTO DE ACUERDO,
cuyos acuerdos fueron leidos por el C. Presidente Municipal).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE. -

C. LUIS DONALDO COLOSIO RIOJAS, PRESIDENTE MUNICIPAL DE
MONTERREY, NUEVO LEON, conforme a lo dispuesto por los articulos 35, apartado
A, fraccion Il, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn; 8, fraccion
X'y XIX del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Monterrey; y 9,
fracciones | y VIII, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo
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Leon, someto a consideracion de este Organo Colegiado la propuesta que se
consigna bajo el siguiente:

ANTECEDENTE

l. En fecha 01 de marzo de 2022, la Regidora Ruth Carolina Cavazos Nieto,
Coordinadora de la Comision de Juventud, present6 ante la Direccion de Gobierno y
Asuntos Politicos solicitud de formulacién de un punto de acuerdo referente a la
celebracion del Primer Parlamento Juvenil de Regidores en el Ayuntamiento de
Monterrey.

Por lo anterior y,
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que los articulos 35, apartado A, fraccion Il, de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Ledn; y 9, fraccidon VI, del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn, establecen como facultades y obligaciones
indelegables del Presidente Municipal, las de iniciar y realizar propuestas sobre los
asuntos que son competencia del Ayuntamiento y emitir puntos de acuerdo por
escrito, respectivamente.

SEGUNDO. Que la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn en su
articulo 36, fracciones lll, V, y VIl refiere que son facultades y obligaciones de los
Regidores del Ayuntamiento el Iniciar o realizar propuestas sobre los asuntos que son
competencia del Ayuntamiento; desempefar las comisiones que le encomiende el
Ayuntamiento asi como, proponer la formulacién, expedicion, modificacion o reforma
de los reglamentos municipales y de disposiciones administrativas, circulares y
acuerdos del Ayuntamiento y vigilar su debido cumplimiento.

TERCERO. Que el articulo 10, en sus fracciones 1V, IX, X y XIV del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon refiere que los regidores tendran
la atribucién de proponer la formulacion, expedicién, modificacion o reforma de los
reglamentos municipales y de disposiciones administrativas, circulares y acuerdos del
Ayuntamiento y vigilar su debido cumplimiento, asi como promover a favor de la
comunidad los programas y acciones que lleve a cabo la autoridad municipal por
medio de sus dependencias u organismos y las demas que les fijen las leyes,
reglamentos o el propio Ayuntamiento.

CUARTO. Que de acuerdo con el articulo 25, fraccion XVIII, incisos a), b) y e) la
Comision de Juventud como Comision permanente del Ayuntamiento tiene la
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atribucion de proponer, analizar, estudiar y dictaminar iniciativas en materia de
desarrollo y atencion a la juventud del municipio; proponer medidas y politicas que
promuevan la participacion activa de las y los jévenes en proyectos de beneficio a la
comunidad; asi como las demas que le confieran las diversas disposiciones
normativas y el propio Ayuntamiento.

QUINTO. Que el articulo 3, fracciones I, Il, IV y VI del Reglamento Organico del
Instituto de la Juventud Regia sefala que, el Instituto tiene por objeto llevar a cabo
programas, acciones, actividades y gestiones que favorezcan a los jévenes sin
discriminacion alguna; implementar y operar programas para brindar atencion a los
jovenes, en funcion de sus principales necesidades y problematicas, a fin de
proporcionar herramientas para fomentar su desarrollo integral; procurar la
integracion y participacion de los jovenes, en las distintas areas de desarrollo humano,
en materia laboral, politica, de expresion cultural, deportiva, artistica, educativa,
cientifica, tecnoldgica, recreativa, de integracion social y en especial aquéllas
encaminadas a contribuir a su pleno desarrollo; y gestionar a favor de los jévenes
frente al Presidente Municipal, politicas publicas relacionadas con el desarrollo de la
juventud;

SEXTO. Que el articulo 4, fracciones V, Xll, XVI, y XXVIII del Reglamento Orgénico
del Instituto de la Juventud Regia, refiere que el Instituto tiene la atribucion vy
obligacién de impulsar politicas publicas que beneficien a los jévenes de manera
directa; auxiliar a las dependencias y entidades de las Administracion Publica
Municipal en la promocién y difusion de los planes, programas, actividades y acciones
gue se aplican en beneficio de la juventud; promover la participacién activa de la
juventud en la discusion y solucion de conflictos relacionados con problemas de la
familia, la comunidad y el municipio; y las demas que deriven de cualquier otro
ordenamiento legal y del Manual Operativo y de Procedimientos.

SEPTIMO. Por lo anterior, con el objeto de impulsar la participacion de las y los
jovenes del Municipio de Monterrey, mediante la experiencia de participar como
Regidores en una sesion de Cabildo y permitirles realizar diversas propuestas, las
cuales puedan ser tomadas en consideraciéon dentro de las actividades realizadas en
la Administracion Publica Municipal de Monterrey, con el objetivo final de involucrar a
la juventud en la vida politica de la ciudad de Monterrey, se emite la siguiente:
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CONVOCATORIA PUBLICA PARA CONFORMAR EL PRIMER PARLAMENTO
JUVENIL DE REGIDORES DEL MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON

BASES

PRIMERA.- El Primer Parlamento Juvenil de Regidores del Municipio de Monterrey,
Nuevo Leon tiene por objeto involucrar a la juventud del Municipio de Monterrey en la
toma de decisiones del Ayuntamiento de Monterrey. Este consistird en la seleccion de
28 jovenes que vivan, estudien o trabajen en el Municipio de Monterrey los cuales
participaran como miembros del Primer Parlamento Juvenil de Regidores del
Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn por dos dias consecutivos.

SEGUNDA.- Para ser candidato o candidata a participar en el Primer Parlamento
Juvenil de Regidores del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, se requiere:

Cursar actualmente la preparatoria o carrera universitaria, lo cual ser& comprobado
con kardex simple o carta de la Institucién emitida en el afio en curso donde se
demuestre ser estudiante activo al registro de esta convocatoria,

Tener entre 18 y 29 afios de edad;

Residir, estudiar o trabajar en el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, lo cual se podra
acreditar con copia simple de: comprobante de domicilio de servicios no mayor a 4
meses desde la fecha de registro, credencial emitida por el Instituto Nacional Electoral
o credencial de la Institucion Académica a la que se pertenece;

Curriculum vitae en el que se destaquen sus logros académicos, culturales,
deportivos, y actividades extracurriculares, el cual debera contener correo electrénico
y de ser posible teléfono celular para su contacto; y

Redactar una carta con extensioén de una cuartilla dirigida a la Coordinadora de la
Comision de Juventud, la Regidora Ruth Carolina Cavazos Nieto, en la que explique
porqué es su deseo participar en el Primer Parlamento Juvenil de Regidores del
Municipio de Monterrey, Nuevo Leon, asi como sefalar bajo protesta de decir verdad
gue toda la informacién que se registre es auténtica; y

Realizar una iniciativa de reforma, expedicidén, o en su caso una propuesta de politica
publica en las materias de competencia del Municipio.

TERCERA. - Los requisitos anteriormente mencionados se deberan entregar a partir
del martes 29 de marzo hasta el lunes 2 de mayo del presente afio, en la oficina de la
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Direccion de Gobierno y Asuntos Politicos de la Direccion General de Gobierno y
Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo
Ledn, ubicada en el segundo piso del Palacio Municipal, Zaragoza Sur, sin numero,
Centro, Monterrey, Nuevo Ledn en un horario de 9:00 a 16:00 horas, en dias habiles.

CUARTA. - La Comision de Juventud de este Ayuntamiento de Monterrey verificara
la autenticidad de los documentos y la informacién proporcionada en el registro de la
convocatoria, asi como el cumplimiento de los términos de la presente convocatoria.

QUINTA. - La Comision de Juventud de este Ayuntamiento creara, durante el periodo
de recepcion de documentos, un Comité de Seleccién para efectos de seleccionar a
los 28 jovenes que van a participar en el Primer Parlamento Juvenil de Regidores del
Municipio de Monterrey, Nuevo Leon, el cual sera integrado por personas de la
administracion publica municipal, académicos, o representantes de la sociedad civil
organizada, elegidos por acuerdo de la Comision.

SEXTA. - Unicamente seran considerados para participar las propuestas que se
registren y entreguen en tiempo y forma la informacién solicitada a través de lo
sefialado en las presentes bases.

SEPTIMA. - El viernes 13 de mayo de 2022 se anunciaran los 28 jovenes
seleccionados, los cudles seran notificados por medio de correo electronico, estos
deberan confirmar en un término de 3 dias habiles siguientes a la notificacion por ese
mismo medio, su participacion en el Primer Parlamento Juvenil de Regidores del
Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn.

Si un joven seleccionado no llegara a confirmar su participacion en el término
establecido, se debera prescindir de su postulacién y se contactard a la persona
inmediata en puntaje, de acuerdo a los criterios de seleccién del Comité de Seleccién
mencionado anteriormente, para que tome su lugar.

OCTAVA. - El Primer Parlamento Juvenil de Regidores del Municipio de Monterrey,
Nuevo Ledn se llevara a cabo los dias 2-dos y 3-tres de junio del presente afio en la
Sala de Cabildo del Ayuntamiento de Monterrey, el cual constara de dos dias habiles
pudiendo ser en un horario de 9:00 a 17:00 horas, este se podra efectuar de forma
digital, o hibrida por causas de fuerza mayor. Durante el desarrollo del mismo, los
participantes deberan sesionar cuando menos una comision dictaminadora y una
sesion de ayuntamiento.

NOVENA. - La Direccién de Gobierno y Asuntos Politicos impartira capacitacion
introductoria a los participantes seleccionados a fin de que estos conozcan las
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atribuciones y funciones de los regidores, asi como los procesos de técnica legislativa
y los demas que consideren pertinentes para el ejercicio de sus funciones.

DECIMA. - Cualquier asunto no previsto en la presente Convocatoria sera resuelto
por la Comision de Juventud de este Ayuntamiento, y su determinacion sera
inapelable.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el suscrito Presidente Municipal presenta a
consideracion de este Organo Colegiado los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se emite la CONVOCATORIA PUBLICA PARA CONFORMAR EL
PRIMER PARLAMENTO JUVENIL DE REGIDORES DEL MUNICIPIO DE
MONTERREY, NUEVO LEON, en los términos sefialados en el considerando
SEPTIMO del presente Punto de Acuerdo.

SEGUNDO. Instrayase al Instituto de la Juventud Regia, para efectos de colaborar
con la Comisién de Juventud del Ayuntamiento de Monterrey, para realizar las
gestiones necesarias para el desarrollo del Primer Parlamento Juvenil de Regidores
del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn en los términos mencionados en las bases
del considerando SEPTIMO.

TERCERQO. Inférmese el presente Punto de Acuerdo a la Comision de Juventud de
este Ayuntamiento de Monterrey a efecto de que realice las acciones mencionadas
en las bases CUARTA, QUINTA y DECIMA del considerando SEPTIMO.

CUARTO. Instrayase a la Direccién de Gobierno y Asuntos Politicos de la Direccion
General de Gobierno y Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria del Ayuntamiento
a efecto de que realice las acciones mencionadas en las bases TERCERA y NOVENA
del considerando SEPTIMO.

QUINTO. Publiquese las bases de la CONVOCATORIA PUBLICA PARA
CONFORMAR EL PRIMER PARLAMENTO JUVENIL DE REGIDORES DEL
MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON mencionadas en el considerando
SEPTIMO del presente Punto de Acuerdo en el Periddico Oficial del Estado.

SEXTO. Difundanse los presentes acuerdos en la Gaceta Municipal y en la pagina de
Internet www.monterrey.gob.mx
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MONTERREY, NUEVO LEON, A 29 DE MARZO DE 2022 / ATENTAMENTE / C. LUIS
DONALDO COLOSIO RIOJAS, Presidente Municipal / C. ANA LUCIA RIOJAS
MARTINEZ, Secretaria del Ayuntamiento / C. RUTH CAROLINA CAVAZOS NIETO,
Coordinadora de la Comisién de Juventud / (RUBRICAS)”.

Alo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias, estan a su
consideracion los acuerdos presentados, ¢ alguien desea hacer algun comentario?”.

Expresando el C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA: “Si me permite
seforita Secretaria”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Adelante Regidor Ixtoc”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA dijo: “Nada
mas felicitar que se haga sobre todo a la Regidora Caro, sobre este Parlamento
Juvenil de Regidores que nos insta a nosotros a los miembros de este Ayuntamiento
a que con responsabilidad ejerzamos nuestro cargo porgue alguna vez podemos
servir de ejemplo como ejemplo a lo que realizan nuestras nuevas generaciones y
ojala si tenga el pleno cuidado a la hora de seleccionar los miembros de este
Parlamento Juvenil para que sea un ejercicio que a ellos les traiga, a ellos y a ellas
les traiga todos los beneficios que puedan conseguirse. Es cuanto”.

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidor
Ixtoc, ¢ alguien mas? Adelante Regidora Caro”.

En uso de la palabra la C. REGIDORA RUTH CAROLINA CAVAZOS NIETO dijo: “Con
su venia Alcalde, Secretaria. El espiritu de este primer Parlamento Juvenil de
Regidores se da con dos finalidades; la primera es generar politicas municipales a
partir de la participacién ciudadana, en este caso los jévenes, y la segunda es acercar
a los jovenes a que conozcan la funcion de la Administracion Municipal, pero sobre
todo que participen en ella, que se sientan considerados y algo también muy
importante que sus propuestas sean ejecutadas aqui en Municipio, y ya solo para
finalizar quiero agradecerle a todos los Regidores, Regidoras que me apoyaron en
este proyecto Alcalde, Secretaria, compafieros, mi generacion esta cambiando al
mundo. Es cuanto”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Adelante Regidor Jorge Ayala”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR JORGE ADRIAN AYALA CANTU dijo: “Gracias,
buenas tardes a todos pues en el mismo sentido me da mucho gusto que se vaya a
realizar, y quiero hacer tres precisiones o sugerencias al respecto lo primero es que
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ojala no solo sea la experiencia de gque los jovenes se empapen de qué sucede en un
Ayuntamiento, creo que a todos nos pasa que cuando decimos que somos Regidores
nadie sabe que es y la realidad es que nadie sabe cual es la diferencia entre Regidor
y Senador, y a lo mejor un poco de la culpa la tenemos nosotros mismos que no
socializamos con la gente pero si bien esto ya fuera un logro creo que también
deberiamos de ver que las cosas que propongan o tener claro provocar que de ahi
surjan temas que nosotros podamos después retomar en las reglamentaciones
municipales que a lo mejor no tenemos esa 6ptica en algunos de ellos y que pueda
tener frutos especificos que después podamos retomar en reglamentos especificos,
y el tltimo tema es que ojala pudiéramos hacer esta practica anual y si se estableciera
gue todos los afos esto suceda pues a lo mejor esta Convocatoria que hoy es muy
general a lo mejor podriamos entrar con las universidades a que ya sabiendo que
cada afo va a existir pudiéramos ir enriqueciendo que el Parlamento, digamos en este
caso el Ayuntamiento Juvenil cada afio digamos vaya subiendo de nivel de
participacion y de enriquecimiento en general para los mismos jévenes y para
nosotros que somos integrantes y los futuros integrantes del Ayuntamiento siempre
sea un instrumento de hacernos llegar de propuestas pues refrescantes con una
Optica que luego a veces la vamos perdiendo poco a poco pero enhorabuena,
gracias’.

Manifestando la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO: “Muchas gracias Regidor,
si, adelante Regidor Carlos Barona”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR CARLOS BARONA MORALES dijo: “Bueno
también me sumo a la felicitacion de quienes tuvieron a bien convocar a este
Parlamento el tema de los jévenes e inclusion de ellos en el Cabildo y yo iria un
poquito mas alla de lo que comentaba hace unos momentos Jorge en el sentido de
gue si bien es cierto que hay un desconocimiento muy generalizado del tema qué
hacemos los Regidores o qué hacen los Legisladores en general pues pudiéramos
Alcalde y Secretaria a lo mejor tener la oportunidad de salir, de sacar una junta, una
sesién de Cabildo cuando menos al mes que la sacaramos a alguna universidad,
alguna colonia popular que sesionaramos en otra parte que no fuera precisamente
este recinto donde siempre hemos sido convocados como una forma de tener un
contacto mas directo y que la gente se dé cuenta también de qué estamos haciendo
nosotros los Regidores, pudiera ser en alguna universidad ese es el tema de
sugerencia, se me hace que estaria padre que cuando al menos una vez al mes
sacaramos una sesion de Cabildo fuera de aqui. Es cuanto, buenas tardes”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Buenas tardes se le agradece
Regidor, muchas gracias, ¢alguien mas que desee hacer algun comentario? No
habiendo mas comentarios y en términos de los articulos 55 de la Ley de Gobierno
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Municipal, y 61, del Reglamento Interior del Ayuntamiento se somete a votacion de
las y los presentes, favor de levantar la mano o manifestar su voluntad con la voz,
quiénes estén, ja favor?”.

El C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA dijo: “A favor’.

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LAS Y LOS PRESENTES”. (Con 29 votos a
favor).

PUNTO SIETE
DEL ORDEN DEL DIA

Manifestando la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO: “A continuaciéon tenemos
el tercer Punto de acuerdo respecto a la revocacion del tercer punto del orden del dia,
iperdon!, respecto a la revocacion del Acuerdo que aprueba la cancelaciéon de entrega
de Medallas y Reconocimientos del Municipio de Monterrey peticién que nos llegé por
la Comision de Educacion y Cultura nada mas queremos comentar que sobre el
acuerdo referido el primero de ellos que voy a leer dice lo siguiente: ‘Se acuerda
cancelar la entrega de medallas y reconocimientos correspondientes al afio 2020 que
realiza este Gobierno Municipal a través de este Ayuntamiento de Monterrey, por lo
cual la cancelacién de entrega de medallas queda ya anulada para el 2021’. Es
atendida la peticion, jperdén!, para el 2022 y es atendida la peticién de la Comision,
ya estamos otra vez listas, listos para iniciar de nuevo los procesos de entrega de
medallas y premios”.

Expresando el C. PRESIDENTE MUNICIPAL: “Honor a quien honor merece”.

PUNTO OCHO
DEL ORDEN DEL DIA

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Enseguida pasamos al
punto de Informe de Comisiones donde la Comision de Hacienda y Patrimonio

Municipales hara la presentacion de dos asuntos para el primero de ellos tiene el uso
de la voz la Sindica Primera Lucy Beny Carlota Villarreal Villarreal”.

En uso de la palabra la C. SINDICA PRIMERA LUCY BENY CARLOTA VILLARREAL
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VILLARREAL dijo: “Buenas tardes procedo a dar lectura de los acuerdos del primer
dictamen que la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales tiene agendado
presentar en esta sesion, con fundamento en lo establecido en el articulo 53 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn”.

(Enseguida se transcribe el texto integro del PRIMER DICTAMEN DE LA
COMISION DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES, cuyos acuerdos
fueron leidos por la C. Sindica Primera Lucy Beny Carlota Villarreal Villarreal).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE.-

Los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales del
Ayuntamiento de Monterrey, con fundamento en lo establecido por los articulos 33,
fraccion lll, inciso f, 36, fracciones Il y V, 37, fracciones |, inciso @) y ¢) y lll, inciso b),
38, 40, fraccion Il, 43 y 177 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledn; 9 de la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Nuevo Ledn, y 25, fraccion
IV, incisos b), d), e) y ), y 27 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey,
Nuevo Ledn; presentamos ante este Organo Colegiado el dictamen respecto a la
Cuenta Publica del Ejercicio 2021, bajo los siguientes:

ANTECEDENTES

l. Que el 31 de diciembre de 2008 fue publicada en el Diario Oficial de la Federacién
la “Ley General de Contabilidad Gubernamental”, la cual es de observancia obligatoria
para los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacion, Entidades
Federativas y los Ayuntamientos de los Municipios; y que tiene como objeto establecer
los criterios generales que regiran la Contabilidad Gubernamental y la emision de
informacion financiera de los entes publicos, con el fin de lograr su adecuada
armonizacion, para facilitar a los entes publicos el registro y la fiscalizacién de los
activos, pasivos, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacia,
economia y eficiencia del gasto e ingreso publicos.

Il. El C. Secretario de Finanzas y Administracion, previo acuerdo con el Presidente
Municipal, present0 a los integrantes de esta Comision de Hacienda y Patrimonio
Municipales, la Cuenta Publica del ejercicio 2021, para que, a su vez, sea presentada
a este Ayuntamiento, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 33, fraccion i,
inciso f), de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon.
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lll. Los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales, sostuvimos
una reunién con integrantes de la Secretaria de Finanzas y Administracién, con el fin
de analizar el contenido del informe referido que incluye todos los aspectos financieros
y patrimoniales que muestran la actividad del Municipio durante el ejercicio 2021.

FUNDAMENTACION JURIDICA

Para efectos de su presentacion y cumplimiento a la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Leon, en su articulo 33, fraccion lll, inciso f), que sefala las
facultades y obligaciones de los Ayuntamientos en materia de Hacienda Publica
Municipal el someter anualmente para fiscalizacion y revision, al Congreso del Estado,
por conducto del Tesorero Municipal, durante los primeros tres meses de cada afio,
la cuenta publica municipal correspondiente al afio anterior, asi mismo, el articulo 100,
fraccion I1X de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon, indica como
facultad y obligacién del C. Tesorero Municipal, vigilar que se remita al Congreso del
Estado, previa aprobacion del Ayuntamiento, los Informes de Avance de Gestion
Financiera y de Cuenta Publica en los términos de la Ley.

En el articulo 37, fraccion |, inciso a), c), f) y h) de la Ley citada en el parrafo que
antecede, sefialan las facultades y obligaciones que le corresponden al Sindico
Primero, en materia de Hacienda Municipal y su participacién en la presentacién de
la Cuenta Puablica 2021.

Por otro lado, la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Nuevo Leén, sefiala en
el articulo 2, fraccion V, que, para efectos de esta ley, se entiende por Cuenta Publica:
el informe que los Entes Publicos, rinden al Congreso sobre su Gestidn Financiera y
Programatica durante el ejercicio fiscal comprendido del 1° de enero al 31 de
diciembre del afio anterior.

Asimismo, sefiala en el articulo 7 de la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de
Nuevo Leon; la Cuenta Publica del ejercicio fiscal correspondiente sera presentada al
Congreso, en forma improrrogable a mas tardar el 31 de marzo del afio siguiente,
indicando en el presente articulo que la Cuenta Publica y el Informe de Avance de
Gestion Financiera seran presentados por los Entes Publicos, en documento por
escrito y en forma digitalizada.

Cabe hacer mencion que en el articulo 9 de la Ley de Fiscalizacion Superior del
Estado de Nuevo Leodn sefala que para efectos del contenido de la Cuenta Publica
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gue rindan los Municipios y sus Organismos Descentralizados y Fideicomisos
Publicos deberan atender en su cobertura a lo establecido en su marco legal vigente
y conforme a lo que establece el articulo 55 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

Adicionalmente, en el articulo 14 de la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de
Nuevo Ledn, sefiala que: A efecto de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo
7 de esta Ley, los Entes Publicos rendirdn al Congreso sus Cuentas Publicas e
Informes de Avance de Gestion Financiera.

En este sentido, el Consejo Nacional de Armonizacion Contable con fundamento en
los articulos 6, 7 y 9 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG),
aprobo el siguiente Acuerdo por el que se armoniza la estructura de las cuentas
publicas, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de diciembre de 2013 y
con ultima reforma publicada el 29 de febrero de 2016 en el D.O.F. el cual menciona:

“Que para efectos de la LGCG se entiende por Cuenta Publica al
documento a que se refiere el articulo 74, fraccién VI de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como el informe que en
términos del articulo 122 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos rinde el Distrito Federal y los informes correlativos
qgue, conforme a las constituciones locales, rinden los estados y los
municipios.”

Que, para la Cuenta Publica de los ayuntamientos de los municipios, la Ley General
de Contabilidad Gubernamental establece en su articulo 55 que deberan contener
como minimo la informacion contable y presupuestaria a que se refiere su articulo 48
de la presente Ley conforme a lo que determine el Consejo, en atencion a las
caracteristicas de los mismos.

Que se armoniza la estructura de las cuentas publicas del Gobierno Federal, de las
entidades federativas y de los Ayuntamientos de los Municipios. Asi mismo, se
considera necesario hacer precisiones sobre la integracion de dichas cuentas
publicas.

Por otra parte, el articulo 48 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental sefiala
gue en lo relativo a los ayuntamientos de los municipios o los érganos politico-
administrativos de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y las
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entidades de la Administracion Publica Paraestatal municipal, los sistemas deberan
producir, como minimo, la informacion contable y presupuestaria a que se refiere el
articulo 46, fracciones |, incisos a), b), c), d), €), g) y h), y I, incisos a) y b) de la
presente Ley.

Para efectos de presentacion y cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 27 de abril de 2016 y con ultima reforma publicada en el D.O.F. el 30 de enero de
2018, el Articulo 58, sefiala que los Entes Publicos se sujetaran a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental para presentar la informacién financiera en los informes
periddicos correspondientes y en su respectiva Cuenta Publica, asi mismo, en los
Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la informacién financiera
y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, publicados en su ultima reforma en el Diario
Oficial el dia 28 de julio de 2021, sefiala en el numeral 8, Publicacion y Entrega de
Informacion:

“Los formatos para dar cumplimiento a la LDF especificados en el Anexo 1 se deberan
publicar en la pagina oficial de internet del propio Ente Publico, o en su caso, de la
Entidad Federativa o Municipio, segun se trate, de acuerdo a los tiempos en los cuales
deben de presentar sus informes trimestrales, conforme lo establece la Ley General
de Contabilidad Gubernamental. Para el caso del cumplimiento anual, se incluirdn en
la Cuenta Publica, y en su caso, en la iniciativa de Ley de Ingresos y el proyecto de
Presupuesto de Egresos como corresponda, segun sea el caso. Esta informacion
debera incluir las caracteristicas de un dato abierto.”

Adicionalmente, el numeral 9 de los Criterios para la elaboracién y presentacion
homogénea de la informacién financiera y de los formatos a que hace referencia la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios sefala que
la Guia de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios sefialada en el Anexo 3 deber& publicarse en la pagina
oficial de internet del propio ente publico, o en su caso, de la Entidad Federativa o
Municipio, segun se trate.

Por altimo, en lo que se refiere a los subsidios, en el Articulo 6 de la Ley de Ingresos
de los Municipios del Estado de Nuevo Ledn, se indica que:
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“Los Presidentes Municipales, previa emision de las bases expedidas por el
Ayuntamiento en esta materia, podran otorgar subsidios con cargo a las
contribuciones y demds ingresos municipales, en relacion con las actividades o
contribuyentes respecto de los cuales juzguen indispensable tal medida”, asi mismo,
en la regla 1 del citado Articulo sefala: “Los Ayuntamientos expediran las bases
generales para el otorgamiento de los subsidios debiendo establecer las actividades
0 sectores de contribuyentes a los cuales considere conveniente su otorgamiento, asi
como el monto en cuotas que se fije como limite y el beneficio social y econémico que
representard para el Municipio. EI Ayuntamiento vigilara el estricto cumplimiento de
las bases expedidas. El Presidente Municipal informard trimestralmente al
Ayuntamiento de cada uno de los subsidios otorgados.” Y, por ultimo, en la regla 3 de
este articulo sefiala que: “Todo subsidio otorgado debera ser registrado en las cuentas
municipales”.

Por lo anterior y,
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que los registros contables y la emision de informacion financiera, se dara
estricto cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y en las normas emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

SEGUNDO. Que se darda cumplimiento a lo establecido en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y demas normativa aplicable en materia de integracion,
elaboracién y presentacion de la Cuenta Publica.

TERCERO. Que procedimos al estudio y revision de los ingresos y egresos, subsidios,
reducciones y bonificaciones correspondiente a la Cuenta Publica del ejercicio 2021
gue preparé la Secretaria de Finanzas y Administracion y sobre el cual esta Comision
de Hacienda y Patrimonio Municipales ha realizado el andlisis correspondiente.

CUARTO. Que se nos brindé por parte de la Secretaria de Finanzas y Administracion
todas las facilidades para conocer el origen y aplicacién de los recursos de la
Administracion Publica Municipal, entregando a esta Comision de Hacienda y
Patrimonio Municipales toda la informacién solicitada, lo que facilita la labor de analisis
y verificacion de los movimientos contables generados durante el ejercicio 2021.
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QUINTO. Que el Municipio elabora sus Estados Financieros bajo los registros
contables estipulados en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y segun los
lineamientos emitidos por el CONAC, de acuerdo con la vigencia establecida para
Municipios.

SEXTO. Que la Cuenta Publica, contiene los siguientes apartados:
Tomo | - Cuenta Publica Municipal
Presentacion

Introduccion y Fundamento legal

Informacién Contable de acuerdo a las Normas emitidas por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) y a la Ley de Ingresos para
los Municipios del Estado de Nuevo Ledn.

a) Estado de actividades

b) Estado de situacion financiera

c) Estado de variacion en la hacienda publica

d) Estado de cambios en la situacion financiera (origen y aplicacion)
e) Estado de flujos de efectivo

f) Notas a los estados financieros

g) Estado analitico del activo

h) Estado analitico de la deuda y otros pasivos

Il. Informacién Presupuestaria de acuerdo a las Normas emitidas por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)

a) Estado analitico de los ingresos

b) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacién
Administrativa)

c) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion
Econdmica - por Tipo de Gasto)

d) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion
por Objeto del Gasto - Capitulo y Concepto)

e) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion
Programaética)

f) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion
Funcional - Finalidad y Funcion)
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I, Anexos

a) Informe sobre las reducciones, bonificaciones y subsidios otorgados

b) Formato de informacion de obligaciones pagadas o garantizadas con
fondos federales

c) Formato del ejercicio y destino de gasto federalizado y reintegros

d) Formato de programas con recursos concurrentes por orden de
gobierno

e) Formatos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FORTAMUN), y del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social de las Demarcaciones del Distrito Federal (FISMDF)

f) Relacion de cuentas bancarias especificas

g) Informes de Avance Fisico Financiero de los Subsidios y Aportaciones
Federales y Recursos Propios 2021

h) Informes de Avance Fisico Financiero de los Subsidios y Aportaciones
Federales y Recursos Propios de Ejercicios Anteriores

i) Informes de Avance Fisico Financiero de Recursos Estatales

j) Integracion de bienes inmuebles, muebles e intangibles al 31 de
diciembre de 2021

k) Formatos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios

l) Indicadores de desempefio y sus parametros de medicion

m) Documentacion referente a la Glosa de la Administracion Publica
Municipal 2019-2021

Tomo Il - Sector Paramunicipal Cuenta Publica ejercicio 2021
Informacién Consolidada del Sector Paramunicipal del Municipio de Monterrey

Instituto de la Juventud Regia

Instituto Municipal de las Mujeres Regias

Instituto Municipal de Planeacion Urbana y Convivencia de Monterrey
Fideicomiso “La Gran Ciudad”

Fideicomiso “Distrito TEC”

a) Estados Financieros Consolidados

b) Notas Consolidadas a los Estados Financieros
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Cuentas Publicas del Sector Paramunicipal del Municipio de Monterrey

Instituto de la Juventud Regia

Instituto Municipal de las Mujeres Regias

Instituto Municipal de Planeacion Urbana y Convivencia de Monterrey
Fideicomiso “La Gran Ciudad”

Fideicomiso “Distrito TEC”

SEPTIMO. Que el informe de Cuenta Publica para el ejercicio 2021, es el que a
continuacion se presenta:

TOMO |

I. Informacion Contable de acuerdo a las Normas emitidas por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)
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a) Estado de actividades

Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado de Actividades
Del 1 de enero al 31 de diciembre 2021 y 2020

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de la Gestion:

Impuestos

Cuotas vy Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Venta de Bienes vy Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracioén Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones
y Jubilaciones
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos Financieros
Incremento por Variacion de Inventarios
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u
Obsolescencia
Disminucién del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Continta en la siguiente pagina...
Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de |la Deuda Publica
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y
Amortizaciones
Provisiones
Disminucién de Inventarios
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u
Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones
Otros Gastos
Inversiéon Publica
Inversiéon Publica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

2021

3,081,185,453.32
2,235,768,000.65

3,926.12
251,534,860.97
326,331,439.82
267,547,225.76

3,784,029,094.03

3,452,976,859.91

331,052,234.12

3,457,169.60

3,457,169.60

6,868,671,716.95

4,468,024,911.97
1,861,046,599.33
817,514,733.45
1,789,463,579.19
800,740,952.49
44,439,228.85
3,660,581.66
191,278,787.65
483,823,474.05
77,538,880.28

89,265,566.36

89,265,566.36

198.698.514.87
198,698,514.87

517,461,253.18
416,978,189.93

50,378,376.56

50,104,686.69
230,042,774.59
230,042,774.59
6,304,233,973.46

564,437,743.49

2020

2,551,680,618.53
1,837,793,164.49

242,362,003.20

184,724,685.74
286,800,765.10

4,007,707,976.11

3,463,602,505.81

544,105,470.30

26,970,798.71

14,658,162.47
12,312,636.24

6,586,359,393.35

4,276,003,627.32
1,883,304,619.97
809,217,334.25
1,583,481,673.10
994,192,947.46
47,823,796.10
8,000,000.00
358,059,711.11
475,309,440.25
105,000,000.00

27,690,229.57

27,690,229.57

203.232.646.91
201,602,782.67

1,629,864.24

306,914,875.45
303,631,339.95

592,849.43
2,690,686.07
19,282,345.61
19,282,345.61

5,827,316,672.32

759,042,721.03

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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b) Estado de situacion financiera

Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado de Situacion Financiera

Al 31 de diciembre de 2021 y 2020

ACTIVO 2021 2020 PASIVO 2021 2020
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 709,087,531.49 795,186,341.28  Cuentas por Pagar a Corto Plazo 178,230,302.25 238,492,747.35
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 10,527,286.54 22,054,866.18  Documentos por Pagar a Corto Plazo - -
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 14,409,022.51 72,803,202.10  Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 35,233,986.26 30,192,202.73
Inventarios - - Titulos y Valores a Corto Plazo - -
Aimacenes - - Pasivos Diferidos a Corto Plazo - -
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes -2,250,582.27 -1,467,261.20 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia ylo Administracién a Corto Plazo 6,301,243.83 4,497,543.77
Otros Activos Circulantes - - Provisiones a Corto Plazo 73,090,757.35 22,712,380.79
- Otros Pasivos a Corto Plazo 25,478,028.06 22,263,160.25
Total de Activos Circulantes 731,773,258.27 888,577,148.36  Total de Pasivos Circulantes 318,334,317.75 318,158,034.89
Activo No Circulante Pasivo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 109,300,583.08 106,719,698.32  Cuentas por Pagar a Largo Plazo - -
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo - - Documentos por Pagar a Largo Plazo - -
Bienes I yC \es en Proceso  20,192,476,483.68 20,909,253,671.60  Deuda Publica a Largo Plazo 1,895,664,317.21  1,930,767,133.75
Bienes Muebles 2,271,350,479.93 1,984,525,537.22  Pasivos Diferidos a Largo Plazo - -
Activos Intangibles 77,000,412.28 73,128,680.26  Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo 7,858,529.71 7,858,529.71
D 6n, Deterioro y Acumulada de Bienes -1,623,344,442.90 -1,116,416,196.06  Provisiones a Largo Plazo - -
 Activos Diferidos 147,822,492.27 123,368,357.99  Total de Pasivos No Circulantes 1,903,522,846.92  1,938,625,663.46
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes - -
Otros Activos no Circulantes 4,665,872,461.60 4,665,872,461.60 Total del Pasivo 2,221,857,164.67  2,256,783,698.35
Total de Activos No Circulantes 25,940,478,469.94 26,746,452,210.93  HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido - -
Total del Activo 26,672,251,728.21 27,635,029,359.29  Aportaciones - -
Donaciones de Capital - -
Actualizacién de la Hacienda Pablica / Patrimonio - -
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 24,450,394,563.54 25,378,245,660.94
Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro) 564,437,743.49 759,042,721.03
Resultados de Ejercicios Anteriores 4,287,927,032.15  5,108,494,166.84
Revallios 11,164,141,474.50 11,164,262,462.41
Reservas - -
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 8,433,888,313.40  8,346,446,310.66
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda - -
Resultado por Posicién Monetaria - -
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios - -
Total Hacienda Publica/ Patrimonio 24,450,394,563.54  25,378,245,660.94
Total del Pasivo y Hacienda Publica / Patrimonio 26,672,251,728.21 27,635,029,359.29

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Fi

del emisor

y sus notas, son

correctos y son
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c) Estado de Variacion de la Hacienda Publica

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Variacion en la Hacienda Publica
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021

Concepto

Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto 2020
| Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

Hacienda Publica / Patrimonio Generado Neto 2020
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica / Patrimonio Neto
2020

Resultado por Posicién Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Hacienda Publica / Patrimonio Neto Final 2020

Cambios en la Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto 2021
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

Variaciones de la Hacienda Publica / Patrimonio Generado Neto 2021
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica /
Patrimonio Neto 2021

Resultado por Posicion Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Hacienda Publica / Patrimonio Neto Final 2021

Hacienda

Publica/Patrimonio
Contribuido

Hacienda
Pablica/Patrimonio
Generado de Ejercicios
Anteriores

24,619,202,939.91

5,108,494,166.84
11,164,262,462.41

8,346,446,310.66

24,619,202,939.91

820,567,134.69

820,567,134.69

23,798,635,805.22

Hacienda
Publica/Patrimonio
Generado del Ejercicio

759,042,721.03
759,042,721.03

759,042,721.03

-107,283,962.71
564,437,743.49
-759,042,721

- 120,987.91

87,442,003

651,758,758.32

Exceso o Insuficiencia en

la Actualizacion de la
Hacienda Publica /
Patrimonio

25,378,245,660.94
759,042,721.03
5,108,494,166.84
11,164,262,462.41

8,346,446,310.66

25,378,245,660.94

927,851,097.40
564,437,743.49

1,579,609,855.72
120,987.91

87,442,003

24,450,394,563.54

del emisor

Bajo protesta de decir verdad declaramos que os Estados Financieros y sus notas, son Correctos y son
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d) Estado de Cambios en la Situacion Financiera

Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado de Cambios en la Situaciéon Financiera
Del 1 de enero al 31 de diciembre 2021

Origen Aplicacién
ACTIVO 1,280,509,324.85 317,731,693.77
Activo Circulante 156,803,890.09 -
Efectivo y Equivalentes 86,098,809.79 -
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 11,527,579.64 -
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 58,394,179.59 -
Inventarios - -
Almacenes - -
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 783,321.07 -
Otros Activos Circulantes - -
Activo No Circulante 1,123,705,434.76 317,731,693.77
Inversiones Financieras a Largo Plazo - 2,580,884.76
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo - -
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 716,777,187.92 -
Bienes Muebles - 286,824,942.71
Activos Intangibles - 3,871,732.02
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 406,928,246.84 -
Activos Diferidos - 24,454,134.28|
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes - -
Otros Activos no Circulantes - -
PASIVO 60,438,727.96 95,365,261.64
Pasivo Circulante 60,438,727.96 60,262,445.10
Cuentas por Pagar a Corto Plazo - 60,262,445.10
Documentos por Pagar a Corto Plazo - -
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 5,041,783.53 -
Titulos y Valores a Corto Plazo - -
Pasivos Diferidos a Corto Plazo - -
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo 1,803,700.06 -
Provisiones a Corto Plazo 50,378,376.56 -
Otros Pasivos a Corto Plazo 3,214,867.81 -
Pasivo No Circulante - 35,102,816.54

Cuentas por Pagar a Largo Plazo - -
Documentos por Pagar a Largo Plazo - -
Deuda Publica a Largo Plazo - 35,102,816.54
Pasivos Diferidos a Largo Plazo - -
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo - -
Provisiones a Largo Plazo - -

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 651,879,746.23  1,579,730,843.63
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido - -
Aportaciones - -
Donaciones de Capital - -
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio - -

Hacienda Publica/Patrimonio Generado 651,879,746.23  1,579,730,843.63
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 564,437,743.49 -
Resultados de Ejercicios Anteriores - 1,579,609,855.72
Revallos - 120,987.91
Reservas - -
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 87,442,002.74 -

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio - -
Resultado por Posicién Monetaria - -
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios - -

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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e) Estado de Flujos de Efectivo

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Flujos de Efectivo

Del 1 enero al 31 de diciembre de 2021 y 2020

Concepto

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de mejoras
Derechos
Productos
Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados

Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

de

la

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y

Jubilaciones
Otros Origenes de Operacion
Aplicacion
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacién
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion

2021

6,957,658,657.13
2,235,768,000.65
3,926.12
251,534,860.97
326,331,439.82
267,547,225.76

3,452,976,859.91

331,052,234.12
92,444,109.78
5,478,405,491.52
1,858,843,744.23
813,229,608.80
1,777,610,154.26
44,439,228.85
3,660,581.66
191,175,373.65
483,823,474.05
77,538,880.28

89,265,566.36
138,818,879.38
1,479,253,165.61

6,587,371,366.81
1,837,793,164.49

242,362,003.20
184,724,685.74
286,800,765.10

3,463,602,505.81

544,105,470.30

27,982,772.17
5,355,871,839.64
1,883,304,619.97
809,217,334.25
1,583,481,673.10
47,823,796.10
8,000,000.00
358,059,711.11
475,309,440.25
105,000,000.00

27,690,229.57
57,985,035.29
1,231,499,527.17

Origen 8,567,962.63 94,661,178.47
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso - 4,212,968.93
Bienes Muebles 8,567,962.63 69,142,176.09

Otros Origenes de Inversion
Aplicacion
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen
Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento
Aplicacion
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

1,345,160,390.15
1,129,513,958.24
184,739,680.85
30,906,751.06
-1,336,592,427.52

228,759,547.88

30,061,033.01

198,698,514.87
-228,759,547.88

-86,098,809.79

795,186,341.28
709,087,531.49

21,306,033.45
1,754,930,561.71
1,329,925,842.97
401,853,882.02
23,150,836.72
-1,660,269,383.24

228,977,495.39

25,744,848.48

203,232,646.91
-228,977,495.39

- 657,747,351.46

1,452,933,692.74
795,186,341.28

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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f) Notas a los estados financieros

La integracion detallada de las notas se encuentra incluida en el Informe de Cuenta
Publica correspondiente al ejercicio 2021.

g) Estado Analitico del Activo

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado Analitico del Activo
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021

Saldo Inicial Cargos del Periodo Abonos del Periodo Saldo Final Variacién del Periodo
Concepto
1 2 3 4=(1+2-3) (4-1)
ACTIVO 27,635,029,359.29 | 45,298,575,606.86 | 46,261,353,237.94 | 26,672,251,728.21 |- 962,777,631.08
Activo Circulante 888,577,148.36 | 38,505,693,673.09 | 38,662,497,563.18 731,773,258.27 |- 156,803,890.09
Efectivo y Equivalentes 795,186,341.28 | 28,871,044,284.04 | 28,957,143,093.83 709,087,531.49 |- 86,098,809.79
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 22,054,866.18 | 9,629,217,017.64 | 9,640,744,597.28 10,527,286.54 |- 11,527,579.64
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 72,803,202.10 4,246,672.55 62,640,852.14 14,409,022.51 |- 58,394,179.59
Inventarios - - - - -
Almacenes - - - - -
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes -1,467,261.20 1,185,698.86 1,969,019.93 -2,250,582.27 -783,321.07
Otros Activos Circulantes - - - - -
Activo No Circulante 26,746,452,210.93 | 6,792,881,933.77 | 7,598,855,674.76 | 25,940,478,469.94 |- 805,973,740.99
Inversiones Financieras a Largo Plazo 106,719,698.32 | 4,774,392,819.14 | 4,771,811,934.38 109,300,583.08 2,580,884.76
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo - - - - -
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en 20,909,253,671.60 | 1,459,886,741.65 | 2,176,663,929.57 | 20,192,476,483.68 |- 716,777,187.92
Procesn
Bienes Muebles 1,984,525,537.22 307,984,332.77 21,159,390.06 | 2,271,350,479.93 286,824,942.71
Activos Intangibles 73,128,680.26 7,526,151.25 3,654,419.23 77,000,412.28 3,871,732.02
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes | -1,116,416,196.06 83,809,384.01 490,737,630.85 | -1,523,344,442.90 -406,928,246.84
Activos Diferidos 123,368,357.99 159,282,504.95 134,828,370.67 147,822,492.27 24,454,134.28
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes - - - - -
Otros Activos no Circulantes 4,665,872,461.60 - - 4,665,872,461.60 -
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

Acta Numero 7 de la Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha 29 de marzo
de 2022.




Ayuntamiento de Monterrey

Gobierno Municipal
2021-2024

h) Estado Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos

Del 1 enero al 31 de diciembre de 2021

DENOMINACION DE LAS DEUDAS

DEUDA PUBLICA
Corto plazo:
Deuda Interna
Instituciones de Crédito

Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo
Largo plazo

Deuda Interna
Instituciones de Crédito

Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo

Total de Otros Pasivos

Total de Deuda Publicay Otros Pasivos

MONEDA DE
CONTRATACION

Pesos
Pesos
Pesos
Pesos

Pesos
Pesos
Pesos
Pesos

INSTITUCION O PAIS
ACREEDOR

BANOBRAS, S.N.C.
BANOBRAS, S.N.C. ()

BBVA BANCOMER, S.A. (I)
BBVA BANCOMER, S.A. (Il)

BANOBRAS, S.N.C.
BANOBRAS, S.N.C. ()
BBVA BANCOMER, S.A. ()
BBVA BANCOMER, S.A. (Il)

Saldo inicial del
Periodo

14,328,853.24
875,112.33
12,216,152.26
2,772,084.90

30,192,202.73

920,156,942.35

56,231,051.31
777,010,467.08
177,368,673.01

1,930,767,133.75

295,824,361.87

2,256,783,698.35

Saldo Final del
Periodo

16,696,097.54
1,023,826.46
14,272,594.98
3,241,467.28

35,233,986.26

903,669,675.51

55,207,224.85
762,687,872.08
174,099,544.77

1,895,664,317.21

290,958,861.20

2,221,857,164.67

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

Il. Informacion Presupuestaria de acuerdo a las Normas emitidas por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)
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a) Estado analitico de los ingresos

Rubro de Ingresos

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Serviciosy
Otros Ingresos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos
Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos a
Aportaciones

Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado Analitico de Ingresos

Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021

Estimado

(1)

1,982,069,667.01

278,093,458.31
141,702,946.36
295,116,297.27

3,413,911,595.71

Ampliacionesy
Reducciones

(2)

4,350,932.58

87,243,078.39

Ingreso
Modificado

(3=1+2)
1,982,069,667.01
278,093,458.31

146,053,878.94
295,116,297.27

3,326,668,517.32

Devengado

(4)
2,235,768,000.65

3,926.12
251,534,860.97
326,331,439.82
272,397,353.76

3,452,976,859.91

Recaudado

(5)

2,235,768,000.65

3,926.12
251,534,860.97
326,331,439.82
272,397,353.76

3,452,976,859.91

Diferencia

(6=5-1)

253,698,333.64

3,926.12
26,558,597.34
184,628,493.46
22,718,943.51

39,065,264.20

Ingresos excedentes

Transferencias, Asigna y Subv 78,080,222.10 162,546,542.20 240,626,764.30 331,052,234.12 331,052,234.12 252,972,012.02
y Pensiones y Jubilaciones
Ingresos Derivados de Financiamientos - - - - - -
Total 6,188,974,186.76 79,654,396.39 6,268,628,583.15 6,870,064,675.35 6,870,064,675.35
681,090,488.59

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

Estado Analitico de Ingresos
Por Fuente de Financiamiento

Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los
Municipios

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Participaciones, Aportaciones, Convenios,
Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y
Fondos Distintos a Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Ingresos de los Entes Publicos de los Poderes Legislativo
y Judicial, de los Organos Auténomosy del Sector
Paramunicipal, asi como de las Empresas Productivas del
Estado

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Productos

Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de
Senicios y Otros Ingresos

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Ingresos derivados de financiamiento
Ingresos Derivados de Financiamientos

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado Analitico de Ingresos
Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021

Estimado

(1)
6,188,974,186.76

1,982,069,667.01

278,093,458.31
141,702,946.36
295,116,297.27

3,413,911,595.71

78,080,222.10

Ampliacionesy
Reducciones

2)

79,654,396.39

4,350,932.58

87,243,078.39

162,546,542.20

Ingreso
Modificado

(B=1+2)

6,268,628,583.15

1,982,069,667.01

278,093,458.31
146,053,878.94
295,116,297.27

3,326,668,517.32

240,626,764.30

Devengado
(4)
6,870,064,675.35
2,235,768,000.65
3,926.12
251,534,860.97
326,331,439.82

272,397,353.76

3,452,976,859.91

331,052,234.12

Recaudado

(5)

6,870,064,675.35
2,235,768,000.65
3,926.12
251,534,860.97
326,331,439.82
272,397,353.76

3,452,976,859.91

331,052,234.12

Diferencia

(6=5-1)

681,090,488.59
253,698,333.64
3,926.12
26,558,597.34
184,628,493.46
22,718,943.51

39,065,264.20

252,972,012.02

Total

6,188,974,186.76

79,654,396.39

6,268,628,583.15

6,870,064,675.35

6,870,064,675.35

681,090,488.59

Ingresos excedentes

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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b) Estado analitico
Administrativa)

del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Clasificacién Administrativa
Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021

Egresos
Ampliaciones/ o Subejercicio
Concepto Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado
1 2 3=(1+2) 4 6=(3-4)
Ayuntamiento 51,183,197.19 |- 9,420,441.01 41,762,756.18 41,699,425.56 41,377,347.58 63,330.62
Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal 148,635,799.00 36,903,699.43 185,539,498.43 184,623,597.95 181,401,645.47 915,900.48
Secretarfa del Ayuntamiento 270,998,655.83 |- 51,510,386.64 219,488,269.19 218,677,351.96 218,604,995.44 810,917.23
Tesorerfa Municipal 611,776,031.51 109,231,223.38 721,007,254.89 711,869,031.76 709,402,124.67 9,138,223.13
Secretaria de la Contaloria 65,572,300.72 4,057,325.95 69,629,626.67 69,363,731.82 69,343,690.62 265,894.85
Secretaria de Obras Publicas 642,710,278.66 597,074,791.29 1,239,785,069.95 1,193,802,727.06 1,160,842,851.36 45,982,342.89
Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia 54,761,945.67 |- 19,505,571.59 35,256,374.08 35,235,426.91 35,011,320.90 20,947.17
Secretaria de Desarrollo Social 448,941,491.31 27,716,794.05 476,658,285.36 472,116,818.97 469,530,625.87 4,541,466.39
Secretaria de Administracion 709,268,616.39 124,317,758.49 833,586,374.88 790,761,901.84 789,509,051.94 42,824,473.04
Programa de Prevision Social 507,386,411.51 |- 22,152,609.58 485,233,801.93 485,135,647.39 485,135,647.39 98,154.54]
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad 845,731,934.74 139,337,953.39 985,069,888.13 951,215,748.06 945,086,485.90 33,854,140.07
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia 126,978,774.29 |- 27,221,459.47 99,757,314.82 97,211,254.81 96,076,885.57 2,546,060.01
Secretaria de Desarrollo Econémico 43,908,172.00 |- 21,344,238.22 22,563,933.78 22,535,495.53 22,528,695.51 28,438.25
Secretaria de Senicios Publicos 1,415,586,352.41 31,183,449.77 1,446,769,802.18 1,388,166,672.72 1,371,853,542.71 58,603,129.46
Secretaria de Infraestructura Vial 245,534,225.53 105,398,015.43 350,932,240.96 346,316,624.31 342,723,360.28 4,615,616.65
Total del Gasto 6,188,974,186.76 1,024,066,304.67 7,213,040,491.43|  7,008,731,456.65|  6,938,428,271.21 204,309,034.78

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

La cantidad de $204,309,034.78 presentado como subejercicio tiene las siguientes consideraciones:

a) Al cierre del ejercicio presupuestal 2021 se tiene presupuesto pre-comprometido y comprometido por un monto de: $18,449,425.15 de Recursos de Libre Disposicion que se
encuentran en ejecucion y cuentan con compromisos contractuales.

b) Al cierre del ejercicio fiscal 2021 existe un presupuesto proveniente de Fondos con destino especifico que asciende a $129,433,613.78 Dichos fondos no alcanzaron a ser
ejecutados en su totalidad y las reglas de operacién permiten continuar su ejecucidn en el afio siguiente, razén por la cual forman parte de dicho monto.

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa

Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021

Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio
Concepto Aprobado (Rezuccianes) Modificado Devengado Pagado !
2 3=(1+2) 5 6=(3-4)
Poder Ejecutivo 6,188,974,186.76 1,024,066,304.67 7,213,040,491.43 7,008,731,456.65 6,938,428,271.21 204,309,034.78
Poder Legislativo - - - - - -
Poder Judicial - - - - - -
Organos Auténomos - - - - - -
Total del Gasto 6,188,974,186.76 1,024,066,304.67 7,213,040,491.43 7,008,731,456.65 6,938,428,271.21 204,309,034.78

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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c¢) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion Econémica - por
Tipo de Gasto)

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Econémica (por Tipo de Gasto)
Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021

Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio
(Reducciones)

1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

Concepto Aprobado

Modificado Devengado Pagado

Gasto Corriente 4,876,613,810.01 346,732,341.02 5,223,346,151.03 5,072,924,918.27 5,054,480,099.59 150,421,232.76

Gasto de Capital 776,182,315.13 574,106,676.03 1,350,288,991.16] 1,296,805,752.68; 1,263,921,380.52 53,483,238.48

Amortizacion de la Deuda y

A . N 30,061,018.04 125,422,702.61 155,483,720.65 155,177,311.65 136,203,317.05; 306,409.00
Disminucién de Pasivos
Pensionesy Jubilaciones 506,117,043.58| - 22,195,414.99 483,921,628.59 483,823,474.05 483,823,474.05 98,154.54|
Participaciones - - - -
Total del Gasto 6,188,974,186.76 1,024,066,304.67 7,213,040,491.43 7,008,731,456.65 6,938,428,271.21 204,309,034.78

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

38

Acta Numero 7 de la Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha 29 de marzo
de 2022.




Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2021-2024

d) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion
Objeto de Gasto - Capitulo y concepto)

Municipio de la Ciudad de Monterrey
stado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021

Egresos
Concepto Aprobado g:ztii';’r":z’) Modificado Devengado Pagado Subejercicio
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Servicios Personales 2,026,822,263.47 |- 148,367,651.21 1,878,454,612.26 1,861,049,080.53 1,858,846,225.43 17,405,531.73
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente 1,033,676,820.98 |- 114,008,474.93 919,668,346.05 909,678,450.83 908,999,159.02 9,989,895.22
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 96,955,336.80 351,282.96 122,306,619.76 120,989,981.40 120,987,748.07 1,316,638.36
Remuneraciones Adicionales y Especiales 321,402,683.46 |- 25,069,938.40 296,332,745.06 293,275,336.40 292,909,296.13 3,057,408.66
Seguridad Social 37,368,243.34 |- 2,378,659.65 34,989,583.69 34,989,583.69 34,989,583.69 -
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 525,235,676.69 |- 33,788,708.99 491,446,967.70 488,405,378.21 487,250,088.52 3,041,589.49
Previsiones - - - - - -
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 12,183,502.20 1,526,847.80 13,710,350.00 13,710,350.00 13,710,350.00 -
Materiales y Suministros 713,386,571.63 129,726,305.66 843,112,877.29 817,530,698.88 813,245,574.23 25,582,178.41
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 27,401,846.83 496,848.73 27,898,695.56 23,333,438.06 23,165,264.73 4,565,257.50
Alimentos y Utensilios 18,964,283.47 25,756,669.19 44,720,952.66 41,709,274.01 39,934,672.18 3,011,678.65
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion - - - - - -
Materiales y Articulos de Construccion y Reparacion 150,419,202.77 74,584,340.13 225,003,542.90 217,161,231.40 216,471,485.89 7,842,311.50
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 215,853,960.01 13,996,695.88 229,850,655.89 229,178,432.06 227,637,714.26 672,223.83
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 176,383,502.30 61,286,781.11 237,670,283.41 237,413,182.12 237,413,182.12 257,101.29
Vestuarios, Blancos, Prendas de proteccion y Articulos Deportivos 42,055,455.68 |- 36,343,806.01 5,711,649.67 5,696,212.62 5,585,245.16 15,437.05
Materiales y Suministros para Seguridad 8,270,824.33 3,915,870.58 12,186,694.91 3,308,156.10 3,308,156.10 8,878,538.81
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 74,037,496.24 |- 13,967,093.95 60,070,402.29 59,730,772.51 59,729,853.79 339,629.78
Servicios Generales 1,588,045,056.99 308,847,728.39 1,896,892,785.38 1,789,463,579.19 1,777,610,154.26 107,429,206.19
Servicios Basicos 288,970,676.71 129,365,084.16 418,335,760.87 364,749,240.23 362,822,831.66 53,586,520.64
Servicios de Arrendamiento 137,768,192.63 54,134,510.56 191,902,703.19 190,425,605.59 190,425,605.59 1,477,097.60
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 370,895,205.26 66,737,310.25 437,632,515.51 404,770,074.32 404,710,925.32 32,862,441.19
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 72,407,054.70 |- 12,661,003.03 59,746,051.67 58,853,034.60 58,853,034.60 893,017.07
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 489,771,441.46 21,943,259.88 511,714,701.34 499,665,515.83 496,049,071.72 12,049,185.51
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 106,101,012.29 |- 2,434,475.18 103,666,537.11 103,666,537.11 100,955,256.58 -
Servicios de Traslados y Viaticos 764,111.45 |- 287,263.26 476,848.19 322,600.94 322,600.94 154,247.25
Servicios Oficiales 8,549,867.47 1,568,703.35 10,118,570.82 6,493,734.01 5,813,218.73 3,624,836.81
Otros Servicios Generales 112,817,495.02 50,481,601.66 163,299,096.68 160,517,236.56 157,657,609.12 2,781,860.12
Subsidios y Ayud: 806,018,465.87 |- 5,175,042.41 800,843,423.46 800,740,952.49 800,637,538.49 102,470.97
Transferencias Internas y Asignaciones del Sector Pablico - - - - - -
Transferencias al Resto del Sector Publico 37,505,439.61 6,937,068.08 44,442,507.69 44,439,228.85 44,439,228.85 3,278.84
Subsidios y Subvenciones 5,000,000.00 (- 1,339,418.34 3,660,581.66 3,660,581.66 3,660,581.66 -
Ayudas Sociales 179,857,102.40 11,422,722.84 191,279,825.24 191,278,787.65 191,175,373.65 1,037.59
Pensiones y Jubilaciones 506,117,043.58 |- 22,195,414.99 483,921,628.59 483,823,474.05 483,823,474.05 98,154.54
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 77,538,880.28 - 77,538,880.28 77,538,880.28 77,538,880.28 -
Transferencias a la Seguridad Social - - - - - -
Donativos - - - - - -

Transferencias al Exterior - - - - B

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 196,639,921.82 |- 1,085,126.04 195,554,795.78 186,845,701.91 186,828,417.91 8,709,003.87
Mobiliario y Equipo de Administracién 20,797,765.07 |- 14,799,630.19 5,998,134.88 5,984,377.28 5,967,093.28 13,757.60
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 3,700,130.87 |- 3,404,945.83 295,185.04 295,185.04 295,185.04 -
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 12,380,902.08 |- 8,009,905.64 4,370,996.44 1,128,472.69 1,128,472.69 3,242,523.75
Vehiculos y Equipo de Transporte 147,413,369.77 12,008,969.24 159,422,339.01 159,422,339.01 159,422,339.01 -
Equipo de Defensay Seguridad - 10,607,413.36 10,697,413.36 10,004,728.84 10,094,728.84 602,684.52
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 9,825,062.90 |- 2,026,450.34 7,798,612.56 7,798,612.56 7,798,612.56 -
Activos Biolégicos - - - - - -
Bienes Inmuebles - 4,850,128.00 4,850,128.00 - - 4,850,128.00
Activos Intangibles 2,522,601.13 |- 400,704.64 2,121,986.49 2,121,986.49 2,121,986.49 -

Inversién Piblica 579,542,393.31 575,191,802.07 1,154,734,195.38 1,109,960,050.77 1,077,092,962.61 44,770,144.61
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 552,643,681.49 577,546,120.79 1,130,189,802.28 1,085,415,657.67 1,052,548,569.51 44,778,144.61
Obra Publica en Bienes Propios 477,215.27 281,507.30 758,722.57 758,722.57 758,722.57 -
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 26,421,496.55 |- 2,635,826.02 23,785,670.53 23,785,670.53 23,785,670.53

Inversiones Financieras y Otras Provisiones - - - . . .
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas - - - - -

Acciones y Participaciones de Capital - - - - - -
Compra de Titulos y Valores - - - - - -
Concesién de Titulos y Valores - - - - -
Concesion de Préstamos - - - - - -
d Mandatos y Otros Ansl - - . . . B
Otras Inversiones Financieras - - - - -
para C yOtras Especiales - - - - - -

Participaciones y Aportaciones 27,059,514.82 62,206,051.54 89,265,566.36 89,265,566.36 89,265,566.36 -
Participaciones - - - - - -
Aportaciones - - - - - -
Convenios 27,059,514.82 62,206,051.54 89,265,566.36 89,265,566.36 89,265,566.36

Deuda Piblica 251,459,998.85 102,722,236.67 354,182,235.52 353,875,826.52 334,901,831.92 306,409.00
Amortizacion de la Deuda Publica 30,061,018.04 0.01 30,061,018.05 30,061,018.05 30,061,018.05 -
Intereses de la Deuda Publica 219,774,980.81 |- 21,076,465.94 198,698,514.87 198,698,514.87 198,698,514.87
Comisiones de la Deuda Publica - - - - - -
Gastos de la Deuda Publica 1,624,000.00 |- 1,624,000.00 - - -

Costo por Coberturas - - - - -
Apoyos Financieros - - - - - -
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)1 - 125,422,702.60 125,422,702.60 125,116,293.60 106,142,299.00 306,409.00
Total del Gasto 6,188,974,186.76 1,024,066,304.67 7,213,040,491.43 7,008,731,456.65 6,938,428,271.21 204,309,034.78
Bajo protesta de decir verdad que los Estados ieros y sus notas, son correctos y son idad del emisor
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e) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion
Programatica)

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Gasto por Categoria Programatica

Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021

Egresos

Subejercicio
Concepto Aprobado Ampliaciones/ (Reducciones) Modificado Devengado

1 2 3=(1+2) a 6=(3-4)

Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios -
Sujetos a Reglas de Operacion - - .

Otros Subsidios - - .

Desempefio de las Funciones

Prestacion de Seniicios Péblicos 2,586,810,726.73 282,163,486.01 2,868,974,212.74 2,764,794,175.35 2,750,639,956.19 104,180,037.39
Provisién de Bienes Publicos - - - - - -
Planeacion, seguimiento y evaluacién de politicas piblicas 58,635,146.16 |- 10,235,880.59 48,399,265.57 47,750,408.77 47,750,408.77 648,856.80
Promaocion y fomento 223,060,221.47 |- 34,810,605.80 188,249,615.67 188,127,517.80 185,413,836.07 122,097.87
Regulacién y supenision 217,370,515.00 4,220,444.86 221,590,959.86 220,380,883.54 220,116,814.74 1,210,076.32
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno,

Federal) - - - - - -
Especificos 30,029,949.51 25,565,218.03 55,595,167.54 55,565,917.80 55,544,169.81 29,249.74
Proyectos de Inversion 517,752,655.16 533,737,585.10 1,051,490,240.26 1,006,470,914.21 1,004,863,256.77 45,019,326.05

Administrativos y de Apoyo
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia
institucional 1,060,532,650.37 200,800,626.25 1,261,333,276.62 1,211,736,920.35 1,210,463,079.35 49,596,356.27
Apoyo a la funcién pblica y al mejoramiento de la gestion 13,478,986.00 |- 1,498,573.51 11,980,412.49 11,928,591.52 11,928,591.52 51,820.97
Operaciones ajenas - - - - - .
Compromisos.

de de resolucion 25,627,518.21 1,018,859.08 26,646,377.29 26,628,070.62 26,610,694.62 18,306.67
Desastres Naturales - - - - - -
Obligaciones

Aportaciones ala seguridad social
Aportaciones a fondos de estabilizacion - -

Pensiones yjubilaciones 507,386,411.51 |- 22,152,609.58 485,233,801.93 485,135,647.39 485,135,647.39 98,154.54

Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

Gasto Federalizado 948,289,406.64 |- 80,164,947.78 868,124,458.86 865,006,115.70 833,819,516.98 3,028,343.16
Participaciones a entidades federativas y municipios - - - - - -

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores yahorradores de la banca R

Adeudos de efercicios fiscales anteriores - 125,422,702.60 125,422,702.60 125,116,293.60 106,142,299.00 306,409.00
Total del Gasto 6,188,974,186.76 1,024,066,304.67 7,213,040,491.43 7,008,731,456.65 6,938,428,271.21 204,309,034.78
Bajo protesta de decir verdad que los Estados Financieros y sus notas, son correctos y son ilidad del emisor
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f) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos (Clasificacion Funcional -
Finalidad y Funcion)

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcién)

Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021

Egresos
Concepto Aprobado &::ﬂ:z:z::z; Modificado Devengado Pagado Subejercicio
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Gobierno 2,262,453,147.76 303,519,263.03 2,565,972,410.79 2,479,855,142.86 2,469,860,837.18 86,117,267.93
Legislacion 51,183,197.19 |- 9,496,743.39 41,686,453.80 41,623,123.18 41,377,347.58 63,330.62
Justicia - - - - - -
Coordinacién de la Politica de Gobierno 834,940,624.73 3,960,096.57 838,900,721.30 791,902,125.25 791,364,819.56 46,998,596.05
Relaciones Exteriores - - - - - -
Asuntos Financieros y Hacendarios 273,323,561.11 91,471,189.90 364,794,751.01 360,512,001.39 359,872,097.90 4,282,749.62
Seguridad Nacional - - - - - -
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 913,942,002.30 152,444,327.18 1,066,386,329.48 1,032,476,395.19 1,026,634,860.26 33,909,934.29
Otros Servicios Generales 189,063,762.43 65,140,392.77 254,204,155.20 253,341,497.85 250,611,711.88 862,657.35
Desarrollo Social 3,461,642,815.32 640,421,164.21 4,102,063,979.53 3,985,907,128.64 3,944,686,039.06 116,156,850.89
Proteccién Ambiental 17,109,523.08 |- 12,995,382.95 4,114,140.08 4,114,140.08 4,114,140.08 -
Vivienda y Senvicios a la Comunidad 2,347,250,349.51 678,918,169.91 3,026,168,519.42 2917,244,072.47 2,878,482,849.80 108,924,446.95
Salud 33,302,503.24 |- 12,350,612.87 20,951,890.37 20,881,386.33 20,869,484.73 70,504.04
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 390,990,047.82 47,988,300.27 438,978,348.09 434,476,033.49 432,763,235.49 4,502,314.60
Educacion 11,989,666.45 |- 3,338,926.57 8,650,739.88 8,648,839.88 8,648,839.88 1,900.00
Proteccion Social 634,365,185.80 |- 49,787,127.68 584,578,058.12 581,933,843.57 581,198,676.26 2,644,214.55
Otros Asuntos Sociales 26,635,539.47 |- 8,013,255.90 18,622,283.57 18,608,812.82 18,608,812.82 13,470.75
Desarrollo Econémico 115,373,904.94 |- 29,533,427.32 85,840,477.62 84,115,249.50 84,001,453.92 1,725,228.12

Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 41,456,444.81 |- 21,412,164.20 20,044,280.61 20,041,430.61 20,041,430.61 2,850.00
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza - - - - - -
Combustibles y Energia

Mineria, Manufacturas y Construccion

Transporte

Comunicaciones - - - - - -

Turismo 2,451,727.19 61,125.96 2512,853.15 2,487,264.90 2,487,264.90 25,588.25

Ciencia, Tecnologia e Innovacién 39,530,077.68 |- 4,509,454.82 35,020,622.86 33,507,990.77 33,394,195.19 1,512,632.09

Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 31,935,655.26 |- 3,672,934.26 28,262,721.00 28,078,563.22 28,078,563.22 184,157.78
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 349,504,318.74 109,659,304.75 459,163,623.49 458,853,935.65 439,879,941.05 309,687.84

E’;"S::“m"es de la Deuda Publica / Costo Financiero de la) 251,450,998.85 |- 22,700,465.93 228,750,532.92 228,759,532.92 228,750,532.92

T Yy Ap entre

98,044,319.89 6,937,068.08 104,981,387.97 104,978,109.13 104,978,109.13 3,278.84

Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

Saneamiento del Sistema Financiero - - - - -

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores - 125,422,702.60 125,422,702.60 125,116,293.60 106,142,299.00 306,409.00

Total del Gasto 6,188,974,186.76 1,024,066,304.67 7,213,040,491.43 7,008,731,456.65 6,938,428,271.21 204,309,034.78

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

[l - Anexos

La integracion detallada de los anexos se encuentra incluida en el informe referido en
el numeral Ill, del Informe de Cuenta Publica correspondiente al ejercicio 2021.

Tomo Il Cuenta Publica Sector Paramunicipal Ejercicio 2021.

Informacién Consolidada de las Entidades Paramunicipales, asi como, las Cuentas
Publicas de los siguientes organismos:

e Instituto de la Juventud Regia
e Instituto Municipal de las Mujeres Regias
e Instituto Municipal de Planeacién Urbana y Convivencia de Monterrey
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e Fideicomiso “La Gran Ciudad”
e Fideicomiso Distrito Tec

La integracion detallada de la Cuenta Publica Sector Paramunicipal se encuentra
incluida en el informe referido en el Tomo I, del Informe de Cuenta Publica
correspondiente al ejercicio 2021.

Para los reportes del Tomo I. En el caso de los informes presupuestales y su
declaratoria de decir verdad y firmas correspondientes, se encuentran incluidos en el
informe de Cuenta Publica correspondiente al ejercicio 2021.

Para los informes contables se encuentra incluida en el informe de Cuenta Publica
correspondiente al ejercicio 2021, la declaratoria de decir verdad y firmas
correspondientes a los estados financieros.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, sometemos a la consideracion de este
organo colegiado los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba el envio del Informe de la Cuenta Publica para el ejercicio
2021 al H. Congreso del Estado de Nuevo Leén y al Organo de Fiscalizacion Superior
del Estado en los términos del considerando SEPTIMO del presente dictamen.

SEGUNDO. Que el Informe de la Cuenta Publica correspondiente al ejercicio 2021,
no implica liberacién alguna de responsabilidades que pudieran llegarse a determinar
por la autoridad competente con posterioridad o que se hayan formulado en revisiones
ya auditadas.

TERCERO. De conformidad con lo establecido en el articulo 33, fraccion I, inciso f),
de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon, se aprueba el envio al H.
Congreso del Estado de Nuevo Leon, de la Cuenta Publica correspondiente al
ejercicio fiscal 2021 para su fiscalizacion y revision.

CUARTO. Publiquese el Dictamen de la Cuenta Publica correspondiente al ejercicio
2021 en el Periodico Oficial del Estado y en la Tabla de Avisos del Ayuntamiento.
Difindanse los presentes acuerdos en la Gaceta Municipal y en la pagina Oficial de
Internet: www.monterrey.gob.mx
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ASi LO ACUERDAN Y LO FIRMAN LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE
HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES / MONTERREY, NUEVO LEON, A 25
DE MARZO DE 2022 / SINDICA PRIMERA LUCY BENY CARLOTA VILLARREAL
VILLARREAL, Coordinadora REGIDOR ADAN ARIZPE MONTANO, Integrante /
REGIDOR LUIS CARLOS TREVINO BERCHERMAN, Integrante / REGIDORA TANIA
ELIZABETH PARTIDA HERNANDEZ, Integrante / (RUBRICAS) / REGIDORA
ANABEL MOLINA GARCIA, Integrante / (SIN RUBRICAY’.

Alo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias, estan a su
consideracion los acuerdos presentados, ¢alguien desea hacer algun comentario?
Adelante Regidor Jorge Ayala”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR JORGE ADRIAN AYALA CANTU dijo: “Gracias,
buenas tardes pues en dos sentidos lo primero como muy claramente leyé la Sindico
pues es el envio de la Cuenta Publica, es decir, no nos toca a nosotros calificarla, y
bueno pues en el entendido de que tres cuartas partes de esta Cuenta Publica pues
corresponden a la administracion pasada, por todo lo que hemos estado viendo, pero
gue no nos toca a nosotros aprobarla solamente esto que quede claro la postura
porque tengo que decirlo, que la administracion pasada que me tocé ser Regidor
también pues normalmente como oposicion, aunque era solo el envio pues nos
amachabamos a decir que como postura politica que quede claro esta parte; en la
segunda parte tiene que ver mas con buenas noticias es que de sefialar de la Cuenta
Publica es que al tercer trimestre justo cuando entra esta Administracién el efectivo y
equivalente en el Municipio era alrededor de seiscientos cuarenta millones de pesos
y pasivo circulante a corto plazo digamos a proveedores era de seiscientos cincuenta
y tres millones de pesos, es decir, traiamos un saldo relacién pasivo efectivo negativo
en once millones de pesos 'y al cierre del ejercicio fiscal, ¢si? que es la Cuenta Publica
gue estamos enviando al Congreso pues hay una diferencia de subimos a setecientos
millones en efectivo y bajamos la deuda a ciento setenta y ocho millones, es decir,
ahora traemos una relacién de quinientos treinta millones a favor, y lo digo porque yo
me la paso mendigandole cosas aqui al Tesorero y a la Sindico en las Comisiones,
pero también cuando suceden cosas buenas creo que hay que sefalarlo es un tema
de eficiencia, es decir, es un tema también de responsabilidad porque perfectamente
podrian haber tomado la determinacién de no pagar a proveedores cosas que estaban
pendientes y pues es un tema de responsabilidad pero si creo que vale la pena
sefalar que en esta Cuenta Publica al menos a lo que se vio al cierre del afio pues
trae una correccion importante en el manejo de los recursos y queria decirlo aqui
publicamente. Es cuanto”.

Expresando el C. PRESIDENTE MUNICIPAL: “Muchas gracias”.
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La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidor Ayala”.

El C. PRESIDENTE MUNICIPAL expres6: “Un comentario positivo hacia nuestro
Tesorero y su equipo de trabajo que se le reconoce, pero no deje de ser critico
Regidor, no, no, en verdad, digo mas mas alla de..., si lo necesitamos, necesitamos
siempre tener voces criticas en este Ayuntamiento porque nos ayuda a ser
autocriticos y a mejorar siempre, entonces se le agradece y pues se le exhorta a
continuar asi, adelante”.

Alo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “4 Alguien mas desea hacer
algun comentario, usted Regidor Fidel?, ; desea hacer algun comentario?”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR FIDEL AYALA MONSIVAIS dijo: “Quisiera
hacerles muchos comentarios, pero con decirles que a todos los aprecio y a todos los
quiero porque estamos trabajando me basta y me sobra”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Bueno, excelente. Muy bien,
¢alguien desea hacer otro comentario? Bien, no habiendo mas comentarios en
términos de los articulos 55 de la Ley de Gobierno Municipal, y 61, del Reglamento
Interior del Ayuntamiento, se somete a votacién de las y los presentes, favor de
levantar la mano o manifestar su voluntad con la voz, quiénes estén, ¢ a favor?”.

El C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA dijo: “A favor’.

Alo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidor
Ixtoc. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LAS Y LOS PRESENTES”. (Con 29
votos a favor).

Manifestando la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO: “A continuacion la
Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales hara la presentacion del segundo
asunto nuevamente tiene el uso de la voz la Sindica Primera Lucy Beny Carlota
Villarreal Villarreal, adelante”.

En uso de la palabra la C. SINDICA PRIMERA LUCY BENY CARLOTA VILLARREAL
VILLARREAL dijo: “Los acuerdos del segundo dictamen que la Comision de Hacienda
y Patrimonio Municipales tiene agendado presentar en esta sesion. Con fundamento
en lo establecido en el articulo 53 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Monterrey, Nuevo Ledn”.
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(Enseguida se transcribe el texto integro del SEGUNDO DICTAMEN DE LA
COMISION DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES cuyos acuerdos
fueron leidos por la C. Sindica Primera Lucy Beny Carlota Villarreal Villarreal).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE.-

Los integrantes de la Comisiobn de Hacienda y Patrimonio Municipales del
Ayuntamiento, con fundamento en lo establecido en los articulos 36, fracciones lll, V
y Xl, 37, fracciones I, incisos a), y lll, incisos b) e) y h), 38, 40, fraccion I, 42 y 43 de
la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén; 20, 21, 22, 25, fraccién 1V,
incisos b), e) y ), y 27 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo
Le6n, sometemos a la consideracion de este Organo Colegiado la autorizacion para
la suscripcion del CONTRATO DE DONACION A BENEFICIO DE BOMBEROS DE
NUEVO LEON, A. B. P., con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. En fecha 23 de febrero del presente afo, la Secretaria de Finanzas y Administracion
remitié a la Secretaria del Ayuntamiento el oficio SFA-0/2022, mediante el cual solicita
sea considerada por el Ayuntamiento la aprobacion del contrato de donacién a favor
de Bomberos de Nuevo Ledn, A. B. P., con una aportacion total de $9°000,000.00
(nueve millones de pesos 00/100 Moneda Nacional), la cual sera entregada de la
siguiente manera:

e $1,950,000.00 (un millbn novecientos cincuenta mil pesos 00/100 Moneda
Nacional), como aportacion inicial a entregarse en el mes de marzo de 2022.

e $650,000.00 (seiscientos cincuenta mil pesos 00/100 Moneda Nacional) en
forma mensual a ministrarse durante los meses de abril a diciembre de 2022.

e $1,200,000.00 (un millén doscientos mil pesos 00/100 Moneda Nacional),
aportacion adicional a entregar en el mes de diciembre de 2022, a fin de cubrir
el pago de aguinaldo del personal de la asociacion.

Anexando a dicho oficio la siguiente documentacion:

Acta Constitutiva.

Poder General otorgado a favor del representante legal.
Identificacion oficial del representante legal.
Comprobante de domicilio.
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e Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
e Autorizacion Presupuestal.

Il. En Sesion Extraordinaria de fecha 29 de enero de 2021, el Ayuntamiento de
Monterrey aprobé la suscripcion de un Contrato de Donacion a favor de Bomberos de
Nuevo Ledén A.B.P., asimismo, cabe destacar que desde anteriores administraciones
municipales, se han venido autorizando la entrega de aportaciones similares a la
ministracion propuesta en el presente Dictamen. En un sentido de corresponsabilidad
y apoyo al servicio que brinda a la comunidad la mencionada asociacion.

Por lo anterior, y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que esta Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales del
Ayuntamiento es competente para conocer del presente asunto conforme a lo
dispuesto en los articulos 36, fracciones Ill, V y XI, 37, fracciones |, incisos a) y b), y
[, incisos b), €) y h), 38, 40, fracciéon Il, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Ledn; 20, 21, 22, 25, fraccion IV, incisos b), e) y |), y 27 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon.

SEGUNDO. Que los articulos 115, fracciones Il, parrafo primero, y 1V, parrafo primero,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 119, parrafo primero, y
120 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn establecen
gue los municipios estan investidos de personalidad juridica y que éstos administraran
libremente su hacienda.

TERCERO. Que el articulo 179 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledn establece que el Presupuesto de Egresos, ademas de comprender las
erogaciones a que se refiere el articulo que antecede, debera incorporar los subsidios,
donaciones, estimulos, transferencias y demas conceptos de gastos que se otorguen
a Asociaciones, Patronatos, Instituciones de Beneficencia Publica y Privada y demas
organizaciones similares a éstas.

CUARTO. Que la cantidad que se pretende donar se encuentra debidamente
presupuestada, mediante el folio ICOM22183012 para la celebracién de un Convenio
de donacién, por un total de $9°000,000.00 (nueve millones de pesos 00/100 Moneda
Nacional).
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QUINTO. Que Bomberos de Nuevo Ledn, es una Asociacion de Beneficencia Privada
gue integra y administra los esfuerzos de la iniciativa privada, el gobierno y la
sociedad, con el objetivo de proporcionar gratuitamente a la poblacién el servicio de
bomberos y auxilio en materiales peligrosos, incluyendo entre sus servicios el auxilio
gratuito las 24 horas, durante todo el afio, ante diferentes tipos de emergencias, como
incendios, desastres naturales, contingencias quimicas, rescates acuaticos, entre
otros, asi como ofrecer apoyo a las instituciones en su fortalecimiento para los
sistemas de prevencion contra incendios, siniestros y/o contingencias, mediante
asesorias, cursos y entrenamientos al personal de dichas organizaciones.

Adicionalmente contribuye mediante la realizacion de distintos estudios requeridos
por instituciones privadas y dependencias gubernamentales como Desarrollo Urbano,
Secretaria de Educacion, Agua y Drenaje de Monterrey, Proteccion Civil, Secretaria
del Trabajo, compafiias aseguradoras, entre otras.

SEXTO. Que los integrantes de esta Comision consideramos adecuado y de suma
importancia someter a consideracion de este Organo Colegiado la celebracion de un
Contrato de donacion con Bomberos de Nuevo Leén, A. B. P., en virtud de que
representa un estimulo y apoyo trascendental para la consecucion de los fines de la
institucién, asi como una contribucién que le permita contar con elementos y equipo
necesario para brindar un servicio de calidad en beneficio de la comunidad
regiomontana.

SEPTIMO. Que para garantizar la adecuada y correcta aplicacion del recurso por
parte de la persona moral Bomberos de Nuevo Ledn, A. B. P., la misma se
compromete a la entrega de reportes mensuales en la Secretaria de Finanzas y
Administracion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se pone a consideracion del Ayuntamiento
la aprobacion de los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba suscribir la celebracion de un Contrato de Donacién a favor
de Bomberos de Nuevo Leon, A. B. P., con vigencia a partir de la fecha de suscripcion
del Contrato de Donacion al 31 de diciembre de 2022, por la cantidad total de
$9°000,000.00 (nueve millones de pesos 00/100 Moneda Nacional).

47

Acta Numero 7 de la Sesién Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha 29 de marzo
de 2022.




Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2021-2024

SEGUNDO. Se instruye a la Direccion de Asuntos Juridicos de la Secretaria del
Ayuntamiento para la elaboracion y/o revision de los instrumentos juridicos necesarios
para dar cumplimiento al Acuerdo Primero, en el que se establezcan las condiciones
reciprocas para las partes.

TERCERO. Publiquese los presentes acuerdos en la Gaceta Municipal y en la pagina
Oficial de Internet: www.monterrey.gob.mx

ASI LO ACUERDAN Y LO FIRMAN LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE
HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES / MONTERREY, NUEVO LEON, A 03
DE MARZO DE 2022 / SINDICA PRIMERA LUCY BENY CARLOTA VILLARREAL
VILLARREAL, Coordinadora / REGIDORA ANABEL MOLINA GARCIA, Integrante /
REGIDOR ADAN ARIZPE MONTANO, Integrante / REGIDOR LUIS CARLOS
TREVINO BERCHERMAN, Integrante / REGIDORA TANIA ELIZABETH PARTIDA
HERNANDEZ, Integrante / (RUBRICAS)”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO expreso: “Muchas gracias, estan a su
consideracion los acuerdos presentados, ¢alguien de ustedes desea hacer algun
comentario? No habiendo comentarios en términos de los articulos 55 de la Ley de
Gobierno Municipal, y 61, del Reglamento Interior del Ayuntamiento se somete a
votacion de las y los presentes, favor de levantar la mano o manifestar su voluntad
con la voz, quiénes estén, 4 a favor?”.

El C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA dijo: “A favor’.

Alo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidor
Ixtoc. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LAS Y LOS PRESENTES”. (Con 29
votos a favor).

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Enseguida la Comision de
Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria hara la presentacion de un
asunto, tiene el uso de la voz el Sindico Segundo Francisco Donaciano Bahena
Sampogna, adelante”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR FRANCISCO DONACIANO BAHENA
SAMPOGNA dijo: “Gracias companera Secretaria del Ayuntamiento. Integrantes del
Ayuntamiento procederé a dar lectura a los acuerdos del Unico dictamen que la
Comision de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria tiene agendado
presentar en esta sesion. Lo anterior, con fundamento en lo establecido en el articulo
53 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn”.
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(Enseguida se transcribe el texto integro del UNICO DICTAMEN DE LA
COMISION DE GOBERNACION, REGLAMENTACION Y MEJORA REGULATORIA
cuyos acuerdos fueron leidos por el C. Sindico Segundo Francisco Donaciano
Bahena Sampogna).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE. -

Los integrantes de la Comision de Gobernacion, Reglamentacién y Mejora Regulatoria
con fundamento en lo establecido en los articulos 36, fracciones lll, V, VIl y Xl, 37,
fraccion 11, incisos b), ¢) y h), 38, 40, fraccion | y 42 de la Ley de Gobierno Municipal
del Estado de Nuevo Ledn; 20, 22, 25, fraccion |, incisos a), b), ¢) y m), 27 y 28 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Le6n, sometemos a
consideracion de este Organo Colegiado el DICTAMEN RESPECTO A LA CONSULTA
CIUDADANA PUBLICA PARA LA EXPEDICION DEL REGLAMENTO DE ATENCION
E INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE
MONTERREY, NUEVO LEON con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I.  Que, en fecha 11 de julio de 2007, se aprobé la expedicion y publicacion del
Reglamento de Atencion a Personas con Discapacidad del Municipio de
Monterrey, Nuevo Leon, publicado en el Periédico Oficial del Estado nimero 98
de fecha 20 de julio de 2007.

II. Que, en fecha 26 de enero de 2022, los Regidores, Licenciado Luis Ixtoc
Hinojosa Géandara, Jorge Adrian Ayala Cantlu y la Regidora, Tania Elizabeth
Partida Hernandez presentaron en la Direccion de Gobierno y Asuntos Politicos
de la Direccion General de Gobierno y Asuntos Interinstitucionales de la
Secretaria del Ayuntamiento de Monterrey, una Iniciativa de EXPEDICION DEL
REGLAMENTO DE ATENCION E INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON, debido a
estimar que se debe armonizar el reglamento municipal con la legislacién estatal,
haciendo énfasis en los siguientes temas:

o La discapacidad auditiva;
. La discriminacion multiple;
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o La igualdad entre mujeres y hombres con discapacidad;

. La no discriminacion por motivos de discapacidad,;

. El principio pro persona.

. Derecho al trabajo y a la capacitacibn en personas con

discapacidad, asi como acciones especificas de incorporacion como

servidores publicos del Estado y de los municipios de al menos el 2% del

total de la plantilla laboral; y

e La obligacion de la autoridad de propiciar el disefio y la formacion de

un sistema de informacién sobre los servicios publicos en materia de
discapacidad, a través de la utilizacion de la lengua de sefas
mexicanas, el sistema braille, asi como los sistemas y tecnologias de
acceso a la informacion y las comunicaciones e internet con los que
cuente.

lll.  Que, en fecha 21 de febrero de 2022, la Secretaria de Innovacién y Gobierno
Abierto, Dra. Cintia Smith, remitié a la Direccion de Gobierno y Asuntos Politicos
de la Direcciébn General de Gobierno y Asuntos Interinstitucionales de la
Secretaria del Ayuntamiento de Monterrey, el folio de la Agenda Regulatoria
referente a la iniciativa de reforma al Reglamento de Atencion a Personas con
Discapacidad del Municipio, al cual le corresponde el folio AR22/26.

IV.  Que, en fecha 07 de marzo de 2022, se realiz6 sesion de esta Comisién para
una mesa de trabajo con el personal del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia, y la Secretaria de Desarrollo Humano a efecto de robustecer la
propuesta realizada por los regidores.

V. Que, el Director Juridico de la Secretaria del Ayuntamiento, Lic. José Antonio
Gomez Villarreal, mediante oficio niumero SAY-DAJ/2374/2022, remiti6 a la
Direccion de Gobierno y Asuntos Politicos, de la Direccion General de Gobierno
y Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria del Ayuntamiento de Monterrey,
el visto bueno para el proyecto de EXPEDICION DEL REGLAMENTO DE
ATENCION E INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL
MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON, con el objetivo de que se
realizara el procedimiento para la expedicion del mismo.
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Por lo anterior, y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de acuerdo con lo que establece el articulo 115, fraccion Il, segundo
parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 130 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon, el Ayuntamiento
cuenta con facultades para aprobar los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracién publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana
y vecinal, todo lo anterior de acuerdo con las leyes en materia municipal que expidan
las legislaturas de los Estados.

SEGUNDO. Que el articulo 222 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledn establece que los reglamentos municipales son ordenamientos juridicos
aprobados por el Ayuntamiento de observancia obligatoria en la circunscripcion
territorial del Municipio, con el propdsito de ordenar armoénicamente la convivencia
social en el territorio municipal y buscar el bienestar de la comunidad, siendo dicha Ley
el ordenamiento juridico que contiene las bases normativas que deben observarse para
la expedicién de dichos reglamentos, segun lo establecido en el articulo 223 de la Ley
en mencion.

TERCERO. Que el articulo 227 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledn, refiere que, para la aprobacion y expedicion de los reglamentos municipales, el
Ayuntamiento debe sujetarse a las disposiciones contenidas en la Ley en mencion, y
con las siguientes bases generales:

I. Que los ordenamientos respeten los derechos humanos y sus garantias,
consagradas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
en la Constitucion Politica del Estado, asi como los derechos humanos;

II. Que los ordenamientos sean congruentes y no contravengan o invadan
disposiciones o competencias federales o estatales;

lll. Que tengan como propdsito fundamental la seguridad, el bienestar y la
tranquilidad de la poblacion;
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IV. Que su aplicacion fortalezca al Gobierno Municipal;

V. Informar a la comunidad del inicio del proceso de la consulta publica
especificando los principales cambios del Reglamento Municipal o la iniciativa
del Reglamento. El aviso debera ser publicado el Peridédico Oficial, asi mismo
en dos de los diarios de mayor circulacion en la entidad, durante 2-dos dias
consecutivos y deberd cumplir con un tamafio minimo de un octavo de
pagina. El aviso del inicio de la consulta publica también podra hacerse en
los medios electrénicos y redes sociales.

Las iniciativas o reformas a los Reglamentos estaran disponibles para la
consulta publica durante un plazo de 15-quince dias hébiles como minimo,
en las oficinas de la autoridad municipal, asi como en sus respectivos portales
de internet, durante dicho plazo los interesados podran presentar por escrito
a las autoridades competentes, los planteamientos que consideren respecto
de la iniciativa del Reglamento Municipal o reformas, los planteamientos
deberan estar fundamentados y consignar domicilio para oir y recibir
notificaciones.

VI. Que en su articulado se incluya la formacién y funcionamiento de unidades
administrativas municipales, responsables de la inspeccion y vigilancia del
cumplimiento de los reglamentos, asi como de la aplicacién de sanciones
cuando proceda;

VII. Que la normatividad de la administracién y de los servicios publicos
municipales tengan como propoésito primordial la eficiencia de los mismos y
el mejoramiento general de la poblacion del Municipio;

VIIl. Que esté prevista la mas idonea difusion de sus principales
ordenamientos; y

IX. Que incluyan un Capitulo sobre Recurso de Inconformidad, que permita a
los particulares fundamentar sus impugnaciones contra actos de la autoridad.

Los particulares o las autoridades podran, independientemente de los
recursos administrativos o judiciales que procedan, acudir a denunciar la
violacion de las bases antes sefialadas en la expedicion de algun reglamento,
al Congreso del Estado, quien podra, en su caso, solicitar al Ayuntamiento la
modificacion o derogacion de los ordenamientos correspondientes.

52

Acta Numero 7 de la Sesién Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha 29 de marzo
de 2022.




Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2021-2024

CUARTO. Que de acuerdo con el articulo 32, primer parrafo, de la Ley para la Mejora
Regulatoria y la Simplificacion Administrativa del Estado de Nuevo Ledn las Comisiones
Municipales haran publicos, las disposiciones y analisis, asi como los dictamenes que
emitan y las autorizaciones y exenciones, con la finalidad de recabar las opiniones y
comentarios de los sectores interesados. Y que, para tal efecto se establece como plazo
minimo el de veinte dias habiles.

Sin embargo, la determinacion de dichos plazos minimos debera tomar en
consideracion el impacto potencial de las disposiciones que se promueven, su
naturaleza juridica y a&mbito de aplicacion, entre otros elementos que se consideren
pertinentes y que deberan establecerse mediante disposiciones de caracter general.

QUINTO. Que el articulo 74, fraccién Il, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Monterrey, Nuevo Leon, establece que corresponde el derecho de iniciativa de los
reglamentos municipales a los Regidores y Sindicos.

SEXTO. Que la propuesta de Expedicion del Reglamento de Atencién e Inclusién de
las Personas con Discapacidad del Municipio de Monterrey, Nuevo Leon, después de
realizadas la mesa de trabajo mencionada en el Antecedente V, consiste en lo que a
continuacion se transcribe:

“REGLAMENTO DE ATENCION E INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico, de interés
social, de observancia general, obligatoria en el territorio del Municipio de Monterrey,
Nuevo Leon. Las obligaciones que se deriven de este reglamento, seran aplicables a
todas las personas que habitan o transitan en el Municipio de Monterrey, Nuevo Leoén.

El presente ordenamiento tiene como objeto establecer las medidas, acciones y
politicas publicas municipales necesarias para promover, proteger, respetar y
garantizar los derechos de las personas con discapacidad, que se encuentran
previstos en el orden juridico mexicano, lo anterior conforme a la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados internacionales firmados y
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ratificados por los Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Nuevo Ledn y demas leyes y reglamentos aplicables.

Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:

|. Autonomia. Es la independencia que poseen las personas con discapacidad,
incluida la libertad de tomar sus propias decisiones para determinar su vida,

Il. Accesibilidad universal: Es la condicion que deben cumplir los entornos, procesos,
bienes, productos y servicios, asi como los objetos, instrumentos, herramientas y
dispositivos, para ser comprensibles, utilizables, y practicables por todas las personas
en condiciones de seguridad y comodidad y de la forma mas auténoma y natural
posible;

Il Acciones afirmativas: Consisten en apoyos de caracter especifico destinados
a prevenir o compensar las dificultades que tienen las personas con discapacidad en
la incorporacién y participacion plena en los ambitos de la vida politica, econémica,
social y cultural;

IV.  Ajustes razonables: Son las modificaciones y adaptaciones necesarias y
adecuadas que no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se
requieran en un caso particular, para garantizar a las personas con cualquier tipo de
discapacidad el goce y ejercicio, en igualdad de condiciones con las demas, de todos
los derechos humanos;

V. Acompafiamiento técnico: Son los dispositivos tecnologicos y materiales que
permiten habilitar, rehabilitar o compensar una o mas barreras del entorno con las que
interactdan las personas con discapacidad fisica, psicosocial, intelectual o sensorial,

VI. Braille: Sistema para la comunicacion representado mediante signos en
relieve, leidos en forma tactil, por las personas con discapacidad visual;

VII.  Comunicacion: Incluye los lenguajes orales, la lengua de sefias, otras formas
de comunicacion no verbal, la visualizacion de textos, el Braille, la comunicacion tactil,
los macrotipos, los dispositivos multimedia de facil acceso, asi como el lenguaje
escrito, los sistemas auditivos, el lenguaje sencillo, los formatos de lectura facil, los
medios de voz digitalizada y otros modos, medios y formatos aumentativos o
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alternativos de comunicacion, incluidas las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones de facil acceso;

VIIl. Consejo: Consejo Consultivo de Atencién e Inclusion de las Personas con
Discapacidad;

IX. Direccion: Direccion de Atencion e Inclusién a Personas con Discapacidad;
X. Sistema Municipal: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;

XI. Discapacidad: Resulta en las barreras que experimenta una persona con
restricciones o limitaciones fisicas, psicosociales, intelectuales o sensoriales al
interactuar con su entorno. Los diversos tipos de discapacidad son:

a) Discapacidad fisica. Es la limitacion o restriccién que deriva de una afeccién en el
sistema neuromuscular a nivel central o periférico, dando como resultado alteraciones
en el control del movimiento y la postura, y que al interactuar con las barreras que le
impone el entorno social, pueda impedir su participacion plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con las demas personas.

b) Discapacidad psicosocial. A las limitaciones o restricciones en el sistema neuronal
de una persona, que aunado a una sucesion de hechos que no puede manejar, detona
un cambio en su comportamiento que dificulta su pleno desarrollo y convivencia
social, y que al interactuar con las barreras que le impone el entorno social, pueda
impedir su inclusion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con
las demas personas.

c) Discapacidad intelectual. Se caracteriza por la presencia de una limitaciéon o
restriccion tanto en la estructura del pensamiento razonado, como en la conducta
adaptativa de la persona, y que al interactuar con las barreras que le impone el
entorno social, pueda impedir su inclusion plenay efectiva en la sociedad, en igualdad
de condiciones con las demas personas,

d) Discapacidad sensorial. Es la restriccion o limitacion de los érganos de la vision,
audicién, tacto, olfato y gusto, asi como de las estructuras y funciones asociadas a
cada uno de ellos, y que al interactuar con las barreras que le impone el entorno
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social, pueda impedir su inclusion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con las demas personas, y

e) Discapacidad mudltiple. Es la presencia de dos o mas discapacidades contenidas
en los incisos anteriores.

XIl.  Discriminacion interseccional. Es la distincion, exclusion o restriccion que tenga
el proposito o el efecto de obstaculizar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio,
en igualdad de condiciones, de todos los derechos humanos vy libertades en los
ambitos politico, econdmico, social, cultural, civil o de otro tipo, debido a la interaccion
de multiples factores de vulneracion y riesgo de discriminacién asociados a una serie
de condiciones patrticulares.

XIll. Discriminacién por motivos de discapacidad: se entendera cualquier distincion,
exclusién o restriccion por motivos de discapacidad que tenga el propdsito o el efecto
de obstaculizar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio, en igualdad de
condiciones, de todos los derechos humanos y libertades en los ambitos politico,
econdémico, social, cultural, civii o de otro tipo. Incluye todas las formas de
discriminacion, entre ellas, la denegacién de ajustes razonables;

XIV. Disefo universal: Es la actividad por la que se conciben o proyectan desde el
origen, y siempre que ello sea posible, entornos, procesos, bienes, productos,
servicios, objetos, instrumentos, programas, dispositivos o herramientas, de tal forma
gue puedan ser utilizados por todas las personas, en la mayor extensién posible, sin
necesidad de adaptacion ni disefio especializado);

XV. Educacion inclusiva: Conjunto de servicios, programas, orientacion y recursos
educativos especializados, puestos a disposicidon de las personas que viven con algun
tipo de discapacidad, que favorezcan su desarrollo integral, acorde a los fines de la
educacién. La educacion para las personas con discapacidad debe estar regulada de
forma que permita su plena inclusion, en igualdad de condiciones que las demas
personas, permitiendo su participacion y desarrollo social;

XVI. Estimulacion temprana: Atencion brindada a las nifias y nifios de entre 0y 6
afios para potenciar y desarrollar al maximo sus posibilidades fisicas, intelectuales,
sensoriales y afectivas, mediante programas sistematicos y secuenciados que
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abarquen todas las areas del desarrollo humano, sin forzar el curso natural de su
maduracion;

XVII. Formato accesible: También llamados formatos alternativos, son formas de
presentar material impreso, escrito o visual, de tal manera que las personas que no
puedan leer el material impreso puedan acceder a él;

XVIII. Habilitacién: Son todos aquellos procesos y medidas médicas, psicolégicas,
sociales, educativas y ocupacionales encaminados a lograr, recuperar y mantener la
maxima independencia fisica, psicosocial, vocacional y social de las personas con
discapacidad para su pleno desarrollo;

XIX. Lenguaje. Es tanto el lenguaje oral como la lengua de sefias y otras formas de
comunicacién no verbal;

XX. Lengua de Sefias: Lengua de la comunidad de sordos, que consiste en una serie
de movimientos articulados con las manos y acompafiados de expresiones faciales,
mirada intencional y movimiento corporal, dotados de funcion linguistica, que forma
parte del patrimonio filolégico lingiistico de dicha comunidad y es tan rica y compleja
en gramatica y vocabulario como cualquier lengua oral;

XXI.  Municipio: Municipio de Monterrey, Nuevo Leodn;

XXII. Organizaciones de la sociedad civil: Todas aquellas organizaciones de la
sociedad civil enfocadas en la promocion y atencion de los derechos de las personas
con discapacidad o que busquen apoyar y facilitar su participacion en las decisiones
relacionadas con el disefio, aplicacién y evaluacion de programas para su desarrollo,
inclusion social y calidad de vida;

XXIIl. Animal de asistencia. Aquel que, habiendo pasado pruebas de seleccion fisica,
genética y sanitaria, ha concluido su adiestramiento en el Comité Estatal para la
Certificacion de Perros de Asistencia o cualquier otra institucion competente en la
materia y adquirido las aptitudes y destrezas necesarias para la compafia,
conduccion y apoyo de personas con discapacidad, debiendo estar certificados e
identificados de la forma establecida en la Ley para la Proteccién de los Derechos de
las Personas con Discapacidad,
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XXIV. Personas con discapacidad: Incluyen a aquellas personas que tengan
deficiencias fisicas, mentales, intelectuales, sensoriales permanente o temporal que,
al interactuar con

diversas barreras, puedan limitar o impedir su participacion plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con las demas;

XXV. Reglamento: Reglamento para la Atencion e Inclusién de las Personas con
Discapacidad del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn; y

Articulo 3.- La Direccién de Atencién e Inclusiébn a Personas de Discapacidad del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia coordinara las acciones orientadas
al cumplimiento del objeto del presente Reglamento, con el apoyo, auxilio y
colaboracion en el ambito de sus respectivas atribuciones, responsabilidades y
funciones de las Dependencias y de los organismos de la Administracion Publica
Descentralizada.

La vigilancia de este reglamento también estara a cargo de las personas con
discapacidad y sus familias; las personas tutoras nombradas por el poder judicial y
personas de la sociedad civil de Monterrey.

Articulo 4.- Esta prohibida toda discriminacion por motivos de discapacidad. La
Direccion colaborara con las autoridades competentes para garantizar a todas las
personas con discapacidad, proteccién, igual y efectiva contra la discriminacion por
cualquier motivo.

Se considera como discriminatoria cualquier medida que deniegue a las personas con
discapacidad el acceso a derechos con igualdad de oportunidades. No se consideran
discriminatorias, las acciones afirmativas que sean necesarias para acelerar o lograr
la igualdad de hecho de las personas con discapacidad.

Se debera anteponer la palabra “persona”, al referirse a personas con discapacidad,
reconociendo la dignidad, igualdad y no discriminacién que todas las personas
merecen.

Se debera aplicar de manera supletoria al presente Reglamento para su debido y
eficaz cumplimiento, en cuanto a lo no previsto en materia de discriminacion por
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discapacidad de las personas, lo dispuesto y ordenado en la Ley para Prevenir y
Eliminar la Discriminacion en el Estado de Nuevo Ledn.

Articulo 5.- Las Dependencias y los organismos de la Administracion Publica
Descentralizada acorde a sus respectivas atribuciones, responsabilidades y
funciones, tomaran las acciones necesarias, los ajustes razonables y las
salvaguardas adecuadas, en todas las actividades relacionadas con los nifios, nifias
y adolescentes con discapacidad, tomando en consideracion el respeto a sus
derechos humanos y la proteccion del interés superior de la nifiez; debiendo adoptar
medidas para combatir las multiples formas de discriminacion y asegurar el pleno
desarrollo, adelanto y potenciacién de las personas con discapacidad.

Articulo 6.- Los principios que deberan observar las Dependencias y los organismos
de la Administracién Pdudblica Municipal en el ejercicio de sus atribuciones,
responsabilidades y funciones para el desarrollo e implementacion de las politicas
publicas municipales para el cumplimiento del objeto de este Reglamento, mismos
gue establece la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
son los siguientes:

l. El respeto de la dignidad inherente, la autonomia individual, incluida la libertad
de tomar las propias decisiones, y la independencia de las personas;

Il. La no discriminacion;
II. La participacion e inclusion plenas y efectivas en la sociedad;

V. El respeto por la diferencia y la aceptacion de las personas con discapacidad
como parte de la diversidad y la condicion humanas;

V. La igualdad de oportunidades;

VI. La accesibilidad;

VIl.  Laigualdad entre el hombre y la mujer;

VIIl. EIl respeto a la evolucién de las facultades de los nifios y las nifias con

discapacidad y de su derecho a preservar su identidad; y
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IX. Los demés que resulten aplicables.

Articulo 7.- Son facultades del Presidente Municipal y del Ayuntamiento para la
proteccion de los derechos de igualdad y no discriminacién de las personas con
discapacidad, las siguientes:

l. Establecer las politicas publicas en materia de personas con discapacidad,
para prever el cumplimiento del objeto del presente Reglamento, de conformidad con
las politicas y leyes estatales en la materia, asi como leyes federales y tratados
internacionales de derechos humanos aplicables, favoreciendo en todo tiempo a las
personas la protecciéon mas amplia;

Il. Procurar el desarrollo integral de las personas con discapacidad, de manera
plenay autbnoma;

Il Promover el pleno ejercicio de los derechos fundamentales de las personas
con discapacidad en igualdad de condiciones;

V. Promover la toma de conciencia sobre la comprensién de la discriminacién por
motivos de discapacidad, los marcos de lucha contra la discriminacion, la obligacion
de realizar ajustes razonables y las acciones afirmativas para lograr la igualdad de
hecho;

V. Fomentar que las Dependencias y los organismos de la administracion publica
descentralizada trabajen en favor de la inclusion social y econémica de las personas
con discapacidad en el marco de las politicas publicas en la materia;

VI. Impulsar la capacitacién y toma de conciencia de las personas del servicio
publico, sobre los derechos de las personas con discapacidad, incluyendo sobre
ajustes razonables, ajustes de procedimiento y disefio universal;

VIl.  Asegurar procedimientos y mecanismos, inclusivos y accesibles, para la
consulta y participacion de las personas con discapacidad, incluidos los nifios y las
nifias con discapacidad, incluso a través de las organizaciones de la sociedad civil,
en la elaboracion y aplicaciéon de reglamentos, politicas publicas, programas y
normativas técnicas en materia de discapacidad;
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VIIl.  Impulsar la adopcién de acciones afirmativas orientadas a evitar y compensar
las desventajas de las personas con discapacidad para participar plenamente en la
vida politica, econémica, social y cultural;

IX. Proponer una partida especial en el Presupuesto de Egresos del Municipio,
para la aplicacion, ejecucion y continuidad de las acciones, medidas, programas y
mecanismos relacionados con el desarrollo, inclusiéon y calidad de vida de las
personas con discapacidad;

X. Instrumentar estimulos fiscales a personas fisicas 0 morales que realicen
acciones en favor de las personas con discapacidad, adecuen sus instalaciones,
programas, procesos, servicios, productos, dispositivos, herramientas en términos de
accesibilidad, o de cualquier otra forma que se adhieran a las politicas publicas en la
materia;

XI. Participar en la elaboracion y ejecucion del Programa Nacional para el
Desarrollo, la Inclusion y Calidad de Vida de las Personas con Discapacidad, con
apoyo del Consejo;

Xll.  Establecer un marco de coordinacion y cooperacién entre autoridades
municipales, y de otros niveles de gobierno, en el &mbito de la promocién, proteccién,
respeto y garantia de los derechos de las personas con discapacidad,;

XIll.  Promover, en el &mbito de sus atribuciones, la actualizacion del marco juridico,
con el propdsito de garantizar el pleno ejercicio de los derechos humanos de las
personas con discapacidad, asi como las disposiciones que se relacionen con ellos,
a fin de proporcionar su efectiva aplicacion; y

XIV. Cumplir, aplicar y hacer observar las responsabilidades y obligaciones con
relacion a las personas con discapacidad, establecidas en los otros ordenamientos
estatales, nacionales e internacionales.

CAPITULO Il

CONSEJO CONSULTIVO DE ATENCION E INCLUSION DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD
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Articulo 8.- La Administracion Publica Municipal contard con un Consejo, como
Organo Rector de consulta y supervision sobre la aplicacion de este Reglamento, en
el que recaerén las funciones de planeacion, coordinacion, promocién, seguimiento y
vigilancia de las acciones que permitan garantizar condiciones favorables a las
personas con discapacidad en el Municipio.

El Consejo fungira en materia de atencion a las personas con discapacidad como
Organo de consulta y opinion ciudadana del Presidente Municipal.

El Consejo podréa colaborar con el Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion
de las Personas con Discapacidad, y con el Consejo Estatal para las Personas con
Discapacidad, para el disefio e instrumentaciéon de politicas publicas en la materia.

Articulo 9.- El Consejo tendra las siguientes funciones:

l. Propiciar la colaboracion y participacion de instituciones publicas y privadas en
acciones que la Administracion Publica Municipal emprenda, asi como establecer
metas y estrategias enfocadas a lograr la equidad, igualdad, la no discriminacién y la
accesibilidad previstas en este Reglamento;

Il. Proponer alternativas de financiamiento para la aplicacion y ejecucion de
programas municipales dirigidos a las personas con discapacidad;

II. Proponer la realizacion de investigaciones y estudios que contribuyan a
mejorar la planeacién y programacién de las medidas y acciones para avanzar hacia
la inclusion de las personas con discapacidad,;

V. Realizar campafias de difusibn que promuevan la cultura de inclusién y
contribuyan a la toma de conciencia sobre las diferencias asociadas a condiciones de
discapacidad, asi como estimular mayores alternativas de participacion, solucion de
problemas y mejora de servicios y programas municipales;

V. Proponer acciones concretas y brindar orientacién, a las dependencias
municipales, para la aplicacion de este Reglamento;

VI. Coadyuvar en el disefio e instrumentacion de los planes, protocolos, programas
y lineamientos que se deriven de este Reglamento;
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VII. Promover a través de convenios con las diferentes entidades publicas o
privadas, que se les proporcione atencion preferencial y adecuada a las personas con
discapacidad que agilice los tramites y procedimientos administrativos que las mismas
realicen, asi como en instituciones bancarias, tiendas de autoservicio, otras empresas
mercantiles, y en el transporte publico; y

VIIl. Las demas que establezca este Reglamento.
Articulo 10.- El Consejo estaré integrado de la siguiente manera:
l. El titular de la Presidencia Municipal,

Il. Una persona que fungird como Vicepresidente, que sera quien presida el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio;

II. Una persona que encabece la Secretaria Técnica del Consejo, que sera quien
dirija la Direccion de Atencion e Inclusion a Personas con Discapacidad;

V. El integrante del Ayuntamiento que funja como Coordinador de la Comision de
Equidad y Grupos Vulnerables;

V. El integrante del Ayuntamiento que funja como Coordinador de la Comision de
Derechos Humanos y Asuntos Indigenas;

VI. Cuando menos tres personas consejeras ciudadanas, de organizaciones de la
sociedad civil, organismos publicos o privados o de instituciones académicas, que
hayan realizado trabajo o investigacion en la materia de discapacidad, o estén
vinculados en la atencion y seguimiento de los derechos de las personas con
discapacidad.; y

VIl.  Cuando menos tres personas con discapacidad, asegurando representatividad
de los diversos tipos de discapacidad y privilegiando a quienes les atraviesan otras
condiciones, tales como edad, orientacion sexual, expresion de género, identidad de
género, entre otras, que pueden ser objeto de discriminacion. Las personas podran
tener una o mas de las discapacidades antes mencionadas 0 que por su condicion
fisica 0 mental, o ser menor de edad sean representados legalmente por el padre,
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madre o0 quienes ejerzan la tutela, guarda o custodia, que serd portavoz de los
derechos de la persona con discapacidad.

Alguna de estas tres personas sera quien presida el Consejo.

Los Titulares de las Dependencias y de los organismos de la Administracién Publica
Descentralizada o quien estos designen, podran ser convocados por el Consejo, como
apoyo técnico, operativo o juridico, en razén de la temética a abordar durante las
sesiones. Quienes tendran voz, pero no voto.

Los ciudadanos y representantes de los diferentes sectores de la sociedad que
integren el Consejo, contaran con los requisitos y seran designados de acuerdo a lo
establecido al Reglamento de Participacion Ciudadana del Municipio de Monterrey.

Articulo 11.- El Presidente del Consejo tendra las facultades de designar al
Vicepresidente para que supla sus funciones en su ausencia, si fuera necesario.

Articulo 12.- El Consejo celebrara sesiones ordinarias bimestrales y extraordinarias
por convocatoria de la Secretaria Técnica, a solicitud del Presidente del Consejo.

El Consejo sesionara validamente con la mitad mas uno de sus integrantes, siempre
y cuando entre ellas se encuentre el Presidente o quien lo supla. Los acuerdos o
resoluciones se adoptardn por mayoria simple de las personas integrantes y
autoridades municipales convocadas. Las triadas de personas con discapacidad que
se integran en el Consejo tendran voto de calidad en caso de empate.

La convocatoria y los asuntos a tratar con la debida documentacion deberan ser
notificados con una antelacion minima de tres dias habiles antes de la realizacion de
las sesiones ordinarias y un dia para las extraordinarias, sefalando lugar, fecha y
hora para su realizacion, asi como el correspondiente orden del dia.

Los integrantes del Consejo no percibiran remuneracion alguna por el ejercicio de su
cargo.

Articulo 13.- El Presidente del Consejo podra invitar a representantes de otras
instancias locales, estatales, federales e internacionales, organismos publicos
auténomos, asi como personas académicas, especialistas 0 empresarias encargadas
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de desarrollar programas, actividades o investigaciones relacionadas con las
personas con algun tipo de discapacidad. La participacion de las personas invitadas
sera Unicamente de caracter consultivo.

Articulo 14.- A la Presidencia del Consejo, le corresponden:
l. Dirigir y moderar los debates durante las sesiones;
Il. Dictar las politicas necesarias para mejorar la operacion del Consejo;

Il Proponer el orden del dia y someterlo a la consideracion de quienes integren
el Consejo para su aprobacion;

IV.  Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo;

V. Las demas que determine el Consejo.

Articulo 15.- Al vicepresidente del Consejo, le corresponde:

l. En ausencia del Presidente, asumir las funciones del mismo.

Il. Dar seguimiento a las acciones y acuerdos que se generen por el consejo.

II. Vincular las acciones propuestas por el consejo con las dependencias
correspondientes, para el cumplimiento de las mismas.

Articulo 16.- Las funciones de la Secretaria Técnica del Consejo seran:

l. Convocar a las sesiones del Consejo, previa instruccion que reciba de quien lo
presida;

I. Formular el orden del dia para las sesiones del Consejo;

[I. Verificar el quérum legal,
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V. Dirigir y moderar los debates durante las sesiones, a peticion del Presidente
del Consejo;

V. Levantar las actas y acuerdos cada una de las sesiones del Consejo,
registrarlas con su firma, someterlas para la aprobacion del Consejo, y llevar el archivo
documental de las sesiones;

VI. Elaborar el informe anual del Consejo;

VII.  Elaborar el programa anual del Consejo, y someterlo a consideracion del
mismo, previa autorizacion de quien lo presida;

VIIl. Coordinar las actividades del Consejo;
IX. Dar respuesta a las solicitudes de informacion que sean solicitadas al Consejo;

X. Solicitar y recopilar la informacién referente que se genere en las dependencias
municipales; y

XI. Las demas actividades que determine el Consejo.
CAPITULO Il
SEGURIDAD E INTEGRIDAD PERSONAL

Articulo 17.- Las Dependencias y los organismos de la Administracion Publica
Descentralizada acorde a sus respectivas atribuciones, responsabilidades vy
funciones, tienen la obligacién de respetar, proteger, promover y garantizar los
derechos humanos de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones
con las demas, considerando en todo momento sus caracteristicas personales y la
condicion de discapacidad.

Articulo 18.- El Sistema establecera las directrices que deberan seguir las
Dependencias a fin de asegurar el libre y pleno ejercicio de los derechos humanos de
las personas con discapacidad.

Articulo 19.- La Secretaria de Seguridad Publica acorde a sus respectivas

atribuciones, responsabilidades y funciones debera cumplir con los principios de
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legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos en el desarrollo de la funcion policial a fin de preservar y garantizar en favor
de las personas con discapacidad, la seguridad de la poblacion y el orden publico en
el &mbito de su competencia territorial.

Articulo 20.- La Secretaria de Seguridad Publica y la Direccion de Justicia Civica,
acorde a sus respectivas atribuciones, responsabilidades y funciones, velaran por el
respeto del derecho a la libertad y seguridad personal de las personas con
discapacidad, en igualdad de condiciones con las demas, lo cual implica que no se
vean privadas de su libertad de manera ilegal o arbitraria y que cualquier privacion de
la libertad sea de conformidad con la ley y los estandares nacionales e
internacionales.

Ante cualquier forma de detencion, encarcelamiento, custodia o institucionalizacién
por delitos e infracciones a la ley, o bien, en razén de asistencia humanitaria,
tratamiento, tutela y proteccion, en la cual se vea privada de la libertad una persona
con discapacidad, se deberan proteger y garantizar los derechos humanos,
considerando el tipo de discapacidad y necesidad de apoyo especifica que la persona
presente. Para tales efectos, la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana
deberan observar las siguientes disposiciones, ademas de las obligaciones que
establezcan otros ordenamientos legales:

l. Prohibir la detencién por motivo de discapacidad;

Il. Reconocer la capacidad juridica de las personas con discapacidad, sin
distincion alguna entre tipos y grados de discapacidad;

[I. Respetar en todo momento los productos de apoyo con los que cuenten las
personas, como sillas de ruedas, bastones, lentes, entre otros;

V. Brindar la informacion necesaria en los medios y formas de comunicacion que
la persona con discapacidad requiera o prefiera, asegurandose que ésta haya
comprendido los datos transmitidos;

V. Permitir a la persona con discapacidad expresarse plenamente por medio de
los diferentes medios y formas de comunicacion;
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VI. Garantizar la accesibilidad fisica, de las comunicaciones, de las tecnologias de
la informacion y comunicacion, y del transporte, eliminando las barreras que se
pudieran presentar, incluso las barreras actitudinales;

VIl. Reconocer las distintas formas de discriminacion;

VIII.  Evitar el uso de lenguaje peyorativo y ofensivo al referirse a las personas con
discapacidad;

IX. Garantizar la mayor proteccién de los derechos de la persona ante la sospecha
de la condicién de discapacidad. Posteriormente, escuchar si se auto identifica como
persona con discapacidad y llevar a cabo las medidas necesarias, preferentemente
con el apoyo de un equipo multidisciplinario, a efecto de determinar los ajustes
razonables;

X. Implementar ajustes razonables para un efectivo respeto y ejercicio de los
derechos de las personas con discapacidad, a partir de un dialogo directo con la
persona con discapacidad para conocer sus necesidades especificas;

XI. Colaborar con la Procuraduria de la Defensa de las Personas con
Discapacidad y con la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes,
ante su presunto involucramiento en delitos o faltas administrativas; y

Xll. Realizar ajustes al procedimiento considerando los diversos tipos de
discapacidad y las necesidades especificas de cada persona, como son:

a) Asegurar el apoyo en la comunicacion para las personas con discapacidad
auditiva o discapacidad intelectual;

b) Evitar esposar a las personas con discapacidad auditiva, a menos que exista
un riesgo inminente y fundado. Cuando sea necesario, procurar que se espose a la
persona en frente del cuerpo y no por detras, a efecto de no restringir su derecho a la
comunicacién por medio de la Lengua de Sefias Mexicana,

C) Brindar el tiempo suficiente para dar testimonio y descansos adecuados
durante el proceso, a personas con discapacidad psicosocial;
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d) Proveer de informacién sobre los procedimientos en lenguaje sencillo, cuando
sea necesario;

e) Promover que las respuestas sean en la medida de lo posible realizadas por la
persona con discapacidad evitando que su familia o tutores den respuesta equivocada
a lo que la persona con discapacidad desea comunicar, facilitar medios, y formatos
aumentativos y alternativos de comunicacion para personas que ho cuenten con
lenguaje verbal; y

f) Los demas gque sean necesarios.

Articulo 21.- La Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana debera recibir
capacitacion sobre derechos humanos para brindar atencion digna a las personas que
han sido histéricamente vulneradas; las normas de conducta respecto a la detencion
y arresto de personas con discapacidad; la accesibilidad; la obligacion de realizar
ajustes razonables y el marco juridico y normativo en la materia.

Articulo 22.- La Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, vigilara en todo
momento el respeto de los derechos humanos de las personas con discapacidad
privadas de su libertad.

Articulo 23.- La Secretaria de Seguridad y Protecciéon Ciudadana acorde a sus
respectivas atribuciones, responsabilidades y funciones colaborara con el Gobierno
del Estado, para garantizar que ninguna persona con discapacidad sea sometida a
restricciones fisicas o a reclusion involuntaria sin la intervencion y autorizacion de la
autoridad judicial competente. En caso de detencidon de personas con discapacidad,
las autoridades deberan dar cumplimiento a la legislacion y normativa
correspondiente.

Articulo 24.- En caso de crisis 0 extrema urgencia, el Juez Civico en su caso, debera
disponer el traslado de personas con Discapacidad Psicosocial que requieran
atencion urgente, para su evaluacion por una unidad hospitalaria o centro de salud.
La persona podra ingresar a la unidad hospitalaria por indicacion del personal médico
a cargo del servicio de admision, requiriéndose la firma del familiar responsable que
esté de acuerdo con el internamiento, y se debera dar aviso al Ministerio Publico.
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La autoridad o institucion que participe en el traslado de las personas, estara
supeditada al dictamen del médico a cargo de la atencion del paciente. Su
participacion termina hasta que se defina la situacibn médica del paciente y su
integridad esté asegurada. Durante este tiempo debera:

l. Dar aviso inmediato a la Procuraduria de la Defensa de las Personas con
Discapacidad;

Il. Informar a la persona, en cuanto las condiciones lo permitan, sobre la situaciéon
de su internamiento;

II. Asegurar la integridad fisica de la persona en el traslado y el internamiento;

V. Notificar a la autoridad judicial de la situacion y ubicacion de la persona, dentro
de las primeras 24 horas del ingreso, para efectos de que ésta determine lo
conducente, el grado de asistencia 0, en su caso, representacion para el ejercicio de
sus derechos; y

V. Garantizar que la unidad hospitalaria o centro de salud proporcione la
informacion y formularios accesibles para las personas con discapacidad.

Articulo 25.- La Direccion de Atencion e Inclusién a Personas con Discapacidad
acorde a sus respectivas atribuciones, responsabilidades y funciones, llevara a cabo
las medidas necesarias para garantizar la seguridad y la proteccién de las personas
con discapacidad en situaciones de riesgo, incluidas las de conflicto armado,
emergencias humanitarias y desastres naturales. Aplicara de inmediato las medidas
necesarias para la proteccidon y atencion de este sector de la poblacion cuando se
tenga conocimiento de que se encuentren en situacion de riesgo. Entre otras, llevara
a cabo las siguientes acciones:

l. Elaborar un sistema que permita identificar a la poblacién con discapacidad
gue vive en el territorio municipal y canalizar a organismos especializados, cuando
asi lo requieran. El sistema debe contener la informacién relacionada con los datos
personales, desglosados por edad, género y tipo de discapacidad, y cumplir con los
estandares de confidencialidad y de proteccién de datos personales;
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Il. Garantizar procesos de consulta para asegurar la participacion activa de las
personas con discapacidad, incluso a través de organizaciones de la sociedad civil,
en el disefio, la implementacién y el monitoreo de reglamentos, politicas y programas,
en relacién con toda planificacion humanitaria y de emergencia, y las iniciativas de
respuesta y recuperacion;

Il Considerar a las personas con discapacidad en las directrices, medidas o
protocolos de proteccion civil municipal; asi como en todos los programas y proyectos
relacionados con situaciones de riesgo;

IV.  Adoptar un plan municipal inclusivo de preparacién para casos de desastres

que prevea:
a. Sistemas de alerta y protocolos de evacuacion inclusivos y accesibles;
b. Refugio inclusivo y accesible, saneamiento, distribucion de alimentos, acceso

al agua, ropa, servicios de salud y rehabilitacion, educacién, generacién de medios
de vida y reunificacion familiar;

C. Medidas especificas para prevenir y proteger contra la violencia;
d. Dispositivos y tecnologias de asistencia; y
e. Medidas especificas relativas a las mujeres, los nifios y nifias, y las personas

mayores con discapacidad.

V. Garantizar la capacitacion y adiestramiento del personal de proteccion civil y
seguridad del Municipio; sobre sistemas inclusivos de evacuacion y alerta temprana,
y la atencion de la poblacion con discapacidad en situaciones de riesgo; y

VI. Planear y ejecutar acciones de coordinacion con las autoridades federales,
estatales y municipales, asi como con el sector social y privado, para los planes de
prevencion y control de alto riesgo, emergencias y desastres.

Articulo 26.- La Direccion de Atencion e Inclusion a Personas con Discapacidad
acorde a sus respectivas atribuciones, responsabilidades y funciones, procurara la
integridad fisica y emocional de las personas con discapacidad e implementara
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medidas para evitar que las personas con discapacidad sean sometidas a maltrato,
torturas u otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, asi como cualquier
forma de explotacion, violencia y abuso, tanto en el seno del hogar como fuera de él.
Para tal efecto llevara a cabo las siguientes acciones:

l. Celebrar acuerdos o convenios con la Comisién Ejecutiva Estatal de Atencion
a Victimas, con la Procuraduria de la Defensa de las Personas con Discapacidad, y
otras instancias de caracter publico o privado, para promover, proteger y garantizar el
derecho a la integridad de las personas con discapacidad;

Il. Elaborar un protocolo para la detencidén de personas con discapacidad ante su
posible participacion en algin hecho ilicito o falta administrativa, que contemple el
respeto de sus derechos humanos;

Il Garantizar que la capacitacion del personal encargado de hacer cumplir la ley,
el personal médico, las personas servidoras publicas, y demas personas que
participen en la custodia, interrogatorio o tratamiento de las personas arrestadas,
incluya educacioén e informacion acerca de la prohibicion de la tortura;

V. Promover la toma de conciencia de las familias de las personas con
discapacidad, asi como de la sociedad en general, para que se aseguren que dentro
de sus hogares y fuera de ellos, las personas con esta condicién estén libres de
cualquier forma de maltrato o abandono y su dignidad sea respetada plenamente; y

V. Colaborar con las instancias correspondientes, para instalar un mecanismo
independiente para la prevencion de la tortura.

CAPITULO IV
ACCESO A LA JUSTICIA

Articulo 27.- Las Dependencias y los organismos de la Administracion Publica
Descentralizada acorde a sus respectivas atribuciones, responsabilidades vy
funciones, deberan garantizar que las personas con discapacidad reciban un trato
digno y apropiado en los procedimientos administrativos en que sean parte, asi como
asesoria en dichos procedimientos. Para tal efecto, llevaran a cabo, entre otras, las
siguientes acciones:
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l. Garantizar el uso de acompafiamiento en la toma de decisiones para personas
con discapacidad, cuando sea requerido;

Il. Asegurar que toda la informacién implicada en los procedimientos referidos, se
facilite en formatos accesibles y en la forma de comunicacion mas adecuada para las
personas con cualquier tipo de discapacidad;

Il Cerciorarse que la persona con discapacidad ha sido informada de las
decisiones administrativas que la involucren, asi como del alcance de las mismas;

V. Capacitar al personal del servicio publico que trabaje en la materia, para la
atencién a las personas con discapacidad, asi como en implementacién de ajustes
razonables, ajustes al procedimiento, y mecanismos de apoyo en la toma de
decisiones; y

V. Promover la toma de conciencia para que las denuncias y declaraciones
emitidas por personas con discapacidad sean valoradas con la misma importancia
gue las presentadas por cualquier otra persona, con independencia de la forma en
gue hayan sido expresadas.

CAPITULO V
LIBERTAD DE EXPRESION, DE OPINION Y DE ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 28.- Las Dependencias y los organismos de la Administracion Publica
Descentralizada acorde a sus respectivas atribuciones, responsabilidades vy
funciones, adoptaran todas las medidas pertinentes para que las personas con
discapacidad puedan ejercer el derecho a la libertad de expresion. Para tal efecto
llevaran a cabo, entre otras, las siguientes acciones:

l. Facilitar a las personas con discapacidad informacion dirigida al publico en
general en formatos accesibles y con las tecnologias adecuadas a los diferentes tipos
de discapacidad,;

Il. Adecuar la informacion contenida en la pagina de Internet del Gobierno
Municipal para que sea accesible para las personas con discapacidad y pueda ser
leida por programas de asistencia tecnologica;
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Il Fomentar y facilitar la utilizacion de la Lengua de Sefas, el Braille, los modos,
medios, y formatos aumentativos y alternativos de comunicacién, y todos los demas
modos, medios y formatos de comunicacioén accesibles que elijan las personas con
discapacidad en sus relaciones oficiales;

V. Gestionar capacitaciones de Lengua de Sefias Mexicana, por lo menos a una
persona empleada por cada Dependencia y organismo de la Administracion Publica
Descentralizada, a fin de que brinden atencién adecuada a las personas usuarias con
discapacidad auditiva;

V. Garantizar el uso de lenguaje inclusivo de manera progresiva en materia de
personas con discapacidad, en los medios de comunicacion del Gobierno Municipal;
y

VI. Promover con las instituciones privadas y a los medios de comunicacion, con

las que tenga vinculacion, para que proporcionen informacién y servicios en formatos
gue las personas con discapacidad puedan utilizar y a los que tengan acceso.

Articulo 29.- Las Dependencias y los organismos de la Administracién Publica
Descentralizada acorde a sus respectivas atribuciones, responsabilidades vy
funciones, proporcionardn los medios para que las personas con discapacidad
participen en los asuntos publicos municipales, en igualdad de condiciones que las
demas, atendiendo a lo siguiente:

l. Recibir y valorar, las propuestas, peticiones o quejas de las personas con
discapacidad habitantes y transitantes del Municipio, en lo relacionado con la
Administracion Pablica Municipal; y

I. Brindar la informacién solicitada sobre las actuaciones de los 6rganos que
integran la Administracién Publica Municipal, en formatos accesibles, a través de la
forma de comunicacion que corresponda.
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CAPITULO VI
TRABAJO Y EMPLEO

Articulo 30.- La Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Finanzas y
Administracién, hard lograr la inclusion laboral y empleo de personas con
discapacidad en igualdad de condiciones que las demdas personas, dentro de la
municipalidad.

Asimismo, realizara las adecuaciones necesarias a los procesos de contratacion de
los diversos puestos dentro de la Administracion Publica Municipal para garantizar
emplear a personas con discapacidad. Considerando que debera garantizar que un
total del 5% de la planilla de personas empleadas dentro del Ayuntamiento sea parte
de la poblacién de personas con discapacidad.

Adicionalmente realizara previamente una documentacién de la particular situacion
de cada persona con discapacidad para determinar el tipo de ajustes razonables que
deberan realizarse para su inclusion laboral dentro de la municipalidad.

Articulo 31.- La Secretaria de Desarrollo Econdmico, en conjunto con la Direccion de
Atencion e Inclusién a Personas con Discapacidad y la Secretaria de Desarrollo
Humano e Igualdad Sustantiva se encargaran de disefiar, implementar y monitorear
las politicas, estrategias, programas y actividades tendientes a promover y garantizar
la inclusion laboral y econémica de las personas con discapacidad dentro de los
diversos espacios de trabajo que existan en el Municipio.

CAPITULO VII
DESARROLLO SOCIAL, INCLUSION Y CALIDAD DE VIDA

Articulo 31.- La Direccién de Atencién e Inclusién a Personas con Discapacidad en
coordinaciéon con la Secretaria de Desarrollo Humano e lIgualdad Sustantiva,
desarrollaran politicas publicas orientadas a mejorar las condiciones de vida de las
personas con discapacidad y garantizar su plena inclusiéon en la sociedad. Las
acciones iran encaminadas a dar cumplimiento a lo siguiente:
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l. Asegurar la participacion de personas con discapacidad y las organizaciones
de la sociedad civil, en los proyectos productivos y de apoyo a este sector de la
poblacion;

Il. Promover el acceso a todos los programas y servicios generales y especificos
para personas con discapacidad en igualdad de condiciones con los demas;

Il Brindar informacién sobre los programas estatales y federales que tengan
como objetivo apoyar a las personas con discapacidad para adquirir viviendas
accesibles y hacer adecuaciones en las mismas;

V. Colaborar con las organizaciones de la sociedad civil para la promocién y
proteccién conjunta de los derechos de las personas con discapacidad;

V. Impulsar la prestacién de servicios de apoyo social, aplicandolos para personas
con discapacidad en situacién de abandono o marginacion;

VI. Buscar que las politicas de apoyo social que se promuevan para las personas
con discapacidad estén dirigidas a lograr su plena inclusién social y a la creacion de
programas interinstitucionales de atencion integral,

VII.  Considerar prioritariamente, en materia de apoyo social para personas con
discapacidad:

a. La prevencion de discapacidades; y

b. La habilitacion y rehabilitacion de las personas con discapacidad, en particular
en los ambitos de salud, empleo, educacion y servicios sociales;

VIIl. Disefar e instrumentar campafas para la toma de conciencia de la sociedad
respecto a las personas con discapacidad, el respeto a su dignidad y derechos, y
sobre las aportaciones de las personas con discapacidad,;

IX. Brindar apoyo para la gestion y obtencion de protesis, oOrtesis y productos de
apoyo para las personas con discapacidad; y
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X. Proporcionar orientacion juridica, psicolégica y social a personas con
discapacidad y sus familias, incluido el apoyo apropiado a padres y madres de
personas con discapacidad para el desempefio de sus responsabilidades; y

Xl.  Todas las demas que tengan por objeto mejorar las condiciones sociales y
permitan potenciar las capacidades de las personas con discapacidad.

CAPITULO VI
DEPORTE, RECREACION, TURISMO Y ACTIVIDADES CULTURALES

Articulo 32.- La Direccion de Atencién e Inclusion a Personas con Discapacidad en
coordinacion con las Direcciones de Cultura y Deporte, dispondran que los programas
y acciones municipales vinculados a la participacion en la vida cultural, actividades
recreativas, el ocio y el deporte, consideren la implementacién de acciones afirmativas
para la inclusién de las personas con discapacidad; y conjunta o separadamente
disefiaran e instrumentaran campafas y actividades de toma de conciencia para
promover e informar a las personas con discapacidad, sus familias, y el publico en
general, sobre el derecho de las personas con discapacidad a participar en la vida
cultural, las actividades recreativas y el deporte.

Articulo 33.- La Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad Sustantiva elaborara el
programa municipal para promover la participacion inclusiva de las personas con
discapacidad en la vida cultural como participantes activas, y como beneficiarias o
espectadoras. Deberéa considerar, entre otras, las siguientes acciones:

l. Fomentar la participacion de las personas con discapacidad en la vida cultural,
procurando otorgar exenciones o reduccién de tarifas, cuotas en programas
culturales, de estudio y eventos;

Il. Promover el voluntariado que apoye y acompafie a las personas con
discapacidad en actividades culturales y deportivas;

[I. Apoyar a la produccion de material cultural, artistico o literario adaptado y
accesible para las personas con discapacidad; y
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V. Promover la toma de conciencia sobre las identidades culturales de las
personas con discapacidad, incluyendo la cultura sorda.

CAPITULO IX
RECOPILACION DE DATOS Y ESTADISTICAS

Articulo 34.- La Direccion de Atencion e Inclusién a Personas con Discapacidad
elaborara un sistema que permita el registro de la poblacion con discapacidad que
contenga informacion relacionada con los datos personales, desglosados por edad,
género y tipo de discapacidad, y cumplir con los estandares de confidencialidad y de
proteccién de datos personales.

CAPITULO X
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Articulo 35.- El personal de las Dependencias y los organismos de la Administracion
Publica Descentralizada que incumpla las disposiciones contenidas en el presente
Reglamento seran sancionadas en los términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Nuevo Leon vigente y demas ordenamientos aplicables
en la materia.

Articulo 36.- El incumplimiento a lo dispuesto en este Reglamento por cualquier
persona, sera sancionado conforme a lo establecido en la normativa aplicable y en
los términos de lo dispuesto en el presente ordenamiento municipal.

Articulo 37.- Son infracciones administrativas por incumplimiento al presente
Reglamento, las siguientes:

l. Ofender, ridiculizar, acosar, hostigar o promover la violencia en el ambito
intrafamiliar, laboral, escolar, educativo o comunitario, en contra de una
persona con discapacidad;

Il. Todo acto que implique anular o menoscabar los derechos y libertades, o
gue atente contra la seguridad y la dignidad de una persona con
discapacidad;
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Il Aplicar cualquier tipo de uso o costumbre que atente contra la igualdad,
dignidad e integridad humana de las personas protegidas por este
Reglamento;

V. Obstaculizar las condiciones necesarias y establecidas por las autoridades
a favor de las personas con discapacidad, sin respetar y priorizar su
condicion de discapacidad;

V. Realizar cualquier tipo de trato abusivo o degradante a una persona, por
motivo de su discapacidad,;

VI. Impedir o limitar en actividades publicas o privadas el uso de su dialecto,
usos, costumbres y cultura con motivo de su discapacidad;

VII.  Realizar cualquier acto con el fin de estigmatizar a personas que viven de
manera permanente o temporal con una discapacidad;

VIII. Incitar al odio, violencia, difamacién, rechazo y burla de otras personas o

grupos sociales, contra las personas con discapacidad;

IX. Las demas establecidas y que contravengan el presente Reglamento y
demas ordenamientos juridicos municipales, estatales o federales; y que
sean competencia de la autoridad municipal.

Dichas conductas se consideran para los efectos juridicos, como infracciones
administrativas al presente Reglamento.

Articulo 38.- Las cuotas de multa, las horas de arresto y las horas de trabajo a favor
de la comunidad que se determinen como sancién administrativa por infracciones al
presente Reglamento, se sujetaran a los siguientes parametros:
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HORAS
DE
TRABAJ
OA
’ HORAS DE ARRESTO Fl;*E\’Si
3 ARTICULO CUOTAS DE
DESCRIPCION MULTA COMUNI
DAD
Primera Infractor | Infract
vez del habitual or
Infractor reinci
dente
Ofender, ridiculizar, 39 fraccion | Dela Delal2 Del3a De | Dela36
acosar, hostigar o 30 24 25
promover la violencia a
en el ambito 36
intrafamiliar, laboral,
escolar, educativo o
comunitario, en
contra de una
persona con
discapacidad.
Todo acto que 39 fraccién Il De 26 a Delal2 De 13 a De | Dela36
impligue anular o 300 24 25
menoscabar los a
derechosy libertades, 36
0 que atente contra la
seguridad y la
dignidad de una
persona con
discapacidad.
Aplicar cualquier tipo 39 fraccién I De 26 a Delal2 De 13 a De | Dela36
de uso o costumbre 300 24 25
que atente contra la a
igualdad, dignidad e 36
integridad humana;
de las personas
protegidas en este
reglamento.
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Obstaculizar las 39 fraccion IV De 40 a Delal2 De 13 a De | Dela36
condiciones 300 24 25
necesarias y a
establecidas por las 36

autoridades a favor
de las personas con
discapacidad, con el
fin de su desarrollo
integral, de incursién
en nuestra sociedad
y de una Vvida
socialmente  activa.
Sin respetar y
priorizar la condicion
de discapacidad de
las personas.

Realizar cualquier 39 fraccién V De 40 a Delal2 De 13 a De | Dela36

tipo de trato abusivo 300 24 25
0 degradante a una a
persona, por motivo 36

de su discapacidad.

Impedir o limitar en 39 fraccién VI De 40 a Delal2 De 13 a De | De1la36

actividades publicas 300 24 25
o privadas el uso de a
su dialecto, usos, 36

costumbres y cultura
con motivo de su
discapacidad;

Realizar cualquier 39 fraccién VI Dela Delal2 De 13 a De | Dela36
acto con el fin de 25 24 25

estigmatizar a a

personas que viven 36

de manera

permanente 0

temporal con una
discapacidad;

Incitar al odio, 39 fraccion VI Dela Delal2 Del1l3a De | Dela36
violencia, difamacion, 25 24 25
rechazo y burla de
otras personas o
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grupos sociales, a

contra las personas 36

con discapacidad,;

Las deméas 39 fraccion 1X Dela Delal2 De 13 a De | Dela36
establecidas y que 25 24 25
contravengan el a

presente Reglamento 36

y demas
ordenamientos
juridicos municipales,
estatales o federales;
y que sean
competencia de la
autoridad municipal.

Articulo 39. Lo recaudado por concepto de cuotas de multa u otras sanciones
aplicadas por incumplimiento al presente reglamento, sera destinado a los programas
creados en beneficio a las personas con discapacidad en la Administracion Publica
Municipal.

CAPITULO XI
DEL PROCEDIMIENTO DE REVISION Y CONSULTA

Articulo 40. Para la revision y consulta del presente Reglamento la comunidad podra
hacer llegar sus comunicaciones y observaciones por escrito a la Comision de
Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria, quién recibira y atendera
cualquier sugerencia que sea presentada por la ciudadania. EI promovente debera
argumentar en el escrito de referencia las razones que sustenten sus opiniones y
observaciones con respecto al Reglamento Municipal.

En caso de que la persona no cuente con los medios necesarios para la elaboracion
del documento a efecto de emitir las referidas observaciones, se podra formular de
manera verbal con el acompafiamiento de una persona traductora o intérprete a fin
de que en el municipio se elabore el documento correspondiente y sea remitida a la
Comision de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria para su discusion.
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La Comision debera en un plazo no mayor a 30 dias naturales, analizar, estudiar y
dictaminar sobre las propuestas. En caso de resultar fundadas las propuestas
planteadas, se hard del conocimiento del Ayuntamiento para su consideracion, el
Ayuntamiento podra autorizar la extension de dicho plazo, previa solicitud fundada y
motivada de la Comision de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria. Se
debera informar al promovente la procedencia o improcedencia de sus propuestas.

Se debera informar a la persona promovente por escrito y con lenguaje sencillo, con
enfoque diferenciado tomando en consideracion la forma de comunicacion adecuada
a la persona solicitante.

CAPITULO XII
DEL RECURSO UNICO DE INCONFORMIDAD

Articulo 41. El procedimiento administrativo Unico de Recurso de inconformidad
procedera en contra de los actos emitidos por las autoridades del Municipio de
Monterrey, con excepcién de aquellos recursos cuyo procedimiento esté regulado en
la Legislacion Estatal.

El recurso de inconformidad se tramitara conforme a las disposiciones del Reglamento
que regula el Procedimiento Unico de Inconformidad en el Municipio de Monterrey, y
a falta de disposicion expresa, se aplicard supletoriamente la Ley de Justicia
Administrativa para el Estado y Municipios de Nuevo Leén en primer término, o el
derecho comun en segundo término.

TRANSITORIOS

Primero. - El presente Reglamento entrara en vigor al dia habil siguiente de su
publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Nuevo Leon.

Segundo. - Se abroga el Reglamento de Atencidn a Personas con Discapacidad del
Municipio de Monterrey, Nuevo Leoén, publicado en el Periddico Oficial del Estado en
fecha 20-veinte de julio de 2007-dos mil siete.
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Tercero. - Dentro de un plazo de treinta dias habiles siguientes a la entrada en vigor
del presente Reglamento, se deberé integrar el Consejo y comenzar con los trabajos
encomendados por este ordenamiento.”

SEPTIMO. Que se publicara un Aviso sobre el Inicio de la Consulta Pablica al tenor de lo
siguiente:

“AVISO SOBRE EL INICIO DE LA CONSULTA PUBLICA

El Ayuntamiento de la ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, convoca a
especialistas, académicos e investigadores, legisladores, instituciones
publicas y privadas, servidores publicos, trabajadores y a la comunidad en
general interesados en participar con sus opiniones, propuestas y
planteamientos respecto a la EXPEDICION DEL REGLAMENTO DE
ATENCION E INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL
MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON, en los siguientes términos:

I. Objeto: Adecuar el presente reglamento de conformidad con la normativa
estatal y el actual Reglamento de la Administracién Publica Municipal de
Monterrey, con base en lo dispuesto por lo contenido en los articulos 115,
fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
articulo 130 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Ledn; los articulos 33, fraccién |, incisos b), 167, de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Ledn.

Il. Requisitos: En el proceso de la presente consulta ciudadana sélo podran
participar los ciudadanos de Monterrey que cuenten con credencial para votar
vigente para los procesos electorales.

lll. Periodo de la consulta: 20 dias habiles a partir de su publicacion en el
Periodico Oficial del Estado.

El proyecto de reglamento estara a disposicion de los interesados en las
oficinas de la Direccién de Gobierno y Asuntos Politicos de la Direccion de
General de Gobierno y Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria del
Ayuntamiento de Monterrey, situada en el segundo piso del Palacio
Municipal, ubicado en Zaragoza Sur sin niamero, Centro, Monterrey, Nuevo
Ledn, en el horario de las 09:00 a las 16:00 horas. Asimismo, estara
disponible en la Pagina Oficial de Internet: www.monterrey.gob.mx
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Las opiniones, propuestas y/o planteamientos deberan ser dirigidas al
Coordinador de la Comision de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora
Regulatoria del Ayuntamiento y presentadas en la Direccion de Gobierno y
Asuntos Politicos de la Direccion de General de Gobierno y Asuntos
Interinstitucionales de la Secretaria del Ayuntamiento, en la direccion descrita
en el parrafo anterior, las cuales deberan estar fundamentadas y contener
nombre, domicilio, teléfono y firma del proponente.”

OCTAVO. Que la Comisién de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria es
competente para conocer del presente asunto, con fundamento en lo establecido en los
articulos 36, fracciones Ill, V, VIl y XI, 37, fraccion lll, incisos b), ¢) y h), 38, 40, fraccion
I, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon; 20, 22, 25,
fraccidn I, incisos a), b), ¢) y m) y 27 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Monterrey, Nuevo Ledn.

NOVENO. Que, a fin de adecuar las necesidades de la ciudadania con el actuar del
Gobierno Municipal, los integrantes de la Comisién ponemos a consideracion someter
a Consulta Ciudadana Publica la propuesta expuesta en el considerando SEXTO de
este documento.

Que, de acuerdo con lo sefialado por el Considerando CUARTO, el plazo de la Consulta
Ciudadana Publica de la propuesta sera de 20-veinte dias habiles de conformidad con
el articulo 32, primer parrafo de la Ley para la Mejora Regulatoria y la Simplificacion
Administrativa del Estado de Nuevo Ledn y el articulo 227, fraccion V, tercer parrafo de
la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta Comision presenta a la consideracion de
este Organo Colegiado los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se autoriza llevar a cabo la CONSULTA CIUDADANA PUBLICA PARA LA
EXPEDICION DEL REGLAMENTO DE ATENCION E INCLUSION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO
LEON, por un plazo de 20 dias habiles, contados a partir de la publicacién del presente
Acuerdo en el Periddico Oficial del Estado.
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SEGUNDO. Se instruye a la Direccion de Gobierno y Asuntos Politicos de la Direccion
General de Gobierno y Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria del Ayuntamiento
para que realice los trdmites conducentes para la preparacion y realizacion de la
consulta publica ciudadana mencionada en el acuerdo anterior.

TERCERO. Publiquese la propuesta de Reglamento de Atencién e Inclusion de las
Personas con Discapacidad del Municipio de Monterrey, Nuevo Le6n en la Gaceta
Municipal y en la pagina Oficial de Internet del Municipio: www.monterrey.gob.mx

CUARTO. Publiquese el aviso sobre el inicio de la consulta publica descrito en el
considerando SEPTIMO en el Periédico Oficial del Estado; asi como en dos periédicos
de la localidad por 2-dos dias consecutivos; difundase en la Gaceta Municipal y en la
pagina Oficial de Internet del Municipio: www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON, A 22 DE MARZO DE 2022 / ASi LO ACUERDAN Y LO
FIRMAN LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE GOBERNACION,
REGLAMENTACION Y MEJORA REGULATORIA / SINDICO SEGUNDO FRANCISCO
DONACIANO BAHENA SAMPOGNA, Coordinador / REGIDOR MARCELO
GONZALEZ JIMENEZ, Integrante / REGIDORA ANABEL MOLINA GARCIA, Integrante
/ REGIDOR LUIS CARLOS TREVINO BERCHELMANN, Integrante / REGIDOR
JORGE ADRIAN AYALA CANTU, Integrante / (RUBRICAS)’.

Sigue expresando el C. SINDICO SEGUNDO FRANCISCO DONACIANO BAHENA
SAMPOGNA: “Es cuanto”.

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Sindico,
estan a su consideracion los acuerdos presentados, ¢alguien desea hacer algun
comentario?”.

El C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA dijo: “Si me permite Secretaria”.
La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Adelante Regidor Ixtoc”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA dijo:
“Solamente agradecer la contribucidn que hicieron todas las fuerzas politicas que
integran este Ayuntamiento y en beneficio de las personas con discapacidad que
transitan o viven en nuestro Municipio, y ahora es tiempo de que escuchemos a la
parte mas importante la ciudadania para enriguecer este Reglamento. Solamente
agradecer y poder cada dia enriquecerlo mas. Es cuanto Secretaria, muchas gracias”.
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Expresando la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO: “Muchas gracias, adelante
Regidora Anabel”.

En uso de la palabra la C. REGIDORA ANABEL MOLINA GARCIA dijo: “Con su venia.
Pues simplemente, primero que nada, felicitar al Regidor Ixtoc por el trabajo que hizo
en este Reglamento al igual que la Comisién de Gobernacion de la que también soy
parte, sin duda pues es un grupo con el que tenemos una deuda histérica y que
tenemos mucho trabajo que hacer para poder garantizarles el pleno acceso a sus
derechos humanos dentro del Municipio de Monterrey, y este es un paso sin duda
méas alla para conseguirlo, ¢no? Y solamente comentar que dentro de este periodo de
Consulta propondré la inclusiéon del tema del Lenguaje Ciudadano dentro del
Reglamento porqué porque, asi como el Poder Judicial esta haciendo un esfuerzo con
el tema de las sentencias con el lenguaje claro...”.

Expresando el C. PRESIDENTE MUNICIPAL: “Con el lenguaje ciudadano haciéndolo
accesible”.

La C. REGIDORA ANABEL MOLINA GARCIA dijo: “Si, para hacer al igual que el
Poder Judicial, el tema de las sentencias con lenguaje claro que estan dirigidas no
solamente a infancias, pero también a personas con discapacidad sobre todo
discapacidad intelectual pues también aqui hacer un esfuerzo sobre todo en el
Cabildo porque todo lo que saguemos como Cuerpo Colegiado pues sea del pleno
acceso de todas las personas incluyendo a las personas con discapacidad, entonces
simplemente comentar eso, felicitar al Regidor Ixtoc y también ponerme a las érdenes
para lo que venga para darle operatividad a este Reglamento, gracias”.

El C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA dijo: “Gracias”.

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muy bien, ¢ alguien mas
desea hacer algun comentario? No habiendo mas comentarios en términos de los
articulos 55 de la Ley de Gobierno Municipal, y 61, del Reglamento Interior del
Ayuntamiento, se somete a votacion de las y los presentes, favor de levantar la mano
o manifestar su voluntad con la voz, quiénes estén, ;a favor?”.

Expresando el C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA: “A favor”.
La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidor Ixtoc. SE

APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LAS Y LOS PRESENTES”. (Con 29 votos a
favor).
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Manifestando la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO: “Enseguida las Comisiones
Unidas de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria y de Igualdad de
Género haran la presentacion de un asunto. Tiene el uso de la voz la Regidora Ana
Eugenia Rodriguez Valdez, adelante”.

En uso de la palabra la C. REGIDORA ANA EUGENIA RODRIGUEZ VALDEZ dijo:
“‘Buenas tardes integrantes del Ayuntamiento procederé a dar lectura a los acuerdos
del dnico dictamen de las Comisiones Unidas de Gobernacion, Reglamentacion y
Mejora Regulatoria y de Igualdad de Género tiene agendado presentar en esta sesion.
Lo anterior, con fundamento en lo establecido en el articulo 53 del Reglamento Interior
del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn”.

(Enseguida se transcribe el texto integro del UNICO DICTAMEN DE LAS
COMISIONES UNIDAS DE GOBERNACION, REGLAMENTACION Y MEJORA
REGULATORIA Y DE IGUALDAD DE GENERO cuyos acuerdos fueron leidos por
la C. Regidora Ana Eugenia Rodriguez Valdez).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE. -

Los integrantes de la Comision de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria
y la Comisién de Igualdad de Género con fundamento en lo establecido en los articulos
36, fracciones I, V, VIl y XI, 37, fraccion lll, incisos b), ¢) y h), 38, 40, fracciones | y X,
42 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn; 20, 22, 23, 25, fraccion
l, incisos a), b), ¢) y m), 27 y 28 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey,
Nuevo Ledn, sometemos a consideracion de este érgano colegiado el DICTAMEN
RESPECTO A LA VISIBILIDAD DE LAS FECHAS CONMEMORATIVAS DE LA
POBLACION LGBTTTQIA+, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. En fecha 17-diecisiete de mayo de 1990-mil novecientos noventa, la Asamblea
General de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), descarté la homosexualidad
de la lista de enfermedades mentales.

Il. En el afio 2010-dos mil diez, el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion

(CONAPRED) declar6 que Nuevo Ledn era el primer lugar a nivel nacional en
discriminacion.
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lll. En fecha 21-veintiuno de marzo de 2014-dos mil catorce, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion el Decreto por el cual se derogé el diverso por el que se
conmemordé el 17 de mayo de cada afio, Dia de la Tolerancia y el Respeto a las
Preferencias, y se declaré “Dia Nacional de la Lucha contra la Homofobia”.

IV. En fecha 06-seis de mayo de 2015-dos mil quince, se publicé en el Periddico
Oficial del Estado el Decreto niumero 242, mediante el cual la LXXIII Legislatura del
H. Congreso del Estado de Nuevo Leon, instituyd el dia 17 de mayo de cada afio
como el "Dia Estatal de Lucha contra la Homofobia".

V. En el 2015-dos mil quince, se hizo un estudio por parte de la organizacion civil
“‘LETRAS SIDA, CULTURAY VIDA COTIDIANA” con base en reportes periodisticos
de todo el pais, mismos que colocaron a México como el segundo lugar a escala
mundial en crimenes derivados de la homofobia.

VI. En Sesion Ordinaria de fecha 10-diez de mayo de 2016-dos mil dieciséis se aprobo6
gue la Administracion Publica Municipal realice en el mes de mayo una actividad
conmemorativa del “Dia Nacional de la Lucha contra la Homofobia (17 de mayo)”, asi
como que el 17 de mayo de este afio y los venideros, se ilumine el Palacio Municipal
de color morado, que es el representativo de la lucha contra la homofobia.

VII. En Sesion Ordinaria de fecha 23-veintitrés de febrero de 2022-dos mil veintidds,
la Regidora Ana Eugenia Rodriguez Valdez presentd Punto de Acuerdo el cual tiene
por objeto destacar de manera oficial las siguientes fechas, considerando que solo
comprenden el primer semestre del afio, siendo estas en los meses febrero, marzo,
abril, mayo y junio:

). - 19 de febrero DIA INTERNACIONAL CONTRA LA HOMOFOBIA EN EL
DEPORTE

I1). - 31 de marzo DIA DE LA VISIBILIDAD TRANS
11). - 26 de abril DIA DE LA VISIBILIDAD LESBICA

IV). - 17 de mayo DIA INTERNACIONAL Y NACIONAL CONTRA LA
LGBTQFOBIA

V). - Mes de Junio MES DEL ORGULLO
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Por lo anterior, y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el articulo 1, parrafos primero y tercero de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos establece que en nuestro pais todas las personas
gozaran de los derechos humanos reconocidos en esta Constituciéon y en los
tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como todas
las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad
con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

SEGUNDO. Que los articulos 1, parrafo quinto, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; y 1, parrafo sexto, de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Nuevo Leobn, establecen que esta prohibida toda
discriminacion motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las
opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar sus derechos
humanos y libertades de las personas.

TERCERO. Que el articulo 33, fracciones VI, inciso a), y IX, incisos b) y d), de la
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn establecen que es facultad y
obligacién del Ayuntamiento, en materia de Desarrollo Econémico y Social y de
Derechos Humanos el promover el desarrollo social del Municipio, garantizar el
derecho a la igualdad, procurar la integridad fisica, emocional y de salud de los
gobernados.

CUARTO. Que, de acuerdo con el Antecedente VII, se solicitdé por parte de la
Regidora Ana Eugenia Rodriguez Valdez, destacar de manera oficial las siguientes
fechas, considerando que solo comprenden el primer semestre del afo, siendo
estas en los meses febrero, marzo, abril, mayo y junio:

).- 19 de febrero DIA INTERNACIONAL CONTRA LA HOMOFOBIA EN EL

DEPORTE.
I1).- 31 de marzo DIA DE LA VISIBILIDAD TRANS.

I11).- 26 de abril DIA DE LA VISIBILIDAD LESBICA.
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IV).- 17 de mayo DIA INTERNACIONAL Y NACIONAL CONTRA LA
LGBTQFOBIA.

V).- Mes de Junio MES DEL ORGULLO.

QUINTO. Que el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 en su Objetivo 4.11
Igualdad sustantiva y perspectiva de género para el desarrollo humano, menciona
gue la administracién publica municipal debe:

“Impulsar la transversalizacion de la perspectiva de género e igualdad
sustantiva en la Administracion Publica Municipal para contribuir a la equidad
e igualdad de oportunidades, de trato, de toma de decisiones y de acceso de
las mujeres a los beneficios del desarrollo.”

SEXTO. Que la Comisién de Igualdad de Género es competente para conocer del
presente asunto, ya que dicha comision es la encargada de vigilar y procurar el
reconocimiento de la lucha de las minorias que conforman la sociedad, procurando
el reconocimiento de sus derechos humanos, asi como los logros que histéricamente
se han conseguido a lo largo de la constante lucha por el reconocimiento e igualdad,
lo anterior de conformidad con el articulo 40, fracciébn X de la Ley de Gobierno
Municipal.

SEPTIMO. Que la Comisién de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria
y la Comision de Igualdad de Género, son competentes para conocer del presente
asunto, con fundamento en lo establecido en los articulos 36, fracciones lll, V, VIl y
Xl, 37, fraccion lll, incisos b), c) y h), 38, 40, fracciones | y X, 42 de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Ledn; 20, 22, 23, 25, fraccion |, incisos a), b), ¢) y m),
27 y 28 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se ponen a consideracion de este Organo
los siguientes:
ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba que la Administracion Publica Municipal realice, al menos, una
semana de actividades en los meses de febrero, marzo, abril, mayo y junio para
visibilizar y conmemorar el “Dia Internacional contra la Homofobia en el Deporte (19
de febrero)”, el “Dia de la Visibilidad Trans (31 de marzo)”, el “Dia de la Visibilidad
Lésbica (26 de abril)”, el “Dia Internacional y Nacional contra la Homofobia, Transfobia
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y la Biofobia (17 de mayo)”, el “Mes del Orgullo (28 de junio)”. Lo anterior con el objeto
de sensibilizar a la poblacion del Municipio de Monterrey sobre el tema, prevenir la
discriminacion y fomentar la inclusién e igualdad sustantiva entre las personas.

SEGUNDO. Se instruye a la Direccion de Comunicacién Social de la Secretaria
Ejecutiva a fin de que sean calendarizadas las fechas mencionadas en el Acuerdo
Primero, se realicen actividades afines para su conmemoracion y se difundan estas
actividades a través de medios oficiales de la Administracién Pablica Municipal.

TERCERO. Se socialice internamente entre las y los servidores publicos del Municipio
y externamente hacia la poblacion en general, con fines de educacién civica, las
actividades de la semana relativa al Dia de la Visibilidad Trans que se tengan
programadas y calendarizadas en el mes de marzo.

CUARTO. Difundanse los presentes acuerdos en la Gaceta Municipal y en la pagina
Oficial de Internet: www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON, A 22 DE MARZO DE 2022 / ASi LO ACUERDAN Y
LO FIRMAN LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE GOBERNACION,
REGLAMENTACION Y MEJORA REGULATORIA / SINDICO SEGUNDO
FRANCISCO DONACIANO BAHENA SAMPOGNA, Coordinador / REGIDORA
ANABEL MOLINA GARCIA, Integrante / REGIDOR MARCELO GONZALEZ
JIMENEZ, Integrante / REGIDOR LUIS CARLOS TREVINO BERCHELMANN,
Integrante / REGIDOR JORGE ADRIAN AYALA CANTU, Integrante / ASI LO
ACUERDAN Y LO FIRMAN LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE IGUALDAD
DE GENERO / REGIDORA ANA EUGENIA RODRIGUEZ VALDEZ, Coordinadora /
REGIDORA KARLA LIZZETH TORRES MARTINEZ, Integrante / REGIDOR MARIO
ISAIAS CASTANEDA PUENTES, Integrante / REGIDOR GUSTAVO GUADALUPE
MORALES TAPIA, Integrante / REGIDORA ALEJANDRA MACHORRO FUENTES,
integrante / (RUBRICAS)’.

Sigue expresando la C. REGIDORA ANA EUGENIA RODRIGUEZ VALDEZ: “Es
cuanto”.

LA C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidora, estan a
su consideracion los acuerdos presentados, ¢alguien de ustedes desea hacer algun
comentario? Adelante Regidora por favor”.

En uso de la palabra la C. REGIDORA BERTHA ALICIA GARZA ELIZONDO
dijo: “Buenas tardes, mas que visibilizar esta condicién es necesario un dialogo
incluyente, un pensamiento critico que genere politicas publicas eficientes que
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favorezca la inclusion en el pleno ejercicio de sus derechos y respeto a este grupo de
personas. Este no es un tema nuevo, es un tema que es conocido por todos nosotros,
y yo creo que se ha avanzado muchisimo en cuanto a legislarlo, pero hay que
entenderlo en toda su modalidad, ¢verdad?, debe de haber una verdadera inclusion
entonces esa es la manera en que yo lo percibo, yo creo que mas que celebrarlo hay
gue trabajarlo, hay que apoyarlos, hay que incluirlos dentro de esta sociedad. Muchas
gracias”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidora, ¢ alguien
més desea hacer algun comentario? Adelante Regidora Ana Eugenia”:

En uso de la palabra la C. REGIDORA ANA EUGENIA RODRIGUEZ VALDEZ dijo:
“El primer paso para trabajar en cualquier tema es la visibilidad, en ningin momento
vamos a celebrar, es conmemorar y honrar, gracias”.

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias, ¢ alguien
mas desea hacer algun comentario? Bien, no habiendo mas comentarios en términos
de los articulos 55 de la Ley de Gobierno Municipal, y 61, del Reglamento Interior del
Ayuntamiento se somete a votacion de las y los presentes, favor de levantar la mano
o manifestar su voluntad con la voz, quiénes estén, ¢ a favor?”.

El C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA dijo: “A favor’.

Manifestando la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO: “Muchas gracias. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LAS Y LOS PRESENTES”. (Con 29 votos a
favor).

PUNTO NUEVE
DEL ORDEN DEL DIA

Manifestando la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO: “Continuando con los
trabajos de esta sesion pasamos al siguiente punto del orden del dia con respecto a
la presentacidon de iniciativas y propuestas. Integrantes de este Ayuntamiento, les
pregunto, ¢tienen alguna iniciativa o propuesta qué hacer? De ser asi, favor de
manifestarlo, adelante Regidora Tania Partida”.

En uso de la palabra la C. REGIDORA TANIA ELIZABETH PARTIDA HERNANDEZ
dijo: “Con su permiso Alcalde. Con fundamento en lo establecido en los articulos 36,
fraccion VII de la Ley de Gobierno Municipal de expedicién del Reglamento de
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Turismo del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn con el fin de que sea turnada a las
Comisiones Unidas de Gobernacién, Reglamentacion y Mejora Regulatoria y la
Comision de Promocién Econdémica y Turismo por lo cual me permito hacer un breve
resumen de la exposicion de motivos: ‘Monterrey ha sido y es ejemplo nacional de
emprendimiento e innovacién, el éxito radica en una cultura de la colaboracién,
educacion, esfuerzo y de trabajo una parte vital e indispensable del desarrollo
econdémico es sin duda la importancia que tiene el turismo hacia los visitantes
nacionales y extranjeros en nuestra ciudad. La presente iniciativa de expedicion busca
armonizar el reglamento con la legislacion estatal y con el actual Reglamento de la
Administracion Publica Municipal en cuanto a las atribuciones y competencias de las
secretarias y direcciones involucradas en los objetivos de la presente, buscando con
ello abrogar el reglamento vigente de Turismo y poder dar un impulso que nos permita
potencializar todas las herramientas juridicas y econdmicas para el fomento y
proyeccion de nuestra ciudad en materia de turismo. Uno de los aspectos importantes
a sefalar en la presente iniciativa es la composicion y establecimiento del Consejo
Consultivo Ciudadano del Turismo de Monterrey, la realizacibn permanente de
exposiciones, festivales, actividades que fomenten tradiciones y costumbres de la
region; asi como el establecimiento de un turismo sustentable como via y forma de
preservacion, conservacion, restauracion y mejoramiento de los recursos naturales,
el poder establecer una partida presupuestal que se consigna a través de un
porcentaje que nos permita la obtencion de un ingreso del impuesto sobre diversion y
espectaculos asi como poder establecer un fideicomiso publico que se destine
exclusivamente para el fomento, promocion y difusion del turismo municipal’. Es de
precisar que esta iniciativa se ha venido desarrollando previamente desde hace unos
meses con colaboracion y aportaciones de todos los integrantes de la Comision de
Promocion Econdmica y Turismo, asi como el apoyo de la Direccién de Turismo de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y la Direccién de Cultura de la Secretaria de
Desarrollo Humano e Igualdad Sustantiva. Asimismo, se han desarrollado mesas
ciudadanas de trabajo con el fin de entablar ese intercambio de experiencias y
conocimientos del sector empresarial, cultural y turistico que nos permitan aportar y
enriquecer la presente iniciativa. Por lo anterior me solicito que se tenga por
presentado formalmente esta iniciativa y sea turnada a las correspondientes
comisiones. Es cuanto”.

Alo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidora
Tania Partida su iniciativa sera turnada a las comisiones correspondientes, ¢alguien
desea hacer algun comentario sobre la iniciativa?, ¢alguien mas tiene alguna otra
iniciativa o propuesta que hacer? Adelante Regidora Maria Claudia”.
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En uso de la palabra la C. REGIDORA MARIA CLAUDIA CANTU MARTINEZ dijo:
“‘Con su venia Secretaria, Alcalde, buenas tardes compaferos. En fecha 16 de
diciembre del afio 2021, el Congreso del Estado de Nuevo Leon expidié el decreto
namero 80 que reforma la fraccién | del articulo 3 y el parrafo primero del articulo 9,
la fraccidn V del articulo 11, y por adicion las fracciones VI'y VII del articulo 11, todos
de la Ley para Regular el Acceso Vial y Mejorar la Seguridad de los Vecinos del
Estado de Nuevo Ledn mismo que entré en vigencia el dia 13 de enero del 2022;
dicha ley da fundamento al Reglamento para Regular el Acceso Vial y Mejorar la
Seguridad de los Vecinos del Municipio de Monterrey, Nuevo Leon expedido por este
Ayuntamiento el 30 de julio del 2015 y reformado el 25 de febrero del 2016. La
presente iniciativa tiene como objeto homologar el citado reglamento con la ley estatal,
dando asi certeza a la ciudadania por lo que presento a consideracion de este Organo
Colegiado la iniciativa de reforma por adicién y modificaciéon con el fin de turnarla a
las comisiones pertinentes para el pronto estudio, analisis y eventual dictamen
correspondiente. Lo anterior de conformidad con los articulos 36, fraccién VIl de la
Ley del Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon, y 10, fraccion 1X del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de esta ciudad. Es cuanto, gracias”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidora su
iniciativa sera turnada a las comisiones correspondientes, ¢ si alguien desea hacer
algun comentario sobre la iniciativa? Adelante Regidora Erika Moncayo”.

En uso de la palabra la C. REGIDORA ERIKA MONCAYO SANTACRUZ dijo: “Gracias
con la venia pues qué bueno que se presenta esta iniciativa realmente cumple con
dos efectos el primero de empezarnos a homologar leyes estatales y el segundo es
un tema muy importante en cuestion de participacién ciudadana. Hoy en dia sabemos
gue muchisimas colonias optan por un cierre, claro, sin impedir el transito peatonal
por temas de cuestion de seguridad, hay muchos focos dentro de Monterrey como
todos sabemos y esta es una forma para ellos deslindarse, entonces el bajar la
cantidad de aprobacion que esta de acuerdo me parece muy bueno, asi esta en la
ley, sin embargo, si decirles que yo he visto en lo particular algunas solicitudes y
rebasan a veces hasta el noventa por ciento y todos con su predial pagado, creo que
este cambio deberia de pasarse lo mas pronto posible a las comisiones porque
realmente si va a ayudar a los vecinos a poder iniciar. Hay algunas colonias de
muchos afios que no quieren a lo mejor cerrar sino simplemente poner algun tipo de
macetas o demas, y que entren Unicamente los vehiculos que van a esas calles,
todas, todas las colonias tienen diferentes situaciones y creo que esto va a ayudar
muchisimo a que puedan complementar la documentacion, lo repito, yo las que he
visto han traido hasta el noventa por ciento ya con predial pagado desde enero.
Enhorabuena por la iniciativa Regidora”.
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A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias, ¢ alguien
més desea hacer algun comentario sobre la iniciativa?, ¢ alguna otra presentacion de
iniciativa o propuesta? Adelante Regidor Marcelo Gonzalez”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR MARCELO GONZALEZ JIMENEZ dijo: “Gracias
Secretaria, con su venia sefior Alcalde. Veo que para nadie es un secreto que la lucha
en contra de la corrupcidon aqui en Nuevo Leon ha sido una total simulacion entran
funcionarios publicos principales y con una clase de clase media y salen millonarios,
entran funcionarios estatales y es lo mismo. Hoy vengo a poner a consideracion de
usted sefior Alcalde, a consideracion también de este Honorable Cabildo una iniciativa
gue revive el Sistema Municipal Anticorrupcion es necesario que los jovenes no
crezcan con la idea de que la corrupcién es algo cultural o que la corrupcion es parte
de las cosas que tienen que existir para que... como parte de la vida publica, debemos
de crear los mecanismos institucionales para combatir este terrible mal que nos
agueja desde hace ya muchisimos afios. La iniciativa sefior Alcalde, Honorable
Cabildo, gira sobre los siguientes pilares: El control interno, la apertura institucional y
la ciudadania, publicidad en la toma de decisiones, un consejo ciudadano, la
alternancia, la paridad y la equidad de género, y el uso intensivo de las tecnologias
de la informacién. Tenemos la oportunidad de combatir la corrupcion de manera
efectiva, de crear los mecanismos institucionales para salir un poquito librados de este
terrible mal y de los maleficios de la corrupcién. Es cuanto sefior Alcalde”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidor, ¢ alguien
desea hacer algin comentario respecto a esta iniciativa? Adelante Regidor Luis
Carlos Trevifio Berchelmann”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR LUIS CARLOS TREVINO BECHELMANN:
“Gracias, buenas tardes para suscribir esta iniciativa del Regidor Marcelo Gonzalez,
y que uno de los temas que se establece entre otros también es el de la prevencion.
Yo creo que un tema muy importante es que hay que seguir generando politicas
publicas no solamente para sancionar, sino para generar una cultura del cumplimiento
de las normas administrativas, financieras dentro de esta institucion. Asimismo, la
publicidad que es el hecho de que se propone que las audiencias por todos los
procesos sean video grabados y que se pongan a disposicion de la comunidad; asi
como lo sefialaba ahorita Marcelo la creacién de un Consejo Ciudadano que no tenga
intereses particularmente establecidos para que sea neutral en su actuacion, y la otra
es de la equidad de género darle espacios a la parte de la paridad para que tengan
opciones en esta iniciativa, creo que es algo muy importante que en su momento en
las comisiones vamos a poder discutir y comentar para poder dictaminar. Muchas
gracias’.
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La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias, ¢ alguien mas
desea hacer algun comentario respecto a esta iniciativa? Adelante Regidor Barona”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR CARLOS BARONA MORALES dijo: “Gracias,
bueno termino igual felicitando lo comentado por el Regidor Marcelo y Luis Carlos
Trevifio Berchelmann, Unicamente yo les pediria que en este contexto y en este
transito para acordarlo, hagamos, socialicemos lo suficientemente el tiempo que se
requiera para sacar una muy buena propuesta y una buena iniciativa, socializarlo y
como comentaban ustedes o comentaba Luis Carlos del tema de los consejos, de un
consejo ciudadano neutral y demas, yo creo que ese consejo ciudadano también
puede ser rotativo, o sea no que quede por el resto de la Administracion sino a lo
mejor cada tres o cuatro meses estemos convocando a consejos ciudadanos distintos
para darle mayor transparencia al tema de las decisiones, pero en resumen una muy
buena iniciativa. Felicidades”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Gracias Regidor Barona, ¢ alguien
mas desea hacer algun comentario?, ¢alguna otra iniciativa o propuesta? No hay

PUNTO DIEZ
DEL ORDEN DEL DIA

Manifestando la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO: “Continuando con el orden del
dia pasamos al siguiente punto que es Asuntos generales. Por lo anterior, si algin o
alguna integrante de este Organo, tiene asunto que exponer o tema que tratar se les
concedera el uso de la palabra. Adelante Regidor Jorge Ayala, Regidora Anabel Molina,
después okey Regidora Rosa Isela Montes”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR JORGE ADRIAN AYALA CANTU dijo: “Gracias,
buenas tardes de nuevo quiero exponerles pues no es para nadie un secreto la
problematica que tenemos en el pais en general por la ciudad por el tema de la escasez
del agua y el tema de la contaminacion del aire que ademas no ayuda la sequia con los
incendios que tenemos en la Sierra de Santiago, pero en la ciudad pues nos esta
empezando a suceder lo mismo en los lotes baldios, ¢no?, nos pasa aqui en el Rio Santa
Catarina que también por la misma falta de agua se seque, se llene de maleza y pues se
vuelve un polvorin, ¢no?, y en este sentido pues vengo a tratar de visibilizar este tema en
el cual si tenemos facultades, cuando hablamos del tema ambiental pues a veces es bien
complejo qué hacer en el tema del agua pues es un tema estatal, es un tema de la CNA
y es un tema de que llueva, ¢no?, pero en el caso en particular y administrativamente en
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este tema pues tenemos facultades, ¢no?, la Ley de Hacienda para los municipios marca
gue se tiene que los lotes baldios, los predios abandonados se tienen que limpiar cada
cuatro meses y hay una serie de reglamentacion y que en nuestro Reglamento de Limpia
también establece ese parametro, pero lo que creo es que el trabajo es insuficiente o sea,
es decir, las areas que es servicios publicos y la tesoreria pues no se van a dar abasto,
no se dan abasto. Yo desconozco el detalle, las estadisticas, pero lo Ultimo que yo
recuerdo era que, pues entre notificaciones porque es un proceso complejo de entre
verificar, notificar y pues digo en dénde notificas en un lote baldio, no viven ahi...”.

Expresando el C. PRESIDENTE MUNICIPAL: “También es complicado responsabilizar al
gobierno de la negligencia ciudadana”.

El C. REGIDOR JORGE ADRIAN AYALA CANTU dijo: “Absolutamente y entonces, pero
lo que quiero proponer con esto es que a nivel metropolitano hay, lei cerca de setenta mil
lotes, a nivel municipal debe de haber como veinte mil. Lo que quiero proponer realmente
es una idea, pero lo que quiero mencionar aqui es que digamos el Cuerpo Colegiado o
donde se puede empujar y obviamente con la accion ejecutiva de usted Alcalde, como
hacer de esto porque administrativamente no es propiamente un problema para nosotros,
pero si es un tema de comunicacion social, es un tema de buscar, lo platicaba con Luis
Carlos hace rato, es decir, como hacer que los mismos vecinos nos ayuden a eso, hay
cosas gque podemos hacerlas paliativas, pero si buscar cdmo hacer un programa, entiendo
que el dinero no alcanza, es decir, si lo quisiéramos hacer con recursos propios si fueran
veinte mil lotes, y por lo que yo veia si se atienden ciento cincuenta lotes entre los que si
limpian, una vez que los notificamos o los que hacemos a cargo, digamos que luego se lo
cobramos y bloqueamos el expediente catastral pues nos tardariamos diez afios en
limpiar los veinte mil lotes, entonces es una locura, 0 sea es inviable, pero si creo que hay
gue hacer algo, es decir, esto si estd en nuestra cancha, digamos dentro de las
posibilidades, pero como tratar de empujar esto con comunicacién, con cultura, con
campanas, con las mismas mesas directivas que pues son los principales interesados,
digo, desde temas de seguridad pero ahora también tiene que ver con otros asuntos. Lo
lei en el periddico hace unos dias, incluso bomberos mencionaban que, pues van a tener
gue ser selectivos, ¢no?, tristemente la escasez de agua pues van a tratar de priorizar de
cuando haya vidas humanas u otro tipo de cosas sobre los lotes, y esto pues se vuelve
un circulo vicioso, entonces basicamente mi propuesta Alcalde es que... y me ofrezco
cémo trabajar, como hacer un programa, como tratar de empujar que como ciudad, y
nosotros como Ayuntamiento podamos atender este tema, s€ que se trabaja que se esta
haciendo que las areas estan haciendo lo que humanamente les alcanza con los recursos
gue tienen, pero si tratar de hacer un esfuerzo mayor porque pues estamos en una
situacion digamos en la crisis perfecta de entre falta de agua, sequias, calor. Es cuanto,
gracias’.
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Expresando el C. PRESIDENTE MUNICIPAL: “Muchas gracias. Aqui si me gustaria hacer
un comentario porque en estas Ultimas semanas he estado muy de cerca con nuestra
Direccion de Proteccion Civil, apoyando no solamente los incendios forestales y baldios
qgue hemos tenido en la ciudad, sino también a nivel metropolitano, de hecho, si quisiera
aprovechar el espacio para publicamente reconocer a Proteccion Civil de Monterrey en
todo el apoyo que nos ha brindado no solamente en el interior de la ciudad, sino en general
a nivel metropolitano y reconocerle a los distintos Cuerpos de Proteccion Civil de toda la
metrépoli el esfuerzo solidario por poder controlar los incendios que hemos estado
teniendo en las Ultimas semanas. Es un hecho innegable que la sequia exacerba el riesgo
de tener incendios urbanos y forestales, pero también hay que reconocer y aqui quisiera
gue como Cuerpo Colegiado Ciudadano podamos externar la preocupacion y también
hacer un llamado a la gente porque al final del dia ninguno de estos incendios inicia por
combustible espontaneo, si me explico; la gran mayoria de ellos son ocasionados por
negligencias e irresponsabilidades de personas que no ven mas alla de una necesidad
inmediata, y ni siquiera es una necesidad de calor, encontramos que muchas veces el
origen de los fuegos son por ejemplo el quemar cables robados para poder sustraer el
cobre, el poder quemar basura ilegalmente tirada y estas no s6lo son acciones que se
dan en el &rea metropolitana, son el origen de muchas jaquecas por asi decirlo de manera
muy leve que nuestros Cuerpos de bomberos y de proteccion civil del estado y de la
ciudad enfrentan todos los dias, si son gente que estdn muy comprometidas con su
trabajo. Yo los veo todos los dias como se estan partiendo el lomo para poder cubrir las
necesidades que tenemos y francamente nos hacen falta, manos nos hacen falta,
recursos y necesitamos de la corresponsabilidad de la gente, entonces hay que, por
supuesto hay que adoptar medidas muchisimo mas estrictas para los propietarios de lotes
baldios y que se hagan responsables de sus terrenos, pero también como ciudadania hay
gue estar muy vigilantes del comportamiento de nuestros vecinos, la mayoria de la gente
gue estamos en esta ciudad y en esta metropoli somos gente buena e incluso la gente
gue provoca incendios no los hace a propdsito pero se tiene que ejercer un poquito mas
de criterio y se tiene que buscar nuevas maneras de que la gente en estado de necesidad
encuentre formas de procurar sustento que no lo haga a costa del hurto municipal, mucho
menos lo haga a costa de poder incendiar previos baldios por el lecho del Rio Santa
Catarina o la Sierra de Santiago que es lo que estamos viviendo el dia de hoy. Esto mas
gue comentario es desahogo, pero estamos en asuntos generales entonces se vale,
tenemos que encontrar soluciones para la necesidad de la gente y entender que muchas
veces el origen de los incendios forestales se deriva de esa gente de procurar sustento
para sus familias entonces les pido su apoyo para encontrar nuevas y mejores maneras
de entender esas necesidades pero también de sembrar esa corresponsabilidad con las
personad de cuidar su patrimonio natural que fuego tras fuego se nos esta acabando.
Gracias Regidor”.
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En ese momento la C. REGIDORA LILIANA TIJERINA CANTU expresé: “Puedo hacer un
comentario en el tema que comenta el Regidor Ayala”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Adelante”.

En uso de la palabra la C. REGIDORA LILIANA TIJERINA CANTU dijo: “Bueno ahorita
también quiero hablar a favor de la ciudadania porque hemos estado muy golpeados de
la pandemia, del COVID, por la falta de agua, etcétera y a veces no quisiera que le
cargaran la mano al ciudadano, de pronto nos ira a llegar un recibo de agua, no sabemos,
cuantas familias murieron en el COVID a lo mejor la pareja, no sé, entonces quisiera
también en el mismo sentido porque yo también amo a la ciudad de Monterrey, —aqui
naci en el Hospital Civil aunque muy pequefia me llevaron a mi pueblo de General Bravo—
pero si quisiera decirle que sean moderados con las multas y que es el efecto de la
ventana rota, esta una ventana rota y le quieren aventar una piedra para romper el vidrio
enseguida, etcétera; si yo como Municipio de Monterrey no puedo tener el parque
hermoso, ni limpio, ni podado, ni nada, como le voy a exigir al vecino que vive enfrente
gue estan en unas condiciones también digo aungque el Municipio de Monterrey si lo tengo
gue reconocer a apoyado a muchos sobre todo en la parte norte de Monterrey, a mucha
gente que se le ha pedido, me levantas el escombro, me ayudas con el frente de mi casa,
en eso si le doy reconocimiento Alcalde porque la verdad si le ha echado muchas ganas,
se ve, se ve la zona norte limpia, entonces pues el primero que sea un apercibimiento
para el ciudadano, ayuda, limpia y la siguiente si que sea la multa porque la verdad hacer
estrategias para no...”.

Expresando el C. PRESIDENTE MUNICIPAL: “Si, todo mundo tenemos derecho a un
primer strike con ese tipo de faltas que son menores”.

La C. REGIDORA LILIANA TIJERINA CANTU dijo: “Bueno”.

Manifestando el C. PRESIDENTE MUNICIPAL: “Y esa es la politica que estamos
adaptando, sin embargo, a partir del primer strike todos somos responsables porque ya
sobre aviso no hay engaio”.

La C. REGIDORA LILIANA TIJERINA CANTU dijo: “Asi es, bueno mire Alcalde”.

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muy bien, ¢alguien mas?
Adelante Regidora Tania Partida”.

En uso de la palabra la C. REGIDORA TANIA ELIZABETH PARTIDA HERNANDEZ dijo:
“A lo mejor ahi difiero un poquito Regidora sobre todo en el aspecto de... si enfocandome
en los pequefios lotes, terrenos, digo, perfecto es un ciudadano son cien metros,
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doscientos metros se entiende, pero yo si creo que hay grandes extensiones de terreno
gue no son de un ciudadano que son de una constructora que son de una empresa que
tienen la capacidad econdmica, juridica, personal, todo para mantenerlos limpios. Yo creo
gue pudiera ser un enfoque a lo mejor hacerlo diferenciado que cuando se habla de un
predio de a partir de un nimero equis de metros cuadrados se aplique ese criterio porque
créanme son terrenos que tienen duefio que valen millones de pesos por la ubicacion
estratégica y estan afectando a todos los ciudadanos porque realmente si tienen el
recurso para mantenerlo limpio y no lo hacen, entonces a lo mejor ahi seria como
propuesta, tener un criterio diferente para los particulares a partir de equis nimeros de
metros cuadrados y obviamente para aquellos que tengan grandes extensiones. Es
cuanto”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias, adelante Regidor
Carlos Barona”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR CARLOS BARONA MORALES dijo: “Gracias, dos
comentarios; uno en torno a lo que comentaba y fortaleciendo la iniciativa que Jorge Ayala
comentaba sobre el tema de los lotes baldios o terrenos baldios ademas que el Alcalde
Colosio ahorita comentaba de concientizar que hubiera una corresponsabilidad de la
ciudadania y gobierno, es imposible que el gobierno lo haga solo; a lo mejor ahi
pudiéramos incentivar a la poblacion, a los propietarios de estos baldios a crear a lo mejor
una campafa paralela de tal suerte que exista o se sienta la figura de un vecino
responsable y a lo mejor nosotros también en corresponsabilidad con ellos mi estimado
Tesorero a lo mejor pudiera o cabria algin descuento a quienes cumplan con esta
responsabilidad, creo que valdria la pena platicarlo y discutirlo pues aqui entre nosotros y
obviamente usted Tesorero a ver si pudiera existir esa posibilidad. Yo para de alguna
manera fomentar a que la gente lo haga, y, por otro lado, es una pregunta, no sé si
actualmente nosotros como Ayuntamiento de Monterrey estemos abiertamente haciendo
alguna accion solidaria con el Municipio de Santiago por lo que esta sucediendo alla, si
estamos...”.

Expresando el C. PRESIDENTE MUNICIPAL: “Si, de hecho, con todos los municipios
metropolitanos que nos solicitan apoyo Monterrey esta presente”.

El C. REGIDOR CARLOS BARONA MORALES dijo: “Pues muchisimas felicidades,
gracias Alcalde, si tu por la decision de hacerlo creo que vale la pena un aplauso para ti,
para la gente de Proteccion Civil quien esta yendo a laborar. Enhorabuena a ellos, gracias
es cuanto”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidor Carlos Barona,
¢;alguien mas tiene alguna iniciativa o propuesta qué hacer? Adelante Regidora Anabel’.
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En uso de la palabra la C. REGIDORA ANABEL MOLINA GARCIA dijo: “En el punto de
asuntos generales simplemente comentar para todos los miembros del Cabildo que el dia
de mafiana 30 de marzo se celebra el Dia Internacional de las Trabajadoras del Hogar y
pues me parecié oportuno recordar que las trabajadoras del hogar y las personas que se
dedican al trabajo doméstico siguen siendo un sector muy vulnerable porque normalmente
se les niega sus derechos laborales sobre todo la seguridad social, entonces si bien pues
como Municipio no tenemos muchas atribuciones en materia laboral, pero si dentro de las
atribuciones que nos marca la ley yo quisiera invitar a este Gobierno Municipal asi como
a este Cabildo a implementar acciones para pues si no puede ser una campafia de
comunicacion para recordarle y hacerle saber a las trabajadoras del hogar que tienen
derechos laborales que sus patrones estadn obligados a proporcionarle esos derechos
laborales y de la misma manera a recordarle a las personas que son patronas de
trabajadoras del hogar que es su obligacion por ley inscribir a las trabajadoras del hogar
al seguro social, etcétera; yo creo que seria muy benéfico, creo que si bien qué pues si
estamos atados de manos podemos hacer muchas cosas ademas de recordar sobre todo
a las personas que se dedican al trabajo doméstico se ven cruzadas por varias formas de
discriminacion sino es por su condicion econdmica y social algunas de ellas que
pertenecen a comunidades indigenas, la gran mayoria de ellas que son mujeres y se
enfrentan a muchas violencias, y de forma interseccional creo que este Municipio
podriamos analizar algunas acciones en las que podamos apoyarles a pues no ser tan
relegadas, al final pues cumplen una labor valiosisima para esta ciudad y creo que sin
duda hay mucho que podamos hacer y si invitaria a mis compafieros del Cabildo, a usted
Alcalde a pensar y a ser creativos en ver como podemos apoyar a este sector porque Si
bien se han hecho algunas acciones a nivel federal para intentar conseguirles estos
derechos pues no ha habido mucho avance y muchas personas no han registrado a sus
trabajadoras del hogar en el Instituto Mexicano del Seguro Social, entonces pues
simplemente es una invitacion, creo que podriamos hacer un trabajo muy bueno y pues
también hay una deuda historica con estas mujeres y creo que podemos ayudar a cerrar
un poco esa brecha, es todo”.

A lo que la C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidora
Anabel, ¢ alguien més tiene algun asunto general? Rosy”.

En uso de la palabra la C. REGIDORA ROSA ISELA MONTES VILLANUEVA dijo:
“Alcalde, Secretaria pues comentarles que la Comision de Derechos Humanos y Asuntos
Indigenas esté organizando un curso en derechos humanos dirigido a servidores publicos
del Municipio de Monterrey esto con el objetivo de trasversalizar una vision de la
importancia en la promocion, la proteccion, el estudio y la divulgacion de los derechos
humanos hacia los servidores publicos para lo cual pues les hacemos una cordial
invitacion va a ser el 06 de abril en el Museo Metropolitano, con duracién de dos horas y
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media de doce de la tarde a dos y media. Esperamos que puedan acompafiarnos va a
estar impartido por la maestra Carolina Fuentes de la Comision Estatal de Derechos
Humanos. Es cuanto”.

AloquelaC. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Gracias Regidora, ¢, alguien mas
tiene algun asunto general? Adelante Regidor Ixtoc”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR LUIS IXTOC HONOJOSA GANDARA dijo:
“Solamente pedirle a la Secretaria a su cargo el no dejarle de lado, y toda vez que este
Ayuntamiento y la dependencia a su cargo ha hecho el esfuerzo por promover la
participacion ciudadana, hagamos que los consejos consultivos de todas las diferentes
dependencias se materialicen y no disentiremos esa participacion tratando de lograr que
se materialice lo mas pronto posible, y el segundo asunto es agradecer la visita de mis
futuros colegas de ciencias politicas a instancias del Doctor Paulo Lugo, muchas gracias,
bienvenidos”.

La C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Muchas gracias Regidor, y si por
supuesto seguiremos incentivando la participacion ciudadana es parte esencial del
proyecto de este Gobierno, es la mitad que se necesita para que esto funcione, y yo
también me uno a darles la bienvenida y el agradecimiento a quienes nos visitan, tienen
las puertas abiertas este es su Cabildo, este es su palacio municipal y esperemos
seguirles viendo”.

Expresando el C. PRESIDENTE MUNICIPAL: Y con respecto a lo que dijo el Regidor que
es un compromiso de parte de un servidor y de esta Administracién el poder incorporar
todas las voces ciudadanas por eso mismo también hemos mutado muchos de estos
consultivos a consejos rectores para que tengan dientes y no nada mas opiniones, pero
en efecto cualquier consejo que quede por conformarse estamos precisamente en
visperas de terminarlos precisamente porque queremos que todas las voces sean
representadas en este Ayuntamiento, muchas gracias Regidor”.

El C. REGIDOR LUIS IXTOC HINOJOSA GANDARA dijo: “Gracias”.

PUNTO ONCE
DEL ORDEN DEL DIA

Alo quela C. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Concluidos los puntos del orden
del dia, se solicita al Presidente Municipal clausure los trabajos de esta sesion”.
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Expresando el C. PRESIDENTE MUNICIPAL: “Bien, agotado el orden del dia para la
celebracion de la presente Sesion Ordinaria, y siendo las diecisiete horas con treinta y
ocho minutos, me permito declarar clausurados los trabajos de la misma, no sin antes
agradecerles a todas y todos por su atenta participacion. Doy fe. - - - - - -------------
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