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ACTA NUMERO 23

SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
29 DE AGOSTO DE 2025

En la Ciudad Heroica de Monterrey, capital del Estado de Nuevo Ledn, siendo las once
horas con treinta y ocho minutos, del dia 29 de agosto de 2025 - dos mil veinticinco,
reunidos en la Sala de Sesiones del Ayuntamiento, en uso de la palabra el C. Adrian
Emilio de la Garza Santos, Presidente Municipal manifest6: “Muy buenos dias,
integrantes del Ayuntamiento, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 35, apartado
A, fraccion lll, y apartado B, fraccion 1V, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn se les ha convocado el dia de hoy 29 de agosto del 2025, para la celebracion
de la Segunda Sesion Ordinaria del mes, y con fundamento en lo que establecen los
articulos 78 y 79, fraccion | y 1l del Reglamento Interior del Ayuntamiento solicito al
ciudadano Secretario del Ayuntamiento pase lista de asistencia, verifique el quérum legal
y me asista con los trabajos de la sesion”.

En uso de la palabra el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Con
todo gusto, sefior Presidente Municipal, buenas tardes a todo el publico asistente.
Procedo al pase de lista:

Adrian Emilio de la Garza Santos
Presidente Municipal (presente)

Regidoras y Regidores:

Rosa Ofelia Coronado Flores (presente)

Tomas David Macias Canales (notificd su inasistencia)
Cecilia lvonne Espir Martinez (presente)

Alvaro Flores Palomo (presente)

Maria Cristina Mufioz Rios (presente)

Mentor Tijerina Guerra (presente)
Marcela Cavazos Guajardo Solis (presente)

Matias Garcia Garate (presente)
Adriana Paola Coronado Ramirez (presente)

Marco Antonio Vega Noriega (presente)

Dabne Naian Gonzalez Gomez (notifico su inasistencia)
Francisco Javier Cantu Torres (notifico su inasistencia)
Diana Esperanza Gamez Garza (presente)

Mario Alberto Rodriguez Platas (presente)

Karla Aurora Romero Garcia (presente)
Eugenio Silva Alvarez (presente)

Aglaee Idalia Sanchez Valdez (notifico su inasistencia)
Daniel Galindo Cruz (notifico su inasistencia)
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Roberto Alfonso Gallardo Galindo (presente)
Martha Laura Montemayor Flores (presente)
José Antonio Chavez Contreras (presente)
Anabel Molina Garcia (presente)
Mayela Cortes Gonzalez (presente)
Gibran Olager Ornelas Bustos (presente)
Aurea Viridiana Tovar Torres (presente)
Zally Emmanuelle Alanis lzaguirre (presente)
Daniel Ramiro Villarreal Zambrano (presente)
Nayra Nelly Gonzalez Garza (presente)
Sindicos

Sindica Primera Blanca Paola Contreras Torres (presente)
Sindico Segundo Luis Carlos Trevifio Berchelmann (notifico su inasistencia)

Sigue expresando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Asimismo, me
permito informarles que nos acompafa el doctor Antonio Fernando Martinez Beltran,
Tesorero Municipal, el cronista de nuestro Municipio, ingeniero Leopoldo Espinosa
Benavides, y su servidor, César Garza, Secretario del Ayuntamiento, sefior Presidente, le
informo que hay quérum legal”.

PUNTO DOS
DEL ORDEN DEL DIA

Nuevamente el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO expreso: “De acuerdo
con lo establecido en los articulos 40 y 45 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Monterrey, se declara formalmente instalada la presente sesién convocada bajo el
siguiente orden del dia:

Orden el Dia
1. Lista de asistencia y verificacion de quorum.
2. Aprobacion del Orden del Dia.
3. Discusién y en su caso aprobacion de actas:

3.1. Acta numero 22 correspondiente a la Sesion Ordinaria del 12 de
agosto de 2025.

4. Cumplimiento o seguimiento de los acuerdos de sesiones anteriores.

5. Presentaciéon de informes:
2

Acta Numero 23 de la Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha
29 de agosto de 2025.




Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2024-2027

5.1. Informe de Avance de Gestion Financiera del “Fideicomiso Distrito
TEC” correspondiente al Segundo Trimestre 2025.

6. Punto de Acuerdo respecto a la aprobacion de la suscripcién del Convenio
Marco de Colaboracion Administrativa con el Instituto de la Vivienda de Nuevo
Leodn.

7. Informe de Comisiones: ) )
COMISION DE EDUCACION Y CULTURA

7.1. Dictamen respecto al Galardonado para la entrega de la Medalla al
Mérito “Diego de Montemayor” Edicion 2025.

COMISION DE JUVENTUD

7.2. Dictamen respecto a los Galardonados para la entrega de la Medalla
al “Mérito de la Juventud Regia” Edicion 2025.

COMISION DE SALUD PUBLICA
7.3. Dictamen respecto a la emisién de la Convocatoria para la entrega de
la Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco” Edicion 2025.

COMISION DE GOBERNACION, REGLAMENTACION
Y MEJORA REGULATORIA

7.4. Dictamen respecto a la emision del Cédigo de Etica y Conducta de las
Personas Servidoras Publicas del Municipio de Monterrey, Nuevo
Leon.

COMISION DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES

7.5. Dictamen que contiene el Informe Financiero correspondiente al mes
de julio del ejercicio 2025.

7.6. Dictamen respecto a la Aprobacion del Acto de Fallo dado en el
procedimiento de Subasta Publica mediante el cual se adjudicaron 262
bienes muebles a favor de la empresa Triturados San Gabriel, S.A. de
C.V.

COMISIONES UNIDAS DE HACIENDA'Y PATRIMONIO
MUNICIPALES, Y DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION A
LA CIUDADANIA

7.7. Dictamen respecto a la Aprobacion sobre el Cambio de Destino de
Suelo de 1-Un Inmueble Municipal ubicado en el Fraccionamiento las
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Diligencias para la Construccion de 1-un C-4 en esta Ciudad de
Monterrey, Nuevo Leon.

7.8. Dictamen respecto a la Aprobacion sobre el Cambio de Destino de
Suelo de 1-Un Inmueble Municipal ubicado en la Colonia Plutarco Elias
Calles para la Construccion de 1-un C-4 en esta Ciudad de Monterrey,
Nuevo Ledn.

8. Presentacion de iniciativas y propuestas.
9. Asuntos Generales.
10. Clausura de la Sesion”.

El CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Esta a consideracion de
los integrantes la propuesta de orden del dia. Los que estén por la afirmativa favor de
manifestarlo en la forma acostumbrada. APROBADO POR UNANIMIDAD”. (Con 25
votos a favor).

PUNTO TRES
DEL ORDEN DEL DIA

Manifestando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Compairieras y
comparieros, la Secretaria a mi cargo les envio via electronica el Acta numero 22,
correspondiente a la sesion ordinaria celebrada el dia 12 de agosto del 2025.
Conforme a lo que establece el Reglamento y la Ley, la ponemos a consideracion de los
presentes. Integrantes del Ayuntamiento, si estan de acuerdo en aprobarla en los términos
propuestos, favor de manifestarlo en la forma acostumbrada, a su consideracion. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD”. (Con 25 votos a favor).

PUNTO CUATRO
DEL ORDEN DEL DIA

Acto seguido, el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Ahora bien,
dando cumplimiento al articulo 49 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledn, se les envio via electronica en caracter informativo el cumplimiento o el seguimiento
de los acuerdos de la sesion anterior, en el entendido de que los mismos seran transcritos
en forma integra en el acta correspondiente”.
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CUMPLIMIENTO O SEGUIMIENTO DE LOS ACUERDOS DE LA
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 12 DE AGOSTO DE 2025

Se notificaron a la Direccion General de Control Regulatorio y Vigilancia de la
Secretaria del Ayuntamiento, a la Direccion de Alcoholes y Espectaculos, y a la
Tesoreria Municipal, asi como a la Direccion de Ingresos, 6-seis anuencias
municipales para diversos Giros”.

PUNTO CINCO
DEL ORDEN DEL DIA

Expresando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “En el siguiente punto
del orden del dia, la Secretaria en mi cargo les remitié via electrénica el Informe de Avance
de Gestion Financiera del Fideicomiso Distrito TEC, correspondiente al segundo
trimestre del 2025, mismo que estard a su disposicion en la Direccion de Gobierno y
Asuntos Politicos de la Secretaria del Ayuntamiento”.

PUNTO SEIS
DEL ORDEN DEL DiA

Enseguida, el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “A continuacion,
el Presidente Municipal hara la presentacion de un Punto de Acuerdo respecto a la
aprobacion de la suscripcién del Convenio Marco de Colaboracién Administrativa con el
Instituto de la Vivienda de Nuevo Ledn”.

Expresando el CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL: “Le pido al Secretario de
Ayuntamiento a que dé lectura al Punto de Acuerdo, por favor”.

A lo que el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Con todo gusto,
sefior Presidente Municipal, procedo”.

(Enseguida se transcribe el texto integro del UNICO PUNTO DE ACUERDO, cuyos
acuerdos fueron leidos por el C. Secretario del Ayuntamiento).
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AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE.-

C. ADRIAN EMILIO DE LA GARZA SANTOS, PRESIDENTE MUNICIPAL, conforme a lo
dispuesto por los articulos 35, apartado A, fraccion Il y apartado B, fraccion 1l de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon; 8, fracciones I, Xl y XIX, del Reglamento
de la Administracion Publica Municipal de Monterrey; y 9, fraccion VIII, del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn, someto a consideracion de este
Organo Colegiado la propuesta que se consigna bajo los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 25 de Julio de 2025, se recibio el oficio numero IVNL/DG/308/2025,
signado por el Lic. Eugenio Montiel Amoroso, Director General del Instituto de la Vivienda
de Nuevo Leodn y Director Ejecutivo Ex Officio del Fideicomiso Fomento Metropolitano de
Monterrey (Fomerrey), en donde expresa que considera procedente suscribir un Convenio
Marco de Colaboracion Administrativa entre el Instituto de la Vivienda de Nuevo Ledn y el
Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn.

SEGUNDO. El objeto del Convenio consiste en llevar a cabo, de manera conjunta o en lo
individual y por razones de interés social y orden publico, diversas acciones, mecanismos,
coordinacioén, planes y programas en materia de ordenamiento territorial, escrituracion y
regularizacion de la tenencia de la tierra, en beneficio de los habitantes del municipio de
Monterrey, Nuevo Ledn.

TERCERO. En fecha 22 de agosto de 2025, la Direccion de Gobierno y Asuntos Politicos
envio a la Direccion de Asuntos Juridicos de la Secretaria del Ayuntamiento, el oficio SAY-
DGAP/218/2025, al cual se adjuntd el Proyecto del Convenio Marco de Colaboracion
Administrativa entre el Instituto de la Vivienda de Nuevo Ledn y el Municipio de Monterrey,
Nuevo Ledn, para su revision y visto bueno por parte de dicha Direccion.

CUARTO. En fecha 22 de agosto de 2025, la Direccion de Gobierno y Asuntos Politicos,
recibio el oficio SAY/DAJ/9833/2025 signado por el Director de Asuntos Juridicos de la
Secretaria del Ayuntamiento, mediante el cual remitié el Proyecto del Convenio Marco de
Colaboracion Administrativa entre el Instituto de la Vivienda de Nuevo Ledn y el Municipio
de Monterrey, Nuevo Ledn, con comentarios y observaciones, asi como el visto bueno de
referido Convenio Marco de Colaboracion Administrativa.

Por lo anterior, y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que los articulos 115, fracciones | y Il, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asi como el parrafo quinto del articulo 1 de la Constitucion
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Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén; 2 y 4 de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Ledn, disponen que el Municipio es la base de division
territorial y de organizacion politica y administrativa del Estado, entidad de derecho
publico investido de personalidad juridica, con libertad interior, patrimonio propio y
autonomia para su gobierno y administracion, cuyo gobierno municipal sera ejercido por
el Ayuntamiento de manera exclusiva.

SEGUNDO. Que los articulos 35 apartados A, fraccion Il, y B, fraccion Il de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon; 8 fracciones II, Ill, X, Xll, XIX del
Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Monterrey; y 9 fracciones | y VIII,
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn, disponen como
facultades y obligaciones indelegables del Presidente Municipal las de iniciar y realizar
propuestas sobre los asuntos que son competencia del Ayuntamiento, conducir las
relaciones del Municipio con la Federacion, los Estados u otros Municipios, ejecutar, por
si, 0 a través de la dependencia que corresponda, las resoluciones del Ayuntamiento,
celebrar todo tipo de actos, convenios y contratos necesarios para el despacho de los
asuntos administrativos y la atencion de los servicios publicos municipales, de
conformidad con la normatividad aplicable; asi como el emitir puntos de acuerdo por
escrito, respectivamente.

TERCERO. Que los articulos 115 fraccion Ill, parrafo segundo de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; y 181, fraccion |, ultimo parrafo de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon, disponen que los Municipios previo
acuerdo de sus Ayuntamientos podran coordinarse y asociarse para la mas eficaz
prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funciones que les
correspondan.

CUARTO. Que los articulos 115, fracciones lll, inciso i) y V, inciso e) de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 181 fraccion I, inciso e), de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo LeOn, establecen que los Municipios
tendran a su cargo las funciones y servicios publicos que las Legislaturas locales
determinen segun las condiciones territoriales y socio-econémicas, asi como su capacidad
administrativa y financiera, asimismo estaran facultados para intervenir en la
regularizacion de la tenencia de la tierra urbana, en atencién a las disposiciones juridicas
aplicables.

QUINTO. Que el articulo 34, fraccion 1, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leon, dispone los supuestos para el ejercicio de la personalidad juridica del
Municipio, la cual, tratdndose de la Representacion del Ayuntamiento, esta sera ejercida
de manera mancomunada por el Presidente Municipal y el Sindico Segundo.

7

Acta Numero 23 de la Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha
29 de agosto de 2025.




Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2024-2027

SEXTO. Que el articulo 35, apartado B, fraccion Il de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Ledn, dispone la facultad delegable del Presidente Municipal de
celebrar todos los actos, convenios y contratos necesarios para el despacho de los
asuntos administrativos y la atencion de los servicios publicos municipales.

SEPTIMO. Que el articulo 157 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledn, dispone que el Municipio, previa aprobacion de su Ayuntamiento, podra convenir y
acordar con otros municipios, los Gobiernos Estatal y Federal, la coordinacion que se
requiere, a efecto de participar en la planeacion y programacion del desarrollo municipal,
en la ejecucion de acciones conjuntas para cumplir con los fines de la Administracion
Puablica Municipal.

OCTAVO. Que el articulo 158, fracciones | y IX, de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Ledn, establece que el Municipio podra celebrar convenios de
coordinacion o colaboracion administrativa con el Gobierno Estatal para la coordinacion
en conjunto y los demas que consideren convenientes en cumplimiento a las disposiciones
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado,
la presente Ley y los reglamentos respectivos.

NOVENO. Que articulo 159, fraccion |, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn, dispone que los Municipios podran suscribir los diversos tipos de convenio,
entre otros el Convenio de Coordinacién que es aquel que tiene por objeto la colaboracién
interinstitucional para mejorar la prestacion de un servicio publico o el ejercicio de una
funcioén, sin que ninguna de las partes ceda a la otra la atribucion, en todo o en parte,
respecto de la materia correspondiente.

DECIMO. Que, de conformidad con los antecedentes del presente Punto de Acuerdo, es
oportuno someter a la aprobacion del Ayuntamiento la propuesta de suscripcion del

Convenio Marco de Colaboracion Administrativa con el Instituto de la Vivienda de Nuevo
Ledn, para que el objeto de dicho Convenio pueda surtir sus efectos.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se pone a consideracion de este Organo
Colegiado los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se autoriza al Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, a través de los
representantes legales del Ayuntamiento, asi como a los titulares de las dependencias
municipales que intervengan en el mismo, la suscripcion del Convenio Marco de
Colaboracion Administrativa con el Instituto de la Vivienda de Nuevo Ledn, el cual
surtira sus efectos a partir de su firma y podra continuar su vigencia hasta el 29 de
septiembre del afio 2027.
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SEGUNDO. Se instruye a la Direccion de Asuntos Juridicos de la Secretaria del
Ayuntamiento para llevar a cabo los tramites correspondientes y gestiones necesarias para
dar cumplimiento al acuerdo PRIMERO.

TERCERO. Se instruye a la Tesoreria Municipal, a la Secretaria de Desarrollo Urbano
Sostenible y a la Direccion de Proteccion Civil de Monterrey de la Secretaria de Seguridad
y Proteccion Ciudadana, a darle seguimiento a cada uno de los compromisos estipulados
en el Convenio Marco de Colaboraciéon Administrativa con el Instituto de la Vivienda de
Nuevo Ledn, sefialado en el acuerdo PRIMERO.

CUARTO. Publiquense los presentes acuerdos en la Gaceta Municipal y en la pagina Oficial
de Internet www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON, A 29 DE AGOSTO DE 2025 / ATENTAMENTE / C. ADRIAN
EMILIO DE LA GARZA SANTOS, Presidente Municipal de Monterrey, Nuevo Leon /
(RUBRICA)”.

Sigue expresando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Esta a
consideracion de los integrantes del Ayuntamiento la propuesta de acuerdo para autorizar
al Ayuntamiento la suscripciéon de un convenio de colaboracion con el Instituto de la
Vivienda del Gobierno del Estado de Nuevo Ledn. Los que estén a favor con la propuesta,
favor de manifestarlo en la forma acostumbrada, a su consideracion. SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES”.  (Con 25 votos a favor).

PUNTO SIETE
DEL ORDEN DEL DIA

Sigue expresando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Enseguida,
pasamos al punto de Informe de Comisiones, donde la Comisién de Educacién y Cultura
hard la presentacion de un asunto. Tiene el uso de la voz, el presidente de dicha Comision,
el Regidor José Antonio Chavez Contreras”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR JOSE ANTONIO CHAVEZ CONTRERAS dijo:
“Gracias, Secretario del Ayuntamiento, ciudadano Presidente Municipal de Monterrey,
ciudadano Tesorrero, compafieras Yy compafieros integrantes del Republicano
Ayuntamiento de nuestra ciudad, compafiero ingeniero Leopoldo Espinosa, Cronista de la
Ciudad de Monterrey, publico en general. Integrantes del Ayuntamiento daré lectura a los
acuerdos del dictamen respecto al Galardonado para la entrega de la Medalla al Mérito
“Diego de Montemayor”, Edicion 2025, que la Comision de Educacion y Cultura tiene
agendado presentar en esta sesion. Lo anterior, con fundamento en lo establecido en el
articulo 53 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn”.
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(Enseguida se transcribe el texto integro del UNICO DICTAMEN DE LA COMISION DE
EDUCACION Y CULTURA, cuyos acuerdos fueron leidos por el C. Regidor José
Antonio Chavez Contreras).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE. -

Los integrantes de la Comisiéon de Educacién y Cultura del Ayuntamiento de Monterrey,
Nuevo Ledn, con fundamento en lo sefialado en los articulos 36, fracciones Ill, V y Xl, 37
fraccion 11, incisos b) y h), 38, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn; 10 fraccion 1V, 11 fraccién IV, 20, 21, 22, 25, fraccion Xl, incisos e) y f), y 27
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leodn; 9, fraccion I, 13, 14,
15, y 16 del Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en el
municipio de Monterrey, Nuevo LeoOn; sometemos a consideracion de este oOrgano
colegiado la aprobacion del DICTAMEN RESPECTO AL GALARDONADO PARA LA
ENTREGA DE LA MEDALLA AL MERITO “DIEGO DE MONTEMAYOR” EDICION 2025,
bajo los siguientes:

ANTECEDENTES

I.  En Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de fecha 18 de abril de 2024 se aprobo la
expedicion del Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos
en el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en el cual se constituye la entrega de la
Medalla al Mérito “Diego de Montemayor”.

[I. La entrega de la Medalla al “Mérito Diego de Montemayor” constituye un acto con
el que el Gobierno de Monterrey, afio con afio, reconoce y enaltece a los
regiomontanos, que hayan trascendido por haber realizado de forma voluntaria o
en el ejercicio de su deber, una labor relevante de servicio a la comunidad de
Monterrey y su area metropolitana en actividades sociales, -cientificas,
empresariales, artisticas, culturales, asistenciales, académicas, de combate a la
delincuencia, seguridad y fomento de mejores condiciones de vida, deportivas o de
voluntariado, cuyas actividades reflejen responsabilidad social; haber participado
en un acto heroico de forma voluntaria o en cumplimiento de su deber que destaque
sus virtudes civicas y valentia al arriesgar su vida para salvar a los demas.

[ll.  En Sesién Ordinaria celebrada el dia 10 de julio de 2025, se aprobé el Dictamen
para la emision de la Convocatoria para la entrega de la Medalla al Mérito “Diego
de Montemayor”, Edicion 2025, contemplando como fecha limite de recepcion de
propuestas el pasado dia 20 de agosto de 2025.
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Por lo anterior y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Comision de Educacion y Cultura del Ayuntamiento de Monterrey,
Nuevo Leodn, cuenta con facultades para presentar ante este Ayuntamiento el presente
Dictamen, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 36, fracciones Ill, V y XI, 37
fraccion 11, incisos b) y h), 38, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn; 10 fraccion 1V, 11 fraccién IV, 20, 21, 22, 25, fraccion Xl, incisos e) y f), y 27
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon.

SEGUNDO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos
en el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, sefiala en su articulo 1, que las disposiciones
sefialadas en dicho Reglamento son de orden publico y observancia general para el
Municipio de Monterrey; y, tiene por objeto establecer las bases que regulan la entrega de
las Medallas y Reconocimientos que anualmente otorga el Ayuntamiento.

TERCERO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos
en el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en su articulo 2, dispone que las Medallas se
entregaran publicamente a aquellas personas o instituciones que se hayan destacado por
su conducta, acciones u obras relevantes en diversas areas y que por su actividad han
sido de gran beneficio para la sociedad, enalteciendo asi a nuestro municipio.

CUARTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leodn, en sus articulos 3, 4, 5y 6, dispone que las
condecoraciones seran honorificas, salvo aquellas en donde, previa autorizacion del
Ayuntamiento, se determine entregar algun estimulo en numerario o especie, y se podran
proponer aspirantes cualquier persona fisica o moral, asi como instituciones privadas u
organizaciones de la sociedad civil. Asimismo, que los aspirantes propuestos a recibir una
Medalla deberan ser regiomontanos por nacimiento, o demostrar residencia al menos por
tres afios, en el municipio de Monterrey. En los casos en los que la propuesta sea para la
entrega post mortem, el fallecimiento debera haber ocurrido durante los cinco afios
anteriores de la publicacion de la convocatoria, en su caso haciéndose entrega de la
Medalla a un familiar del galardonado. Y en ningun caso se podra recibir en mas de una
ocasion en un periodo de cinco afos, la misma Medalla. La presente Medalla se
entregaran anualmente, mediante Sesién Solemne en el recinto oficial que declare el
Ayuntamiento.

QUINTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 8 dispone que el Ayuntamiento,
tiene la facultad de emitir previo dictamen presentado por la Comision correspondiente, la
convocatoria para recibir propuestas para las Medallas y aprobar el dictamen con el
ganador o ganadores a recibir la Medalla correspondiente.
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SEXTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en sus articulos 9, fraccion |y 10 disponen que la
Medalla al Mérito “Diego de Montemayor”, serd entregada por el Ayuntamiento de
Monterrey, dicha distincion podra otorgarse por area o categoria, entregandose una
Medalla Conmemorativa y un Reconocimiento alusivo firmado por el Presidente Municipal.

SEPTIMO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos
en el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en su articulo 13 sefala que, durante el mes
de julio, la Comision de Educacion y Cultura del Ayuntamiento de Monterrey sera la
encargada de proponer las bases para la convocatoria de la Medalla al Mérito “Diego de
Montemayor”.

OCTAVO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leodn, en su articulo 14, la Medalla al Mérito “Diego de
Montemayor”, se otorgara a personas fisicas que hayan trascendido por:

I. Haber realizado de forma voluntaria o en el ejercicio de su deber, una labor
relevante de servicio a la comunidad de Monterrey y su area metropolitana en
actividades sociales, cientificas, empresariales, artisticas, culturales,
asistenciales, académicas, de combate a la delincuencia, seguridad y fomento
de mejores condiciones de vida, deportivas o de voluntariado, cuyas actividades
reflejen responsabilidad social; vy,

[I. Haber participado en un acto heroico de forma voluntaria o en cumplimiento de
su deber que destaque sus virtudes civicas y valentia al arriesgar su vida para
salvar a los demas.

NOVENO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leodn, en su articulo 15 dispone que las propuestas de
los aspirantes a recibir la Medalla al Mérito “Diego de Montemayor”, deberan dirigirse al
Coordinador de la Comision de Educacion y Cultura, acompafiado de la documentacion
sefalada en el articulo 47 del referido Reglamento.

DECIMO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en su articulo 16, dispone que la Medalla al Mérito
“Diego de Montemayor” sera entregada preferentemente el dia habil mas cercano al 20 de
septiembre de cada afio, fecha en la que se conmemora el aniversario de la fundacién de
la Ciudad de Monterrey; conforme al disefio y especificaciones descritos en la referido
Reglamento.
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DECIMO PRIMERO. Que los articulos 45 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leon; y 43 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon,
establecen que las sesiones solemnes se celebraran en el recinto que para tal efecto
acuerde el Ayuntamiento mediante declaratoria oficial.

DECIMO SEGUNDO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y
Reconocimientos en el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, dispone en sus articulos 51,
53, 54 y 55 que los aspirantes a recibir las medallas a que se refiere este Reglamento
seran elegidos mediante convocatoria publica expedida por el Ayuntamiento, a través de
dictamen presentado por la Comision correspondiente. Concluido el periodo de recepcion
de propuestas, la Comision del Ayuntamiento respectiva deberé llevar a cabo lo siguiente:
Con apoyo de la Direccion de Gobierno y Asuntos Politicos de la Direccion General de
Gobierno y Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria del Ayuntamiento, integrara cada
uno de los expedientes con las propuestas recibidas; Analizar cada uno los expedientes
de los aspirantes propuestos; Elegir mediante votacion econdmica, a la(s) persona(s) o
institucion de entre los aspirantes, en su caso por cada categoria o area, propuestos a
recibir el la medalla y presentar al pleno del Ayuntamiento el dictamen que contenga el
nombre de la persona o institucion que haya sido elegida para recibir la medalla
correspondiente. En los casos en que la comision del Ayuntamiento lo determine, se podra
constituir un comité de seleccion, el cual se integrara por lo menos por la persona titular
de la Secretaria competente de la materia, asi como por los miembros de la comisién
respectiva. Por acuerdo de la Comisidbn competente, se podra ampliar el plazo de
recepcion de propuestas previsto en la convocatoria hasta por una ocasién. Cuando no
existan participantes registrados o cuando los aspirantes registrados no cumplan con los
requisitos o perfil sefialados en este Reglamento, la comision respectiva podra declarar
desierta la convocatoria 0 categoria respectiva, haciéndolo del conocimiento del
Ayuntamiento. Los casos no previstos en mencionado Reglamento seran resueltos por lo
gue establezca la convocatoria respectiva o a través de la Comisiébn competente.

DECIMO TERCERO. Que el articulo 65 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Monterrey, Nuevo Ledn, establece que la votacion de los asuntos tratados en las sesiones
se llevara a cabo de manera econdmica, es decir, que cada integrante del Ayuntamiento
manifestara su voluntad a favor, en contra o en abstencién levantando la mano, a pregunta
expresa, en caso de discapacidades, el Ayuntamiento en Pleno acordara como lo hara
constar.

DECIMO CUARTO. Que el dia 20 de agosto de 2025, termin6 el periodo de recepcion de
propuestas de la Convocatoria para la Entrega de la Medalla al Mérito “Diego de
Montemayor” Edicién 2025 y fueron recibidas 02 postulaciones de candidatos.
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DECIMO QUINTO. Que después del analisis debidamente realizado a las postulaciones
presentadas, esta Comisién ha seleccionado al C. Fernando de Jesus Canales Clariond,
como Galardonado a recibir la Medalla al Mérito “Diego de Montemayor” Edicion 2025.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Comision de Educacion y Cultura del
Ayuntamiento de Monterrey, presenta a consideracion de este Organo Colegiado los
siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba como Galardonado a recibir la Medalla al Mérito “Diego de
Montemayor” Edicién 2025, al C. Fernando de Jesus Canales Clariond.

SEGUNDO. Se instruye a la Direccion de Cultura de la Direccion General de Turismo es
Cultura de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y a la Direccion de Comunicacion Social
de la Direccion General de la Secretaria Ejecutiva para la realizacion del disefio de la
Medalla Conmemorativa y el Reconocimiento alusivo de la Medalla al Mérito “Diego de
Montemayor” Edicién 2025.

TERCERO. Se declara como recinto oficial para la celebracion de la Sesion Solemne,
respecto a la entrega de la Medalla al Mérito “Diego de Montemayor” Edicion 2025, las
instalaciones del edificio “PABELLON M”, ubicado en la Av. Constitucién entre las calles
Juéarez y Garibaldi, Colonia Centro en la ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, el diay la hora
de la Sesion se convocara oportunamente en los términos de la Ley de Gobierno Municipal
del Estado de Nuevo Leodn y el Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo
Ledn.

CUARTO. Publiquese el presente dictamen en la Gaceta Municipal y en la Pagina Oficial
de Internet www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON, A 26 DE AGOSTO DE 2025 / ASi LO ACUERDAN Y LO
FIRMAN LAS INTEGRANTES DE LA COMISION DE EDUCACION Y CULTURA /
REGIDOR JOSE ANTONIO CHAVEZ CONTRERAS, Coordinador / REGIDOR
FRANCISCO JAVIER CANTU TORRES, Integrante / SINDICA BLANCA PAOLA
CONTRERAS TORRES, Integrante /| REGIDORA AGLAEE IDALIA SANCHEZ VALDEZ,
Integrante / REGIDORA ZALLY EMMANUELLE ALANIS IZAGUIRRE, Integrante /
(RUBRICAS) / REGIDORA MARCELA CAVAZOS GUAJARDO SOLIS, Integrante / (SIN
RUBRICA)".

Sigue expresando el C. REGIDOR JOSE ANTONIO CHAVEZ CONTRERAS: “Es cuanto,
Presidente Municipal.

Expresando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Gracias sefior
Regidor, procedo, antes de poner a consideracion de los integrantes del Cabildo, la

14

Acta Numero 23 de la Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha
29 de agosto de 2025.




Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2024-2027

propuesta que hace nuesto presidente de la Comision de Educacion y Cultura, leer una
breve semblanza de la propuesta del Galardonado para la Medalla “Diego de
Montemayor”, 2025”.

Enseguida el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO da lectura a la
semblanza del Galardonado: “Fernando de Jesus Canales Clariond, regiomontano,
neolonés, mexicano, padre de familia, politico, empresario, humanista. Nacio el 21 de julio
de 1946 en Monterrey, Nuevo Leodn, es licenciado en Derecho por la Escuela Libre de
Derecho, obtuvo una Maestria en Administracion de Empresas en el Tecnoldgico de
Monterrey, y realizé Estudios de Especializacion en Lengua y Civilizacion Francesa en la
Sorbona; asi como en Relaciones Industriales en el Instituto de Estudios Sociales de la
Haya. Proviene de una destacada familia regiomontana, es hijo de Fernando Canales
Salinas y Consuelo Clariond, hija de Santiago Antonio Clariond, fundador del Grupo
HYMSA, ha ocupado cargos directivos en HYMSA y ha sido consejero en empresas de
diversos paises latinoamericanos; ademas de prescidir organismos empresariales como
CANACO vy el Consejo Coordinador Empresarial. Militante del PAN desde 1978, fue
diputado federal por Nuevo Ledn, en La Quincuagésima Primera Legislatura de 1979 a
1982; y es un referente en la Lucha por la Cosntruccién de la Democracia en nuestro
Estado. Fue el Primer Gobernador Panista en la hstoria del Estado, tras ganar las
elecciones en 1997. Implementé medidas administrativas como la creacion de la Oficina
del Gobernador, la Coordinacion Estatal de la Mujer y promovié la transparencia mediante
CompraNet, declaraciones patrimoniales y programas como Ciudadano Simulado. Dejé6 la
gubernatura para integrarse al gabinete del entonces, Presidente de la Republica, el
licenciado Vicente Fox, como Secretario de Economia del 2003 al 2005; posteriormente
como Secretario de Energia del 2005 al 2006".

Continta expresando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Por sus
valiosas aportaciones a nuestra comunidad y a la construccion de la democracia en el
estado de Nuevo Le0, es que se propone al licenciado don Fernando de Jesus Canales
Clariond, como Galardonado con la Medalla “Diego de Montemayor”, 2025; en los
términos de la propuesta que hace la Comision respectiva. Por lo que procedo a poner a
votacion la propuesta hecha por el Regidor José Antonio Chavez, quiénes estén a favor
de que otorgue el reconocimiento Medalla “Diego de Montemayor”, 2025, al licenciado don
Fernando de Jesus Canales Clariond, favor de manifestarlo en la forma acostumbrada, a
su consideracion. SE APRUEBA CON EL VOTO UNANIME DE LOS INTEGRANTES
DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO”. (Con 25 votos a favor).

Nuevamente el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Enseguida, la
Comisién de Juventud hara la presentacion de un asunto. Tiene el uso de la voz el
Regidor Eugenio Silva Alvarez”.
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En uso de la palabra el C. REGIDOR EUGENIO SILVA ALVAREZ dijo: “Gracias,
Secretario. Con su permiso, Alcalde, Secretario, Sindica y compafieros Regidores.
Integrantes del Ayuntamiento daré lectura a los acuerdos del dictamen respecto a los
Galardonados para la entrega de la Medalla al “Mérito de la Juventud Regia”, Edicién
2025, que la Comision de Juventud tiene agendado presentar en esta sesion. Lo anterior,
con fundamento en lo establecido en el articulo 53 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leodn”.

(Enseguida se transcribe el texto integro del UNICO DICTAMEN DE LA COMISION
DE JUVENTUD, cuyos acuerdos fueron leidos por el C. Regidor Eugenio Silva
Alvarez).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE. —

Los integrantes de la Comisién de Juventud del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn,
con fundamento en lo sefialado en los articulos 36, fracciones lll, Vy Xl, 38, 42y 43 de la
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon; 10 fraccion 1V, 20, 21, 22, 25,
fraccion XVIII , incisos d) y e), y 27 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey,
Nuevo Ledn; 9, fraccion V, 31, 32, 33 y 34 del Reglamento que Instituye la Entrega de
Medallas y Reconocimientos en el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn; sometemos a
consideracion de este érgano colegiado la aprobacion del DICTAMEN RESPECTO ALOS
GALARDONADOS PARA LA ENTREGA DE LA MEDALLA AL “MERITO DE LA
JUVENTUD REGIA” EDICION 2025, bajo los siguientes:

ANTECEDENTES

En Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de fecha 18 de abril de 2024 se
aprobo la expedicién del Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y
Reconocimientos en el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en el cual se
constituye la entrega de la Medalla al “Mérito de la Juventud Regia”.

Il. La Medalla Mérito de la Juventud Regia es la maxima distincion que el
Ayuntamiento de la ciudad de Monterrey otorga a los jovenes
regiomontanos, reconociendo la labor de aquellos jévenes cuya participacion
en la comunidad haya sido destacada en actividades culturales, artisticas,
educativas, cientificas, humanistas, de labores sociales, civicas, deportivas
0 recreativas.
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[I. En Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de fecha 30 de junio de 2025, el
Ayuntamiento del Municipio de Monterrey, aprob6 la emisién de la
Convocatoria para la Entrega de la Medalla al “Mérito de la Juventud Regia”
Edicidon 2025, contemplando como fecha limite de recepcion de propuestas
el pasado dia 30 de julio de 2025.

Por lo anterior y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Comision de Juventud del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn,
cuenta con facultades para presentar ante este Ayuntamiento el presente Dictamen, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 36, fracciones Ill, V y Xl, 38, 42 y 43 de la
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon; 10 fraccion 1V, 20, 21, 22, 25,
fraccion XVIII, incisos d) y e), y 27 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey,
Nuevo Leon

SEGUNDO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos
en el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, sefiala en su articulo 1, que las disposiciones
sefaladas en dicho Reglamento son de orden publico y observancia general para el
Municipio de Monterrey; y, tiene por objeto establecer las bases que regulan la entrega de
las Medallas y Reconocimientos que anualmente otorga el Ayuntamiento.

TERCERO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos
en el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en su articulo 2, dispone que las Medallas se
entregaran publicamente a aquellas personas o instituciones que se hayan destacado por
su conducta, acciones u obras relevantes en diversas areas y que por su actividad han
sido de gran beneficio para la sociedad, enalteciendo asi a nuestro municipio.

CUARTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leodn, en sus articulos 3, 4, 5y 6, dispone que las
condecoraciones serdn honorificas, salvo aquellas en donde, previa autorizacion del
Ayuntamiento, se determine entregar algin estimulo en numerario o especie, y se podran
proponer aspirantes cualquier persona fisica 0 moral, asi como instituciones privadas u
organizaciones de la sociedad civil. Asimismo, que los aspirantes propuestos a recibir una
Medalla deberan ser regiomontanos por nacimiento, o demostrar residencia al menos por
tres afios, en el municipio de Monterrey. En los casos en los que la propuesta sea para la
entrega post mortem, el fallecimiento debera haber ocurrido durante los cinco afios
anteriores de la publicacion de la convocatoria, en su caso haciéndose entrega de la
Medalla a un familiar del galardonado. Y en ningln caso se podra recibir en mas de una
ocasion en un periodo de cinco afos, la misma Medalla. La presente Medalla se
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entregaran anualmente, mediante Sesién Solemne en el recinto oficial que declare el
Ayuntamiento.

QUINTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 8 dispone que el Ayuntamiento,
tiene la facultad de emitir previo dictamen presentado por la Comision correspondiente, la
convocatoria para recibir propuestas para las Medallas y aprobar el dictamen con el
ganador o ganadores a recibir la Medalla correspondiente.

SEXTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en sus articulos 9, fraccién V y 10 disponen que
la Medalla al “Mérito de la Juventud Regia”, sera entregada por el Ayuntamiento de
Monterrey, dicha distincion podra otorgarse por area o categoria, entregandose una
Medalla Conmemorativa y un Reconocimiento alusivo firmado por el Presidente Municipal.

SEPTIMO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos
en el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 31 dispone que, durante el mes
de junio, la Comision de Juventud del Ayuntamiento de Monterrey sera la encargada de
proponer las bases para la convocatoria de la Medalla.

OCTAVO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en su articulo 32 dispone que la Medalla Mérito
de la Juventud Regia es la maxima distincion que el Ayuntamiento de la ciudad de
Monterrey otorga a los jovenes regiomontanos, reconociendo la labor de aquellos jovenes
cuya participacion en la comunidad haya sido destacada en actividades culturales,
artisticas, educativas, cientificas, humanistas, de labores sociales, civicas, deportivas o
recreativas.

NOVENO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey en su articulo 33, dispone que las propuestas de aspirantes a
recibir la Medalla al “Mérito de la Juventud Regia”, deberan dirigirse al Coordinador de la
Comision de Juventud del Ayuntamiento, acompafando la documentacion sefialada en el
articulo 47 del referido Reglamento.

DECIMO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 34 dispone que la Medalla al “Mérito
de la Juventud Regia” sera entregada preferentemente el dia habil mas cercano al 12 de
agosto de cada afio, conforme al disefio y especificaciones descritos en la referido
Reglamento.

DECIMO PRIMERO. Que los articulos 45 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leon; y 43 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon,
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establecen que las sesiones solemnes se celebraran en el recinto que para tal efecto
acuerde el Ayuntamiento mediante declaratoria oficial.

DECIMO SEGUNDO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y
Reconocimientos en el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, dispones en sus articulos 51,
53, 54 y 55 que los aspirantes a recibir las medallas a que se refiere este Reglamento
seran elegidos mediante convocatoria publica expedida por el Ayuntamiento, a través de
dictamen presentado por la Comision correspondiente. Concluido el periodo de recepcion
de propuestas, la Comision del Ayuntamiento respectiva debera llevar a cabo lo siguiente:
Con apoyo de la Direccion de Gobierno y Asuntos Politicos de la Direccion General de
Gobierno y Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria del Ayuntamiento, integrara cada
uno de los expedientes con las propuestas recibidas; Analizar cada uno los expedientes
de los aspirantes propuestos; Elegir mediante votacion econdmica, a la(s) persona(s) o
institucion de entre los aspirantes, en su caso por cada categoria o area, propuestos a
recibir el la medalla y presentar al pleno del Ayuntamiento el dictamen que contenga el
nombre de la persona o institucion que haya sido elegida para recibir la medalla
correspondiente. En los casos en que la comision del Ayuntamiento lo determine, se podra
constituir un comité de seleccion, el cual se integrara por lo menos por la persona titular
de la Secretaria competente de la materia, asi como por los miembros de la comision
respectiva. Por acuerdo de la Comisidbn competente, se podra ampliar el plazo de
recepcion de propuestas previsto en la convocatoria hasta por una ocasién. Cuando no
existan participantes registrados o cuando los aspirantes registrados no cumplan con los
requisitos o perfil seflalados en este Reglamento, la comisién respectiva podra declarar
desierta la convocatoria 0 categoria respectiva, haciéndolo del conocimiento del
Ayuntamiento. Los casos no previstos en mencionado Reglamento seran resueltos por lo
gue establezca la convocatoria respectiva o a través de la Comisién competente.

DECIMO TERCERO. Que el articulo 65 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Monterrey, Nuevo Ledn, establece que la votacion de los asuntos tratados en las sesiones
se llevara a cabo de manera econdmica, es decir, que cada integrante del Ayuntamiento
manifestara su voluntad a favor, en contra o en abstencion levantando la mano, a pregunta
expresa, en caso de discapacidades, el Ayuntamiento en Pleno acordara como lo hara
constar.

DECIMO CUARTO. Que el dia 30 de julio de 2025, termind el periodo de recepcién de
propuestas de la Convocatoria para la Entrega de la Medalla al “Mérito de la Juventud
Regia” Edicion 2025 y fueron recibidas 7-siete postulaciones de candidatos.

DECIMO QUINTO. Que después del andlisis debidamente realizado a las postulaciones
presentadas, esta Comision ha seleccionado a los siguientes Galardonados para recibir la
Medalla al “Mérito de la Juventud Regia” Edicion 2025, en sus respectivas categorias: C.
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Santiago Andres Guajardo Chulez | Categoria: Educativa; C. Guillermo Gaucin Villarreal |
Categoria: Labor Social; y, Mariann Estrada Aguilar | Categoria: Deportiva.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Comision de Juventud del Ayuntamiento de
Monterrey, presenta a consideracion de este Organo Colegiado los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba otorgar la Medalla al “Mérito de la Juventud Regia” Edicion 2025,
a los Galardonados en las siguientes categorias:

C. Santiago Andres Guajardo Chulez | Categoria: Educativa.
C. Guillermo Gaucin Villarreal | Categoria: Labor Social.
Mariann Estrada Aguilar | Categoria: Deportiva.

SEGUNDO. Se instruye al Instituto de la Juventud Regia y a la Direccion de Comunicacion
Social de la Direccién General de la Secretaria Ejecutiva para la realizacion del disefio de
la Medalla Conmemorativa y el Reconocimiento alusivo de la Medalla al “Mérito de la
Juventud Regia” Edicion 2025.

TERCERO. Se declara como recinto oficial para la celebracion de la Sesion Solemne,
respecto a la entrega de la Medalla al “Mérito de la Juventud Regia” Edicién 2025, la Sala
de Sesiones del Ayuntamiento, ubicada en el primer piso del Palacio Municipal de
Monterrey, el dia y la hora de la Sesidén se convocara oportunamente en los términos de
la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn y el Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn.

CUARTO. Publiguese el presente dictamen en la Gaceta Municipal y en la Pagina Oficial
de Internet www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON, A 28 DE AGOSTO DE 2025 / AS| LO ACUERDAN Y LO
FIRMAN LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE JUVENTUD / REGIDOR EUGENIO
SILVA ALVAREZ, Coordinador / REGIDOR MENTOR TIJERINA GUERRA, Integrante /
REGIDORA DABNE NAIAN GONZALEZ GOMEZ, Integrante / REGIDORA AUREA
VIRIDIANA TOVAR TORRES, Integrante / REGIDOR DANIEL RAMIRO VILLARREAL
ZAMBRANO, Integrante / (RUBRICAS) / REGIDOR MARCO ANTONIO VEGA NORIEGA,
Integrante / (SIN RUBRICA)”.

Sigue expresando el C. REGIDOR EUGENIO SILVA ALVAREZ: “Es cuanto, Secretario”.

En uso de la palabra el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo:
“Gracias, Regidor. Antes de poner a consideracion de los integrantes de Cabildo la
propuesta de la Comision de Juventud para el otorgamiento de la Medalla al “Mérito de la
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Juventud Regia, 2025, brevemente les informo que Santiago Andrés Guajardo Chulez,
cuya trayectoria fue analizada ya en comisiones en manera exhaustiva, tiene 18 afios de
edad. Desde sus inicios académicos, Santiago ha combinado curiosidad cientifica,
formacion constante y compromiso social. En el bachillerato destaco por su participacion
en concursos de quimica, oratoria y ciencia, alcanzando niveles estatales, nacionales e
internacionales. Logré obtener una patente a los 16 afios, y participd en proyectos
tecnoldgicos en innovadores como un brazo robotico y una propuesta en Tiger Tank.
Durante la facultad amplido sus habilidades técnicas con certificaciones en Ingenieria
Prompts, Microsoft, SQL y Power Bl, manteniéndose activo en proyectos que vinculan
tecnologia con soluciones reales. En el ambito social y de liderazgo ha sido parte de
organizaciones como Selider y Genera Hoy, desarrollando iniciativas con impacto
comunitario como un proyecto de inteligencia artificial para estudiantes marginados y la
creacion de areas verdes escolares. Su vision a futuro es continuar integrando ciencia,
innovacion y compromiso social para generar un impacto positivo e inspirar a otros
jovenes. El esta propuesto para obtener la Medalla al “Mérito Regio”, 2025”.

Sigue expresando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “También
Guillermo Gaucin Villarreal, quien tiene 21 afios de edad, es un estudiante de Derecho
en la Universidad Autonoma de Nuevo Leon, comprometido con la educacion superior, los
derechos humanos y la representacion estudiantil. Se desempefia como consejero alumno
del Consejo Universitario, desde donde ha impulsado iniciativas en pro del bienestar
estudiantil, la inclusion y la equidad. Fue presidente de la Asociacion “Trasciende”,
promoviendo espacios formativos y de didlogo en su comunidad académica. Ha
participado activamente en el activismo social como Secretario de Comunicacion de la
Asociacion LGBT+, Derechos Nuevo Leon, organizacion galardonada con el Premio
Estatal de la Juventud 2023. También ha intervenido en foros legislativos juveniles como
el Senado de la Republica, y el Parlamento de la Juventud, proponiendo reformas en
temas de salud mental y prevencidon de crimenes de odio. Académicamente ha
complementado su formacion con cursos especializados en justicia restaurativa,
mediacién y resolucion de conflictos, y fue seleccionado para un intercambio internacional
en estos temas. Su experiencia se refleja en su participacion como ponente en la Feria
Internacional de la Universidad Autbnoma de Nuevo Ledn. Con experiencia en el Poder
Judicial de Nuevo Ledn, Guillermo articula su formacién juridica con la accidn civica,
consolidandose como un joven lider con enfoque humanista, compromiso social y vision
transformadora del derecho”.

Nuevamente el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Y, por ultimo,
se propone que reciba, también, junto con los anteriores dos galardonados, la Medalla al
“Mérito de la Juventud Regia”, a Marian Estrada Aguilar en categoria deportiva. Ella tiene
14 afos, encontré su pasion por la gimnasia ritmica a los 6 afios, destacada desde sus
inicios por su sensibilidad artistica, carisma y entrega. Actualmente forma parte de la

Seleccidén Nacional Junior de México y entrena en el CNAR, donde perfecciona su técnica
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bajo la guia de la Entrenadora de México, Rusia y Cuba. Ha representado a México y
Nuevo Ledn en competencias internacionales, logrando medallas en el Campeonato
Centroamericano y Panamericano 2025; asi como patrticipaciones en torneos en Grecia,
en Azerbaiyan; ademas de sus logros competitivos, ha sido reconocida por su elegancia y
sSu expresion artistica, con distinciones como Mejor Expresion y Miss Magica. Marian
combina su entrenamiento de alto rendimiento con sus estudios virtuales desde
Minnesota, demostrando disciplina y compromiso, tanto en lo deportivo como en lo
académico. Suefa con formar parte de la Seleccion Mayor, competir en campeonatos
mundiales y sin inspiracion para las nuevas generaciones, mostrando que la pasion, el
esfuerzo y la perseverancia pueden dejar una huella en el deporte y en la vida”.

Continta manifestando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “A
consideracion de los integrantes del Ayuntamiento, la propuesta hecha por el presidente
de la Comisién de Juventud del Cabildo para que se otorgue la Medalla al “Mérito de la
Juventud Regia”, 2025 a Santiago Andrés Guajardo Chulez, Guillermo Gaucin Villarreal y
a Marian Estrada Aguilar. Los que estén por la afirmativa para apoyar la propuesta del
presidente de la Comision, favor de manifestarlo en la forma acostumbrada, a su
consideracion. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES”. (Con 25
votos a favor).

Sigue manifestando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “A
continuacion, la Comision de Salud Publica hara la presentacion de un asunto, tiene el
uso de la voz el Regidor Francisco Javier Cantu Torres, perdon, en sustitucion del Regidor
Francisco Javier Cantu, que es el presidente de la Comision, hace uso de la voz, integrante
de la misma, el Regidor Alvaro Flores Palomo”.

En uso de la palabra el C. REGIDOR ALVARO FLORES PALOMO dijo: “Muchas
gracias, Secretario, con su permiso Alcalde, Secretario del Ayuntamiento, Tesorero,
amigos Sindicos, Regidores, voy a dar lectura al unico acuerdo que la Comisién de
Salud tiene agendado para el dia de hoy. Integrantes del Ayuntamiento daré lectura a
los acuerdos del dictamen respecto a la emision de la Convocatoria para la entrega de
la Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco” Edicion 2025, que la Comision de Salud
Publica tiene agendado presentar en esta sesion, lo anterior, con fundamento en lo
establecido en el articulo 53, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey,
Nuevo Ledn”.

(Enseguida se transcribe el texto integro del UNICO DICTAMEN DE LA COMISION DE

SALUD PUBLICA, cuyos acuerdos fueron leidos por la Regidor Alvaro Flores
Palomo)
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AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE.

Los integrantes de la Comisién de Salud Publica del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo
Ledn, con fundamento en lo sefialado en los articulos 36, fracciones Ill, V' y XI, 37 fraccion
lll, incisos b) y h), 38, 40 fraccion V, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leon; 10, fraccion 1V, 20, 21, 22, 25, fraccion XV incisos e) y f) y 27 del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn; 9 fraccion lll, 22, 23, 24, 25, 26, 47,
48, 49 y 50 del Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en el
Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, sometemos a consideracion de este Organo
colegiado la aprobacion del DICTAMEN RESPECTO A LA EMISION DE LA
CONVOCATORIA PARA LA ENTREGA DE LA MEDALLA AL MERITO “DR. CARLOS
CANSECO” EDICION 2025, bajo los siguientes:

ANTECEDENTES

El Dr. Carlos Canseco Gonzéalez fue un destacado médico mexicano,
reconocido por la Organizaciéon Panamericana de la Salud como una de las once
personas que mas influyeron en la salud publica del continente americano
durante el siglo XX, y por lo cual se le otorgé el titulo de Héroe de la Salud
Publica de las Américas.

Il. En Sesion Ordinaria del dia 30 de abril del 2008, se acordo instituir la Medalla
al Mérito “Dr. Carlos Canseco”, cuyo objetivo primordial es reconocer a los
profesionales en medicina que ejerzan o hayan ejercido la profesion y/o a las
instituciones meédicas o de docencia médica regiomontanas, cuya participacion
en la comunidad en la ciudad sea importante reconocer.

[I. En Sesiéon Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey de fecha 18 de agosto de
2023, se aprobd la emision de la Convocatoria para la entrega de la Medalla
al Mérito “Dr. Carlos Canseco” Edicion 2023.

IV. En Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey de fecha 12 de octubre 2023,
se aprobo otorgar a los Galardonados la Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco” Edicion
2023.

V. En Sesién Ordinaria del Ayuntamiento de fecha 18 de abril de 2024 se aprobo la
expedicion del Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en el cual se constituye la entrega de la
Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco”.
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VI. La entrega de la Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco” tiene como objetivo
reconocer la labor de aquellos médicos e instituciones en pro de la salud que hayan
participado en forma destacada en la comunidad regiomontana, en actividades del
ejercicio de la medicina, en investigacion médica e impulsando a las instituciones en
esta materia.

Por lo anterior, y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Comisiéon de Salud Publica del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo
Ledn, cuenta con facultades para presentar ante este Ayuntamiento el presente Dictamen,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 36, fracciones lll, V y XI, 37 fraccion lll,
incisos b) y h), 38, 40 fraccion V, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leon; 10, fraccion IV, 20, 21, 22, 25, fraccion XV incisos e) y f) y 27 del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon.

SEGUNDO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos
en el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, sefiala en su articulo 1, que las disposiciones
sefaladas en dicho Reglamento son de orden publico y observancia general para el
Municipio de Monterrey; y, tiene por objeto establecer las bases que regulan la entrega de
las Medallas y Reconocimientos que anualmente otorga el Ayuntamiento.

TERCERO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos
en el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 2, dispone que las Medallas se
entregaran publicamente a aquellas personas o instituciones que se hayan destacado por
su conducta, acciones u obras relevantes en diversas areas y que por su actividad han
sido de gran beneficio para la sociedad, enalteciendo asi a nuestro municipio.

CUARTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leodn, en sus articulos 3, 4, 5y 6, dispone que las
condecoraciones serdn honorificas, salvo aquellas en donde, previa autorizacion del
Ayuntamiento, se determine entregar algun estimulo en numerario o especie, y se podran
proponer aspirantes cualquier persona fisica o moral, asi como instituciones privadas u
organizaciones de la sociedad civil. Asimismo, que los aspirantes propuestos a recibir una
Medalla deberan ser regiomontanos por nacimiento, o demostrar residencia al menos por
tres afos, en el municipio de Monterrey. En los casos en los que la propuesta sea para la
entrega post mortem, el fallecimiento debera haber ocurrido durante los cinco afos
anteriores de la publicacion de la convocatoria, en su caso haciéndose entrega de la
Medalla a un familiar del galardonado. Y en ningln caso se podra recibir en mas de una
ocasion en un periodo de cinco afos, la misma Medalla. La presente Medalla se
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entregaran anualmente, mediante Sesién Solemne en el recinto oficial que declare el
Ayuntamiento.

QUINTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 7, dispone que las respectivas
convocatorias para la entrega de Medallas deberan ser publicadas en la pagina oficial del
Gobierno Municipal, asi como al menos durante tres dias en un medio de comunicacién
impreso.

SEXTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 8 dispone que el Ayuntamiento,
tiene la facultad de emitir previo dictamen presentado por la Comision correspondiente, la
convocatoria para recibir propuestas para las Medallas y aprobar el dictamen con el
ganador o ganadores a recibir la Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco”.

SEPTIMO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos
en el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en sus articulos 9, fraccion Ill'y 10 disponen
gue la Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco”, sera entregada por el Ayuntamiento de
Monterrey, dicha distincion podra otorgarse por area o categoria, entregandose una
Medalla Conmemorativa y un Reconocimiento alusivo firmado por el Presidente Municipal.

OCTAVO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en su articulo 22 sefiala que, durante el mes de
agosto, la Comision de Salud Publica del Ayuntamiento de Monterrey sera la encargada
de proponer las bases para la convocatoria de la Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco”.

NOVENO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 23 sefiala que, la Medalla al Mérito
“Dr. Carlos Canseco” tiene como objetivo reconocer la labor de aquellos médicos e
instituciones en pro de la salud que hayan participado en forma destacada en la comunidad
regiomontana, en actividades del ejercicio de la medicina, en investigacion médica e
impulsando a las instituciones en esta materia.

El reconocimiento se concederd a aquellos médicos y/o instituciones médicas
regiomontanas que ejerzan o hayan ejercido la profesibn o docencia médica, y que
probados sus méritos se hayan distinguido en algunas de las siguientes categorias:

|. Ejercicio de la Medicina. Se otorgara a la persona fisica que desempefie o haya
desempeiiado de manera ética y demuestre excelencia en el tratamiento de pacientes
y/o aportaciones a la ciencia médica;

Il. Investigacidon Médica. Se otorgara a la persona fisica cuya obra haya hecho una
aportacion en el area de esta ciencia, y que con ello se haya desarrollado un avance
en el fortalecimiento de la salud publica; y,
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lll. Instituciones Médicas y/o cualesquiera otras asistenciales. Que se otorgara
por ser una empresa socialmente responsable y de calidad, que responda
eficientemente a las realidades de la sociedad regiomontana con acciones que
beneficien al desarrollo de la medicina.

DECIMO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y Reconocimientos en
el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 24 dispone que tanto para el caso
de personas fisicas como de las instituciones meédicas y/o asistenciales, la residencia o
establecimiento en esta ciudad debera ser de al menos 3 afios anteriores a su registro
como aspirantes.

DECIMO PRIMERO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y
Reconocimientos en el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 25 dispone las
propuestas de aspirantes a recibir la Medalla deberan dirigirse al Coordinador de la
Comision de Salud Publica, acompafiando la documentacion sefialada en el articulo 47
del referido Reglamento.

DECIMO SEGUNDO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y
Reconocimientos en el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 26, dispone
que la Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco” sera entregada preferentemente el dia habil
mas cercano al 23 octubre de cada afio, que es la fecha en la que se conmemora el dia
del Médico, conforme al disefio y especificaciones descritos en la referido Reglamento.

DECIMO TERCERO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y
Reconocimientos en el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en su articulo 47 dispone
que las postulaciones deberan presentarse por escrito o al correo electronico establecido
en la convocatoria correspondiente, acompafiando la carta postulacion en donde se sefiale
una descripcion breve de las acciones realizadas por la persona fisica o moral propuesta
para recibir la Medalla correspondiente y acompafando respecto de esta ultima;

Carta de aceptacion de la postulacion por el candidato propuesto, o por la persona
gue cuente legalmente con las facultades para este fin;

Curriculum Vitae en su caso;

Semblanza o resefia del aspirante de hasta un maximo de 3 cuartillas, que debera
ser acompafiada de material grafico o audiovisual que se sustentara como
evidencia documental de los trabajos y actividades propuestos para ser acreedor a
recibir la Medalla correspondiente;

Acta de Nacimiento o de Defuncion en su caso;

Copia de una identificacion oficial;

Tratdndose de Instituciones o personas morales, incluir, copia del acta constitutiva
y copia del alta del Registro Federal de Contribuyentes;

Copia del comprobante de domicilio; y,
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Los que de forma particular establezca la convocatoria correspondiente.

En caso de que las postulaciones sean realizadas en formato fisico, los documentos antes
sefialados deberan presentarse por duplicado.

DECIMO CUARTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y
Reconocimientos en el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, en su articulo 48 dispone
gue para facilitar la participacion y entrega de propuestas se expediran formatos para su
consulta y descarga en la Pagina Oficial de Internet: www.monterrey.gob.mx

DECIMO QUINTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y
Reconocimientos en el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 49, dispone
gue en caso de propuestas post mortem, el formato de carta de aceptacién post mortem
sustituye al Formato de Carta de Aceptacion a participar, 0 en su caso anexar los
documentos que acrediten el parentesco o cualquier forma de representacion legal.

DECIMO SEXTO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y
Reconocimientos en el municipio de Monterrey, Nuevo Leon, en su articulo 50, dispone
gue los datos personales e informacion que proporcionen los participantes seran
protegidos en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Nuevo Ledn, y sélo se utilizaran para los fines descritos las Bases establecidas
en el Considerando DECIMO OCTAVO.

DECIMO SEPTIMO. Que el Reglamento que Instituye la Entrega de Medallas y
Reconocimientos en el municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, dispones en sus articulos 51,
53, 54 y 55 gue los aspirantes a recibir los reconocimientos a que se refiere este
Reglamento seran elegidos mediante convocatoria publica expedida por el Ayuntamiento,
a través de dictamen presentado por la Comision correspondiente. Concluido el periodo
de recepcion de propuestas, la Comision del Ayuntamiento respectiva debera llevar a cabo
lo siguiente: Con apoyo de la Direccion de Gobierno y Asuntos Politicos de la Direccion
General de Gobierno y Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria del Ayuntamiento,
integrara cada uno de los expedientes con las propuestas recibidas; Analizar cada uno los
expedientes de los aspirantes propuestos; Elegir mediante votacion econémica, a la(s)
persona(s) o institucion de entre los aspirantes, en su caso por cada categoria o area,
propuestos a recibir el Reconocimiento y presentar al pleno del Ayuntamiento el dictamen
gue contenga el nombre de la persona o institucion que haya sido elegida para recibir el
Reconocimiento correspondiente. En los casos en que la comision del Ayuntamiento lo
determine, se podra constituir un comité de seleccion, el cual se integrara por lo menos
por la persona titular de la Secretaria competente de la materia, asi como por los miembros
de la comision respectiva. Por acuerdo de la Comision competente, se podra ampliar el
plazo de recepcion de propuestas previsto en la convocatoria hasta por una ocasion.

Cuando no existan participantes registrados o cuando los aspirantes registrados no
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cumplan con los requisitos o perfil sefialados en este Reglamento, la comision respectiva
podra declarar desierta la convocatoria 0 categoria respectiva, haciéndolo del
conocimiento del Ayuntamiento. Los casos no previstos en mencionado Reglamento seran
resueltos por lo que establezca la convocatoria respectiva o a través de la Comisién
competente.

DECIMO OCTAVO. Que la emision de las bases de la Convocatoria para la entrega de
la Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco” Edicion 2025, seran las siguientes:

CONVOCATORIA PARA LA ENTREGA DE LA MEDALLA
AL MERITO “DR. CARLOS CANSECO” EDICION 2025.

BASES

|.  Este reconocimiento sera denominado Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco”,
Edicion 2025 y tiene como objetivo reconocer la labor de aquellos médicos e
instituciones en pro de la salud que hayan participado en forma destacada en la
comunidad regiomontana, en actividades del ejercicio de la medicina, en
investigacion meédica e impulsando a las instituciones en esta materia.

El reconocimiento se concedera a aquellos médicos y/o instituciones meédicas
regiomontanas que ejerzan o hayan ejercido la profesion o docencia médica, y que
probados sus méritos se hayan distinguido en algunas de las siguientes categorias:

Ejercicio de la Medicina. Se otorgara a la persona fisica que desempefie o
haya desempefiado de manera ética y demuestre excelencia en el
tratamiento de pacientes y/o aportaciones a la ciencia médica;

Investigacion Médica. Se otorgara a la persona fisica cuya obra haya hecho
una aportacion en el area de esta ciencia, y que con ello se haya desarrollado
un avance en el fortalecimiento de la salud publica; vy,

Instituciones Médicas y/o cualesquiera otras asistenciales. Que se
otorgara por ser una empresa socialmente responsable y de calidad, que
responda eficientemente a las realidades de la sociedad regiomontana con
acciones que beneficien al desarrollo de la medicina.

Il. Podran participar los ciudadanos regiomontanos que no hayan recibido esta Medalla
en un periodo de 5-cinco afos.
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lll. Los aspirantes podran ser propuestos por cualquier persona fisica o moral, asi
como instituciones privadas u organizaciones de la sociedad civil, aportando las
pruebas documentales que se estimen conducentes para acreditar el objeto de la
presente convocatoria.

IV. Los aspirantes propuestos a recibir esta Medalla deberan ser personas
regiomontanas por nacimiento o demostrar residencia al menos por 3-tres anos,
en el municipio de Monterrey, anteriores a su registro. Y en los casos en los que la
propuesta sea para la entrega post mortem, el fallecimiento debera haber ocurrido
durante los 5-cinco afios anteriores de la publicacién de la presente convocatoria,
y en su caso, se hara la entrega de la Medalla a un familiar del galardonado.

V. Las postulaciones podran ser presentadas de manera digital en formato PDF y
seran enviadas al correo electrénico: postulacion.medallas@monterrey.gob.mx
acompafiando la Carta Postulacion en donde se sefiale una descripciéon breve de
las acciones realizadas por la persona fisica 0 moral propuesta para recibir la
Medalla, asi como los siguientes requisitos:

Carta de aceptacion de la postulacion por el candidato propuesto, o por la
persona que cuente legalmente con las facultades para este fin.

Curriculum Vitae, que contenga namero de teléfono y correo electrénico.
Semblanza o resefa del aspirante de hasta un maximo de 3 cuatrtillas, que
debera ser acomparfiada de material grafico o audiovisual que se sustentara
como evidencia documental de los trabajos y actividades propuestos para
ser acreedor a recibir la Medalla.

Acta de Nacimiento o de Defuncién, en su caso.

Copia de una identificacién oficial.

Copia del comprobante de domicilio.

Constancia de Residencia, emitida por la Direccién de Concertacion Social
de la Secretaria del Ayuntamiento, en su caso.

Los que de forma particular establezca la presente convocatoria.
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En caso de que las postulaciones sean realizadas en formato fisico, los documentos
antes sefialados deberan presentarse por duplicado.

Las propuestas presentadas de manera fisica se recibiran a partir del dia de la
publicacion de la presente Convocatoria en la Gaceta Municipal y/o en la pagina
oficial de Internet del Municipio de Monterrey, deberan ser dirigidas al Coordinador
de la Comision de Salud Publica del Ayuntamiento y presentarse en la Direccion
de Gobierno y Asuntos Politicos de la Secretaria del Ayuntamiento, ubicada en el
segundo piso del Palacio Municipal, calle Zaragoza Sur, sin numero, Centro,
Monterrey, Nuevo Leon, de lunes a viernes en horario de las 9:00 a las 16:00 horas,
en dias habiles.

El plazo limite de recepcién de las propuestas sera hasta el 30 de septiembre de
2025.

El procedimiento de seleccion de los galardonados serda a través de los
integrantes de la Comision de Salud Publica del Ayuntamiento de Monterrey.

. Para facilitar la participacion y entrega de propuestas se expediran formatos para su

consulta y descarga en la Pagina Oficial de Internet: www.monterrey.gob.mx

En caso de propuestas post mortem, el formato de Carta de Aceptacion post
mortem sustituye al Formato de carta de aceptacion a participar, 0 en su caso
anexar los documentos que acrediten el parentesco o cualquier forma de
representacion legal.

Los datos personales e informacién que proporcionen los participantes seran
protegidos en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pulblica del Estado de Nuevo Ledn, y sélo se utilizaran para los fines descritos en
las presentes Bases. El aviso de privacidad integral se podra consultar accediendo
al siguiente enlace:

https://www.monterrey.gob.mx/pdf/portaln/AvisosPrivacidad/38-AVISO-DE-
PRIVACIDAD-DDGYAP-MEDALLAS Y RECONOCIMIENTOS.docx

Cuando no existan participantes registrados o cuando los aspirantes registrados
no cumplan con los requisitos o perfil sefialados en estas Bases, la Comision de
Salud Publica, podra declarar desierta la convocatoria, haciéndolo del conocimiento
del Ayuntamiento.

Todo aquello no previsto en las presentes bases sera resuelto a través de la

Comision de Salud Publica del Ayuntamiento de Monterrey.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Comisiéon de Salud Publica de Monterrey,
presenta a consideracion de este Organo Colegiado los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba la emisién de la Convocatoria para la entrega de la Medalla al
Mérito “Dr. Carlos Canseco” Edicion 2025, de conformidad con las bases expuestas en
los términos del Considerando DECIMO OCTAVO del presente Dictamen.

SEGUNDO. Se instruye a la Direccion de Salud de la Secretaria de Desarrollo Humano e
Igualdad Sustantiva y a la Direccidon de Comunicacion Social de la Direccion General de
la Secretaria Ejecutiva a difundir las Bases de la Convocatoria para la entrega de la
Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco” Edicién 2025, a partir de su publicacién en la
Gaceta Municipal. Asi como para la realizacién del disefio de la referida Medalla.

TERCERO. Se instruye a la Tesoreria Municipal para que se gestione la asignacion del
presupuesto en coordinacién con la Direccion de Salud de la Secretaria de Desarrollo
Humano e Igualdad Sustantiva, para la elaboracién de la Medalla Conmemorativa y el
Reconocimiento alusivo de la Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco” Edicion 2025.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria de Innovacion y Gobierno Abierto, a efecto de darle
méaxima publicidad a la Convocatoria descrita en el considerando DECIMO OCTAVO, por
medio del micrositio habilitado en la pagina de Internet www.monterrey.gob.mx, para la
recepcion de propuestas.

QUINTO. Se instruye a la Direccion de Comunicacién Social de la Direccién General de la
Secretaria Ejecutiva a difundir las Bases de la Convocatoria descrita en el considerando
DECIMO OCTAVO, respecto a la entrega de la Medalla al Mérito “Dr. Carlos Canseco”
Edicidon 2025, en las redes sociales oficiales del Municipio de Monterrey, a partir de su
publicacién en la Gaceta Municipal.

SEXTO. Publiquese la Convocatoria descrita en el considerando DECIMO OCTAVO en el
Periodico Oficial del Estado, en la Gaceta Municipal, y en 1- un Periddico de la localidad al
menos durante 3-tres dias.

SEPTIMO. Publiquese el presente dictamen en la Gaceta Municipal y en la Pagina Oficial
de Internet: www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON, A 13 DE AGOSTO DE 2025. ASi LO ACUERDAN Y LO
FIRMAN LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE SALUD PUBLICA. REGIDOR
FRANCISCO JAVIER CANTU TORRES, COORDINADOR / REGIDORA MARCELA
CAVAZOS GUAJARDO SOLIS, INTEGRANTE / REGIDORA DIANA ESPERANZA GAMEZ
GARZA, INTEGRANTE / REGIDOR DANIEL RAMIRO VILLARREAL ZAMBRANO,
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INTEGRANTE (RUBRICAS) / REGIDOR ALAVARO FLORES PALOMO, INTEGRANTE /
REGIDORA MAYELA CORTES GONZALEZ, INTEGRANTE (SIN RUBRICAS)".

Expresando el C. REGIDOR ALVARO FLORES PALOMO: “Es cuanto, sefior Secretario”.

Manifestando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Gracias Regidor,
esta a consideracion de los integrantes del Cabildo el dictamen propuesto por la Comision
de Salud, en el que se autoriza la emision de la Convocatoria para la entrega de la Medalla
al Mérito “Dr. Carlos Canseco” Edicion 2025, los que estén de acuerdo en autorizar el
dictamen en los términos propuestos, favor de manifestarlo en la forma acostumbrada, a
consideracion. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES”. (Con 25 votos
a favor).

Nuevamente el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Enseguida la
Comision de Gobernacion Reglamentacion y Mejora Regulatoria hara la presentacion
de un asunto. Tiene el uso de la voz la Regidora Adriana Paola Coronado Ramirez”.

En uso de la palabra la C. REGIDORA ADRIANA PAOLA CORONADO RAMIREZ dijo:
“Gracias, con su permiso Alcalde, Secretario. Integrantes del Ayuntamiento, daré lectura a
los acuerdos del dictamen respecto a la emision del Cédigo de Etica y Conducta de las
Personas Servidoras Publicas del Municipio de Monterrey, Nuevo Leon que la Comision de
Comision de Gobernacion Reglamentacion y Mejora Regulatoria tienen agendado
presentar en ésta sesion. Lo anterior, con fundamento en lo establecido en el articulo 53,
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn”.

(Enseguida se transcribe el texto integro del UNICO DICTAMEN DE LA COMISION DE
GOBERNACION REGLAMENTACION Y MEJORA REGULATORIA, cuyos acuerdos
fueron leidos por la C. Regidora Adriana Paola Coronado Ramirez).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE.

Los integrantes de la Comision de Gobernaciéon, Reglamentacion y Mejora Regulatoria, con
fundamento en lo establecido en los articulos 36, fracciones lll, V, VIl y Xl, 37, fraccion I,
incisos b), ¢) y h), 38, 40, fraccion |, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn; 10 fraccion IX, 11 fraccion VI, 20, 21, 22, 25, fraccion |, incisos a) y m), y 27
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn, sometemos a
consideracién de este Organo Colegiado el DICTAMEN RESPECTO A LA EMISION DEL
CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON, con base en los siguientes:
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ANTECEDENTES

PRIMERO. En Sesion Ordinaria del Concejo Municipal de Monterrey de fecha 17 de
diciembre de 2018, se aprobé la emisién del Codigo de Etica de las y los Servidores
Publicos del Municipio de Monterrey, asi como la emisién del Cédigo de Conducta Base de
las y los Servidores Publicos del Municipio de Monterrey, los cuales fueron publicados en
el Periodico Oficial del Estado el 28 de diciembre de 2018.

SEGUNDO. Mediante el oficio numero CMU/0252/2025, la Contralora Municipal de
Monterrey, remitié al Lic. Adrian Emilio de la Garza Santos, Presidente Municipal de
Monterrey, el Proyecto del Codigo de Eticay Conducta de las Personas Servidoras Publicas
del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, donde solicitd proponerlo al Ayuntamiento, a fin
de someterlo a su consideracion.

TERCERO. Mediante oficio SAY-DGAP/166/2025, la Direccién de Gobierno y Asuntos
Politicos de la Direccion General de Gobierno y Asuntos Interinstitucionales de la
Secretaria del Ayuntamiento, remitio a la Direccion de Asuntos Juridicos de la propia
Secretaria del Ayuntamiento, el Proyecto del Codigo de Etica y Conducta de las Personas
Servidoras Publicas del Municipio de Monterrey, Nuevo Leodn, solicitando su visto bueno al
mismo, a fin de que la Comisién correspondiente lo proponga al Ayuntamiento para su
aprobacion correspondiente.

CUARTO. Mediante oficio numero SAY-DAJ/8706/2025, la Direccion de Asuntos Juridicos
otorgd el visto bueno para que se continué el proceso de aprobacién ante la Comision
correspondiente y posterior aprobacion del Ayuntamiento.

Por lo anterior, y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que los articulos 115, fracciones | y Il, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como el parrafo quinto del articulo 1 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon; 2 y 4 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado
de Nuevo Ledn, disponen que el Municipio es la base de division territorial y de organizacion
politica y administrativa del Estado, entidad de derecho publico investido de personalidad
juridica, con libertad interior, patrimonio propio y autonomia para su gobierno y
administracion, cuyo gobierno municipal sera ejercido por el Ayuntamiento de manera
exclusiva.

SEGUNDO. Que de acuerdo con lo que establecen los articulos 115, fraccién Il, segundo
parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 181, fraccion 1X, de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, el Ayuntamiento
cuenta con facultades para aprobar los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
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organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal, todo lo anterior de acuerdo con las leyes en materia municipal que expidan las
legislaturas de los Estados.

TERCERO. Que los articulos 43, segundo parrafo, de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion para el Estado de Nuevo Le6n; y 230 de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Ledn, establecen que los municipios deberan contar con un Cdédigo de
Etica y Conducta para los Servidores Publicos del Gobierno Municipal correspondiente, en
el que se contengan los principios y valores que deberan observar los servidores publicos
de ese Gobierno Municipal, el cual debera ser aprobado por el Ayuntamiento y publicado
en el Periddico Oficial del Estado y, en su caso, en la Gaceta Municipal.

CUARTO. Que la propuesta de texto del Codigo de Etica y Conducta de las Personas
Servidoras Publicas del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, consiste en lo que a
continuacion se transcribe:

CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON

OBJETIVO:

Establecer los principios, valores y reglas de integridad que deben guiar a las personas
servidoras publicas del Municipio de Monterrey en la toma de decisiones, promoviendo
una cultura de ética, transparencia y rendicién de cuentas en el servicio publico, asi
como proveer normas de conducta que deben observar, en el ejercicio de sus funciones,
para fortalecer la confianza ciudadana y garantizar un servicio publico eficaz,
transparente y respetuoso.

ALCANCE:

El presente Cdodigo es de observancia general y aplicacién obligatoria para las personas
servidoras publicas de la Administracion Municipal de Monterrey, Nuevo Leén, de
conformidad con lo establecido en los articulos 108 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 5 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion;
16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; y, 16 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leon.

En las areas de las dependencias y entidades del Gobierno Municipal que por la
naturaleza de sus funciones asi lo ameriten, podran expedirse Codigos de Conducta
especificos, en los que se incluyan, adicionalmente a las reglas del presente Cédigo, las
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normas de comportamiento que directamente resulten aplicables al area en concreto,
por las atribuciones especificas.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo Primero. - Fundamento Legal. Este Cddigo se emite acorde con el marco
juridico siguiente:

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn.

Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion para el Estado de Nuevo Leon.

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn.

Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon.

Reglamento Anticorrupcion del Municipio de Monterrey, Nuevo Leon.

Lineamientos para la emision de los Codigos de Etica emitidos por el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Nuevo Ledn.

Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027.

Articulo Segundo. - Objetivo. Establecer los principios, valores y reglas de integridad
gue deben guiar a las personas servidoras publicas del Municipio de Monterrey en la
toma de decisiones, promoviendo una cultura de ética, transparencia y rendicion de
cuentas en el servicio publico, asi como proveer normas de conducta que deben
observar, en el ejercicio de sus funciones, para fortalecer la confianza ciudadana y
garantizar un servicio publico eficaz, transparente y respetuoso.

Articulo Tercero. - Filosofia. Los planes y programas de la Administracion Publica
Municipal deben elaborarse considerando en su contenido cuando menos los siguientes
aspectos:

El propdsito institucional, en el cual debera considerar, cuando menos, el ser una
institucion orientada hacia la realizacion del interés publico y al bien comdn sobre la
base de un esquema ético, de valores y de cooperacion entre gobierno y sociedad, que
fortalezca el contenido humano de ambos sectores;

Los servicios que deben ser tendientes, cuando menos, a proveer a la comunidad de
infraestructura, seguridad y de servicios publicos de calidad; y

Los destinatarios de los bienes y servicios deberan ser ciudadanos o habitantes
residentes del municipio de Monterrey.

Articulo Cuarto. - Valores Institucionales:
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Orgullo Regiomontano. Las personas servidoras publicas promueven el amor y
respeto por Monterrey, trabajando para construir una ciudad de la que cada
habitante se sienta orgulloso.

Confianza. Las personas servidoras publicas actian de manera integra y honesta,
ganandose la confianza a través de sus acciones y decisiones, que siempre buscan
el bienestar de la comunidad.

Calidad en el servicio publico. Las personas servidoras publicas ofrecen servicios
gue cumplen con altos estandares de calidad, asegurando que cada intervencion
gubernamental esta orientada a satisfacer las expectativas y necesidades de las y
los regiomontanos.

Integridad y compromiso. Las personas servidoras publicas actian con
honestidad y rectitud en todas las actividades de la administracion bajo la firme
dedicacion hacia el servicio a la comunidad y el logro de los objetivos.

Respeto y empatia. Las personas servidoras publicas se conducen con trato digno
y considerado hacia todas y todos los ciudadanos y colaboradores del gobierno,
comprendiendo las necesidades y situaciones para brindar respuestas adecuadas.

Articulo Quinto. - Ambito de aplicacién. El presente Codigo es de observancia general
y aplicacion obligatoria para las personas servidoras publicas de la Administracion
Municipal de Monterrey, Nuevo Leon, de conformidad con lo establecido en los articulos
108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5 de la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcidon; y, 16 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Nuevo Ledn.

En las areas de las dependencias y entidades del Gobierno Municipal que por la
naturaleza de sus funciones asi lo ameriten, podran expedirse Cédigos de Conducta
especificos, en los gue se incluyan, adicionalmente a las reglas del presente Cédigo, las
normas de comportamiento que directamente resulten aplicables al area en concreto,
por las atribuciones especificas.

Articulo Sexto. — Glosario. Para los efectos del presente Cdodigo se entendera por:

Codigo: El Codigo de Etica y Conducta de las personas Servidoras Publicas del
Municipio de Monterrey, Nuevo Leodn.

Comité de Etica e Integridad: Cuerpo colegiado encargado de resolver los asuntos
atinentes al contenido de este Cddigo, en los términos que establezca el Reglamento
Municipal Anticorrupcion de Monterrey.

Contraloria: La Contraloria Municipal de Monterrey.
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Filosofia institucional: La postura del Gobierno Municipal que contempla su misién,
vision, valores éticos y principios institucionales encaminados al bienestar colectivo
hacia el cual deben diariamente encaminar su comportamiento las personas
servidoras publicas municipales, a fin de alcanzar su cumplimiento.

Municipio: Las Secretarias, dependencias, unidades y organismos publicos
desconcentrados y descentralizados que conforman la Administraciéon Publica
Municipal de Monterrey, Nuevo Leodn.

Principios: Reglas o normas que orientan la accidén del ser humano; se trata de
normas de caracter general y universal.

Persona Servidora Publica: Cualquier persona que desempefie un empleo, cargo
0 comision de cualquier naturaleza en la Administraciéon Publica Municipal de
Monterrey, en términos del articulo 197 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Nuevo Ledn y por ende sea considerado servidor o servidora publica.

Servicio Publico: Aquella actividad desarrollada por las personas servidoras
publicas del Municipio de Monterrey, en el ejercicio de sus atribuciones, facultades
y competencias.

Testigo de Asistencia: Persona que confirma la presencia de los participantes y la
realizacién del acta en un momento especifico, la funcion principal es asegurar que
el acta sea legalmente valida, al atestiguar que las partes involucradas estuvieron
presentes y participaron en el proceso.

Valores: Aquellos principios, virtudes o cualidades que impulsan el actuar de las
personas con el fin de alcanzar el bien colectivo.

Articulo Séptimo. - Principios y Valores de las personas Servidoras Publicas:

Legalidad. Las personas servidoras publicas hacen sélo aquello que las normas
expresamente les confieren y en todo momento ajustan su actuacion a las facultades
gue el marco juridico vigente atribuyen a su empleo, cargo, o comisién, por lo que
conocen y cumplen las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones,
facultades y atribuciones.

Honradez. Las personas servidoras publicas se conducen con rectitud sin utilizar su
empleo, cargo o comision para obtener o pretender obtener algun beneficio,
provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscan o aceptan
compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona
u organizacion.
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Lealtad. Las personas servidoras publicas corresponden a la confianza que la
Administracion Municipal les ha conferido; tienen una marcada vocacion de servicio
a la sociedad y a satisfacen el interés superior de las necesidades colectivas por
encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar
de la poblacion.

Imparcialidad. Las personas servidoras publicas dan a los ciudadanos y a la
poblacién en general el mismo trato, no conceden privilegios o preferencias a
organizaciones o0 personas, ni permiten que influencias, intereses 0 perjuicios
indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones de
manera objetiva.

Eficiencia. Las personas servidoras publicas actian conforme a una cultura de
servicio orientada al logro de resultados, procurando en todo momento un mejor
desempeiio de sus funciones mediante el uso responsable y claro de los recursos
publicos, eliminando cualquier ostentacion y discrecionalidad indebida en su
aplicacion.

Economia. Las personas servidoras publicas en el ejercicio del gasto publico
administraran los bienes, recursos y servicios publicos con legalidad, austeridad y
disciplina, satisfaciendo los objetivos y metas a los que estén destinados, siendo
estos de interés social.

Disciplina. Las personas servidoras publicas desempefiaran su empleo, cargo o
comision, de manera ordenada, metddica y perseverante, con el propdsito de
obtener los mejores resultados en el servicio o bienes ofrecidos.

Profesionalismo. Las personas servidoras publicas deberan conocer, actuar y
cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas de conformidad
con el marco regulatorio vigente atribuible a su empleo, cargo o comision,
observando en todo momento disciplina, integridad y respeto a los particulares y a
los comparfieros servidores publicos.

Objetividad. Las personas servidoras publicas deberan preservar el interés superior
de las necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales o
ajenos al interés general, actuando de manera neutral e imparcial en la toma de
decisiones.

Interés Publico. Las personas servidoras publicas actuan buscando en todo
momento la maxima atencion de las necesidades y demandas de la sociedad por
encima de intereses y beneficios particulares, ajenos a la satisfaccion colectiva.
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Respeto. Las personas servidoras publicas se conducen con austeridad y sin
ostentacion, y otorgan un trato digno y cordial a las personas en general y a sus
compairieros de trabajo, superiores y subordinados, considerando sus derechos.

Respeto a los Derechos Humanos. Las personas servidoras publicas respetan los
derechos humanos, y en el ambito de sus competencias y atribuciones, los
promueven y protegen.

Igualdad y no Discriminacion. Las personas servidoras publicas prestan sus
servicios a todas las personas sin distincion, exclusion, restriccion, o preferencia
basada en el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el género,
la edad, las discapacidades, la condicidén social, econdmica, de salud o juridica, la
religion, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el
embarazo, lalengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion
politica, el estado civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el
idioma, los antecedentes penales o cualquier otro motivo.

Equidad de Género. Las personas servidoras publicas, en el ambito de sus
competencias y atribuciones, garantizan que tanto mujeres como hombres accedan
con las mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los bienes y servicios
publicos; a los programas y beneficios institucionales, y a los empleos, cargos y
comisiones gubernamentales.

Entorno Cultural y Ecologico. Las personas servidoras publicas en el desarrollo
de sus actividades evitan la afectacion del patrimonio cultural de cualquier nacion y
de los ecosistemas del planeta; asumen una férrea voluntad de respeto, defensa y
preservacion de la cultura y del medio ambiente, y en el ejercicio de sus funciones y
conforme a sus atribuciones, promueve en la sociedad la proteccion y conservacion
de la cultura y el medio ambiente.

Integridad. Las personas servidoras publicas actian siempre de manera
congruente con los principios que se deben observar en el desempefio de un
empleo, cargo, comision o funcién, convencidos en el compromiso de ajustar su
conducta para que impere en su desempefio una ética que responda al interés
publico y generen certeza plena de su conducta frente a todas las personas con las
gue se vincule u observen su actuar.

Cooperacion. Las personas servidoras publicas colaboran entre si y propician el
trabajo en equipo para alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y
programas gubernamentales, generando asi una plena vocacion de servicio publico
en beneficio de la colectividad y confianza de los ciudadanos en sus instituciones.
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Liderazgo. Las personas servidoras publicas son guia, ejemplo y promotores de
este Codigo de Etica y Conducta; fomentan y aplican en el desempefio de sus
funciones los principios que la Constitucion y la ley les impone, asi como aquellos
valores adicionales que por su importancia son intrinsecos a la funcién publica.

Transparencia. Las personas servidoras publicas en el ejercicio de sus funciones
protegen los datos personales que estén bajo su custodia; privilegian el principio de
maxima publicidad de la informacion publica, atendiendo con diligencia los
requerimientos de acceso a la informacion publica y proporcionando la
documentacion que generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan; y en el
ambito de su competencia, difunden de manera proactiva informacion
gubernamental, como un elemento que genera valor a la sociedad y promueve un
gobierno abierto.

Rendicion de Cuentas. Las personas servidoras publicas asumen plenamente ante
la sociedad y ante las autoridades competentes la responsabilidad que deriva del
ejercicio de su empleo, cargo o comision, por lo que informan, explican y justifican
sus decisiones y acciones, y se sujetan a un sistema de sanciones, asi como a la
evaluacion y al escrutinio publico de sus funciones por parte de la ciudadania.

Articulo Octavo. - Reglas de Integridad. Las personas servidoras publicas deberan
observar en el ejercicio de sus funciones lo siguiente:

Actuacion publica: Conducirse con rectitud y sin utilizar el cargo para obtener
beneficios personales para si o para terceros vinculados.

Informacion publica: Manejar la informacidn con responsabilidad, garantizando su
veracidad y confidencialidad, sin aprovechar su conocimiento para beneficio propio
o de terceros vinculados.

Contrataciones publicas: Participar en procesos de contratacion de manera
transparente y equitativa, excusandose en caso de tener algun interés personal en
el asunto.

Programas gubernamentales: Implementar y supervisar programas con eficiencia
y sin favoritismos.

Tramites y servicios: Brindar atencién oportuna y respetuosa a la ciudadania.

Recursos humanos: Garantizar que los servidores publicos gocen de igualdad de
oportunidades para acceder, permanecer y desarrollarse en el servicio, con base en
el mérito, la capacidad y la experiencia.
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Administracion de bienes: Utilizar los recursos publicos con austeridad y
responsabilidad.

Procesos de evaluacion: Participar en evaluaciones objetivas y constructivas.
Control interno: Colaborar en mecanismos que prevengan irregularidades.
Procedimiento administrativo: Actuar conforme a la normatividad vigente.

Desempefio con integridad: Mantener una conducta ética dentro y fuera del &mbito
laboral.

Cooperacioén con la integridad: Fomentar un ambiente de trabajo basado en la
ética y la colaboracion.

Comportamiento digno: Respetar la dignidad de todas las personas, evitando
conductas discriminatorias o de acoso.

Articulo Noveno. - Principios generales de conducta. Las personas servidoras publicas
deberan observar en el ejercicio de sus funciones los siguientes principios:

Legalidad: Actuar con estricto apego a la ley en todo momento.

Respeto: Tratar con dignidad y cortesia a la ciudadania y a los comparieros de
labores.

Responsabilidad: Cumplir con las obligaciones del cargo de manera diligente y
oportuna.

Imparcialidad: Evitar favoritismos, prejuicios o conflictos de interés.

Integridad: Conducirse con honradez, evitando cualquier acto de corrupcion.
Transparencia: Permitir y facilitar el acceso a la informacion publica gubernamental.
Profesionalismo: Capacitarse continuamente y desempefarse con eficiencia.
Equidad e Inclusién: Promover la igualdad de trato y oportunidades.

Articulo Décimo. - Reglas de conducta. Las personas servidoras publicas deberan
observar en el ejercicio de sus funciones las siguientes reglas:

Abstenerse de solicitar o aceptar beneficios indebidos en razén del cargo.
Evitar el uso indebido de recursos publicos.
Actuar con neutralidad politica en el desempefio de funciones.
Promover un ambiente laboral libre de violencia, discriminacion y acoso.
Observar un lenguaje respetuoso en toda comunicacion oficial.
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Reportar cualquier acto de corrupcion o conducta indebida.

Guardar confidencialidad sobre la informacion sensible o reservada.

Respetar los horarios laborales y el uso adecuado de herramientas
institucionales.

Evitar hacer proselitismo politico en los términos del marco normativo electoral
vigente, durante las horas laborales y/o en instalaciones publicas.

Articulo Décimo Primero. - La falta de atencion y cumplimiento del presente Codigo
dara lugar a sancionar con amonestacion, suspension, destitucion o inhabilitacion, y en
el caso de sanciones de faltas administrativas graves la autoridad competente podra
aplicar, suspension, destitucion, sancion econdmica o inhabilitacion temporal o definitiva
a las personas servidoras publicas en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Nuevo Ledn, sin menoscabo de dar vista a otras
autoridades por la presunta comision de conductas delictivas.

Articulo Décimo Segundo. - Cualquier persona servidora publica que tenga
conocimiento de alguna falta a las conductas sefialadas en este Codigo debera informar
al superior jerarquico inmediato, quien asentara los hechos respectivos en un Acta
Administrativa dentro de los siguientes tres dias habiles posteriores al momento en que
tuvo conocimiento de los hechos de que se trata.

En el acta debera comparecer el denunciante a quien se les dara el uso de la voz para
gue manifieste los hechos que les consten, en caso de tratarse de un Servidor Publico
sindicalizado podra citarse a un representante del Sindicato a fin de que esté presente
durante la redaccion de los hechos en el acta administrativa. En el acta también seran
designados dos testigos quienes presenciaran todo el desarrollo de la diligencia.

Articulo Décimo Tercero. - ElI Acta Administrativa debera contener los siguientes
requisitos:

Nombre del servidor publico que denuncia los hechos y del presunto
responsable;

Lugar, hora, dia, mes y afio de inicio y de terminacién de la misma,;

Nombre del superior jerarquico quien asienta los hechos en el Acta
Administrativa;

Datos Generales de los testigos de asistencia y firma.

La narracion logica, ordenada y coherente de los eventos, atendiendo a la
cronologia de los mismos que se atribuyen al servidor publico presunto
responsable;

Pruebas ofrecidas;
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La respuesta del Servidor Publico respecto a los hechos que se le atribuyen, para
gue manifieste lo que a su derecho convenga, en caso de negarse se asentara
esta circunstancia dentro del acta.

Articulo Décimo Cuarto. — La diligencia del desahogo del acta administrativa sera de
la siguiente forma:

En la diligencia de levantamiento del acta administrativa estaran presente el superior
jerarquico, los dos testigos y la persona que auxilie a quien preside la diligencia.

Se procedera a declarar en primer lugar al denunciante, quien manifestara con detalle
los hechos que le constan y que considera violatorios de lo establecido en este cédigo,
en caso de que haya testigos de los hechos manifestados el denunciante debera
manifestar sus nombres y lugar donde puedan ser localizados a fin de que sean citados
para que manifiesten los hechos que les consten en un acta administrativa
complementaria.

Inmediatamente después de terminar de declarar el denunciante y en su caso los
testigos, se le tomara la declaracion al presunto responsable, a quien se le debera
enterar del motivo de su comparecencia, informando ademas del derecho que tiene a
manifestar lo que a su derecho convenga y aportar las pruebas o testigos que considere
pertinentes para acreditar su dicho.

En caso de que las pruebas aportadas por el presunto responsable sean documentales,
se agregaran al acta administrativa debiendo ser descritas; en caso de que las pruebas
ofrecidas sean testimoniales, se procedera a citar los testigos para que en un acta
administrativa complementaria manifiesten los hechos que les constan, con lo cual se
dara por terminada el acta administrativa.

Si el presunto responsable se niega a declarar, se asentara en el acta correspondiente
este hecho y se concluira con la misma, asentando la fecha y hora de cierre del acta,
procediendo a recabar la firma de los que en ella intervinieron y asi quisieron hacerlo.

Articulo Décimo Quinto. — El Acta Administrativa y sus anexos deberan enviarse a la
Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion, a fin de que se
anexe su expediente laboral dentro de los 3 dias habiles posteriores a la elaboracion de
la misma.

En caso que las conductas descritas en el acta constituyan presuntamente alguna falta
administrativa establecida en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de Nuevo Leon, debera enviarse a la Contraloria Municipal para el tramite conducente,
lo anterior dentro del plazo de siete dias habiles después de haberse dictado la
resolucién correspondiente.
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Articulo Décimo Sexto. — Carta compromiso. Es obligacion de toda persona servidora
publica conocer este Cédigo y asumir expresamente el compromiso con su debido
cumplimiento, por lo que debera suscribir una Carta Compromiso en que aceptara
cumplir con todos los valores y principios éticos del Municipio.

Para el efecto sefialado antes sefialado, la Secretaria de Administracion, a través de la
Direccion de Recursos Humanos, llevara el control de la suscripcién de las Cartas
Compromiso, con el auxilio de las areas administrativas del Gobierno Municipal,
debiendo dar vista de su cumplimiento a la Contraloria Municipal. Cada titular de las
dependencias, entidades y tribunal administrativo, coadyuvara con la Secretaria de
Administracion y sera responsable directo de la supervision de las y los servidores
publicos que estemos adscritos al area a su cargo, debiendo establecer los canales de
difusién necesarios para el conocimiento general de este Caodigo.

Los valores y principios éticos contenidos en el presente Codigo son coincidentes con
los establecidos en la Ley General de Responsabilidades, en la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion, en el Reglamento Municipal Anticorrupciéon de Monterrey y demas
normatividad aplicable, por lo que el no suscribir la carta compromiso o bien alegar su
desconocimiento, no justifica el incumplimiento de su observancia y en su caso, sera
sancionable en términos de la legislacion en cita, segun corresponda.

Articulo Décimo Séptimo. — El Comité de Etica e Integridad, sera el que promovera,
evaluarda, resolvera y dara seguimiento al cumplimiento de los deberes derivados del
presente Codigo, en los términos que establezca el Reglamento Municipal
Anticorrupcion de Monterrey.

Articulo Décimo Octavo. — La difusion del Codigo de Etica en las oficinas municipales,
estara a cargo de los titulares de las dependencias y entidades del Gobierno Municipal,
bajo la coordinacién de la Contraloria, con el apoyo de la Secretaria de Administracion.

Articulo Décimo Noveno. — Mecanismos de capacitacion. Serd obligaciéon de la
Contraloria Municipal, a través de la Direccion de Transparencia, gestionar lo necesario
para difundir y publicar en su pagina de internet y en el medio de difusion oficial que
corresponda, el contenido de este Cddigo, ademas de coadyuvar con las unidades
administrativas la imparticién de capacitacion sobre el mismo.

Los mecanismos de capacitacion podran ser de manera presencial o virtual y consistiran
en cursos, talleres, conferencias, seminarios, boletines, o cualquier otro mecanismo que
facilite la difusion, el conocimiento, sensibilizacion y adopcion de los principios, valores
y reglas de integridad que rigen el servicio publico, procurando siempre adoptar un
lenguaje llano e incluyente.
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Articulo Vigésimo. — Ejemplar de carta compromiso. Todo aspirante a ocupar un cargo,
empleo o comision en el Municipio de Monterrey, recibira un ejemplar de este.

Articulo Vigésimo Primero. — Refrendo. Durante los meses de noviembre y diciembre
de cada afio, las personas servidoras publicas, deberan refrendar por escrito el
compromiso con el cumplimiento de los principios éticos para el afio siguiente. La falta
de cumplimiento a esta disposicion podria ser causa de responsabilidad administrativa
en términos del Reglamento Anticorrupcién del Municipio de Monterrey.

Articulo Vigésimo Segundo. — Interpretacion. Se faculta a la Contraloria para resolver
los casos no previstos en el Cadigo de Etica, debiendo hacerlo conforme a los principios
y valores éticos universales en consonancia con la normatividad aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Cddigo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se abroga el Codigo de Etica de las y los Servidores Publicos del Municipio
de Monterrey, Nuevo Ledn, y el Codigo de Conducta Base de las y los Servidores del
Municipio de Monterrey, publicados en el Periddico Oficial del Estado el 28 de diciembre
de 2018.

QUINTO. Que la Comision de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora Regulatoria, es
competente para conocer del presente asunto, con fundamento en lo establecido en los
articulos 36, fracciones lll, V, VIl y Xl, 37, fraccion lll, incisos b), ¢) y h), 38, 40, fraccién |,
42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon; 10 fraccion 1X, 11
fraccion VIII, 20, 21, 22, 25, fraccion I, incisos a) y m), y 27 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn.

SEXTO. Que la propuesta de Codigo de Etica y Conducta de las Personas Servidoras
Pulblicas del Municipio de Monterrey, Nuevo Leodn, objeto del presente Dictamen, fue
analizado y que, en conjunto con los integrantes de esta Comision, se considera factible,
benéfico y necesario proponer al Ayuntamiento que se autorice la emision del mismo, el
cual tiene como objeto establecer los principios, valores y reglas de integridad que deben
guiar a las personas servidoras publicas del Municipio de Monterrey en la toma de
decisiones, promoviendo una cultura de ética, transparencia y rendicion de cuentas en el
servicio publico, asi como proveer normas de conducta que deben observar, en el gjercicio
de sus funciones, para fortalecer la confianza ciudadana y garantizar un servicio publico
eficaz, transparente y respetuoso.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta Comision presenta a la consideracion de
este Organo Colegiado los siguientes:
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ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba LA EMISION DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO
LEON, descrito en el Considerando CUARTO.

SEGUNDO. Publiquese el Cédigo de Etica y Conducta de las Personas Servidoras
Publicas del Municipio de Monterrey, Nuevo Leén, descrito en el Considerando CUARTO,
en el Periodico Oficial del Estado, en la Gaceta Municipal y en la Pagina Oficial de Internet
del Municipio: www.monterrey.gob.mx

TERCERO. Notifiquese el presente dictamen a la Contraloria Municipal de Monterrey, para
su atencion y seguimiento a lo establecido en los Acuerdos PRIMERO y SEGUNDO.

CUARTO. Publiquese el presente dictamen en la Gaceta Municipal y en la Pagina Oficial
de Internet www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON, A 26 DE AGOSTO DE 2025. ASi LO ACUERDAN Y LO
FIRMAN LOS |INTEGRANTES DE LA COMISION DE GOBERNACION,
REGLAMENTACION Y MEJORA REGULATORIA. REGIDORA ADRIANA PAOLA
CORONADO RAMIREZ, COORDINADORA / REGIDORA CECILIA IVONNE ESPIR
MARTINEZ, INTEGRANTE / REGIDOR DANIEL GALINDO CRUZ, INTEGRANTE / LUIS
CARLOS TREVINO BERCHELMANN, INTEGRANTE / ROBERTO ALONSO GALLARDO
GALINDO, INTEGRANTE / MAYELA CORTES GONZALEZ, INTEGRANTE /
(RUBRICAS)".

Expresando la C. REGIDORA ADRIANA PAOLA CORONADO RAMIREZ: “Es cuanto”.

Acto seguido el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Gracias. Antes
de poner a consideracion de los integrantes del Cabildo la votacion del Codigo de Etica
para el Municipio de Monterrey, les informo que el presente Cdodigo es observancia general
y aplicacion obligatoria para las personas servidoras publicas de la Administracion
Municipal de Monterrey, Nuevo Ledn de conformidad con lo establecido en el articulo 108
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 5 de la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcion. En dicho Cdodigo se establece que las personas
servidoras publicas deberan observar en el ejercicio de sus funciones los siguientes
principios que son: Legalidad; Respeto; Responsabilidad; Imparcialidad; Integridad;
Transparencia; Equidad, ademas de las Reglas de Conducta. Es obligaciéon de toda
persona servidora publica conocer este Codigo y asumir expresamente mediante una carta
compromiso con su debido cumplimiento, por lo que debera suscribir esta carta
compromiso en que aceptara cumplir con todos los valores y principios éticos del Municipio.
El Comité de ética sera el que promovera, evaluara y resolvera y dara el seguimiento al
cumplimiento de los deberes derivados del presente Codigo, en los términos que establece
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el Reglamento Municipal de Anticorrupcion de Monterrey. La Contraloria Municipal en
coadyuvancia con las unidades administrativas impartira capacitaciones a los funcionarios
de esta Administracion sobre este Codigo de Etica”.

Sigue expresando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Hechas las
anteriores observaciones informativas, procedo a poner a consideracion la propuesta del
dictamen hecho por la Regidora. Los que estén de acuerdo en autorizarlo, en los términos
propuestos para que se expida el Cédigo de Etica y Conducta de las Personas Servidoras
Puablicas del Municipio de Monterrey, favor de manifestarlo en la forma acostumbrada, a su
consideracion SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES”. (Con 25 votos
a favor).

Nuevamente el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Enseguida, la
Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales hara la presentacion de dos asuntos.
Para la presentacion del primero de ellos, tiene el uso de la voz su presidenta la Sindica
Primera Blanca Paola Contreras Torres”.

En uso de la palabra la C. SINDICA PRIMERA BLANCA PAOLA CONTRERAS TORRES:
“Gracias Secretario, con su permiso Alcalde, publico que nos acompafia, compaferos
Regidores. Daré lectura a los acuerdos del dictamen que contiene el Informe Financiero
correspondiente al mes de julio del ejercicio 2025, que la Comisién de Hacienda y
Patrimonio Municipales tienen agendado presentar en esta sesion. Lo anterior, con
fundamento en lo establecido en los articulos 53 del Reglamento Interior del Ayuntamiento
de Monterrey, Nuevo Leon”.

(Enseguida se transcribe el texto integro del PRIMER DICTAMEN DE LA COMISION
DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES, cuyos acuerdos fueron leidos por la
C. Sindica Primera Blanca Paola Contreras Torres).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE.-

Las personas integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales del
Ayuntamiento de Monterrey, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 36,
fracciones lll y V, 37 fracciones I, incisos a) y d) y lll, inciso b), 38, 40, fraccion Il, 42 y 43
de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon; 20, 22, 25, fraccion 1V, incisos
b), d), e) y j), y 27 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn,
presentamos ante este Organo Colegiado el Dictamen que contiene el INFORME
FINANCIERO, CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DEL EJERCICIO 2025-DOS
MIL VEINTICINCO bajo el siguiente:
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ANTECEDENTE

UNICO. Las personas integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal,
sostuvimos una reunion con titulares de las Direcciones adscritas a la Tesoreria Municipal,
con el fin de analizar el contenido del informe referido que incluye todos los aspectos
financieros y patrimoniales que muestran la actividad del Municipio durante el mes de julio
del ejercicio 2025.

Por lo anterior y,
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales del Ayuntamiento de
Monterrey, es competente para la presentacion del presente Dictamen, con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 36, fracciones lll y V, 37, fracciones I, incisos a) y d), y I,
inciso b), 38, 40 fraccién Il, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Ledn; 20, 22, 25, fraccién 1V, incisos b), d), e) y j), y 27 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon.

SEGUNDO. Que en virtud de lo dispuesto en los articulos 115, fracciones |, Il y IV, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 165 y 166, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén; 2, 4 y 15 de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Ledn, el Municipio es una entidad de derecho publico
investido de personalidad juridica, con libertad interior, patrimonio propio y autonomia para
su gobierno y administracion, entendiendo por esta autonomia la titularidad de gestionar,
organizar y resolver todos los asuntos en el ambito de su competencia constitucional y
legal, que sera gobernado por un Ayuntamiento, y que para los casos no previstos en la
legislacibn en materia municipal, respecto a la administracion del Municipio y del
funcionamiento del Ayuntamiento, se observaran las disposiciones contenidas en los
Reglamentos Municipales o en su defecto a los Acuerdos del propio Ayuntamiento.

TERCERO. Que el articulo 33, fraccioén lll, inciso i), de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Ledn, dispone que es facultad y obligacién del Ayuntamiento, en materia
de Hacienda Publica Municipal, el conocer los informes contables y financieros rendidos
mensualmente por el Tesorero Municipal, en atencién a lo dispuesto por los articulos 16,
fraccion 1l y 33 del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Monterrey.

CUARTO. Que el articulo 99 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn
dispone que la Tesoreria Municipal, es la dependencia encargada de la recaudacion de los
ingresos municipales y de las erogaciones que deba hacer el Municipio conforme a los
presupuestos aprobados con apego al Plan Municipal de Desarrollo, y que entre las
facultades y obligaciones del Tesorero Municipal, se encuentra la de llevar a cabo la
contabilidad general en los términos establecidos en la Ley General de Contabilidad
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Gubernamental y normativa aplicable, asi como el control del ejercicio presupuestal y la de
presentar mensualmente un informe contable y financiero al Ayuntamiento, lo anterior de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 100, fracciones Xl y X1X, de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Leon.

QUINTO. Que los informes mensuales a los que hacen referencia los articulos 33, fraccion
I, inciso i), y 100, fraccién XIX, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén,
han sido presentados a las personas integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio
Municipales, previa elaboracion por parte de la Direccion de Contabilidad y Cuenta Publica
de la Direccion General de Finanzas de la Tesoreria Municipal, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 40, fraccion VIII del Reglamento de la Administraciéon Publica
Municipal de Monterrey, incluyendo la informacion financiera correspondiente al periodo
del 1 de enero al 31 de julio de 2025, y han sido comentados los asuntos mas importantes,
recibiendo la adecuada retroalimentacion por parte de los titulares de las dependencias
municipales competentes.

SEXTO. Que se ha elaborado un compilado de la informacién contable y financiera
acumulada al mes de julio de 2025, y que dicha informacién ha sido entregada mediante
cuadernillos a la totalidad de las personas integrantes del Ayuntamiento de Monterrey.

SEPTIMO. Que el informe financiero correspondiente al mes de julio del afio 2025 es el
siguiente:
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Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado de Actividades

Del 01 de enero al 31 de julio de 2025 y 31 de diciembre de 2024

Concepto
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de la Gestion:
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos
Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracion Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones
y Jubilaciones
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos Financieros
Incremento por Variacién de Inventarios
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u
Obsolescencia
Disminucion del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios

2025

2,986,758,184.66
2,060,780,902.41

203,585,201.23
412,603,231.24
309,788,849.78

4,898,229,598.13

3,502,895,466.74

1,395,334,131.39

1,180,103.94

1,180,103.94
7,886,167,886.73

4,172,868,881.67
1,384,907,114.31
703,676,916.93
2,084,284,850.43
430,343,361.03

58,123,910.23
39,004,204.90
314,411,873.90
18,803,372.00

23,873,758.15

23,873,758.15

3,641,857,293.64
2,575,289,501.22

336,791,755.39
297,168,303.64
432,607,733.39

5,993,899,172.87

5,339,685,594.92

654,213,577.95

59,678,939.30

59,678,939.30
9,695,435,405.81

6,730,733,343.71
2,346,780,195.95
1,448,193,125.93
2,935,760,021.83
849,271,414.53
84,319,892.91
4,000,000.00
95,220,133.54
536,125,063.62
129,606,324.46

44,121,572.22

44,121,572.22

50

29 de agosto de 2025.

Acta Numero 23 de la Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha




Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2024-2027

Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado de Actividades

Del 01 de enero al 31 de julio de 2025 y 31 de diciembre de 2024

Concepto 2025
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 91,850,798.67 186,869,813.53
Intereses de la Deuda Publica 90,116,929.08 184,820,061.53
Comisiones de la Deuda Publica - -
Gastos de la Deuda Publica 1,733,869.59 2,049,752.00
Costo por Coberturas - -
Apoyos Financieros - -
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 143,509,940.15 238,115,888.31
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y 134,592,638.18 227,418,386.87
Amortizaciones
Provisiones 3,478,383.24 10,582,940.53
Disminucion de Inventarios - -
Otros Gastos 5,438,918.73 114,560.91
Inversién Publica 4,641,315.69 633,208,443.84
Inversion Pablica no Capitalizable 4,641,315.69 633,208,443.84
Total de Gastos y Otras Pérdidas 4,867,088,055.36 8,682,320,476.14
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 3,019,079,831.37 1,013,114,929.67
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado de Actividades

Del 01 de enero al 31 de julio de 2025 y 2024

Concepto

2025

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de la Gestion:
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos
Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracion Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones
y Jubilaciones
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos Financieros
Incremento por Variacion de Inventarios
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u
Obsolescencia
Disminucién del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios

2,986,758,184.66
2,060,780,902.41

203,585,201.23
412,603,231.24
309,788,849.78

4,898,229,598.13

3,502,895,466.74

1,395,334,131.39

1,180,103.94

1,180,103.94
7,886,167,886.73

4,172,868,881.67
1,384,907,114.31
703,676,916.93
2,084,284,850.43
430,343,361.03

58,123,910.23
39,004,204.90
314,411,873.90
18,803,372.00

23,873,758.15

23,873,758.15

2,673,900,498.23
1,964,118,429.60

247,049,903.02
191,219,910.16
271,512,255.45

3,869,678,069.79

3,338,040,793.41

531,637,276.38

49,486.97

49,486.97
6,543,628,054.99

4,209,012,163.66
1,289,049,307.70
1,045,603,923.66
1,874,358,932.30
530,909,183.87
51,439,236.27
4,000,000.00
59,446,555.33
289,737,494.51
126,285,897.76

36,762,364.90

36,762,364.90
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Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Actividades

Del 01 de enero al 31 de julio de 2025 y 2024

Concepto 2025
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 91,850,798.67 111,104,177.88
Intereses de la Deuda Publica 90,116,929.08 109,437,225.88
Comisiones de la Deuda Publica - -
Gastos de la Deuda Publica 1,733,869.59 1,666,952.00
Costo por Coberturas - -
Apoyos Financieros - -
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 143,509,940.15 141,311,990.50
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y 134,592,638.18 133,597,218.65
Amortizaciones
Provisiones 3,478,383.24 7,714,771.81
Disminucién de Inventarios - -
Otros Gastos 5,438,918.73 0.04
Inversion Publica 4,641,315.69 149,269,224.10
Inversion Plblica no Capitalizable 4,641,315.69 149,269,224.10
Total de Gastos y Otras Pérdidas 4,867,088,055.36  5,178,369,104.91
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 3,019,079,831.37 1,365,258,950.08

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Situacion Financiera

Al 31 de julio de 2025 y 31 de diciembre de 2024

Concepto 2024 Concepto

ACTIVO PASIVO

Activo Circulante Pasivo Circulante

Efectivo y Equivalentes 3,253,417,284.31 988,930,095.17 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 510,540,159.32 440,893,297.48

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 73,348,222.81 48,805,481.29 Documentos por Pagar a Corto Plazo - -

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 52,935,255.76 63,347,201.12 Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 51,887,930.88 47,420,617.82

Inventarios - - Titulos y Valores a Corto Plazo - -

Almacenes - - Pasivos Diferidos a Corto Plazo - -

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes - 7,941,155.57 - 7,878,085.86 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo 7,008,731.18 4,851,157.37

Otros Activos  Circulantes - - Provisiones a Corto Plazo 13,035,808.21 18,500,460.47
Otros Pasivos a Corto Plazo 16,390,059.90 30,868,145.30

Total de Activos Circulantes 3,371,759,607.31 1,093,204,691.72 Total de Pasivos Circulantes 598,862,689.49 542,533,678.44

Activo No Circulante Pasivo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo 445,983,753.94 213,422,808.20 Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo - - Documentos por Pagar a Largo Plazo - -

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso  17,199,907,193.95  18,292,022,726.71 Deuda Publica a Largo Plazo 1,452,209,640.49 1,483,323,337.16

Bienes Muebles 3,045,318,879.57 2,972,331,112.85 Pasivos Diferidos a Largo Plazo - -

Activos Intangibles 128,098,956.02 128,360,205.03 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo

Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes - 2,556,166,934.49 - 2,424,801,415.46 Provisiones a Largo Plazo - -

Activos Diferidos 232,623,363.09 230,214,592.40 Total de Pasivos No Circulantes 1,452,209,640.49 1,483,323,337.16

Estimaci6n por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes - -

Otros Activos no Circulantes 5,487,536,086.60 5,053,929,042.60 Total del Pasivo 2,051,072,329.98 2,025,857,015.60

Total de Activos No Circulantes 23,983,301,298.68  24,465,479,072.33 HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 9,879,493.55 8,691,530.60

Total del Activo 27,355,060,905.99  25,558,683,764.05 i - -
Donaciones de Capital 9,879,493.55 8,691,530.60
Actualizacion de la Hacienda Publica / Patrimonio - -
Hacienda Puablica/Patrimonio Generado 25,294,109,082.46  23,524,135,217.85
Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro) 3,019,079,831.37 1,013,114,929.67
Resultados de Ejercicios Anteriores 3,374,475,964.15 2,850,597,595.91
Revallios 11,221,727,507.99  11,164,141,474.60
Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 7,678,825,778.95 8,496,281,217.67
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda - -

Resultado por Posicion Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Total Hacienda Publica/ Patrimonio 25,303,988,576.01  23,532,826,748.45
Total del Pasivo y Hacienda Publica / Patrimonio 27,355,060,905.99  25,558,683,764.05
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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Ayuntamiento de Monterrey
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2024-2027

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Situacion Financiera

Al 31 de julio de 2025 y 2024

Concepto
ACTIVO
Activo Circulante
Efectivo y Equivalentes 3,253,417,284.31
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 73,348,222.81
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 52,935,255.76
Inventarios -
Almacenes -
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes - 7,941,155.57

Otros Activos  Circulantes

Total de Activos Circulantes 3,371,759,607.31

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo 445,983,753.94
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo -
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso  17,199,907,193.95

Bienes Muebles 3,045,318,879.57
Activos Intangibles 128,098,956.02
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes - 2,556,166,934.49
Activos Diferidos 232,623,363.09
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes -

Otros Activos no Circulantes 5,487,536,086.60
Total de Activos No Circulantes 23,983,301,298.68
Total del Activo 27,355,060,905.99

2024

1,476,291,063.71
36,157,797.80
85,373,031.21

9,617,060.66

1,588,204,832.06

292,025,696.68
20,096,447,172.97
2,906,209,584.10
117,051,083.45
2,331,729,573.29
217,916,203.87

4,665,882,461.60
25,963,802,629.38

27,552,007,461.44

Concepto
PASIVO

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcion a Corto Plazo de la Deuda Piblica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo
Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

Total de Pasivos Circulantes

Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo
Provisiones a Largo Plazo

Total de Pasivos No Circulantes

Total del Pasivo

HACIENDA PUBLICA PATRIMONIO

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica / Patrimonio
Hacienda Publica/Patrimonio Generado

Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda

Resultado por Posicion Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Total Hacienda Publica/ Patrimonio
Total del Pasivo y Hacienda Publica / Patrimonio

510,540,159.32

51,887,930.88

7,008,731.18
13,035,808.21
16,390,059.90
598,862,689.49

1,452,209,640.49

1,452,209,640.49

2,051,072,329.98

9,879,493.55

9,879,493.55
25,294,109,082.46
3,019,079,831.37
3,374,475,964.15
11,221,727,507.99

7,678,825,778.95

25,303,988,576.01
27,355,060,905.99

526,135,188.77

44,468,222.05

14,190,539.30
16,094,061.53
39,140,524.02
640,028,535.67

1,503,886,615.55

7,860,583.62

1,511,747,199.17

2,151,775,734.84

8,353,049.60

8,353,049.60
25,391,878,677.00
1,365,258,950.08
4,394,311,507.14
11,164,141,474.60

8,468,166,745.18

25,400,231,726.60
27,552,007,461.44

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2024-2027

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Variacién en la Hacienda Publica
Del 1 de enero al 31 de julio de 2025

Cifras en Pesos

Concepto

Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto de 2024
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

Hacienda Publica / Patrimonio Generado Neto de 2024
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica / Patrimonio Neto de
2023

Resultado por Posicién Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Hacienda Publica / Patrimonio Neto Final de 2024

Cambios en la Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto de 2025
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

Variaciones de la Hacienda Publica / Patrimonio Generado Neto de 2025
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda Publica /
Patrimonio Neto de 2025

Resultado por Posiciéon Monetaria

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Hacienda Publica / Patrimonio Neto Final de 2025

Hacienda
Plblica/Patrimonio
Contribuido

8,691,530.60

8,691,530.60

8,691,530.60
1,187,962.95

1,187,962.95

9,879,493.55

Hacienda
Publica/Patrimonio
Generado de
Ejercicios Anteriores

22,511,020,288.18

2,850,597,595.91
11,164,141,474.60

8,496,281,217.67

22,511,020,288.18

523,878,368.24

523,878,368.24

23,034,898,656.42

ienda

Publica/Patrimonio

Generado del
Ejercicio

1,013,114,929.67
1,013,114,929.67

1,013,114,929.67

1,246,095,496.37
3,019,079,831.37

1,013,114,929.67
57,586,033.39

817,455,438.72

2,259,210,426.04

Exceso o
Insuficiencia en la
Actualizacion de la
Hacienda Publica /
Patrimonio

8,691,530.60

8,691,530.60
23,524,135,217.85
1,013,114,929.67
2,850,597,595.91
11,164,141,474.60

8,496,281,217.67

23,532,826,748.45
1,187,962.95

1,187,962.95

1,769,973,864.61
3,019,079,831.37

489,236,561.43
57,586,033.39

817,455,438.72

25,303,988,576.01

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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Ayuntamiento de Monterrey

Gobierno Municipal
2024-2027

Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Cambios en la Situaciéon Financiera

Del 01 de enero al 31 de julio de 2025

Concepto

ACTIVO
Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Larao Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Eaquivalentes a Larao Plazo
Bienes Inmuebles. Infraestructura v Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intanaibles

Denreciacion. Deterioro v Amortizacion Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

PASIVO

Pasivo Circulante

Cuentas por Paaar a Corto Plazo

Documentos por Padgar a Corto Plazo

Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Larao Plazo
Titulos v Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos v Bienes de Terceros en Garantia v/o Administracion a Corto Plazo
Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

Pasivo No Circulante

Cuentas por Paaar a Larao Plazo

Documentos por Pagar a Larao Plazo

Deuda Publica a Larao Plazo

Pasivos Diferidos a Larao Plazo

Fondos v Bienes de Terceros en Garantia v/o en Administraciéon a Larao Plazo
Provisiones a Larao Plazo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio

Origen

1,234,217,315.87
10,475,015.07

10.411.945.36

63.069.71

1,223,742,300.80

1.092.115.532.76
261.249.01
131.365.519.03

76,271,748.71
76,271,748.71
69.646.861.84

4.467.313.06

2.157.573.81

2,588,617,266.28
1,187,962.95

1.187.962.95

Aplicacién

3,030,594,457.81
2,289,029,930.66
2,264,487,189.14

24,542,741.52

741,564,527.15
232.560.945.74

72.987.766.72

2.408.770.69

433.607.044.00

51,056,434.33
19,942,737.66

5.464.652.26
14.478.085.40

31,113,696.67

31.113.696.67|

817,455,438.72
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Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Cambios en la Situacion Financiera
Del 01 de enero al 31 de julio de 2025

Concepto Origen Aplicacion

Hacienda Publica/Patrimonio Generado 2,587,429,303.33 817,455,438.72
Resultados del Eiercicio (Ahorro/ Desahorro) 2.005.964.901.70 -
Resultados de Eiercicios Anteriores 523.878.368.24 -
Revallos 57.586.033.39 -
Reservas - -
Rectificaciones de Resultados de Eiercicios Anteriores - 817.455.438.72
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio - -
Resultado por Posicién Monetaria - -

Resultado nor Tenencia de Activos no Monetarios i - _ _
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

57

Acta Numero 23 de la Sesiéon Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha
29 de agosto de 2025.




Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2024-2027

Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado de Flujos de Efectivo

Del 1 de enero al 31 de julio de 2025 y al 31 de diciembre de 2024

Concepto

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen
Impuestos
Cuotas v Aportaciones de Seqguridad Social
Contribuciones de meioras
Derechos
Productos
Apnrovechamientos
Inaresos por Venta de Bienes v Prestacion de Servicios
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de
Colaboracién Fiscal v Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y

Jubilaciones
Otros Origenes de Operacion
Aplicacion

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas v Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacion

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
Origen
Bienes Inmuebles. Infraestructura v Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversion
Aplicacion
Bienes Inmuebles. Infraestructura v Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion

2025

7,900,466,275.09
2.060.780.902.41

203.585.201.23
412.603.231.24
309.788.849.78

3,502,895,466.74
1,395,334,131.39

15,478,492.30
4,668,823,394.46
1.312.214.084.27

622.863.876.58

1.894.947.095.38

58.123.910.23
37.092.724.31
314.240.873.90
16.303.372.01

23.873.758.15

389.163.699.63
3,231,642,880.63

848,658,509.21
575.607.292.26
37.982.900.52

235.068.316.43
848,658,509.21

9,644,020,778.58
2,575,289,501.22

336.791.755.39
297.168.303.64
432.607.733.39

5,339,685,594.92
654,213,577.95

8,264,312.07
7,753,342,902.07
2,320,125,623.66
1,377,218,073.58

2,823,070,763.72
82,620,902.91
4,000,000.00
82,937,948.93
536,125,063.62
129,606,324.46

44,121,572.22
353,516,628.97
1,890,677,876.51

2,086,762,722.72
1.770.377.278.40
208,599,574.15

107.785.870.17
-2,086,762,722.72
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Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado de Flujos de Efectivo

Del 1 de enero al 31 de julio de 2025 y al 31 de diciembre de 2024
Concepto 2025

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento - -

Origen
Endeudamiento Neto - -
Interno - -
Externo - -
Otros Origenes de Financiamiento - -
Aplicacion 118,497,182.28 227,301,184.34
Servicios de la Deuda - -
Interno 26.646.383.61 40,431,370.81
Externo - -
Otras Aplicaciones de Financiamiento 91,850,798.67 186,869,813.53
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento - 118,497,182.28 - 227,301,184.34
Incremento/Disminucion Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 2,264,487,189.14 - 423,386,030.55
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 988,930,095.17 1,412,316,125.72
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 3,253,417,284.31 988,930,095.17

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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Municipio de la Ciudad de Monterrey

Estado de Flujos de Efectivo

Del 1 de enero al 31 de julio de 2025 y 2024

Concepto

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen
Impuestos
Cuotas vy Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de meioras
Derechos
Productos
Aprovechamientos
Inaresos por Venta de Bienes v Prestacion de Servicios
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de
Colaboracién Fiscal v Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y

Jubilaciones
Otros Orioenes de Operacion
Aplicacion
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas v Asianaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seqguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion

Origen
Bienes Inmuebles. Infraestructura v Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otros Origenes de Inversion

Aplicacion
Bienes Inmuebles. Infraestructura v Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Otras Aplicaciones de Inversion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion

2025

7,900,466,275.09
2.060.780.902.41

203.585.201.23
412.603.231.24
309.788.849.78

3,502,895,466.74

1,395,334,131.39
15.478.492.30
4,668,823,394.46
1.312.214.084.27
622.863.876.58

1.894.947.095.38

58.123.910.23
37.092,724.31
314.240.873.90
16.303.372.01

23.873.758.15

389.163.699.63
3,231,642,880.63

848,658,509.21
575.607.292.26
37.982.900.52

235.068.316.43
848,658,509.21

6,550,418,824.81
1,964,118,429.60

247.049.903.02
191.219.910.16
271.512.255.45

3,338,040,793.41
531,637,276.38

6.840.256.79
4,800,968,601.82
1,284,571,938.65
880,878,340.83

1,741,677,299.68

51,439,236.27
55,244,336.87
286,985,505.42
126,285,897.76

36,762,364.90
337,123,681.44
1,749,450,222.99

1,551,550,618.94
1.258.854.508.66
121,019,769.01

171.676.341.27
-1,551,550,618.94
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Del 1 de enero al 31 de julio de 2025 y 2024

2025

Concepto

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

Origen

Endeudamiento Neto

Interno
Externo

Otros Origenes de Financiamiento

Aplicacion

Servicios de la Deuda

Interno
Externo

Otras Aplicaciones de Financiamiento

118,497,182.28

26.646.383.61

91.850.798.67

133,924,666.07

22,820,488.19

111,104,177.88

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 118,497,182.28 - 133,924,666.07

Incremento/Disminucion Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 2,264,487,189.14 63,974,937.98
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 988,930,095.17 1,412,316,125.72

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 3,253,417,284.31 1,476,291,063.71

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado Analitico del Activo
Del 01 de enero al 31 de julio de 2025

Saldo Inicial Cargos del Periodo Abonos del Periodo Saldo Final Variacién del Periodo
Concepto
1 2 3 4 =(1+2-3) (4-1)

ACTIVO 25,558,683,764.05 | 45,341,515,735.77 | 43,545,138,593.83 27,355,060,905.99 1,796,377,141.94
Activo Circulante 1,093,204,691.72 | 40,997,691,929.79 | 38,719,137,014.20 3,371,759,607.31 2,278,554,915.59
Efectivo y Equivalentes 988,930,095.17 | 31,649,678,629.70 | 29,385,191,440.56 3,253,417,284.31 2,264,487,189.14
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 48,805,481.29 | 9,321,542,500.61 | 9,296,999,759.09 73,348,222.81 24,542,741.52
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 63,347,201.12 26,470,799.48 36,882,744.84 52,935,255.76 |- 10,411,945.36

Inventarios - - - - -

Almacenes - - - - -
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes - 7,878,085.86 - 63,069.71 |- 7,941,155.57 |- 63,069.71

Otros Activos Circulantes - - - - -
Activo No Circulante 24,465,479,072.33 | 4,343,823,805.98 | 4,826,001,579.63 23,983,301,298.68 |- 482,177,773.65
Inversiones Financieras a Largo Plazo 213,422,808.20 | 2,947,273,504.70 | 2,714,712,558.96 445,983,753.94 232,560,945.74

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo - - - - -
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en 18,292,022,726.71 622,687,872.16 1,714,803,404.92 17,199,907,193.95 |-  1,092,115,532.76
Bienes Muebles 2,972,331,112.85 146,368,042.56 73,380,275.84 3,045,318,879.57 72,987,766.72
Activos Intangibles 128,360,205.03 3,757,978.46 4,019,227.47 128,098,956.02 |- 261,249.01
Depreciacion, Deterioro y Amortizaciéon Acumulada de Bienes |- 2,424,801,415.46 5,734,970.41 137,100,489.44 |- 2,556,166,934.49 |- 131,365,519.03
Activos Diferidos 230,214,592.40 2,408,770.69 - 232,623,363.09 2,408,770.69

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes - - - - -
Otros Activos no Circulantes 5,053,929,042.60 615,592,667.00 181,985,623.00 5,487,536,086.60 433,607,044.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor
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Municipio de la Ciudad de Monterrey
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos

Del 01 de enero al 31 de julio de 2025

DENOMINACION DE LAS DEUDAS

DEUDAPUBLICA
Corto plazo:
Deuda Interna
Instituciones de Crédito

Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros

Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo
Largo plazo
Deuda Interna
Instituciones de Crédito

Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros
Deuda Externa
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo
Total de Otros Pasivos

Total de Deuda Publica y Otros Pasivos

MONEDA DE
CONTRATACION

Pesos
Pesos
Pesos

Pesos
Pesos
Pesos

INSTITUCION O PAIS
ACREEDOR

BANOBRAS, S.N.C.
BANOBRAS, S.N.C. (I)
BBVA BANCOMER, S.A. ())

BANOBRAS, S.N.C.
BANOBRAS, S.N.C. (I)
BBVA BANCOMER, S.A. ()

Saldo inicial del
Periodo

26,456,367.67
1,628,746.37
19,335,503.78

47,420,617.82

835,691,889.34
50,994,171.92
596,637,275.90

1,483,323,337.16
495,113,060.62
2,025,857,015.60

Saldo Final del
Periodo

28,940,088.65
1,782,679.61
21,165,162.62

51,887,930.88

818,393,403.23
49,922,067.53
583,894,169.73

1,452,209,640.49
546,974,758.61
2,051,072,329.98

Los saldos presentados en el apartado " Deuda Publica, Corto Plazo" corresponden a la porcién a corto plazo de la deuda publica a largo plazo.
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor

Por lo anteriormente expuesto y fundado, sometemos a la consideracion de este Organo

Colegiado los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se tiene por recibido para conocimiento, el informe financiero rendido por la
Tesoreria Municipal, por conducto de las Direcciones adscritas a ésta, relativo al mes de
julio del afio 2025, en los términos expuestos en el Considerando Séptimo del presente

Dictamen.

SEGUNDO. Difundase el presente Dictamen en la Gaceta Municipal y en la pagina oficial
de Internet: www.monterrey.gob.mx
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AS| LO ACUERDAN Y LO FIRMAN LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LA COMISION
DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES / MONTERREY, NUEVO LEON, A 27 DE
AGOSTO DE 2025 / SINDICA PRIMERA BLANCA PAOLA CONTRERAS TORRES,
Coordinadora / REGIDOR MATIAS GARCIA GARATE, Integrante /| REGIDORA AGLAEE
IDALIA SANCHEZ VALDEZ, Integrante / REGIDOR FRANCISCO JAVIER CANTU
TORRES, Integrante /| REGIDORA ANABEL MOLINA GARCIA, Integrante / REGIDOR
GIBRAN OLAGER ORNELAS BUSTOS, Integrante / (RUBRICAS)”.

Sigue expresando la C. SINDICA PRIMERA BLANCA PAOLA CONTRERAS TORRES:
“Es cuanto, Secretario”.

Enseguida, el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Gracias. A
consideracion de los integrantes del Ayuntamiento el primer dictamen presentado por la
Sindica Primera Blanca Paola Contreras Torres, presidenta de la Comision de Hacienda
y Patrimonio Municipales, con respecto al dictamen que contiene el Informe Financiero
correspondiente al mes de julio del ejercicio 2025. Los que estén de acuerdo en aprobar
los términos propuestos favor de manifestarlo en la forma acostumbrada, a su
consideracion. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES”. (Con 25
votos a favor).

Sigue expresando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Seguimos en
Informe de Comisiones, la propia Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipales hara la
presentacion del segundo asunto, tiene, nuevamente, el uso de la voz su presidente, la
Sindica Primera Blanca Paola Contreras Torres”.

En uso de la palabra la C. SINDICA PRIMERA BLANCA CONTRARAS TORRES dijo:
“Gracias Secretario. Daré lectura a los acuerdos del dictamen respecto a la aprobacion del
Acto de Fallo dado en el procedimiento de Subasta Publica mediante el cual se adjudicaron
262 bienes muebles a favor de la empresa Triturados San Gabriel, S.A. de C.V., que la
Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipales tienen agendado presentar en ésta sesion.
Lo anterior, con fundamento en lo establecido en el articulo 53, del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon”.

(Enseguida se transcribe el texto integro del SEGUNDO DICTAMEN DE LA COMISION
DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES, cuyos acuerdos fueron leidos por la
C. Sindica Primera Blanca Paola Contreras Torres.

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE.-

Los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales del Ayuntamiento de

Monterrey, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 36 fracciones Ill, V y Xl, 37
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fracciones |, inciso a), y lll, inciso b), 38, 40 fraccion Il, 42 y 43 de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Leén; 20, 22, 25 fraccion IV, incisos f) y j) y 27 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon, nos fue turnado para su
estudio y analisis, el DICTAMEN RESPECTO A LA APROBACION DEL ACTO DE FALLO
DADO EN EL PROCEDIMIENTO DE SUBASTA PUBLICA MEDIANTE EL CUAL SE
ADJUDICARON 262-DOSCIENTOS SESENTA 'Y DOS BIENES MUEBLES, A FAVOR DE
LA EMPRESA TRITURADOS SAN GABRIEL, S.A. DE C.V. para lo cual, se prepar¢ el
presente Dictamen, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. En fecha 10 de julio del 2025 el Ayuntamiento del Municipio de Monterrey, aprobé la
desincorporacion de 262-doscientos sesenta y dos bienes muebles que fueron
considerados de inutilidad para las funciones de la Administracién Municipal, asi mismo
aprob6 su enajenacién mediante el procedimiento de subasta publica, conforme a lo
establecido en la normatividad aplicable. Dichos bienes, ya dados de baja del patrimonio
municipal, se encuentran debidamente identificados y resguardados en diversos depdsitos
bajo custodia de la Direccion de Patrimonio de la Direccion General de Finanzas de la
Tesoreria Municipal del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn.

Siendo menester que, para llevar a cabo la subasta publica, se cont6 con el avalto de fecha
27 de junio del presente afo, elaborado por el C. Arg. Mario Azael Medina Zamatrripa, el
cual arroj6 un valor actualizado de $4,874,000.00 (cuatro millones ochocientos setenta
y cuatro mil pesos 00/2100 moneda nacional).

[I. Dando cumplimiento a la aprobacion emitida por el Ayuntamiento del Municipio de
Monterrey, se ejecuto el proceso de Subasta Publica nimero TM-PM-BM-02-2025, en el
cual se inscribieron y adquirieron bases un total de cinco participantes: tres personas fisicas
y dos personas morales. Sin embargo, al Acto de Fallo de fecha 8 de agosto acudieron a
presentar propuestas legales y econOmicas, Unicamente: las personas morales
denominadas Comercializadora Huinala, S.A. de C.V., y Triturados San Gabriel, S.A.
de C.V.

Se levant6 el Acta Circunstanciada en la que se asent6 que la persona moral denominada
Comercializadora Huinala, S.A. de C.V., no cumplié con los requisitos establecidos en
las Bases de la Subasta, al no presentar la documentacion requerida en el sobre nimero 1
cerrado, conforme a lo previsto en los puntos 5y 12 de las mismas, motivo por el cual fue
descalificado.

Posteriormente, en el mismo Acto se recibio la propuesta de la persona moral denominada
Triturados San Gabriel, S.A. de C.V., quien cumplio con los requisitos establecidos en los
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puntos 5y 12 de las Bases de la Subasta Publica, realizando la Gnica propuesta econémica
por la cantidad de $4,900,000.00 (cuatro millones novecientos mil pesos 00/100 M.N.).

En uso de la palabra, la Sindica Primera del Ayuntamiento de Monterrey procedio a fincar
el remate de los bienes muebles objeto de la Subasta Publica a favor de Triturados San
Gabriel, S.A. de C.V., por el monto antes sefalado.

lll. En atencién a lo anterior, es de suma importancia someter a la consideracién del
Ayuntamiento de Monterrey, el Acta Circunstanciada que contiene el remate que se
adjudico a favor de la empresa denominada Triturados San Gabriel, S.A. de C.V., a fin de
gue se Apruebe conforme a la normatividad aplicable.

Por lo anterior, y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Esta Comision de Hacienda y Patrimonio Municipales cuenta con facultades
para presentar ante este Ayuntamiento el presente dictamen, con fundamento en lo
establecido por los articulos 1, 2, 3, 4, 15, 16, 17, 36, fracciones lll, V y XI; 37, fracciones I,
inciso a), y I, inciso b); 38, 40, fraccion Il; 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Leon; 1, 2, 4, 5, 20, 21, 22, 25, fraccion 1V, incisos f) y j), y 27 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon; 70, 71 y 73 del
Reglamento del Patrimonio Municipal de Monterrey, Nuevo Leon.

SEGUNDO. Los articulos 171, fraccion Il, y 203, fracciones Il y Ill, de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Leodn, disponen que el patrimonio municipal se constituye,
entre otros, por los bienes de dominio publico y privado que le correspondan. Se consideran
bienes del dominio publico aquellos de uso comun, los destinados por el Ayuntamiento a
un servicio publico y los que, de hecho, utilice para dichos fines.

TERCERO. Que el articulo 214 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn,
dispone que la enajenacion onerosa de los bienes muebles e inmuebles del Municipio,
debera ser en numerario 0 especie y se efectuara en subasta publica que garantice al
Municipio las mejores condiciones posibles en cuento a precio de venta y en su Fraccion
lll, sefiala que el Sindico Municipal o Sindico Primero, declarara fincado el remate y el
Ayuntamiento determinara si procede o no aprobarlo.

Por su parte, el articulo 73 del Reglamento del Patrimonio Municipal de Monterrey, Nuevo
Ledn, en igualdad de términos dispone que la enajenacion onerosa de los bienes muebles
e inmuebles del Municipio, debera ser en numerario o especie y se efectuara en subasta
publica que garantice al Municipio las mejores condiciones posibles en cuanto a precio de
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venta y en su Fraccion lll, sefiala que el Sindico Municipal o Sindico Primero, declarara
fincado el remate y el Ayuntamiento determinard si procede o no aprobarlo.

CUARTO. Por lo tanto, considerando que se llevo a cabo el Procedimiento de Subasta
Publica Numero TM-PM-BM-02-2025, ordenado por el Ayuntamiento de Monterrey,
conforme a la normatividad aplicable, y atendiendo a que la Sindico Primero del
Ayuntamiento, en el Acto de Fallo, fincé el remate de los 262 bienes muebles a favor del
postor denominado Triturados San Gabriel, S.A. de C.V., resulta necesario y procedente
gue este Ayuntamiento de Monterrey apruebe el remate antes referido, en atencion a las
disposiciones legales contenidas en el articulo 214, fraccién lll, y en el articulo 73, fraccion
lll, del Reglamento del Patrimonio Municipal de Monterrey, Nuevo LedOn, asi como en
lo dispuesto en el Acuerdo Primero del Dictamen aprobado por el Ayuntamiento de
Monterrey, en la sesion ordinaria celebrada el 10 de julio de 2025.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se presentan a consideracion de este 6rgano
colegiado los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba el Acto de Fallo de fecha 08 de agosto de 2025, mediante el
cual la Sindica Primera de este Ayuntamiento finco el remate de 262 (doscientos sesenta
y dos) bienes muebles, por la cantidad de $4,900,000.00 (cuatro millones novecientos mil
pesos 00/100 M.N.) a través del Proceso de Subasta Publica, en el cual se observaron los
requisitos sefalados en los articulos 214 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leodn; y 73 del Reglamento del Patrimonio Municipal de Monterrey, Nuevo
Ledn, por lo que, se determina la procedencia del remate fincado a favor de la empresa
denominada Triturados San Gabriel, S.A. de C.V.

SEGUNDO. Se instruye a la Direccion de Patrimonio de la Direccion General de
Finanzas de la Tesoreria Municipal para que dé cumplimiento al Acuerdo que antecede,
notifiqgue legalmente a la empresa Triturados San Gabriel, S.A. de C.V. y observe lo
dispuesto en los puntos 21 y 22 de las Bases de Licitacion bajo las cuales se llevo a cabo
el Procedimiento de Subasta Publica Numero TM-PM-BM-02-2025.

TERCERO. Publiquense los presentes Acuerdos en el Periodico Oficial del Estado, y
difindase el presente Dictamen en la Gaceta Municipal y en la P4gina Oficial de Internet
www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON, A 26 DE AGOSTO DE 2025 / ASI LO ACUERDAN Y LO
FIRMAN LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE GOBERNACION,
REGLAMENTACION Y MEJORA REGULATORIA / REGIDORA ADRIANA PAOLA
CORONADO RAMIREZ, Coordinadora / REGIDORA CECILIA IVONNE ESPIR
MARTINEZ, Integrante / REGIDOR DANIEL GALINDO CRUZ, Integrante / SINDICO
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SEGUNDO LUIS CARLOS TREVINO BERCHELMANN, Integrante / REGIDOR ROBERTO
ALFONSO GALLARDO GALINDO, Integrante / REGIDORA MAYELA CORTES
GONZALEZ, Integrante / (RUBRICAS)”.

Sigue expresando la C. SINDICA PRIMERA BLANCA PAOLA CONTRERAS TORRES:
“Es cuanto, Secretario”.

Expresando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Gracias, Sindica del
Ayuntamiento. Esta a su consideracion de los integrantes del Ayuntamiento el dictamen
respecto a la aprobacion del acto de fallo dado en el procedimiento de subasta publica
mediante el cual se adjudicaron 262 bienes muebles a favor de la empresa Triturados San
Gabriel S.A. de C.V. Los que estén de acuerdo con el dictamen en los términos propuestos,
favor de manifestarlo en la forma acostumbrada a consideracion del Cabildo. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES”. (25 votos a favor)

Continta en el uso de la voz el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, quien
dijo: Enseguida, las Comisiones Unidas de Hacienda y Patrimonio Municipales y de
Seguridad Publica y Proteccién a la Ciudadania haran la presentacion de dos asuntos.
Para presentar el primer asunto tiene el uso de la voz la Sindica Primera Blanca Paola
Contreras Torres”.

En uso de la palabra la C. SINDICA PRIMERA BLANCA PAOLA CONTRERAS TORRES
dijo: “Gracias, Secretario. Daré lectura a los acuerdos del dictamen respecto a la
aprobacion sobre el cambio de destino de uso de suelo de un inmueble municipal ubicado
en el Fraccionamiento las Diligencias para la Construccién de un 1-un C4 en esta Ciudad
de Monterrey, Nuevo Leon, que las las Comisiones Unidas de Hacienda y Patrimonio
Municipales y de Seguridad Publica y Proteccién a la Ciudadania tienen agendado
presentar en esta sesion, lo anterior con fundamento en lo establedido en el articulo 53 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledon”.

(Enseguida se transcribe el texto integro del PRIMER DICTAMEN DE LAS
COMISIONES UNIDAS DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES Y DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION A LA CIUDADANIA, cuyos acuerdos fueron
leidos por la C. Sindica Primera Blanca Paola Contreras Torres).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE:

A los integrantes de las Comisiones Unidas de Hacienda y Patrimonio Municipales, y de
Seguridad Publica y Proteccion a la Ciudadania, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 1, 2, 3, 4, 15, 16, 36 fracciones Ill, V y XI, 37, fracciones I, incisos a) y c) y lll,
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incisos e), 38, 39, 40 fraccién Il, lll, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leodn; 1, 2, 4, 5, 20, 21, 22, 23, 23, Bis, 25 fracciones |V, incisos g) vy j), VI incisos
a), ¢), i) y k), y 27 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn,
nos fue turnado para estudio y andlisis la solicitud presentada por el Director de Centro de
Comando, Control, Comunicaciones y Computo de la Zona Centro, para llevar a cabo el
CAMBIO DE DESTINO DE USO DE SUELO POR AFECTACION CON FINES DE
UTILIDAD PUBLICA; respecto de 1-Un Bien Inmueble del Dominio Pablico Municipal, para
lo cual, se prepar6 el presente Dictamen, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. EI Municipio de la Ciudad de Monterrey de Nuevo Ledn, es legal propietario del inmueble
siguiente:

El ubicado en la Carretera Nacional y Calle P. Oeste del Fraccionamiento las
Diligencias, en Monterrey, Nuevo Leon, con una superficie de 6,857.78 metros
cuadrados, identificado con el expediente catastral nimero 51-282-009, el cual se
encuentra debidamente inscrito ante el Instituto Registral y Catastral del Estado de
Nuevo Leo6n, Bajo el Numero 1590, Volumen 173, Libro 33 Seccion
Fraccionamientos de fecha 03 de septiembre de 1986.

Il. En fecha de 20 de mayo de 2025, se recibié en la Direccién de Patrimonio de la Direccion
General de Finanzas de la Tesoreria Municipal, el Oficio Nomero SEG/CCC/0007/2025,
signado por el Director de Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Computo de la
Zona Centro, mediante el cual solicité antecedentes de propiedad y la disponibilidad del
Inmueble descrito en el Antecedente I, atendiendo a que fue considerado para llevar a cabo
el proyecto consistente en la construccion de 1-Un Centro de Comando, Control,
Comunicaciones y Computo (C4) en beneficio de los Ciudadanos de Monterrey, Nuevo
Ledn.

lll. Atendiendo a la solicitud planteada por el Director de Centro de Comando, Control,
Comunicaciones y Computo de la Zona Centro y considerando que, de los antecedentes
de propiedad del inmueble elegido para llevar a cabo el proyecto que se tienen
contemplado, se desprende que el inmueble deviene de cesion por obligaciones en materia
de desarrollo urbano, estipuladas en la Ley de Ordenamiento Territorial de los
Asentamientos Humanos y de Desarrollo Urbano para el Estado de Nuevo Leon, la
Direccion de Patrimonio de la Direccién General de Finanzas de la Tesoreria Municipal, en
fecha 21 de mayo de 2025, envié atentos oficios a la Secretaria de Desarrollo Urbano
Sostenible y a la Direccion General del Instituto Municipal de Planeacion Urbana y
Convivencia de Monterrey (IMPLANC), a fin de hacer de su conocimiento de la solicitud
planteada y se emitiera opinion en el sentido de que indicaran si por la ubicacion del

inmueble contemplado para el proyecto de obra publica en materia de Seguridad, el mismo,
69

Acta Numero 23 de la Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha
29 de agosto de 2025.




Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2024-2027

es compatible en el destino del suelo, ya que, como se sefalé deviene de cesién por
obligaciones en materia de desarrollo urbano.

IV. En fecha 23 de mayo de 2025, se recibi6 el Oficio Namero IMP/005A/2025 signado por
la Directora General del Instituto Municipal de Planeacion Urbana y Convivencia de
Monterrey (IMPLANC), en el que sefiala que la compatibilidad de los destinos del suelo
permitidos de acuerdo a la Matriz de Compatibilidad de Usos y destinos del Suelo y de
Estacionamientos del Plan o Programa de Desarrollo Urbano vigentes y aplicables, segun
la clasificacibn que tengan asignada los inmuebles en los planos de Zonificacion
Secundaria del Plan de Desarrollo Urbano aplicable, atendiendo lo dispuesto en el articulo
3, fraccion L, de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano para el Estado de Nuevo Leon, sefialando en lo especifico y en relacion al Inmueble
ubicado, lo siguiente:

..., de acuerdo con el Plan Parcial de Desarrollo Urbano Sustentable Cafién del
Huajuco Monterrey 2010-2020 aplicable, clasifica a la Carretera Nacional como
Corredor de Alto Impacto y de acuerdo con la Matriz de Compatibilidad de Usos y
Destinos del Suelo por la Zona Secundaria del referido Plan Parcial, en la zona del
Corredor de Alto Impacto, se indica al uso 3. 11. 5 Estaciones de Policia y
Transito, como Permitido.

V. En fecha 29 de mayo de 2025, se recibi6 el Oficio Numero SDU/02250/2025, signado
por el Secretario de Desarrollo Urbano Sostenible, en el que sefiala, lo siguiente:

En relacién al Inmueble ubicado en la Carretera Nacional y calle Paseo del Oeste en
el Fraccionamiento Las Diligencias, que de acuerdo con la Matriz de Compatibilidad
de Usos y Destinos del Suelo y de Estacionamientos del Plan Municipal, en la zona
del Corredor Urbano de Alto Impacto, se indica al uso 3. 11. 5 Estaciones de
Policia y Transito, como permitido y de Estacionamientos. Y que en relacion al
destino del suelo se debera de considerar lo establecido en los articulos 3 Fraccion
XXV, 144 y 210 La Ley de Ordenamiento Territorial de los Asentamientos
Humanos y de Desarrollo Urbano del Estado de Nuevo Leon.

Por lo anterior y,
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que por la naturaleza del caso que atafie el presente Dictamen corresponde
dictaminar a las Comisiones Unidas de Hacienda y Patrimonio Municipales y de Seguridad
Pulblica y Proteccion a la Ciudadania, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1,
2, 3,4, 15, 16, 36 fracciones lll, V y XI, 37, fracciones |, incisos a) y ¢) y lll, incisos e), 38,
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39, 40 fraccion Il, 1ll, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn;
1,2,4,5, 20, 21, 22, 23, 23, Bis, 25 fracciones |V, incisos @) y j), Vl incisos a), ¢), i) y k), y
27 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Ledn.

SEGUNDO. Que el Ayuntamiento es competente para resolver el presente Dictamen en
los términos del pre antependltimo parrafo del articulo 210 de la Ley de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para el Estado de Nuevo Leodn,
mismo que a la letra dispone:

Salvo las excepciones previstas de manera expresa en la Ley, las areas de cesion
seran inalienables, imprescriptibles e inembargables, no estaran sujetas a accion
reivindicatoria, no podran ser cubiertas en efectivo, no podran ser objeto de
enajenacion o gravamen y soOlo podran utilizarse para los fines descritos en este
articulo, y dependiendo el tipo de fraccionamiento de que se trate, por lo que no se
debera cambiar su destino, salvo cuando sea necesario realizar afectaciones
con fines de utilidad publica, en cuyo caso la Autoridad Municipal debera
contar con el acuerdo respectivo del Cabildo, aprobado cuando menos por las
dos terceras partes de sus integrantes.

TERCERO. Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6, fraccién V de la Ley de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para el Estado de
Nuevo Leon, la ejecucion de obras de infraestructura, de equipamiento y de Servicios
Urbanos y metropolitanos, asi como el impulso de aquellas destinadas para la movilidad
urbana, es causa de utilidad publica. En el entendido de que, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 3, fracciones XXXIII y LXXIIl del citado ordenamiento, por
equipamiento urbano se entiende el conjunto de inmuebles, instalaciones, construcciones
y mobiliario utilizado para, entre otros, prestar a la poblacion los Servicios Urbanos, y por
servicios urbanos, a las actividades operativas y servicios publicos prestados directamente
por la autoridad competente, para satisfacer necesidades colectivas en los Centros de
Poblacion.

Por lo que, en atencion al contenido del oficio SEG/CCC/0007/2025, cuyo contenido se
describe en el Antecedente I, el inmueble pretende ser destinado para la construccion y
habilitacién de 1-Un Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo (C4) en
beneficio de los Ciudadanos de Monterrey, Nuevo Le6n, mismo que adquiere las
caracteristicas antes descritas, de equipamiento urbano para la prestaciéon de servicios
urbanos, como lo es la seguridad publica.

Siendo menester sefalar que, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 32, fraccion
XV de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano,
la seguridad publica es materia de interés prioritario de las zonas metropolitanas o
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conurbadas, y su atencién correspondera de manera conjunta y coordinada al Estado y los
Municipios.

CUARTO. Que el Plan Parcial de Desarrollo Urbano Sustentable Cafion del Huajuco
Monterrey, vigente para esta Municipalidad, contiene dentro de la clasificacion Usos y
Destinos de Suelo, a los de servicios, incluyendo la clasificacion 3.11 denominada
“SEGURIDAD Y JUSTICIA”, sefialando en la subclasificacion 3.11.5 a las “Estaciones de
Policia y Transito”, usos y destinos que son permitidos y condicionados, segun
corresponda, para el inmueble municipal descrito en el Antecedente | del presente
Dictamen, en atencion a lo expuesto en los Antecedentes IVy V.

QUINTO. Que las personas integrantes de las Comisiones Unidas de Hacienda y
Patrimonio Municipales, y de Seguridad Publica y Proteccion a la Ciudadania,
consideramos factible, benéfico y procedente realizar el Cambio de Destino de Uso por
Afectacion con fines de Utilidad Publica; respecto del Bien Inmueble del Dominio Publico
Municipal, derivado de cesion por obligaciones en materia de desarrollo urbano estipuladas
en La Ley de Ordenamiento Territorial de los Asentamientos Humanos y de Desarrollo
Urbano para el Estado de Nuevo Ledn, que a continuacion se describe:

El ubicado en la Carretera Nacional y Calle P. Oeste del Fraccionamiento las
Diligencias con una superficie de 6,857.78 metros cuadrados, identificado con el
expediente catastral nimero 51-282-009.

Perteneciente a la ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, y que sera destinado para llevar a
cabo la construccién de 1-Un Centro de Comando, Control, Comunicaciones y CoOmputo
(C4) en beneficio de los ciudadanos de Monterrey, Nuevo Ledn.

Por lo que, se tienen a bien proponer al Ayuntamiento la aprobacion del cambio de destino
de suelo por afectacion con fines de utilidad publica respecto del inmueble municipal objeto
del presente Dictamen, para que, el mismo, le sea considerado el uso de suelo de
“Estaciones de Policia y Transito”, a efecto de que haya compatibilidad con el
equipamiento urbano que se pretende desarrollar, para brindar servicios urbanos
consistentes en seguridad publica; por todo lo anterior y fundado, se pone a consideracion
los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba el cambio de destino de suelo, por afectacion con fines de utilidad
publica, sustentada y fundada en los articulos 3, fracciones XXXIII y LXXIII, 6, fraccién V,
32, fraccion XV, de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano para el Estado de Nuevo Ledn, para ser considerado como de
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SERVICIOS, en la clasificacion de “SEGURIDAD Y JUSTICIA”, subclasificacion de
“Estaciones de Policia y Transito”, de conformidad con el Plan Parcial de Desarrollo
Urbano Sustentable Cafidn del Huajuco Monterrey vigente, esto para llevar a cabo, previo
desahogo de los procedimientos legales conducentes, la construccion y habilitaciéon de 1-
Un Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Computo (C4) en beneficio y para la
Seguridad de los Ciudadanos de Monterrey, Nuevo Leon, respecto del inmueble municipal
siguiente:

El ubicado en la Carretera Nacional y Calle P. Oeste del Fraccionamiento las
Diligencias, en Monterrey, Nuevo Leon, con una superficie de 6,857.78 metros
cuadrados, identificado con el expediente catastral nUmero 51-282-009, el cual se
encuentra debidamente inscrito ante el Instituto Registral y Catastral del Estado de
Nuevo Leo6n, Bajo el Numero 1590, Volumen 173, Libro 33 Seccion
Fraccionamientos de fecha 03 de septiembre de 1986.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria de Desarrollo Urbano Sostenible del Municipio de
Monterrey, y al Instituto Municipal de Planeacién Urbana y Convivencia de Monterrey, para
gue, conjunta o separadamente, dentro del ambito de sus respectivas atribuciones, realicen
los procedimientos para llegar a materializar el cambio de destino de uso por afectacion
con fines de utilidad publica, respecto al inmueble objeto del presente Dictamen.

TERCERO. Notifiquese el presente Dictamen a la Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana, para conocimiento de lo descrito en el Acuerdo Primero.

CUARTO. Ordénese la publicacion de los presentes acuerdos en la Gaceta Municipal y
para su mayor difusion en la pagina oficial de Internet www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON A 27 DE AGOSTO DEL 2025 / ASi LO ACUERDAN Y
FIRMAN LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LA COMISION DE HACIENDA Y
PATRIMONIO MUNICIPALES SINDICA PRIMERA BLANCA PAOLA CONTRERAS
TORRES, Coordinadora / REGIDOR MATIAS GARCIA GARATE, Integrante / REGIDORA
AGLAEE IDALIA SANCHEZ VALDEZ, Integrante / REGIDOR FRANCISCO JAVIER
CANTU TORRES, Integrante / REGIDORA ANABEL MOLINA GARCIA, Integrante /
REGIDOR GIBRAN OLAGER ORNELAS BUSTOS, Integrante / (RUBRICAS) /
INTEGRANTES DE LA COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION A LA
CIUDADANIA, SINDICO SEGUNDO LUIS CARLOS TREVINO BERCHELMAN,
Coordinador / REGIDOR ALVARO FLORES PALOMO, Integrante / REGIDOR DANIEL
GALINDO CRUZ, Integrante / REGIDOR JOSE ANTONIO CHAVEZ CONTRERAS,
Integrante / REGIDORA AUREA VIRIDIANA TOVAR TORRES, Integrante / (RUBRICAS) /
REGIDOR TOMAS DAVID MACIAS CANALES, Integrante / (SIN RUBRICA)”".
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Expresando la C. SINDICA PRIMERA BLANCA PAOLA CONTRERAS TORRES: “Es
cuanto Secretario”.

Acto seguido el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Gracias Sindica
del Ayuntamiento, a consideracion de los integrantes del Ayuntamiento el dictamen
respecto a la aprobacion sobre el cambio de destino de uso de suelo de un inmueble
municipal, ubicado en el fraccionamiento las Diligencias, para la construccién de un C4 en
esta ciudad de Monterrey Nuevo Leon, en el que estara ubicado el C4 Sur, de acuerdo a la
estrategia escudo planteada por el sefior Presente Municipal y autorizada por el Cabildo en
el Plan Municipal de Desarrollo. Los que estén por la afirmativa en aprobar el dictamen, en
los términos propuestos, favor de manifestarlo en la forma acostumbrada, a su
consideracion. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES. (Con 25 votos
a favor).

Sigue expresando el CIUDADANO SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO: “De nuevo las
Comisiones Unidas de Hacienda y Patrimonio Municipales, y de Seguridad Publica y
Proteccion a la Ciudadania haran la presentacion de un segundo asunto, tiene de nuevo,
el uso de la voz la Sindica Primera Blanca Paola Contreras Torres”.

A continuacion, el uso de la voz de la SINDICA PRIMERA BLANCA PAOLA CONTRERAS
TORRES dijo: “Gracias Secretario. Daré lectura a los acuerdos del dictamen respecto a la
aprobacion de cambio de destino de suelo de un inmueble municipal ubicado en la colonia
Plutarco Elias Calles para la construccién de un C4 en esta ciudad de Monterrey Nuevo
Ledn, que las las Comisiones Unidas de Hacienda y Patrimonio Municipales y de Seguridad
Publica y Proteccion a la Ciudadania tienen agendado presentar en esta sesion, lo anterior
con fundamento en lo establedido en el articulo 53 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon”.

(Enseguida se transcribe el texto integro del SEGUNDO DICTAMEN DE LAS
COMISIONES UNIDAS DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPALES, Y DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION A LA CIUDADANIA, cuyos acuerdos fueron
leidos por la C. Sindica Primera Blanca Paola Contreras Torres).

AYUNTAMIENTO DE MONTERREY
PRESENTE.-

A los integrantes de las Comisiones Unidas de Hacienda y Patrimonio Municipales, y de
Seguridad Publica y Proteccion a la Ciudadania,con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 1, 2, 3, 4, 15, 16, 36 fracciones Ill, V y Xl, 37, fracciones I, incisos a) y c) y llI,
incisos e), 38, 39, 40 fraccion Il, Ill, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Leon; 1, 2, 4, 5, 20, 21, 22, 23, 23, Bis, 25 fracciones 1V, incisos g) y j), VI incisos
a), ¢), i) y k), y 27 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leodn,
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nos fue turnado para estudio y analisis la solicitud presentada por el Director de Centro de
Comando, Control, Comunicaciones y Computo de la Zona Centro, para llevar a cabo el
CAMBIO DE DESTINO DE USO DE SUELO POR AFECTACION CON FINES DE
UTILIDAD PUBLICA; respecto de 1-Un Bien Inmueble del Dominio Publico Municipal, para
lo cual, se preparé el presente Dictamen, con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

l. EI Municipio de la Ciudad de Monterrey de Nuevo Leodn, es legal propietario del inmueble
siguientes:

El ubicado en la Avenida Prolongacion Ruiz Cortines y Crédito ejidal de la Colonia
Plutarco Elias Calles, en Monterrey, Nuevo Leon, con una superficie de 4,048.19
metros cuadrados identificado con el expediente catastral nimero 80-020-001, el
cual se encuentra debidamente inscrito ante el Instituto Registral y Catastral del
Estado de Nuevo Ledn, Bajo el Numero 6075, Volumen 252, Libro 121, Seccion
Propiedad de fecha 12 de agosto de 2002, asi como con la Rectificacién de medidas
Inscrita Bajo el Namero 5188, Volumen 129, Libro 104, Seccion Auxiliares, Unidad
Monterrey.

Il. En fecha de 20 de mayo de 2025, se recibi6 en la Direccion de Patrimonio de la Direccién
General de Finanzas de la Tesoreria Municipal, el Oficio Nomero SEG/CCC/0007/2025,
signado por el Director de Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Computo de la
Zona Centro, mediante el cual solicité antecedentes de propiedad y la disponibilidad del
Inmueble descrito en el Antecedente I, atendiendo a que fue considerado para llevar a cabo
el proyecto consistente en la construccion de 1-Un Centro de Comando, Control,
Comunicaciones y Cémputo (C4) en beneficio de los Ciudadanos de Monterrey, Nuevo
Leon.

lll. Atendiendo a la solicitud planteada por el Director de Centro de Comando, Control,
Comunicaciones y Computo de la Zona Centro y considerando que, de los antecedentes
de propiedad del inmueble elegidos para llevar a cabo el proyecto que se tienen
contemplado, se desprende que el inmueble deviene de cesién por obligaciones en materia
de desarrollo urbano, estipuladas en la Ley de Ordenamiento Territorial de los
Asentamientos Humanos y de Desarrollo Urbano para el Estado de Nuevo Leodn, la
Direccion de Patrimonio de la Direccién General de Finanzas de la Tesoreria Municipal, en
fecha 21 de mayo de 2025, envio atentos oficios a la Secretaria de Desarrollo Urbano
Sostenible y a la Direccion General del Instituto Municipal de Planeacion Urbana y
Convivencia de Monterrey (IMPLANC), a fin de hacer de su conocimiento de la solicitud
planteada y se emitiera opinidn en el sentido de que indicaran si por la ubicacién del
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inmueble contemplado para el proyecto de obra publica en materia de Seguridad, el mismo,
es compatible en el destino del suelo, ya que, como se sefialé6 devienen de cesion por
obligaciones en materia de desarrollo urbano.

IV. En fecha 23 de mayo de 2025, se recibié el Oficio Numero IMP/005A/2025 signado por
la Directora General del Instituto Municipal de Planeaciéon Urbana y Convivencia de
Monterrey (IMPLANC), en el que sefiala que la compatibilidad de los destinos del suelo
permitidos de acuerdo a la Matriz de Compatibilidad de Usos y destinos del Suelo y de
Estacionamientos del Plan o Programa de Desarrollo Urbano vigentes y aplicables, segun
la clasificacibn que tengan asignada los inmuebles en los planos de Zonificacion
Secundaria del Plan de Desarrollo Urbano aplicable, atendiendo lo dispuesto en el articulo
3, fraccién L, de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano para el Estado de Nuevo Leon, sefialando en lo especifico y en relacion al Inmueble
ubicado en la Colonia Plutarco Elias Calles, lo siguiente:

Que de acuerdo con la Matriz de Compatibilidad de Usos y Destinos del Suelo y de
Estacionamientos del Plan Municipal, en la zona del Corredor Urbano de Alto
Impacto, se indica al uso 3. 11. 5 Estaciones de Policia y Transito, como
Condicionado, el cual, para ser aprobado, debera de cumplir con las condicionantes
que establece el articulo 19 del Reglamento de Zonificacion y Uso de Suelo.

V. En fecha 29 de mayo de 2025, se recibio el Oficio NUmero SDU/02250/2025, signado
por el Secretario de Desarrollo Urbano Sostenible, en el que sefala, lo siguiente:

En relacién al Inmueble ubicado en la Avenida Ruiz Cortines y Nacionalizacion de la
Banca de la Colonia Plutarco Elias Calles, sefiala, que, de acuerdo con la Matriz de
Compatibilidad de Usos y Destinos del Suelo y de Estacionamientos del Plan
Municipal, en la zona del Corredor Urbano de Alto Impacto, se indica al uso 3. 11. 5
Estaciones de Policia y Transito, como Condicionado, el cual, para ser aprobado,
deberda de cumplir con las condiciones establecidas en el Reglamento de
Zonificacion y Uso de Suelo. Y que en relacion al destino del suelo se debera de
considerar lo establecido en los articulos 3 Fraccion XXVIII, 144 y 210 La Ley de
Ordenamiento Territorial de los Asentamientos Humanos y de Desarrollo Urbano del
Estado de Nuevo Leon.

Por lo anterior y,

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que por la naturaleza del caso que atafie el presente Dictamen corresponde
dictaminar a las Comisiones Unidas de Hacienda y Patrimonio Municipales y de Seguridad
Pulblica y Proteccion a la Ciudadania,con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2,
3, 4, 15, 16, 36 fracciones lll, V y Xl, 37, fracciones |, incisos a) y c¢) y lll, incisos e), 38, 39,
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40 fraccion Il, Ill, 42 y 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén; 1, 2,
4,5, 20, 21, 22, 23, 23, Bis, 25 fracciones IV, incisos g) v j), VI incisos a), ¢), i) y k), y 27 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Leon.

SEGUNDO. Que el Ayuntamiento es competente para resolver el presente Dictamen en
los términos del pre antepenultimo parrafo del articulo 210 de la Ley de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para el Estado de Nuevo Leodn,
mismo que a la letra dispone

Salvo las excepciones previstas de manera expresa en la Ley, las areas de cesion
seran inalienables, imprescriptibles e inembargables, no estaran sujetas a accion
reivindicatoria, no podran ser cubiertas en efectivo, no podran ser objeto de
enajenacion o gravamen y soOlo podran utilizarse para los fines descritos en este
articulo, y dependiendo el tipo de fraccionamiento de que se trate, por lo que no se
debera cambiar su destino, salvo cuando sea necesario realizar afectaciones con
fines de utilidad publica, en cuyo caso la Autoridad Municipal debera contar con el
acuerdo respectivo del Cabildo, aprobado cuando menos por las dos terceras partes
de sus integrantes.

TERCERO. Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6, fraccion V de la Ley de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano para el Estado de
Nuevo Leon, la ejecucion de obras de infraestructura, de equipamiento y de Servicios
Urbanos y metropolitanos, asi como el impulso de aquellas destinadas para la movilidad
urbana, es causa de utilidad publica. En el entendido de que, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 3, fracciones XXXIII y LXXIIl del citado ordenamiento, por
equipamiento urbano se entiende el conjunto de inmuebles, instalaciones, construcciones
y mobiliario utilizado para, entre otros, prestar a la poblacién los Servicios Urbanos, y por
servicios urbanos, a las actividades operativas y servicios publicos prestados directamente
por la autoridad competente, para satisfacer necesidades colectivas en los Centros de
Poblacion.

Por lo que, en atencion al contenido del oficio SEG/CCC/0007/2025, cuyo contenido se
describe en el Antecedente I, el Inmueble pretende ser destinado para la construccion y
habilitacion de 1-Un Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Computo (C4) en
beneficio de los Ciudadanos de Monterrey, Nuevo Ledn, mismo que adquiere las
caracteristicas antes descritas, de equipamiento urbano para la prestacion de servicios
urbanos, como lo es la seguridad publica.

Siendo menester sefalar que, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 32, fraccion
XV de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano,
la seguridad publica es materia de interés prioritario de las zonas metropolitanas o
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conurbadas, y su atencién correspondera de manera conjunta y coordinada al Estado y los
Municipios.

CUARTO. Que el Plan de Desarrollo Urbano del Municipio de Monterrey, vigente para esta
Municipalidad, contiene dentro de la clasificacion Usos y Destinos de Suelo, a los de
servicios, incluyendo la clasificacion 3.11 denominada “SEGURIDAD Y JUSTICIA”,
sefialando en la subclasificacion 3.11.5 a las “Estaciones de Policia y Transito”, usos y
destinos que son permitidos y condicionados, para el inmueble municipal descrito en el
Antecedente | del presente Dictamen, en atencion a lo expuesto en los Antecedentes IV y
V.

QUINTO. Que las personas integrantes de las Comisiones Unidas de Hacienda y
Patrimonio Municipales, y de Seguridad Publica, Prevencién Social y Vialidad,
consideramos factible, benéfico y procedente realizar el Cambio de Destino de Uso por
Afectacion con fines de Utilidad Publica; respecto del Bien Inmueble del Dominio Publico
Municipal, derivados de cesion por obligaciones en materia de desarrollo urbano
estipuladas en La Ley de Ordenamiento Territorial de los Asentamientos Humanos y de
Desarrollo Urbano para el Estado de Nuevo Leodn, que a continuacion se describe:

El ubicado en la Avenida Prolongacion Ruiz Cortines y Crédito ejidal de la Colonia
Plutarco Elias Calles, con una superficie de 4,048.19 metros cuadrados identificado
con el expediente catastral nimero 80-020-001.

Perteneciente a la ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, y que sera destinado para llevar a
cabo la construccién de 1-Un Centro de Comando, Control, Comunicaciones y CoOmputo
(C4) en beneficio de los ciudadanos de Monterrey, Nuevo Ledn.

Por lo que, se tienen a bien proponer al Ayuntamiento la aprobacién del cambio de destino
de suelo por afectacion con fines de utilidad publica respecto del inmueble municipal objeto
del presente Dictamen, para que, al mismo, les sea considerado el uso de suelo de
“Estaciones de Policiay Transito”, a efecto de que haya compatibilidad con el equipamiento
urbano que se pretende desarrollar, para brindar servicios urbanos consistentes en
seguridad publica; por todo lo anterior y fundado, se pone a consideracion los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba el cambio de destino de suelo, por afectacion con fines de utilidad
publica, sustentada y fundada en los articulos 3, fracciones XXXIII y LXXIII, 6, fraccion V,
32, fraccion XV, de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano para el Estado de Nuevo Leon, para ser considerado como de
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SERVICIOS, en la clasificacion de “SEGURIDAD Y JUSTICIA”, subclasificacion de
“Estaciones de Policia y Transito”, de conformidad con el Plan de Desarrollo Urbano del
Municipio de Monterrey vigente, segun corresponda, esto para llevar a cabo, previo
desahogo de los procedimientos legales conducentes, la construccién y habilitacion de 1-
Un Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Computo (C4) en beneficio y para la
Seguridad de los Ciudadanos de Monterrey, Nuevo Ledn, respecto del inmueble municipal
siguiente:

El ubicado en la Avenida Prolongacién Ruiz Cortines y Crédito ejidal de la Colonia
Plutarco Elias Calles, en Monterrey, Nuevo Ledn, con una superficie de 4,048.19
metros cuadrados identificado con el expediente catastral nimero 80-020-001, el
cual se encuentra debidamente inscrito ante el Instituto Registral y Catastral del
Estado de Nuevo Ledn, Bajo el Numero 6075, Volumen 252, Libro 121, Seccion
Propiedad de fecha 12 de agosto de 2002, asi como con la Rectificacion de medidas
Inscrita Bajo el Numero 5188, Volumen 129, Libro 104, Seccion Auxiliares, Unidad
Monterrey.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria de Desarrollo Urbano Sostenible del Municipio de
Monterrey, y al Instituto Municipal de Planeacién Urbana y Convivencia de Monterrey, para
gue, conjunta o separadamente, dentro del ambito de sus respectivas atribuciones, realicen
los procedimientos para llegar a materializar el cambio de destino de uso por afectacion
con fines de utilidad publica, respecto al inmueble objeto del presente Dictamen.

TERCERO. Notifiqguese el presente Dictamen a la Secretaria de Seguridad y Proteccion
Ciudadana, para conocimiento de lo descrito en el Acuerdo Primero.

CUARTO. Ordénese la publicacion de los presentes acuerdos en la Gaceta Municipal y
para su mayor difusion en la pagina oficial de Internet www.monterrey.gob.mx

MONTERREY, NUEVO LEON A 27 DE AGOSTO DEL 2025 / ASi LO ACUERDAN Y
FIRMAN LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LA COMISION DE HACIENDA Y
PATRIMONIO MUNICIPALES SINDICA PRIMERA BLANCA PAOLA CONTRERAS
TORRES, Coordinadora / REGIDOR MATIAS GARCIA GARATE, Integrante / REGIDORA
AGLAEE IDALIA SANCHEZ VALDEZ, Integrante / REGIDOR FRANCISCO JAVIER
CANTU TORRES, Integrante / REGIDORA ANABEL MOLINA GARCIA, Integrante /
REGIDOR GIBRAN OLAGER ORNELAS BUSTOS, Integrante / (RUBRICAS) /
INTEGRANTES DE LA COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION A LA
CIUDADANIA, SINDICO SEGUNDO LUIS CARLOS TREVINO BERCHELMAN,
Coordinador / REGIDOR ALVARO FLORES PALOMO, Integrante / REGIDOR DANIEL
GALINDO CRUZ, Integrante / REGIDOR JOSE ANTONIO CHAVEZ CONTRERAS,
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Integrante / REGIDORA AUREA VIRIDIANA TOVAR TORRES, Integrante / (RUBRICAS) /
REGIDOR TOMAS DAVID MACIAS CANALES, Integrante / (SIN RUBRICA)”".

Expresando la C. SINDICA PRIMERA BLANCA PAOLA CONTRERAS TORRES: “Es cuanto
Secretario”.

Manifestando el CIUDADANO SECRETEARIO DE AYUNTAMIENTO: “Gracias. Pongo a
consideracion de los integrantes del Ayuntamiento, el dictamen respecto a la aprobacion
sobre el cambio de destino de suelo de un inmueble municipal, ubicado en la colonia
Plutarco Elias Calles para la construccién de un C4 en esta ciudad de Monterrey NL, mismo
gue seria reconocido como el C4 de la zona Norte dentro de la estrategia Escudo propuesta
por el sefor Presidente Municipal en el Plan Municipal de Desarrollo y autorizada por los
integrantes del Ayuntamiento. Si estan de acuerdo en autorizar el dictamen en los términos
propuestos favor de manifestarlo en la forma acostumbrada, a su consideracion”. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES (25 votos a favor)

PUNTO OCHO
DEL ORDEN DEL DIA

Acto seguido, el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Continuando
con los trabajos de esta sesién, pasamos al siguiente punto relativo a la presentacién de
iniciativas y propuestas. Les pregunto si alguien desea hacer uso de la palabra en este
punto. Se ha inscrito y solicitado previamente el uso de la misma, la Regidora Martha Laura
Montemayor Flores, le escuchamos”.

En uso de la voz, la C. REGIDORA MARTHA LAURA MONTEMAYOR FLORES dijo:
“Muchas gracias, sefior Secretario, sefior Alcalde, compaferos Regidores y todo el publico
gue nos acomparia, pues, muy buenas tardes. Hoy quiero compartir con ustedes esta
propuesta sobre un tema clave para Monterrey, que es laimagen urbana de nuestra ciudad.
Todos sabemos que Monterrey es un motor econémico para México, sede de universidades
y empresas de clase mundial, pero también sabemos que el verdadero éxito de nuestra
ciudad no se mide sélo en empleos o inversion, sino en la calidad de vida y en la dignidad
de los espacios publicos que disfrutamos dia a dia y uno de los factores que contribuyen a
esto, es una buena imagen urbana. El cuidado de la imagen urbana implica mucho mas
gue la regulacion de los anuncios y el cableado aéreo, ademas de empezar por el orden,
la limpieza y el mantenimiento de los espacios y los elementos que lo conforman, entre
algunos otros factores directamente relacionados, se encuentran la basura, el graffiti, la
iluminacién, las areas verdes y el arbolado, las banquetas, el mobiliario urbano, el
ordenamiento del comercio informal y el mantenimiento de fachadas, etcétera. En una
ciudad del tamafio y la importancia de Monterrey, que es ademas la segunda zona
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metropolitana mas grande del pais, hay muchisimo por hacer respecto a este tema. La
tarea es grande y compleja, todos los niveles de gobierno y los demas sectores, como la
iniciativa privada, la academia y la ciudadania debemos involucrarnos sumando esfuerzos.
Un ejemplo de lo que ya estd haciendo el gobierno municipal en este sentido es el
Programa Transformando Monterrey, que inicio recientemente en la colonia Independencia
y que alcanzo hace unos dias mas de 1.700 fachadas pintadas, ofreciendo un nuevo y mas
atractivo paisaje urbano y un entorno mas digno para los vecinos de esta zona. Se ha
anunciado ya que este programa se llevara a otros barrios del Municipio, por lo que la
propuesta que hoy me permito presentar se enfoca en la importancia de arrancar a la
brevedad y de forma simultdnea un plan integral de accién para la mejora de la imagen
urbana de avenidas principales y zonas estratégicas, como el caso del primer cuadro de la
ciudad. Es por todo lo anterior que se propone a este Republicano Ayuntamiento lo
siguiente. Primero, se exhorta a las Secretarias involucradas, en particular a las de
Servicios Publicos y Desarrollo Urbano Sostenible, a crear e implementar en conjunto un
programa de mejora permanente de la imagen urbana de Monterrey.Ya que la problematica
es muy extensa, este programa deberia empezar por abordar las zonas mas transitadas y
visibles del Municipio, dando prioridad a los principales ejes viales, asi como a distritos,
barrios y nodos estratégicos. En particular, en cuanto a distritos o barrios, se propone
arrancar con el primer cuadro de la ciudad. El Centro Histérico es nuestro rostro mas visible,
el punto en donde conecta principalmente la ciudadania, el comercio, la cultura y el turismo
en Monterrey, y que hoy presenta multiples areas de oportunidad para la mejora de su
imagen urbana. Y, en cuanto a nuevos estratégicos, un ejemplo puntual que requiere
atencion inmediata, es el del entorno a la estacion del Metro Santa Lucia, justo frente al
Hospital de Zona del IMSS. Este espacio es altamente transitado por trabajadores,
pacientes, familias y usuarios de transporte publico, pero actualmente presenta condiciones
muy preocupantes, acumulacion de basura, graffiti, banquetas deterioradas, arbolado sin
mantenimiento, comercio informal invadiendo la banqueta, negocios sucios y con pésimo
aspecto y una falta evidente de mobiliario urbano digno en el bajo Puente. Aqui les comento
gue a principios de semana hice un recorrido a la zona e inmediatamente registré estas
condiciones, se las hice llegar al Secretario de Ayuntamiento y quiero agradecer que ya me
comento que ya mandaron a hacer una inspeccion. No es el tnico punto, pero es un punto
muy importante como ejemplo de los muchos que se tienen que abordar. Segundo, el gran
reto de un programa como éste es lograr la continuidad. Para garantizar el cumplimiento
de lo anterior con resultados sostenibles, se solicita, se reactive lo mas pronto posible el
Fideicomiso de Mantenimiento Monterrey FIDEM destinado a proyectos que mejoren el
entorno urbano de la ciudad. Algunos objetivos especificos sugeridos para este
Fideicomiso podrian ser: canalizar recursos destinados a la rehabilitacion y mantenimiento
del primer cuadro de la ciudad, priorizando limpieza, accesibilidad, alumbrado y renovacion
de imagen urbana, impulsar esquemas de co-inversion con iniciativa privada, camaras
empresariales y organizaciones civiles con interés en proyectar a Monterrey como una
ciudad atractiva para vivir, visitar e invertir. Aungque todos estos esfuerzos contribuiran a
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gue se muestre una mejor cara de Monterrey en el 2026, cuando seremos una de las sedes
de la Copa Mundial FIFA, un evento que atraera a miles de turistas a la ciudad, esto debe
ser soOlo una excusa y un detonador, porque lo verdaderamente importante es brindar una
mejor calidad de vida y generar sentido de orgullo a los habitantes de la ciudad, convirtiendo
esto en un esfuerzo permanente de todas y todos. Muchas gracias”.

Enseguida, el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Gracias
Regidora, se asienta en acta, por supuesto, y se turna a las areas ejecutivas su propuesta”.

Se escucha a la C. REGIDORA MARTHA LAURA MONTEMAYOR FLORES decir:
“Gracias”.

Nuevamente el CIUIDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Estamos en
presentacion de iniciativas y propuestas. No hay mas integrantes del Ayuntamiento inscrito
y pregunto, si alguien mas desea hacer uso de la palabra”.

PUNTO NUEVE
DEL ORDEN DEL DIA

Manifestando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Si no es asi,
pasamos al siguiente punto del orden del dia que es asuntos generales. Previamente han
solicitado hacer uso de la palabra, en primer término, la Regidora Mayela Cortes Gonzalez,
la escuchamos con atencion”.

En uso de la palabra la C. REGIDORA MAYELA CORTES GONZALEZ expresé: “Buenas
tardes a todos y todas, Secretarios, Alcaldes, Regidores, Sindicos, publico en general.
Sandra, nuestra intérprete, me da mucho gusto escuchar que la entrega de la Medalla al
“Mérito Diego de Montemayor”, sea para el sefior Fernando Canales Clariond. Me toco ser
su jefa de audiencias en su administracion, o que permitio dejar una huella importante en
mi vida como servidora publica. Tengo una gran anécdota que quisiera comentarles. En
aquellos entonces se utilizaba el famoso teléfono rojo, estando yo en la oficina de mi jefe
gue timbra el teléfono y corro a contestarlo y me dice, ‘el licenciado Jorge’, no, no se
encuentra, ¢en qué le puedo ayudar sefior Gobernador?, ‘pues fijese que necesito, va para
alla el abogado tal y quiere una Notaria’, y pues, yo tenia la mitad de edad de lo que tengo
ahorita, y se me ocurre decirle, sefior Gobernador hay luz verde para eso, y me contesta
‘no, cdmo crees, que siga los tramites correspondientes’, a partir de ahi me dejé un gran
aprendizaje de que las cosas se pueden hacer bien siempre con los tramites
correspondientes. En aquellos afios se usaba que se regalaban las Notarias, pues no, en

82

Acta Numero 23 de la Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha
29 de agosto de 2025.




Ayuntamiento de Monterrey
Gobierno Municipal
2024-2027

ese caso no fue asi, pero bueno, me dio mucho gusto escucharlo y pues pronto yo sé que
lo voy a saludar otra vez”.

Sigue expresando la C. REGIDORA MAYELA CORTES GONZALEZ: “Por otro lado,
estamos autorizando también, el Cddigo de Etica de este Municipio. Quiero comenzar
reconociendo que como Regidora de este Ayuntamiento tengo obligacion de cumplirlo.
Tengo una gran virtud, me cuesta mucho tolerar las mentiras, el burocratismo y las
injusticias y precisamente por eso he aprendido a defender por encima de todo a quienes
enfrentan situaciones de injusticia. Sefior Alcalde, usted no tiene idea de la dificultad que a
veces representa resolver los problemas de los ciudadanos que llegan a pedir un
descuento, una ayuda o una despensa. Me enfrento a situaciones y con personal que no
practica este codigo. Esos momentos nos recuerdan la responsabilidad que tenemos como
servidores publicos. Por eso quiero invitarlo y pedirle que también invite a todos los
funcionarios a llevar en practica este Codigo de Etica y a difundirlo ampliamente. Si lo
hacemos lograremos un mejor ambiente laboral en el que desaparezcan las injusticias, las
ilegalidades y que podamos servir a la ciudadania con honestidad, respeto y dignidad. Por
otro lado, la verdad esta sesion estd muy completa y quise participar en varios temas. Por
otro lado, quiero felicitar a su Administracidbn por la excelente presentacion para la
construccion de estos proximos C4, aqui esta Mayra, te felicito. Es la mejor presentacion
gue hemos tenido, yo creo, para mi gusto en todo este afio de la Administracion, super
completa y obviamente con esa misma responsabilidad y compromiso les di mi apoyo y mi
voto para todos los regiomontanos y todos los ciudadanos de aqui, de esta ciudad, por eso
mismo, me sumeé a esta autorizacion de los C4 que estaran en la zona norte y zona sur.
Estoy bien convencida de que estos espacios estratégicos fortaleceran la capacidad de
reaccion, la vigilancia inteligente y la prevencion del delito, alineandose con una politica de
seguridad integral, moderna y centrada con el bienestar de todas las personas. Tuve el
honor de comentar esta iniciativa con la maestra Paola Gonzalez, que es la Secretaria
Técnica de Gobernacion y Coordinadora de las Mesas de Construccién de Paz y Seguridad
en el Estado, quien reconocio el esfuerzo y envié un mensaje claro que le comparto, sefior
Alcalde. La coordinacién de los tres niveles de gobierno son la parte medular en la
estrategia de paz en nuestro pais. Celebramos que nuestra capital de Nuevo Ledn, se sume
a esta nueva vision y sea como siempre ejemplo en esta materia de seguridad para todo
México. Cuente con las mesas de paz para seguir impulsando la coordinacion en lo que
sea necesario. Esta estrategia estd en total sintonia con las politicas publicas en materia
de seguridad impulsadas por nuestra sefiora presidenta la doctora Claudia Sheinbaum,
guien ha demostrado que con planeacion, tecnologia y trabajo conjunto se puede construir
una ciudad mas segura, justa y con oportunidades para todos y para todas. Seguimos
avanzando con paso firme, Monterrey merece vivir en paz y con futuro. Muchas gracias
sefor Alcalde y sefiores Regidores y publico”.
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A continuacién, el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Gracias,
regidora. Se asienta en acta su intervencion. También pidio el uso de la palabra la Regidora
Diana Gadmez Garza. La escuchamos”.

Expresando la C. REGIDORA DIANA ESPERANZA GAMEZ GARZA: “Buenas tardes,
compairieros integrantes del Cabildo, sefior Secretario, sefior Tesorero, ciudadanos que
nos acompafan, sefior Alcalde. Es un placer para mi y mis comparieros de fraccion que el
licenciado Fernando Canales Clariond haya sido elegido para recibir este maximo galardon,
la Medalla al Mérito “Diego de Montemayor”. Gran regiomontano, distinguido abogado y
honorable panista que con sus acciones ha logrado cambios que benefician a Monterrey y
al estado de Nuevo Leon. Desde muy joven, hombre inquieto que con su lucha logro
conseguir la democracia en Nuevo Ledn y que por fin llegara un gobierno distinto al anterior.
Como empresario y director de Industrias Monterrey, Grupo IMSA, ahora Ternium,
consiguio posicionar la industria del acero regiomontano a nivel mundial, ademas de crear
miles de empleos en beneficio de los regiomontanos. Como gobernador fue precursor en
la modernizacion de los distintos tramites de la administracion, simplificando asi para miles
de neoloneses a realizar rapido y efectivamente lo que necesitaban obtener. Siendo
también muy humanista, instauré la linea directa en el gobierno del estado para que los
ciudadanos tuvieran contacto directo con sus funcionarios para resolver sus problemas,
siempre de frente, dando la cara, sin esconderse, siempre cercano a la gente. Sin duda un
hombre visionario que, a través de la escritura, —algo increible—, ha logrado con su
habilidad como libretista transmitir una profunda filosofia que se plasma en sus libretos y
en el montaje de éstos a través del teatro para sembrar la semilla de la reflexion en las
personas de este estado y del pais. Obras como El Foro de San Pablo, donde nos muestra
el acecho del comunismo que nos mantiene alerta a través de esa exposicion que hizo con
Su guion, que puede suceder en este pais. También recientemente, este fin de semana,
presentd El Declive en Monterrey y tiene otras obras, ademas de éstas, que nos ilustran
gue el licenciado Canales es un hombre integro que estd comprometido con su comunidad,
no solo a través de la politica, del derecho, sino a través del arte. Por sus inumerables
logros a favor de Monterrey y de Nuevo Ledn, y su gran calidad humana, es digno
recipiendario de esta distincién. Muchisimas gracias a toda la Comision, a todos, en nombre
también de Accion Nacional, estamos muy felices. Muchas gracias, sefior Alcalde. Es
cuanto”.

Expresando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Gracias, Regidora.
Se asienta en acta la intervencién de la Regidora Diana Esperanza Gamez Garza. Hay
también, inscrito en el uso de la palabra en asuntos generales, una intervenciéon de la
Regidora Martha Laura Montemayor Flores, la escuchamos”.

Acto seguido en el uso de la palabra la C. REGIDORA MARTHA LAURA MONTEMAYOR
FLORES expreso: “Muy brevemente, nada mas no quisiera pasar por alto el reconocer el
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reconocer el compromiso mostrado por el sefior Alcalde para concretar la celebracion del
Convenio Marco de Colaboracion Administrativa entre el Municipio de Monterrey y el
Instituto de Vivienda del Estado, que hoy se sometié a aprobacién. Como todos sabemos,
el Instituto de Vivienda Nuevo Ledn y Fomerrey tienen como objeto implementar acciones
y programas encaminados a la integracion del patrimonio de los grupos socialmente
vulnerables, atendiendo las necesidades en materia de vivienda de la poblacion de escasos
recursos del Estado. Lograr esta formalizacion representara muchos beneficios,
especialmente para aquellos que viven en zonas vulnerables, ya que con este instrumento
se buscard, entre otras cosas, facilitar la escrituracion y regularizacion de la tenencia de la
tierra, brindandoles certeza juridica. Esta es una muestra mas de acciones en donde el
Municipio suma esfuerzos con el Estado, buscando por encima de todo el beneficio de la
ciudadania. Muchisimas gracias”.

Acto seguido el CIUDADANO SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO dijo: “Gracias,
Regidora, Se asienta en acta su intervencion. Por ultimo, ha pedido hacer uso de la palabra
en asuntos generales el Regidor Mario Rodriguez Platas, le escuchamos, también, con
atencion”.

En uso de la palabra, el C. REGIDOR MARIO ALBERTO RODRIGUEZ PLATAS expreso:
“Gracias, Presidente, Secretario, compafieros y compaferas de este Cabildo. No quiero
redundar en lo que mis compafieras que me antecedieron en la palabra hablaron de don
Fernando Canales Clariond, mi compafiera Mayela y mi compafiera Diana Gamez. Lo que
debo decir en esto es que para nuestro Partido también es un privilegio poder otorgar dentro
de este Cuerpo Colegiado a alguien que podriamos llamar como el gobernador de la
alternancia sin sobresaltos, puesto que siempre respetd al adversario y no lo tuvo como
enemigo, ahora que estamos en tiempos de polarizaciones. Respetd siempre las
instituciones y de ahi una anécdota en el 2002, cuando don Alfonso Martinez Dominguez
muere, le hace un homenaje en el Palacio de Gobierno y él es el que carga también el
féretro de don Alfonso al Congreso del Estado, eso, la verdad, demuestra la altura de miras
de este sefior, que la verdad demuestra la capacidad que tenia de dialogo permanente,
gue nunca se molestaba de oquis, como él una vez dijo, y que era totalmente municipalista.
Respetaba la division del tema de la Administracion Publica, y es por eso que esta Medalla,
gue es la medalla sine qua non que otorga el Municipio, que es indivisible, nada mas a una
persona se le entrega, creo que hace ciudadania como la hace don Fernando y que es
justo lo que aporta y es justo su reconocimiento. Felicidades a don Fernando y gracias por
haber aceptado esta distincion que honra a la memoria de muchos que han luchado por
una democracia mas plena en este pais. Gracias”.

Enseguida el CTUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO dijo: “Se asienta en acta
la intervencién, también, del Regidor Mario Rodriguez Platas. No hay mas intervenciones
registradas en asuntos generales dentro de la sesion para la que fuimos convocados, por
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lo que, agotado el orden del dia, cedemos el uso de la palabra al ciudadano Presidente
Municipal para clausurar... jperdon!, acaba de solicitar en asuntos generales, —perdon,
sefior Presidente Municipal—, el uso de la palabra del Regidor Marco Antonio Vega. Le
escuchamos”.

En uso de la voz el C. REGIDOR MARCO ANTONIO VEGA NORIEGA dijo: “Con su
permiso, Alcalde, Secretario, Regidores y personas que nos acompanan. Quisiera felicitar
al Instituto de la Juventud Regia, a Maday Cantu, asi como a nuestro Alcalde, Adrian de la
Garza, por el gran evento celebrado en pro de la juventud, dejando en claro a nuestro
Alcalde, que brinda el apoyo y respaldo total a los jovenes regiomontanos. Y también, sin
dejar pasar en este punto, este proximo 19 de septiembre que celebra el Dia Nacional de
Proteccion Civil, quiero aprovechar el espacio y proponer hacer una entrega de un
reconocimiento especial para nuestros comparieros servidores publicos de Proteccion Civil
de Monterrey, por su gran arduo trabajo que realizan en la mayoria de las ocasiones, bajo
situaciones de riesgos elevados y, asimismo, que nos cuidan en esta gran ciudad. Es
cuanto, sefior Secretario”.

Manifestando el CIUDADANO SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO: “Gracias, Regidor,
se asienta en acta su intervencion y se turna la parte relativa a propuestas a las areas
ejecutivas correspondientes. Si no hay mas intervenciones en asuntos generales, agotados
los puntos del orden del dia, sefior Presidente Municipal, le escuchamos para la clausura”.

PUNTO DIEZ
DEL ORDEN DEL DIA

Mnifestando el CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL: “Agotado el orden del dia para

la celebracién de la presente sesion ordinaria, siendo las doce horas con treinta y siete
minutos, me permito declarar clausurados los trabajos de la misma. Doy fe”. - - - - - - - - -

86

Acta Numero 23 de la Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Monterrey, celebrada en fecha
29 de agosto de 2025.




