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instituto

Municipal de las

Mujeres Regias

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Tercera i ion al F de E para el Ejercicio Fiscal 2022
Clasificador por Objeto del Gasto IMPORTE

[ Total 36,321,814.81
| -
Servicios Personales 9,163,500.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 6.838.500.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 300,000.00
Remuneraciones Adicionales v Especiales 1,545,000.00
Sequridad Social -
Olras Prestaciones Sociales y Econdmicas 480,000.00
Previsiones -

Pago de Estimulos a Servidores Publicos -
oS 528.000.00

Materiales v Sumi
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 284,000.00
Alimentos v Litensilios 74,000.00

Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion -
Materiales v Articulos de Construccion v de Reparacion -
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio -
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 126,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos -
Materiales v Suministros para Sequridad -

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 45,000.00
Servicios Generales 25917,435.97
Servicios Basicos 22.500.00
Servicios de Arrendamiento -

Servicios Profesionales Cientificos, Técnicos v Otros Servicios 1.796.332.91

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 147,504.44
Servicios de Instalacién. Reparacion. Mantenimiento y Conservacion 750,000.00
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 2,480,826.00 |
Servicios de Traslado v Vidticos 210.000.00,
Servicios Oficiales 20.218,518.62 |
Otros Servicios Generales 291.754.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas v Asignaciones al Sector Piblico -
Transferencias al Resto del Sector Publico L
Subsidios v Subvenciones
Avudas Sociales
Pensiones v Jubilaciones -
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos =

Transferencias a la Sequridad Social -
Donatives -
Transferencias al Exterior -
Bienes Muebles. Inmuebles e intangibles 711,878.84
Mobiliario y Equipo de Administracion 603,000.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 50,000.00

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio -
Vehiculos y Equipg de Transporte -
Equipe de Defensa v Sequridad -
Maquinaria, Otros Equipos v Herramientas 50,878.84
Activos Bioldaicos -
Bienes Inmueble: N
Activos Intanaibles 8.000.00

Obra Piblica en Bienes Propios
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento -

Concesién de Préstamos

en Fid Mand: v Otros Anal -

Participaciones
Aportaciones -
Convenios -
Deuda Publica -
Amortizacion de la Deuda Publica =
Fr_@_a_reses de la Deuda Piblica -
Comisiones de la Deuda Pdblica -
Gastos de la Deuda Publica -
Costo por Coberturas -
Apoyos Financieros -
Adeudos de Ejercicics Fiscales Anteriores (ADEFAS) -
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Tercera Modificacién al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022
Clasificacién Administrativa
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Total 36,321,814.81
Poder Judicial
Organos Auténomos®
Ofras Entidades Paraestatales y organismos
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 36,321,814.81
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Tercera Modificacién al P de para el Ejercicio Fiscal 2022
Clasificacion Administrativa Importe
Total 36,321.814.81

Organo Ejecutivo Municipal
Otras Entidades Paraestatales vy organismos
iINSTlTUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 36,321.814.81

INSTITUTO MUNICIPAL OE LAS MUJERES REGIAS

Tercera i al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022
Clasificador Funcional del Gasto importe
Total 36.321,814.81

Gobiemno
Desarrolio Social
Desarrollo Econémico

Otras no clasificadas en funciones anteriores
llNSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 36,321,814.81

ﬁgi U 6 MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Tercera de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022
Clasn'cac:on por Tlgo de Gasto Importe
Total 36.321,814.81
Gasto Corriente 35,609,935.97
Gasto de Capital 711,878.84

Amortizacion de Ia deuda y disminucion de pasivos -

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Tercera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022

Prioridades de Gasto 36,321,814.81

Servicios Personales 9,163,500.00
Servicios Oficiales 20,218,518.62
Adquisicion de Bienes Muebles 1,878.84
Servicios Administrativos 6,227.917.35

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Tercera Modificacion al F de para el Ejercicio Fiscal 2022
Programas y Proyectos Importe

JACTIVIDADES CIVCAS Y CULTURALES 1.500.000.00
PROGRAMA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO 15.734,205.90
PROGRAMA DE TRANSVERSALIDAD DE PERSPECTIVA DE GENERO 2,984,312.72
TOTAL PROGRAMAS $ 20.218,518.62

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Analitico de plazas

Plaza/puesto Num. de Plazas De Hasta
Directora General 1 70,000.00¢ 70,000.00!
Planeacion e Investigacion 1 20,000.00} 50,000.00,
Coordinador (a) 5 30.000.00f 50.000.00
Jefe (a) 12 17,000.00] 0,000.00]
Asistente 13,000.00i 0,000.00]
Auxiliar 13,000.00] 0.000.00]
Promotor 7,000.00] _15,000.00}
Intendente 4,000.00) 0,000.00
Atencion Ciudadana 7,000.00] 5,000.00

REGLAS DE APLICACION DE LOS TABULADORES DE SUELDOS
1.- Dicho documento consigna los sueldos brutos mensuales para ¢l personal de base del Instituto Municipal de las Mujeres Regias, sin considerar las

prestaciones.
2.- Las prestaciones generales fijas para el personal i en: inald y prima i Ylas i variables: Bono de
fio (sujeto a de y ienci ¥ uni (Sujetos a ienci

3.- El aguinaldo consiste en 45 (cuarenta y cinco) dias de salario base ai afio.
4.- Las vacaciones consisten en dos periodos de diez dias habiles por afio, con una prima vacacional de quince dias de safario.
5.- El bono de desempefio es un estimulo otorgado en el mes de mayo consistente en un mes de salario, para aquellos empleados que a juicio de ia Directora

General, mediante i6n de asilo (sujeto a suficienci:

MTRA. DEISY HERNANDEZ MORENO
DIRECTORA GENERAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
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