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CONVOCATORIA PUBLICA PARA CUBRIR LA VACANTE EN LA INTEGRACION DEL
CONSEJERO CIUDADANO QUE FORMARA PARTE DEL CONSEJO CIUDADANO PARA
EL GOBIERNO ABIERTO, LA TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS DEL
MUNICIPIO DE MONTERREY NUEVO LEON

“Cero tolerancia a la violencia conrra las mujeres, nifias v adolescentes "

Monterrey

“Ciudad Heroica de Montetrey, Nuevo Ledn™

CONVOCATORIA PUBLICA EXTRAORDINARIA PARA
CUBRIR LA VACANTE EN LA INTEGRACION DEL CONSEJERO
CIUDADANO QUE FORMARA PARTE DEL CONSEJO
CIUDADANO PARA EL GOBIERNO ABIERTO, LA
TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS DEL
MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON

C. Luis Donaldo Colosic Riojas, Presidente Municipal de Monterrey, Nuevo Leén, con
fundamento en lo establecido per los articulos 35, apartado A, fracciones | y Xli, 86,
89 y 163 de la Ley de Gobiemo Municipal del Estado de Nuevo Leén; 3, segundo
parrafo y B, fracciones Ill, IV y XXXVI del Reglamento de la Administracién Publica
Municipal de Monterrey, y 1. 2, 4, 5, 8, 8y 11 del Reglamento de! Consejo Ciudadano
para el Gobierno Abierto, la Transparencia y la Rendicién de Cuentas del Municipio de
Monterrey, y con los siguientes:

ANTECEDENTES

I.  Enfecha 01 de diciembre de 2021, se publicé en e! Periédico Oficial del Estado de Nuevo
Leén con nimero 152, la Convocatoria Publica para |a integracion de las y los Consejeros
Ciudadanocs que formarén parte del Consejo Ciudadano para el Gobierno Abierto, la
Transparencia y la Rendicion de Cuentas del Municipio de Monterrey, Nuevo Leén; en la
cual estableci6 en su base CUARTA que el periodo de registro seria de 15 dias habiles a
partir de su publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

Il Enfecha 21 de enero de 2022, se publicd en el Peribdico Oficial del Estado de Nuevo Leén
como numero 12, el Acuerdo por el que se declara desierta la Convocatoria Publica para
la Designacién de las Consejeras y Consejeros Ciudadanos que integraran el Consejo
Ciudadano para el Gobierno Abierto, la Transparencia y la Rendicién de Cuentas del
Municipio de Monterrey, ya que durante el periodo de emisién de la Convocatoria
mencionada en el Antecedente |, no se conté con el nimero de participantes requerides
para formar parte del Consejo Ciudadano para el Gobierno Abierto, la Transparencia y la
Rendicion de Cuentas del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, salvaguardandese los
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“Cero tolerancia a la violencia contra las mujeres, nifias y adolescentes”

“Ciudad Heroica de Moaterrey, Nuevo Ledn™

derechos de los ciudadanos que fueron registrados en tiempo y forma durante el pericdo
de registro de la Convocatoria Publica para |la designacién de las Consejeras y Consejeros
Ciudadanos que integraran el Consejo Ciudadano para el Gobierno Abierto, la
Transparencia y la Rendicion de Cuentas del Municipio de Monterrey publicada en fecha
01 de diciembre de 2021 en el Periédico Oficial del Estado de Nuevo Leén, para lo que a
sus intereses convenga.

lIl.  Derivado de lo anterior en fecha catorce de marzo se publicd una nueva convocateria, la
cual permitic que aquellas personas interesadas en participar dentro del Consejo
Ciudadano para el Gobiemno Abierio, la Transparencia y la Rendicién de Cuentas del
Municipio de Monterrey, y que relinan los requisitos que se establecen en el Reglamento
del Consejo Ciudadano para el Gobierno Abierto, la Transparencia y la Rendicién de
Cuentas del Municipic de Monterrey, acudieran a registrarse en tiempo y forma.

IV,  Que la integracién del Consejo Ciudadano para €l Gobierno Abierto, la Transparencia y la
Rendicion de Cuentas del Municipio de Monterrey, quedd conformado en fecha 12 de mayo
de 2022.

V.  Que enfecha 07 de febrero de 2023 el C. Fernando Maximiliano Gémez Cortés manifestd
su voluntad de dejar el cargo honorario como Consejero Ciudadano del Consejo Ciudadano
para el Gobierno Abierto, la Transparencia y la Rendicién de Cuentas del Municipio de
Monterrey por motivos laborales.

VI.  Que derivado de la vacante de Consejero Ciudadano que dejé el C, Fernando Maximiliano
Goémez Cortés y de conformidad con el articulo 8 del Reglamento del Consejo Ciudadano
para el Gobiemo Abierto, la Transparencia y la Rendicién de Cuentas del Municipio de
Monterrey tercer parrafo, el cual menciona ... Tratandose de convocatorias extraordinarias
para suplir Consejeras o Consejeros en los casos de los articulos 10 y 11 de este
Reglamento, se aplicara la regla de paridad de género...” la Unica vacante disponible de!
Consejo debera ser cubierta por un ciudadano del mismo género.

Por lo anterior, y en el entendido de los Antecedentes, se:
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CONVOCA

A la ciudadania en general interesada en participar como aspirante para integrar el Consejo
Ciudadano para el Gobierno Abierto, la Transparencia y la Rendicién de Cuentas del Municipio de
Monterrey, a presentar solicitud conforme a las siguientes;

BASES

PRIMERA. Que conforme a los articulos 5, fraccion VIl y 8, del Reglamento del Consejo Ciudadano
para el Gobierno Abierto, la Transparencia y la Rendicion de Cuentas del Municipio de Monterrey,
el Consejo Ciudadano estard integrado, entre otros, por Consejeras Ciudadanas y Consejeros
Ciudadanos, quienes deberan ser personas destacadas por su participacién en asuntos de interés
publico y por sus aportes en beneficio de la sociedad, en materia de gobiemo abierto,
transparencia y rendicion de cuentas, relacionados con al menos une de los siguientes ambitos:

I, Universitaric o académico;

Il Asociaciones civiles, vecinales, colegios de profesionistas y demas organizaciones de la
sociedad civil que entre sus objetivos esté el participar y evaluar |a gestion pablica
municipal o en el uso de tecnologias de la informacion y redes sociales para facilitar la
participacion ciudadana;

lll. En general, cualquier persona que pueda brindar aportaciones sustanciales parael
cumplimiento de los objetivos del Consejo.

SEGUNDA. Que de conformidad con los antecedentes de la presente Convocatoria y el articulo B
del Reglamento del Consejo Ciudadano para el Gobierno Abierto, la Transparencia y la Rendicién
de Cuentas del Municipio de Monterrey tercer parrafo, el cual menciona *...Tratandose de
convocatorias extraordinarias para suplir Consejeras o Consejeros en los casos de los articulos
10 y 11 de este Reglamento, se aplicara la regla de paridad de género..." la Unica vacante
disponible del Consejo debera ser cublierta por un ciudadane,
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TERCERA. La persona que desee desempefarse como Consejero, en términos del articulo 7 del
Reglamento del Consejo Ciudadano para el Gobierno Abierto, la Transparencia y la Rendicién de
Cuentas del Municipio de Monterrey, debera cumplir con fos siguientes requisitos:

Tener |a ciudadania mexicana en plena goce de sus derechos;

Il. Tener veintin afios o mas a la facha de la designacion;
Ill. No haber sido condenado o condenada por delitos de caracter intencional;
IV.No haber sido destituido, destituida, inhabilitade o inhabilitada de cualquier cargo plblico;

V. No haber sido dirigente de algin Partido Palitico a nivel Nacional, Estatal o Municipal en el

periodo de cinco afios anteriores a la fecha de su designacion; y,

VI.Que no se trate del conyuge, hijos, parientes por censanguinidad en linea recta sin

limitacién de grado, a los colaterales dentro del cuarto y los afines dentro del segundo
grado, respectc de la Presidenta o Presidente Municipal, las y los integrantes del
Ayuntamiento o cualquiera de las y los titulares de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal.

CUARTA. Quien se encuentre interesado deberad acreditar lo sefialado en la base anterior,
presentando copias simples de la siguiente documentacion:

Credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral;
Acta de nacimiento expedida por |a Direccién de Registro Civil;

Curriculum Vitae; y,

. Canta signada bajo protesta de decir verdad en la que se manifieste no estar en supuestos

que establecen las fracciones Ill, IV, V y VI de la base tercera.

Palacio Municipal de Monterrey
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QUINTA. La documentacién sefialada anteriormente deberd ser dirigida a la Direccién de
Gobierno y Asuntes Politicos de la Direccién General de Gobiemo y Asuntos Interinstitucionales
de la Secretaria del Ayuntamiento de Monterrey, Nuevo Le6n, ubicada en el segundo piso del
Palacio Municipal, Zaragoza Sur, sin nimero, Centro, Monterrey, Nuevo Leén, teniendo un periodo
de registro de 15 dias habiles a partir de la publicacién de la presente convocatoria en el Periédico
Oficial del Estado, en el horario de 09:00 a 16:00 horas, en dias hébiles.

SEXTA. En cuanto al trato de los datos personales e informacion que proporcionen los
participantes, estos seran protegidos en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn, y solo se utilizaran para los fines descritos en las
presentes Bases. Para consultar el Avisc de Privacidad Integral, visita el siguiente sitio:
| https:/iwww.monterrey,gob mx/pdi/portaln/AvisosPrivacidad/33-AVISO-DE-PRIVACIDAD-
AP-CONSEJO Y A

SEPTIMA. E| Presidente Municipal, una vez recibidas las solicitudes de las personas interesadas
en ser consideradas como Consejero Ciudadano para el Gobiemo Abierto, la Transparencia y la
Rendicion de Cuentas del Municipio de Monterrey, y verificado que retne el perfil establecido en
las Bases Primera, Segunda y Tercera de la presente Convocatoria, propondra al Ayuntamientc
al Consejero Ciudadano para que tome la protesta comespondiente.

OCTAVA. Los cargos de Consejeros y Consejeras Ciudadanos son indelegables y se
desempefiardn de manera honorifica a titulo de colaboracion ciudadana, por un periodo de tres
afos.

NOVENA. Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la Secretaria
del Ayuntamiento. La informacion adiclonal que se requiera serd proporcionada por la Direccidn
de Gobierno Abjerto y Asuntos Politicos de la Direccién General de Gobierno y Asuntos
Interinstilucionales de la Secretaria del Ayuntamiento en dias y horas hébiles.

Publiquese en el Periddico Oficial del Estado, en la Gaceta Municipal y en el portal oficial del
Municipio de Monterrey, Nuevo Leén.
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Monterrey, Nuevo Ledn, a 16 de marzo de dos mil veintitrés.
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Marco Juridico

Con fundamento en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 3° de la Ley de Planeacidn; 78, 85 fraccidon 1,110 y 111 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 54, 61 y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 49
fraccién V de la de Ley de Coordinacién Fiscal; 18, 73 y 74 de la Ley General de Desarrollo Social; los
Lineamientos para informar sobre los recursos federales transferidos a las entidades federativas,
municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacion de los recursos del Ramo
General 33; el Acuerdo por el que se establecen las disposiciones generales del Sistema de Evaluacién
del Desempeno; el articulo 104 fraccion V de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn;
articulo 51 fraccion X y X1 del Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Monterrey y el
Decreto de Presupuesto de Egresos del municipio de Monterrey para el ejercicio fiscal 2023 se emite
el siguiente:

Programa Anual de Evaluacién para el Ejercicio Fiscal 2023 de los
Fondos y Programas del Gasto, ejercidos por el Gobierno
Municipal de Monterrey

Infroduccion

De acuerdo con la visidn y desafio de esta administracion de conducir con responsabilidad el uso de
los recursos publicos de manera que se administren con eficiencia, eficacia, economfa, calidad,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos establecidos, el municipio de Monterrey
busca fomentar una gestién para resultados mediante la implementacién del Presupuesto basado
en Resultados y el Sistema de Evaluacién del Desempeiio (PbR-SED), por tal motivo, buscando la
optimizacion de los recursos pablicos, la obtencién del mayor beneficio social y en cumplimiento al
articulo 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, donde se establece la obligacion de
publicar en la pagina de internet a mds tardar el Gltimo dia habil de abril el Programa Anual de
Evaluacién (PAE), el H. Ayuntamiento de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, a través de la
Contralorfa Municipal auxiliada por la Direccién de Control Interno e Investigacién, elabora y
publica el Programa Anual de Evaluacién para el Ejercicio Fiscal 2023, como herramienta que define
los lineamientos generales que se llevaran a cabo para la verificacion del grado de cumplimiento de
objetivos y metas de la aplicacién de los recursos pablicos federales.

La Administracién 2021 - 2024, reconoce la necesidad de continuar fortaleciendo los mecanismos
de evaluacion de programas presupuestarios con metodologias transparentes, asi como con
procesos de seguimiento, mejora y evaluacién continua y sistemdtica. Bajo esta consideracion, el
PAE 2023, se define desde una visién que prioriza el anlisis de aquellas politicas piblicas dirigidas
a la atencién de probleméticas sociales y la eficiencia del quehacer gubernamental, centrindose en
los programas presupuestarios cuyas modalidades corresponden a la prestacion de servicios
publicos, asf como a la entrega de bienes y servicios a distintos sectores de la poblacién.
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Para efectos del presente documento, se entenderd por:

a)  ASM: Aspectos Susceptibles de Mejora. Recomendaciones que la unidad responsable del
programa ha justificado pertinente atenderlas mediante acciones con resultados
esperados, a efecto de optimizar el programa para obtener cambios positivos en
determinados plazos y dimensiones.

b)  Diagndstico: documento que justifica la creacidn de nuevos programas presupuestarios
o la modificacion sustancial de los ya existentes que se pretenden incluir dentro del
proyecto de presupuesto anual.

c)  Evaluacidn: al anélisis sistemdtico y objetivo de los programas coordinados por los entes
plblicos y que tienen como finalidad determinar la pertinencia y el logro de sus objetivos
y metas, asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad.

d)  Evaluacién de Diseno: evaluacién que se centra en proveer informacién para mejorar la
légica interna de un programa, es decir, saber si su esquema actual contribuye a la solucién
del problema para el cual fue creado.

e]  Evaluacién de Disefo con perspectiva de género: evaluacion que se centra en proveer
informacion para mejorar la légica interna de un programa centrandose en el disefio,
gestion y resultados que permitan hacer visibles y dimensionar las brechas de desigualdad
entre las mujeres y los hombres. '

f) Evaluacion de Disefio con trabajo de campo: evaluacién que permite tener una
aproximacion al disefio del programa no sélo a través de andlisis de gabinete sino a través
de Ja observacién en campo de su implementacidn para asi lograr comprender los retos
que enfrenta en su operacién y que deben considerarse en su disefio.

g)  Evaluacién Especifica: aquella evaluacién no comprendida en los Lineamientos
generales para la evaluacién de los Programas Federales de la Administracion Publica
Federal, emitidos y publicados en el afio 2007 y que se realizardn mediante trabajo de
gabinete y/o de campo.

h)  Evaluacién Especifica de Desempeno: anilisis sistemadtico y objetivo del avance en el
cumplimiento de los objetivos y metas programadas de los programas mediante e] anélisis
de indicadores de resultados, de servicios y de gestién, asi como con base en una sintesis
de la informacién entregada por las unidades responsables de los programas.

i) Evaluacion de Desempeiio: anilisis sistematico y objetivo del grado de cumplimiento de
los objetivos y metas con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan
conocer los resultados obtenidos de la aplicacion de los recursos de Fondos Federales, asi
como su pertinencia, eficiencia y posible impacto. .

i) Evaluacién Estratégica: evaluacién que se aplica a un programa o conjunto de
programas en torno a las estrategias, politicas e instituciones.

k) Evaluacién de Consistencia y Resultados: evaluacién que analiza sistemiticamente el
disefio y desempefio global de los programas, para mejorar su gestion y medir el logro de
sus resultados con base en la matriz de indicadores.

) Evaluacién de Procesos: evaluacién que analiza mediante trabajo de campo si el
programa lleva a cabo sus procesos operativos de manera eficaz y eficiente y si contribuye
al mejoramiento de la gestion.
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m)  Mecanismo ASM: Mecanismo para el Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora
derivados de informes y evaluaciones a los programas presupuestarios de la
Administracion Piiblica Municipal en e] cual se establece el proceso para el seguimiento a
recomendaciones de evaluaciones externas para hacer efectivo el uso de los hallazgos de
las evaluaciones en la mejora de los programas y politicas, en el marco del Sistema de
Evaluacion del Desempefio.

n)  MIR: la Matriz de Indicadores para Resultados, definida como la herramienta de
planeacién estratégica que establece los objetivos del Programa Presupuestario y su
alineacién con aquéllos contenidos en los instrumentos planeacién que correspondan;
incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los
medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asf como las actividades e insumos para producirlos, incluyendo
los factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos, y
permite evaluar el avance y examinar el desempefio tales programas.

0)  MML: Metodologia de Marco Légico. herramienta de planeacién estratégica basada en
la identificacién y solucién de problemas o aspectos a resolver, organizando de manera
sistemdtica y légica los objetivos de un programa y sus relaciones de causalidad.

p)  PAE: Programa Anual de Evaluacién. Documento en el que se plasman los objetivos, tipos
y fechas de las evaluaciones a los Programas.

q)  PbR: Presupuesto basado en Resultados. E] proceso que integra de forma sistematica, en
las decisiones correspondientes, consideraciones sobre los resultados y el impacto de la
ejecucion de los programas presupuestarios y de la aplicacién de los recursos asignados a
éstos, '

r)  Poblaci6n objetivo: la poblacién que el programa tiene planeado o programado atender
para cubrir la poblacién potencial, y que cumple con los criterios de elegibilidad
establecidos en su normatividad.

s)  Programa presupuestario: La categorfa programatica que permite organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos.

t) Recursos federales transferidos: los recursos publicos federales transferidos a las
entidades federativas, los municipios y las Demarcaciones, a través de los Fondos de
Aportaciones Federales, subsidios o Convenios.

u)  Reglas de Operacién y/o Lineamiento de Operacién: las disposiciones a las cuales se
sujetan determinados programas y fondos federales, estatales y/o municipales con el
objeto de otorgar transparencia y asegurar la aplicacién eficiente, eficaz, oportuna y
equitativa de los recursos piiblicos asignados a los mismos.

v]  SED: Sistema de Evaluacién del Desempefio. Conjunto de elementos metodolégicos que
permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo los
principios de verificacién del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en
indicadores estratégicos y de gestibn que permitan conocer el impacto social de los
programas y de los proyectos. '

w]  TdR: Términos de Referencia. Definen los objetivos, las caracteristicas y los aspectos
metodolGgicos con las que serdn realizadas las evaluaciones.
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x)  TdR con PG: Términos de Referencia con perspectiva de género. Define los objetivos, las
caracteristicas y los aspectos metodolégicos con las que serdn realizadas las evaluaciones

incorporando de manera transversal la perspectiva de género en el andlisis de politicas
pliblicas.
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Objetivo General

El presente Programa Anual de Evaluacién tiene como objetivo general articular los procesos y
resultados de acciones de monitoreo y evaluacién como elemento relevante del Presupuesto basado
en Resultados y Sistema de Evaluacion del Desempefio, para lo.cual se requiere:

a) Determinar y dar a conocer los Fondos y Programas a los que aplicardn el presente
Programa Anual de Evaluacién durante el ejercicio fiscal 2023.

b)  Determinary dar a conocer el tipo de evaluacién que se aplicard a los Fondos y Programas
durante el ejercicio fiscal 2023.

¢)  Establecer el calendario de ejecucién de las evaluaciones en cumplimiento al presente
Programa. '

d)  Establecer los lineamientos generales para dar seguimiento a los resultados de las
valuaciones realizadas en el ejercicio fiscal 2023.

e]  Establecerlos lineamientos generales para llevar a cabo la publicacién de las evaluaciones
realizadas en el ejercicio fiscal 2023. .
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Programas sujetos a evaluacion en 2023

Para garantizar la evaluacion orientada a resultados y retroalimentar el Sistema de Evaluacién del
Desempeio, se aplicard la evaluacion del desempefio a Fondos y Programas del Gasto ejercidos por
el Gobierno Municipal de Monterrey.

Asimismo, la elaboracién del presente programa, como la coordinacidn de su operacion y
seguimiento, es responsabilidad de la Contralorfa Municipal, a través de la Direccién de Control
Interno e Investigacién.

Para el ejercicio fiscal 2023, se evaluard el desempefio de los siguientes fondos y programas:

En primer término, para programas cuyos recursos provienen de aportaciones federales se llevaran
a cabo evaluaciones en materia de disefio que permitan generar informacién que retroalimente su
disefio, gestion y resultados, para lo cual se contemplan los siguientes fondos:

1. Fondo de Infraestructura Social Municipal (FISM 2022).
2. Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN 2022).

De manera adicional, el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2023, establece las
prioridades de gasto vinculadas directamente a los ejes transversales de Innovacién para mejorar,
Perspectiva de género y Vision sostenible del Desarrollo del Plan Municipal de Desarrollo 2021
- 2024, las cuales para valorar su pertinencia y eficiencia requieren ser evaluadas en las etapas de
planeacion, seguimiento y maduracion de Jas politicas publicas.

Una de estas prioridades es la relativa al “Desarrollo Sostenible” el cual, a través de acciones
encaminadas a transformar a Monterrey en un ciudad sostenible, inclusiva y accesible fomenta el
desarrollo econémico, el acceso equitativo a las oportunidades, la sostenibilidad del medio
ambiente y el bienestar social para una mejora en la calidad de vida. En este sentido se contempla
la evaluaci6n en materia de disefio con trabajo de campo de tres Programas presupuestarios, as(
como una evaluacion de consistencia y resultados los cuales se enlistan continuacién:

3. Mantenimiento a la Infraestructura Vial 2022.

4. Desarrollo Integrado, Compacto y Eficiente 2022,

S. Desarrollo Verde 2022,

6. Recuperacién y Mantenimiento de Espacios Piblicos 2022.

Asimismo, otra de las prioridades en Ia ejecucién de! Presupuesto de Egresos 2023, es la de
“Mujeres y Primera Infancia” cuyo objetivo es garantizar a nifias y niflos el ejercicio efectivo de
sus derechos; asi como promover la equidad de género, la no discriminacién, y el acceso a las
mujeres a una vida libre de violencia que fortalezca su autonomia fisica, econémica y socia) para lo
cual se considera la evaluacion en materia de disefio con perspectiva de género de los siguientes
programas:
Pagina 7 de 14
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7. Prevencién de la Violencia 2022.
8. Desarrollo y Fortalecimiento de la Autonomia de las Mujeres 2022.

Finalmente, dentro del proceso integral de evaluacién también se contemplan aquellas politicas
publicas que por la relevancia de las problematicas que atienden requieren de mecanismos de
atencién claros, congruentes y eficientes que cuenten con los elementos necesarios para su dptima
instrumentacién. En este sentido se contempla el andlisis dé programas relativos a la seguridad
publica y el desarrollo humano para lo cual se establece la evaluacién de cinco Programas
presupuestarios en materia de disefio con trabajo de campo y uno con evaluacion de
consistencia y resultados los cuales se enlistan continuacién:

9. Juzgadeo Civico 2022.

10.  Promocién e Impulso al Deporte y la Recreacién 2022,
11.  Juntas y Juntos por tu Escuela 2022

12.  Asistencia Social y Alimentaria 2022

13.  Atencion Integral contra la Pobreza 2022,

14.  Seguridad Publica Municipal 2022.
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Evaluacion

De conformidad con lo establecido en el articulo 78 y 110 fraccién 1 dela Ley Federal de Presupuesto
¥ Responsabilidad Hacendaria, el Gobierno Municipal, efectuaré las evaluaciones sefialadas en el
presente PAE por conducto de expertos, instituciones académicas o de investigacion u organismos
especializados, de caricter nacional o internacional especializadas y con experiencia probadas en
la materia que corresponda evaluar y que cumplan con los requisitos de independencia,
imparcialidad, transparencia y los demds que se establezcan en las disposiciones aplicables.

El PAE 2023, contempla Ja evaluacién de fondos y programas presupuestarios vinculados a las
prioridades de politica piiblica establecidas en la planeacién del desarrollo, asf como las derivadas
de las obligaciones sobre los recursos federales transferidos a municipios las cuales se encuentran
contenidas en el Cuadro 1 de este apartado. P

Las dependencias que operen o coordinen los fondos y programas municipales que asf se
especifiquen deberdn llevar a cabo evaluaciones en materia de disefio asf como de consistencia y
resultados, conforme al siguiente cronograma.

Cronograma de Ejecucion
Tipo de Evaluacién | Plazo o fechalimite | Producto Entregable
Evaluacién en materiade ' 30 de septiembre de
disefio ‘ 2023 Informe final
Evaluacién en materiade | 30 de septiembre de
disefio con trabajo de 2023 ' Informe final
campo i
Evaluacién en materia de :
disefio con perspectiva de 30¢e sezponze;n bieds Informe final
género
Evaluacion de | 30 de septiembre de
Consistencia y Resultados | 2023 Informe final

Cuadro 1. Fondos y Programas presupuestarios sujetos a evaluaciones coordinadas

r la Contraloria Municipal
No. Dependencia Nombre del Programa _| Tipo de Evaluacién
Secretaria de Fondo de Aportaciones para la
1 Infraestructura Infraestructura Social Municipal (FISM Disefio
Sostenible 2022). |
7 Fondo de Aportaciones para el |
Secretaria de Fortalecimiento de los Municipios y

Demarcaciones Territoriales del Disefio ‘
Distrito Federal (FORTAMUN 2022). }
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ma .
B R S Mantarre,
No. Dependencia Nombre del Programa Tipo de Evaluacion
Secretaria del } Disefio con trabajo
3 Ayuntamiento 09: Juzgado Clvico de campo
Secretarfa de ' I <
4 Diaiarrolls aiane é 27. Promoci?: ;elclrepaucliséc;‘ al Deporte y stezo ((::n trabajo
Igualdad Sustantiva kg
Secretarfa de Disefio con trabajo
5 Desarrollo Humano e | 24. Atencidn Integral contra la Pobreza Ao s
Igualdad Sustantiva P
Secretarfa de Disefio con trabajo
6 Desarrollo Humano e 32.Juntas y Juntos por tu Escuela e caitiiso
lgualdad Sustantiva p
Secretaria de s .
- Désanralio Uibaxo 11 Mantemmnento_a la Infraestructura | Disefio con trabajo
; Vial de campo
Sostenible
Secretarfa de .
3 Désarollo Urbano 15. Desarrolloé;tggatgo, Compacto y D:sei:lo con trabajo
Sostenible RENITRY
Secretaria de Dised wab
9 Desarrollo Urbano 17. Desarrollo Verde ) d?: zg:, rabajo
Sostenible po
Sistema para el . :
10 | Desarrollo Integral 35. Asistencia Social y Alimentaria D lse?ic; z:n trabajo
de la Familia inpo
1 Instituto de las 42. Desarrollo y Fortalecimiento de la el)lseeﬁc(:i«‘:’ond
Mujeres Regias Autonomia de las Mujeres persp s
género
12 Protecaldaala 04. Prevencion de la Violencia perspectiva de
Ciudadania gHnero
13 Secretaria de 19. Recuperacién y Mantenimiento de Consistencia y
Servicios Piblicos Espacios Piblicos Resultados
Secretaria de :
Seguridad y Consistenciay
14 Protoccibn ala 06. Seguridad Piblica Municipal Bacoltados
Ciudadanfa

Dichas evaluaciones deberdn llevarse a cabo de acuerdo a lo sefialado en los Términos de Referencia
vigentes, los cuales se basan en los modelos vigentes establecidos por el Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL). De la misma manera y de conformidad
con el articulo 180 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
el costo de las evaluaciones de los programas operados por las dependencias podra cubrirse con
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cargo al presupuesto de la dependencia correspondiente, conforme al mecanismo de pago que se
determine de acuerdo a la normativa aplicable,

Cronograma

Esboar y pblcar Progima Anai &
Exyiazdn e & e fiscal 2003 | |
3 [Fbo bl Térmices ce Ratea 3 ‘ |
__cle"t_)d:cfﬁm |

Ervar soicitad de commiaciie Ze padpcows | |
3 |0 I8 Secreteris de Rzarzas y A rintnaciin paa

| jwpetn

lesiracin de eanacenes on ool g

i 5ef0 ¢ de corsstench v resdiados.

ke efomes predminaves v Sl o2 s

levalaciontl Ge deserpefio sealiad; v idsr

covorme o Chesdise fe Emiaacide d i : |
!_loesamoefe v. TeRs : |

Pty ol rforme fisaly of formato de dfsidn
on o Pord Oficial del Mukipe G Marterey.
Ernio de r2astado de forma “sca y gt a
T2 TR ¥ LR

Ervio de resulacns o fama e y gl ot
"Mua=m«nmtxm | |
| 7 |Direcciés de ComtadMed y Luerz AHG, | | |

@

S0cTegra Ejpouten y 2 b Contrlore Murncioel |

| [heckic, Ters y evedr fomato NUSSTRU | IBE |
I foiodin ) e progne ‘

4 feoncofy_fofvwmon y froesios o
|~ Yeragromos fnoecivss oo renvscs pitdes a 2 ]

s % Tramipaexis e b Cotniiny | | ’
aizgs| |

Eabersr v pubics iox Docamentos de Poscén |
10 initacional e s Svsbamcianes s of tercico
| s

a0 1 pudicar ks Dotumenss de Ttz |
1145 de la Erakmciones i ol spcco i | | ‘
x 1 |11 | |
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Propuesta de Agenda de Evaluaciones a realizarse en el afno
2024

Como parte del proceso de implementacién del Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de
Evaluacién al Desempeiio se proyecta la siguiente agenda de Programas a evaluar durante el
ejercicio fiscal 2024,

Secretaria de 7 ;

Fondo de Aportaciones para la
lnﬁaes@cmra Infraestructura Socia) Municipal }
Sostenible : ;

Fondo de Aportaciones para el ‘
Secretarfade Finanzasy = Fortalecimiento de los Municipios y

Administracién | Demarcaciones Territoriales del ‘
i Distrito Federal. Se definir4 con base en el

ciclo de vida de los Pp’s ¥
los resuitados de procesos |

Dependencias de Programas no considerados en el PAE

Gobierno Central 2023 de evaluacién anteriores |

Programas vinculados a las i

prioridades de gasto establecidos en '

Dependencias de el Presupuesto de Egresos para el ,
Gobierno Central ejercicio fiscal 2024 y los ejes

transversales del Plan Municipal de
Desarrollo 2021 - 2024

La agenda propuesta estd sujeta a modificacién de acuerdo con las condiciones y prioridades del
municipio en materia de evaluacién, "
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Reporte, publicacién y seguimiento de resultados

Con el objetivo de orientar adecuadamente las actividades relacionadas con el proceso de
planeacién, programacién, presupuestacién, ejercicio y control del gasto piblico, el Gobierno
Municipal de Monterrey, a través de la Direccion de Control Interno e Investigacién de la Contraloria
Municipal y del evaluador externo, generard el Reporte Ejecutive de Evaluacién, en el cual se
plasmardn los resultados obtenidos en el periodo establecido por el PAE 2023.

Para la difusién de los resultados de las evaluaciones realizadas, el municipio de Monterrey
publicara en su pégina de internet a més tardar a los 30 dfas posteriores a la conclusién de las
mismas, los informes finales de cada evaluacién, asf como, el CMU-PLC-61 Formato para la Difusién
de los Resultados de las Evaluaciones, en conformidad a la Norma para establecer el formato para la
difusion de los resultados de las evaluaciones de los recursos federales ministrados a las entidades
federativas, publicado en el DOF el 04 de abril de 2013, de acuerdo a lo establecido en el artfculo
110 fraccion II de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. De igual manera,
realizard la carga de los documentos correspondientes en el Portal Aplicativo de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pablico en los periodos permitidos.

Asf mismo, con la finalidad de dar seguimiento a los hallazgos y/o recomendaciones de las
evaluaciones, se llevard a cabo el Mecanismo para el Seguimiento de los Aspectos Susceptibles de
Mejora derivados de las Recomendaciones de las Evaluaciones del Desempefio, coordinado por la
Direccién de Control Interno e Investigacién de la Contraloria Municipal quien asegurard el
seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora y compartiré la informacién correspondiente
en el portal oficial de internet del municipio de Monterrey.
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Este Programa Anual de Evaluacién 2023 sera publicado.en el portal oficial de internet del
municipio de Monterrey y en la Gaceta Municipal y entrard en vigor un dfa después de su
publicacidn, lo anterior para dar cumplimiento a la normatividad aplicable.

La informacién de los resultados alcanzados en el cumplimiento de los objetivos y metas y la
obtenida de las evaluaciones establecidas en el presente PAE, ser4 un elemento a considerar parala
toma de decisiones para las asignaciones de recursos y la mejora de las politicas piblicas, de los
programas presupuestarios y del desempeiio institucional.

Monterrey, Nuevo Ledn, a 28 de febrero de 2023

4 LIC. MARIA DE LOURDES WILLIAMS
CONTRALORA MUNICIPAL,
MUNICIPIO DE MONTERREY.

Gobenx
o
\' Momvu:
N 2691 - 300
5 5 j DIRECCION Dt
@y £ CONTROL INTERN:

£ INVESTIGAGIC »
LIC. ERNESTO MANUEL DEL BOSQUE BERLANGA,  con=iors Honoee

DIRECTOR DE CONTROL INTERNO E INVESTIGACION.
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE MONTERREY.
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