
“Puntos resolutivos de la Versión Pública”



5



FUNDAMENTO LEGAL

1.- Eliminado: Nombre de persona física. Fundamento Legal: artículo 141 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Nuevo León y en coordinación
con los Lineamientos en Materia de Clasificación y Desclasificación de la información, así como
para la Elaboración de Versiones Públicas de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo León,
por tratarse de información clasificada como confidencial en virtud de que contiene datos
personales.

2.- Eliminado: Nombre de persona servidora pública que demanda puesto y lugar de trabajo.
Fundamento Legal: artículo 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública
del Estado de Nuevo León y en coordinación con los Lineamientos en Materia de Clasificación
y Desclasificación de la información, así como para la Elaboración de Versiones Públicas de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo León, por tratarse de información clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.

3.- Eliminado: Nombre de persona física. Fundamento Legal: artículo 141 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Nuevo León y en coordinación
con los Lineamientos en Materia de Clasificación y Desclasificación de la información, así como
para la Elaboración de Versiones Públicas de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo León,
por tratarse de información clasificada como confidencial en virtud de que contiene datos
personales.

4.- Eliminado: Nombre de persona física. Fundamento Legal: artículo 141 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Nuevo León y en coordinación
con los Lineamientos en Materia de Clasificación y Desclasificación de la información, así como
para la Elaboración de Versiones Públicas de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo León,
por tratarse de información clasificada como confidencial en virtud de que contiene datos
personales.

5.- Eliminado: Nombre de persona servidora pública que demanda puesto y lugar de trabajo.
Fundamento Legal: artículo 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública
del Estado de Nuevo León y en coordinación con los Lineamientos en Materia de Clasificación
y Desclasificación de la información, así como para la Elaboración de Versiones Públicas de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo León, por tratarse de información clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.

6.- Eliminado: Nombre de persona servidora pública que demanda puesto y lugar de trabajo.
Fundamento Legal: artículo 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública
del Estado de Nuevo León y en coordinación con los Lineamientos en Materia de Clasificación
y Desclasificación de la información, así como para la Elaboración de Versiones Públicas de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo León, por tratarse de información clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.


