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Nombre del Programa presupuestario

Matriz de Indicadores para Resultados 2025

Gestion Administrativa

Alineacion al Pilar rector del Plan Municipal de Desarrollo

VI. Monterrey Confiable y Eficiente

Gobierno

de Monterrey Ali ion al Obj

del Plan Municii

| de Desarrollo

27. Gestion Publica Eficiente y Transparente para el Bienestar Ciudadano.

Dependencia, Entidad o Jefatura

Instituto Municipal de Planeacion Urbana y Convivencia de Monterrey (IMPLANC)

Beneficiarios

Habitantes de la Ciudad de Monterrey

Dato general para indicadores

Interna de

Verde

Amarillo

>=80%

<80% & >50%

Matriz de Indicadores para Resultados

Tibo d Dimensién | ia d Linea base Unidad d Unidad Administrati
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo e ke del recuencia ¢é | sentido del i Meta anual medida | Medios de verificacis nida E.ec':t'::'“""a
indicador Valor Afio )
Contribuir al mejor funcionamiento del Instituto Porcentaje de atencién de las observaciones Mide el avance en el proceso de atencion de é‘ci’.zj‘"zﬁ: deb"bse”f"c"’"es alt.e"s'd“’ Informe d tados del E'.t‘"?"’”"g'sca"z".’dor Direccion General
Fin mediante la atencion de observaciones de Organos| observaciones de Organos Fiscalizadores estatal o observaciones de érganos Fiscalizadores estatal Oan 1cal F.e ° I.selt'jvaclonef rteT sza das plor Estratégico Calidad Anual Ascendente ND 2025 100% Porcentaje norme efresllj. ados e emtl edas o sle.r\f/aclon:s |rec|i/||(');nLA§|<1:era -
Fiscalizadores estatal o federal a la Cuenta Publica federal o Comisario a la Cuenta Publica o federal o Comisario a la Cuenta Publica rganos Fiscalizadores es'a @’ o federal o organos fiscalizadores aatendery €l informe de
Comisario a la Cuenta Publica )) * 100 resultados.
Mide el grado de avance en la actualizacién y
El Instituto cuenta con una estructura organizativa y Porcer;trajaen?:az;;a:ac‘e ir;lri‘rat}eiadaor:ecll(Ien\saﬁ?jgucmra fonalemmlent? dev\at estru‘;:tﬂa Tagfnlzatlva‘);e\ ((Numer_o de_ prolductoi ncrrm:lwos y vProcesos administrativos El marco normativo oi on G |
Propésito normativa intera actualizada y adecuada para 9 Y marco normativo interno def Instituto, con et fin organizacionales actualizados y Estratégico | Calidad Anual Ascendente ND 2025 100% Porcentaje niacos, i al Instituto se reccion General -
mejorar su funcionamiento de garantizar un funcionamiento institucional mas| formalizados)/ (Nimero total de productos actualizados, procesos mantiene vigente. IMPLANC
eficiente, coherente y alineado con las previstos)) *100 documentados. i
r i actuales.
. i - Reglamento interior y "
c te 1 Procesos administrativos actualizados y Porcentaje de actualizacion y documentacion de los ‘Mltlj.e el.?van;e enla rlev|§!0nf, redlslednol, ((Cantidad de procesos actualizados y/o Gestio Eficaci Tri tral A dent ND 2025 100% P tai manual de organizacion EI.I m;rcolnlorT‘at[lvo Direccién General -
omponente documentados procesos administrativos actualizacion y documentacion formal de los documentados / Cantidad de procesos estion \cacia fimestral scendente ° oreentaje actualizados, procesos apiicable al Instituto se IMPLANC
procesos administrativos del Instituto ) o . mantiene vigente.
identificados)) *100 documentados.
Mide el grado de cumplimiento en el proceso de
" il revision, redaccion, validacion, aprobaciény | ((Numero de etapas concluidas del proceso . El marco normativo " i
i : " Porcentaje de avance en la actualizacion del -
Actividad 1.1 | Actualizacién del Reglamento Interior del Instituto RngIamemo Interior del Instituto publicacén del nuevo Reglamento Interior del de actualizacién / Numero de etapas Gestion Eficacia Trimestral Ascendente ND 2025 100% Porcentaje Regl:gsg:gdlgterlor aplicable al Instituto se Dlrec”(i/llv:;nLEﬁréeral
Instituto, conforme al marco normativo vigente y definidas)) *100 : mantiene vigente.
las necesidades institucionales
. Actualizacion de Manual de Organizacion del Porcentaje de avance en la actualizacion del Manual de Mids el grgdo de cumplimiento en las etapas ((Ndmero qe ef?pas concluidas d?' proceso ” - . . Manual de organizacion E.I marco norrr_|at|v0 Direccién General -
Actividad 1.2 Instituto Organizacion del Instituto necesarias para actualizar el Manual de de actualizacion del Manual / Nimero de Gestion Eficacia Trimestral Ascendente ND 2025 100% Porcentaje elaborado aplicable al Instituto se IMPLANC.
Organizacién del Instituto etapas definidas)) *100 . mantiene vigente.
. . ((Namero de procedimientos de . .
: g Mide el grado en que las adquisiciones o . Los proveedores del Unidad Juridica y
. Proceso de adqu\swclon(-,\‘sbmstltuclonales Porcentaje de cumplimiento del proceso de institucionales se realizan siguiendo los adqulslclqnes que cumplen con la - . . . Base de datos de ordenes IMPLANC entregan la | Coordinacion de Gestion
Componente 2 | implementados de manera eficiente y transparente o S " N N o normativa) /( Nimero total de Gestion Eficacia Trimestral Ascendente ND 2025 100% Porcentaje | de compra y contratos, base - N
o adquisiciones conforme a la normativa vigente lineamientos enla dad - . documentacién requerida de Recursos y
conforme a la normativa vigente - pr s de adqu es de datos de proveedores. N - L
aplicable 1) *100 y firman el contrato. | Administracién - IMPLANC
Mide la proporcion de acciones de compra (Cantidad de acciones de compra Los proveedores del Coordinacion de Gestion
Actividad 2.1 Seguimiento a Plan Anual de Adquisiciones Porcentaje de avance en el _sggulmlento del Plan Anual | contenidas en g\ Plan Anual de Adquisiciones con;lquas conforme el Plan Ar_]ual de Gestion Eficiencia Trimestral Ascendente ND 2025 100% Porcentaje Base de datos de érdenes IMP!_ANC en(rega_m los de Recursos y
de Adquisiciones que son concluidas conforme se proyectaron al Adquisiciones / Cantidad de acciones de de compra y contratos bienes y servicios Administracion - IMPLANG
trimestre. compra proyectadas) * 100 requeridos.
(Sumatoria de dias habiles entre la solicitud Los proveedores del
Actividad 2.2 | Disminucion en tiempo de elaboracion de contratos | Promedio de dias hébiles de elaboracion de contratos. Mide la media de dias habiles que toma elaborar | del con?rato y la firma de este_en el periodo/ Gestion Eficacia Trimestral Descendente ND 2025 5 Dias habiles Base de datos de drdenes IMPLANC gntregan Ig Unidad Juridica -
un contrato. Cantidad de contratos solicitados en el de compra y contratos documentacién requerida IMPLANC
periodo) y firman el contrato.
Realizacion de capacitaciones a los proveedores Mide el avance en la imparticion de (Cantidad de capacitaciones realizadas/ Constancias del curso Los proveedores asisten Unidad Juridica -
Actividad 2.3 en materia de anticorrupcion y faltas Porcentaje de capacitaciones anticorrupcion realizadas. | capacitaciones en materia de anticorrupcion Cantidad total de capacitaciones Gestion Eficacia Mensual Ascendente ND 2025 100% Porcentaje brindado apla capacitaion IMPLANG
inistrati: hacia proveedores realizadas. pr en el mes) * 100 P!

Mtra. Aida Maria Flores Moya
Directora General del IMPLANC Monterrey
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