Informacién General

D

Gobierno
de Monterrey

o

Programa Operativo Anual 2025

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Unidad Administrativa Ejecutora

Comisaria en Jefe

Alineacion al Pilar rector del Plan Municipal de

Desarrollo

I. Monterrey Seguro

Alineacién al Objetivo del Plan Municipal de

Desarrollo

1. Construyendo confianza y tranquilidad: un municipio seguro para todas las personas.

Dato general para indicadores

Semaforizacién

Verde

Amarillo

>=80%

<80% & >50%

disminucién de incidencia delictiva

incidencia delictiva en el Municipio de Monterrey de
un semestre a otro.

delitos cometidos en zonas de
cobertura de la Policia de
Monterrey en s, t-1)-1]*100

Justicia del Estado de
Nuevo Le6n

N 2025
No. Nombre del indicador i6n del indicador Método de calculo Frecuencia |Sentido del indicador| Metaanual | UMidadde Programa I yedios de
medida Presupuestario .
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
(Total de delitos cometidos en
Este indicador mide el impacto que tienen las zonas de cobertura de la Policia de Informacion de la
1 Realizar reuniones KAIZEN orientadas a la reuniones KAIZEN, en materia de disminucién de la Monterrey en el s, t / Total de Semestral Descendente 4% Tasa Estrategia ESCUDO Fiscalia General de 2% 4%

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Titular de la Comisaria en Jefe

SEJ-PEP-18 06/01/25



Gobierno

de Monterrey Programa Operativo Anual 2025
i
Informacién General Dato general para indicadores
Dep i i o Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Semaforizacién
Unidad Administrativa Ejecutora Inspeccion General de Policia Verde Amarillo
Alineacion al PllarDr::taor:l:Ie‘l)Plan Municipal de I. Monterrey Seguro ~=80% <80% & >50%
aaneacionle Obj;::::::lsla" LIEEEEs 1. Construyendo confianza y tranquilidad: un municipio seguro para todas las personas.

N 2025
No. Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Frecuencia Sentido del indicador| Meta anual U::::;:e Pr:sr:;?l:aersr::rio Medios de
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Este indicador representa la coordinacion de " N

operativos con enfoque de proximidad y los (Operativos realizados en el mes ¢ Reportes de la

1 Realizar operativos policiales Pe d 5 q pr N ¥ 10 i enel Mensual Ascendente 100% Porcentaje Estrategia Escudo p‘ " 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
le operacion en mes 100 Direccion.
el territorio municipal de un mes a otro.

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana Titular de la Inspeccién General de Policia



Gobierno
de Monterrey

Programa Operativo Anual 2025

Informacién General Dato general para indicadores
Dep i i o Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Semaforizacién
Unidad Administrativa Ejecutora Direccién de Policia de Proximidad Verde Amarillo
Alineacion al Pilar rector del Plan Municipal
eacion al Pilar rector del Pla pal de 1. Monterrey Seguro >=80% <80% & >50%
Desarrollo
Alineacién al Objetivo del Plan Municipal de X e -
1. Construyendo confianza y tranquilidad: un municipio seguro para todas las personas.
Desarrollo
Unidad de Programa 202
No. Nombre del indicador ién del indicador Método de calculo Frecuencia Sentido del indicador| Meta anual medida Prssu;?uestario Medios de
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
(Operativos realizados por la
Este indicador representa el cambio porcentual de | Direccion de Proximidad en el mes Reportes de la
1 Realizar operativos de Proximidad operativos de proximidad realizados en el &mbito | ¢ / Operativos programados por la Mensual Ascendente 100% Porcentaje Estrategia Escudo E’;ireccidn 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
municipal de un mes a otro. Direccion de Proximidad en el mes :
*100
(Numero de denuncias-IPH
Recepcion de denuncias para la investigacion del Este indicador representa el porcentaje de recepcion | recibidos por la Pol. de Mty para la Reporte de indicadores
2 P 1as p 9 de denuncias de la Policia de Monterrey para la investigacion del delito en el mes t Mensual Ascendente 30% Porcentaje Estrategia Escudo P 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30%
delito en coordinacién con PMI-FGJINL-AEI A PN N de FGINL-PMI
investigacion del delito (PMI-FGJNL-AEI). | Total de denuncias-IPH recibidos
en el mes t)*100
(Sumatoria de los afos de
Este indicador muestra el promedio de afios de antigliedad de los policias de Direccién de Recursos
3 Obtener retencién policial (Proximidad) antigliedad de los policias en funciones de proximidad en el trimestre ¢ / Total Trimestral Ascendente 8 Afios Estrategia Escudo Humanos 8 8 8 8
proximidad. de policias de proximidad en el
trimestre t)

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana Titular de la Direccién de Policia de Proximidad



Informacién General

D

Gobierno
de Monterrey

o

Programa Operativo Anual 2025

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Unidad Administrativa Ejecutora

Direccion de Policia de Operaciones Especiales

Alineacion al Pilar rector del Plan Municipal de

Desarrollo

I. Monterrey Seguro

Alineacién al Objetivo del Plan Municipal de

Desarrollo

1. Construyendo confianza y tranquilidad: un municipio seguro para todas las personas.

Dato general para indicadores

Semaforizacién

Verde

Amarillo

>=80%

<80% & >50%

N 2025
No. Nombre del indicador ién del indicador Método de calculo Frecuencia Sentido del indicador| Meta anual U::::;:e Pr:sr:;?l:aersr::rio Medios de
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
(Operativos realizados por la
Realizar operativos disuasivos en zonas de alta Este indicador representa el cambio porcentual de Direccion de Reaccion en el Reportes de la
1 L y perath e operativos disuasivos realizados en zonas de alta trimestre t / Operativos Mensual Ascendente 100% Porcentaje Estrategia Escudo p‘ " 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
incidencia delictiva en el municipio de Monterrey o . " . . " Direccion.
incidencia delictiva de un trimestre a otro. programados por la Direccion de
Reaccién en el trimestre)*100
(Sumatoria de los afios de
. . . antigliedad de los policias de " "
2 Obtener retencién policial (Reaccién) Este indicador m”?Sf’a el promgdlo deafios d.e, reaccion en el trimestre t / Total de Trimestral Ascendente 7 Ados Estrategia Escudo Direccién de Recursos 7 7 7 7
antigliedad de los policias en funciones de reaccion. L " . Humanos
policias de reaccion en el trimestre

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Titular de la Direccion de Policia de Operaciones Especiales

SEJ-PEP-18 06/01/25



Gobierno

: de Monterrey Programa Operativo Anual 2025
Dep i i °

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Semaforizacién

Unidad Administrativa Ejecutora Direccion de Vialidad y Transito Verde Amarillo
Alineacion al Pilar rector del Plan Municipal de 1Il. Monterrey Sostenible ~280% <80% & >50%
Desarrollo
aineacenial Obj;::::::lsla" punicipalice 18. Transformar la movilidad urbana hacia la sostenibilidad e inclusion.

Calendariza
Unidad de Programa 202
No. Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Frecuencia Sentido del indicador| Meta anual medida Prssu;?uestario Medios de icacié
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
(Estudiantes beneficiados con
" N Este indicador mostrara el niumero de estudiantes | platicas de cultura vial en el mes t/ Reporte de personas
Realizar capacitaciones en materia de cultura vial a o orara e N © ' 2
1 instituciones educativas con pléticas sobre cultura Estudiantes proyectados a Mensual Ascendente 100% Porcentaje Vialidad Segura capacitadas con lista de 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
vial. beneficiarse con platicas de cultura asistencia
vial en el mes t)*100
(Personas beneficiadas con
" " . Este indicador mostrara el nimero de personas platicas de cultura vialen el mes t/ Reporte de Estudiantes
Realizar capacitaciones en materia de cultura vial en o A . . "
2 con pléticas sobre cultura Personas proyectadas a Mensual Ascendente 100% Porcentaje Vialidad Segura capacitados con lista de 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
empresas
P vial. beneficiarse con pléticas de cultura asistencia
vialen el mes t)*100

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana Titular de la Direccion de Vialidad y Transito



Gobierno

de Monterrey Programa Operativo Anual 2025
S
Informacién General Dato general para indicadores
Dependencia, Entidad o Jefatura Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Semaforizacién
Unidad Administrativa Ejecutora Inspeccion General de Investigacion Verde Amarillo
Alineacion al Pilar rector del Plan Municipal de 1. Monterrey Seguro ~=80% <80% & >50%
Desarrollo
alineaciculaliobletivolceiiapunicipalice 3. Transformando datos en accién para garantizar un Monterrey mas seguro y libre de delitos.
Desarrollo
Datos del
Unidad de Programa 202
No. Nombre del indicador Definicion del indicador Método de calculo Frecuencia Sentido del indicador| Meta anual medida Prssu;?uestario Medios de
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
(Numero de elementos de Policia
Porcentaje de elementos de Policia Municipal que se Este indicador mide la cantidad de elementos Municipal asignados con funciones Inteligencia en Reportes de la
1 encuentran asignados con funciones de policiales asignados con funciones de investigacion de investigacion / Namero de Trimestral Ascendente 5% Porcentaje gen. P " 5% 5%
N L .- = L L . Seguridad Direccion.
investigacion. del total de los elementos de Policia Municipal elementos de Policia Municipal)
100

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana Titular de la Inspeccién General de Investigacion



Informacién General

Gobierno
de Monterrey

Dependencia, Entidad o Jefatura

Programa Operativo Anual 2025

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Dato general para indicadores

Semaforizacion

Unidad Administrativa Ejecutora

Direccion de Policia de Investigacion

Verde Amarillo
Alineacion al Pilar rector del Plan Municipal de 1. Monterrey Seguro 5280% <80% & >50%
Desarrollo
Alineacion al Objetivo del Plan Municipal de
Desarrollo

1. Construyendo confianza y tranquilidad: un municipio seguro para todas las personas.

Datos del indicador

Calendarizacion de actividades
Unidad d P 2022
No. Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Frecuencia Sentido del indicador | Meta anual nidac de ro9rama | Medios de verificacié
medida Presupuestario )
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
(Capacidad de PMI Monterrey para la
Capacidad de respuesta de PMI Monterrey para la Este indicador representa el cambio porcentual de la | investigacion del delito en el semestre t / Reporte de indicadores
1 pac " P! . Y P i de respuesta de PMI Monterrey para la Capacidad de respuesta de PMI Semestral Ascendente 80% Porcentaje Estrategia ESCUDO P 80% 80%
del delito en FGJNL-AEI : i " . e FGINL-PMI
investigacion del delito de un semestre a otro. Monterrey para la investigacion del delito
en el semestre t)*100
Este indicador representa el porcentaje de la [(Capacidad de respuesta de PMI
Capacidad de respuesta de PMI Morterrey parala | o0 a0 o para fa | Monterrey para la atencién de medidas ESCUDO al Cuidado | Reporte de indicadores
2 atencion de medidas de proteccion en coordinacion pac P . ey P de proteccion por violencia de género en Mensual Ascendente 100% Porcentaje P 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
atencion de medidas de proteccion por violencia de . . de las MNA FGINL-PMI
FGJINL-CIM . el mes t / Total de medidas de proteccion
género en el mes. < ! ¢
por violencia de género en el mes t)*100
Este indicador muestra el promedio de afios de (Su‘mamna ,de los afios de antigliedad de Plan de Vida y Carrera| . "
- § " o ", y jos policias de PMI Monterrey en el . ~ Y Direccién de Recursos
3 Obtener retencion policial (Investigacion) antigliedad de los policias en funciones de e Trimestral Ascendente 5 Afios de la Policia de 5 5 5 5
N . trimestre t / Total de policias de la PMI Humanos
investigacion (PMI Monterrey) . Monterrey
Monterrey en el trimestre t)

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Titular de la Direccion de Policia de Investigacion




Sg',:,',‘f;,,";:_,,,ey Programa Operativo Anual 2025

Informacién General

Dependencia, Entidad o Jefatura

Dato general para indicadores

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Semaforizacién

Unidad Administrativa Ejecutora Direccion de Analisis Verde Amarillo
Alineacion al Pilar rector del Plan Municipal de 1. Monterrey Seguro >=80% <80% & >50%
Desarrollo
Alineacion al Objetivo del Plan Municipal de

3. Transformando datos en accién para garantizar un Monterrey mas seguro y libre de delitos.
Desarrollo

Datos del
Unidad de Programa 202
No. Nombre del indicador Definicion del indicador Método de calculo Frecuencia Sentido del indicador| Meta anual medida Prssu;?uestario Medios de verificaci6
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Este indicador mide la cantidad de productos de | . v(Canvtldad de productos de
Entregar productos de inteligencia para guiar la toma| inteli i con base en la io entregados para la toma Inteligencia en Reportes de la
1 L - y . . L. ’ | de decisiones en el mes t / Cantidad Mensual Ascendente 100% Porcentaje . . " 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
de decisiones de la Policia de Monterr pi y evaluacion de informacion ) , Seguridad Direccion.
. L. de productos de inteligencia
generada por la Direccion del C4. "
generados en el mes t)*100
(Numero de detenciones realizadas
. . . y por la Policia de Monterrey a través
Realizar productos de Inteligencia policial para la Este indicador mide el porcentaje de detenciones de la toma de decisiones de Reportes de la
2 prod intellg P! P realizadas a través de productos o informacion de " ) Trimestral Ascendente 80% Porcentaje Estrategia ESCUDO P " 80% 80% 80% 80%
investigacion del delito P y o . productos de inteligencia en el Direccion.
inteligencia policial de un trimestre a otro. . .
trimestre ¢ / Numero de detenciones
realizadas en el trimestre t)*100

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana Titular de la Direccién de Analisis



Gobierno

de Monterrey Programa Operativo Anual 2025
Informacién General Dato general para indicadores
Dependencia, Entidad o Jefatura Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana Semaforizacion
Unidad Administrativa Ejecutora Direccion de Proteccion Civil Verde Amarillo
Alineacién al Pilar rector del Plan Municipal de
P I. Monterrey Seguro >=80% <80% & >50% <=50%
Desarrollo
Alineacién al Objetivo del Plan Municipal de " . e " IR " ”
Desarrollo 5. Protegiendo a nuestra comunidad con preparacion, innovacion y accion eficiente ante cualquier desafio
Datos del indicad: Calendarizacion de actividades
Unidad de Programa 22
No. Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Frecuencia Sentido del indicador | Meta anual " °g . Medios de verit i0
medida Presupuestario
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
§ . . (Cantidad de cursos de especialidad al personal
Mide la efectividad de ejecucion del programa de N -
) ) operativo realizados en el t / Cantidad de cursos de . )
1 Capacitar al personal operativo de Civil de alpersonal Trimestral Ascendente 100% Porcentaje Proteccion Civil | Reportes de la Direccion. 100% 100% 100% 100%
A especialidad al personal operativo programados en el
operativo de proteccion civil
£)*100
(Cantidad d: d lidad al L
Capaciarat prsonataaminitatvo do videls dospcucondalprogramade | UL L L L nacocuacndo
2 P P it capacitacion de especialidad otorgados al personal alpersanal - on Trimestral Ascendente 100% Porcentaje Proteccion Civil | Reportes de la Direccion. 100% 100% 100% 100%
dministrativo de proteccién civil
administrativo de proteccion civi el1)100
(Cantidad de instit [t les otorgd
Mide la efectividad de ejecucion del programa de i:zc"(:w: ;:Sr;:gﬁzejeapf;z;:: ;i;;’f?
3 Capacitar a insti itacion otorgada a i i ivas en pacitac y Trimestral Ascendente 100% Porcentaje Proteccion Civil | Reportes de la Direccion. 100% 100% 100% 100%
» Cantidad de instituciones programadas a capacitar en t)
materia de proteccion civil 100

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Titular de la Direccion de Proteccion Civil



Gobierno

de Monterrey Programa Operativo Anual 2025
i
Informacién General Dato general para indicadores
Dep i i o Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Semaforizacién
Unidad Administrativa Ejecutora Inspeccion General de Inteligencia Verde Amarillo
Alineacion al PllarDr::taor:l:Ie‘l)Plan Municipal de I. Monterrey Seguro ~=80% <80% & >50%
aaneacionle Obj;::::::lsla" LIEEEEs 3. Transformando datos en accion para garantizar un Monterrey mas seguro y libre de delitos.

N 2025
No. Nombre del indicador i6n del indicador Método de calculo Frecuencia |Sentido del indicador| Metaanual | Unidadde Programa |y ios de
medida Presupuestario
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
(Cantidad de productos C4 con las
Este indicador mide la cantidad de productos de |instituciones de seguridad y justicia
Realizar productos de andlisis para la investigacion andlisis C4 con las instituciones de seguridad y entregados durante el trimestre ¢ / . o . Inteligencia en Registros o o o o
1 criminal en coordinaciéon con PMI'y FGJNL-AEI justicia para mejorar las labores de prevencion e Cantidad de productos C4 Trimestral Ascendente 100% Porcentaje Seguridad administrativos del C4 100% 100% 100% 100%
investigacion del delito. generados durante el trimestre
£)*100

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Titular de la Inspeccion General de Inteligencia



Informacién General

Gobierno
de Monterrey

Dependencia, Entidad o Jefatura

Programa Operativo Anual 2025

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Dato general para indicadores

Semaforizacion

Unidad Administrativa Ejecutora

Direccion de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo de la Zona Centro

Verde

Amarillo

Alineacion al Pilar rector del Plan Municipal de

Desarrollo

|. Monterrey Seguro

>=80%

<80% & >50%

Alineacion al Objetivo del Plan Municipal de

Desarrollo

1. Construyendo confianza y tranquilidad: un municipio seguro para todas las personas.

Calendarizacion de actividades

Datos del indicador

derivados del monitoreo preventivo y se detectan
antes de que se reciba la llamada del ciudadano

total de eventos visualizados por las
cémaras del C4 en el trimestre t) * 100

D 2025
No. Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Frecuencia Sentido del indicador| Meta anual | Unidad de Programa | e ios de 6
medida Presupuestario )
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
N Promedio de Tiempo de arribo en llamada de auxilio Sumatoria Llegadas-Despacho de cada N N N Inteligencia en Clasificacion de eventos N N N N
1 Tiempo de respuesta arribo llamada en el trimestre t / Total de Trimestral Descendente 11 min Promedio N 11 min 11 min 11 min 11 min
al 911 en la zona Centro Seguridad C5(911)
llamadas en el trimestre t
Promedio de Tiempo de despacho en llamada de | SUmatoria Desp-Reb de cada lamada en ) : igenciaen | Clasificacion de eventos ) ) : :
2 Tiempo de despacho e el trimestre ¢ / Total de llamadas en el Trimestral Descendente 5min . 5 min 5 min 5 min 5 min
auxilio al 911 en la zona Centro : Seguridad C5 (911)
trimestre ¢
Mide los reportes visualizados de la zona Centro por | (La cantidad de eventos visualizados por
3 Realizar monitoreo preventivo medio de las camaras de monitoreo que sean monitoreo en vivo en el trimestre  / el Trimestral Ascendente 30% Porcentaje Intselelgi?izl:den Reglstrosgj‘gltales del 30% 30% 30% 30%

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Titular de la Direccion de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo de la Zona Centro




Informacién General

Gobierno
de Monterrey

Dependencia, Entidad o Jefatura

Programa Operat

ivo Anual 2025

Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Dato general para indicadores

Semaforizacion

Unidad Administrativa Ejecutora Direccién Administrativa y de Enlace Municipal Verde Amarillo
Alineacion al Pilar rector del Plan Municipal de 1. Monterrey Seguro 5280% <80% & >50%
Desarrollo

Alineacion al Objetivo del Plan Municipal de

Desarrollo

1. Construyendo confianza y tranquilidad: un municipio seguro para todas las personas.

Calendarizacion de actividades

Datos del indicador

Numero de policias de la Policia de
Monterrey en el semestre t)*100

D 2025
No. Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Frecuencia Sentido del indicador | Meta anual uniiadiae Programa | . jios de verificacié
medida Presupuestario )
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
(Numero de unidades con servicio de
Realizar mar yio Este indicador refleja la efectividad en la ejecucion | mantenimiento preventivo concluido en el
1 a umdadesroperativas del programa de mantenimiento de las unidades | mes t/ Nimero de unidades con servicio Mensual Ascendente 100% Porcentaje Estrategia Escudo |Reportes de la Direccion 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
operativas que se brinda en esta Secretaria. de mantenimiento preventivo programado
en el mes t)*100
Este indicador refleja el trabajo que se realiza para | (Numero de servicios de mantenimiento
gestionar el programa de mantenimiento preventivo, | de casetas realizados en el mes t /
2 Realizar mantenimiento a casetas equipamiento y rotulacién de las casetas de policia | Numero de servicios de mantenimiento Mensual Ascendente 100% Porcentaje Estrategia Escudo |Reportes de la Direccion 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
que son requeridas dentro de la jurisdiccion de casetas programados en el mes t)
municipal *100
Este indicador muestra el porcentaje del personal de (Numero de policias de la Policia de
la Policia de Monterrey que cumplen con las Monterrey que cuentan con evaluaciones Reporte de la SSPC
3 Realizar evaluaciones de control de confianza de control de confianza en el semestre t / Semestral Ascendente 97% Porcentaje Estrategia Escudo ' 97% 97%
evaluaciones de control de confianza en el semestre CNCA-SESNSP.

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Titular de la Direccion Administrativa y de Enlace Municipal




Informacién General

Gobierno
de Monterrey

Programa Operativo Anual 2025

Dato general para indicadores

Dep i i o Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Semaforizacién
Unidad Administrativa Ejecutora Direccién de Academia, Formacion y Especializacion Policial Verde Amarillo
Alineacion al Pilar rector del Plan Municipal d
eacioniaylial D::arrollo 2 [EUCD I. Monterrey Seguro >=80% <80% & >50%
Alineacién al Objetivo del Plan Municipal de X e -
1. Construyendo confianza y tranquilidad: un municipio seguro para todas las personas.
Desarrollo
N 2025
No. Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Frecuencia Sentido del indicador| Meta anual U::::;:e Pr:sr:;?l:aersr::rio Medios de
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
- ) Del total del estado de fuerza policial, este indicador | (NUMer de policias que cuentan Plan de Viday Carrera|  SESNSP-RNPSP.
Cumplimiento de las evaluaciones de la CUP (FIE, e con el CUP vigente en el semestre " e
1 . i - muestra el porcentaje de policias que cumplen con " e Semestral Ascendente 97% Porcentaje de la Policia de Reportes de la 95% 97%
Competencias basicas y Evaluacion del desempefio) 5 t / Total de policias de la Policia de . "
las evaluaciones vigentes de la CUP en el semestre t . Monterrey Direccion.
Monterrey en el semestre t)*100
(Numero de cadetes graduados en
Eficiencia terminal conforme a metas de pe.los cadetes que inician S‘f 'Formacwon Inicial, e§te la PO.\I'CIB de Monterrey Plan de Vida y Carrera
y ) . indicador muestra la proporcion de ellos que termina| (generacién) en el semestre t / o " e " " o
2 reclutamiento para el control y la presencial policial . L . Anual Ascendente 80% Porcentaje de la Policia de Reportes de la Direccion 80%
ingresando como Policia a la Policia de Monterrey | Total de cadetes que iniciaron la
(ESCUDO) - . " B Monterrey
en elafio t misma generacion en la Policia de
Monterrey en el semestre t)*100
(Numero de Policias (PMI) activos
en la Policia de Monterrey que se
Del total de Policias (PMI), este indicador muestra el encuentran capacitados en Plan de Vida y Carrera
3 Capacitar en técnicas de investigacion criminal porcentaje que se encuentra capacitado en técnicas | técnicas de investigacion criminal Semestral Ascendente 100% Porcentaje de la Policia de Reportes de la Direccion 90% 100%
de investigacion criminal en el semestre t en el semestre t / Nimero de Monterrey
Policias (PMI) activos en la Policia
de Monterrey semestre t)*100
(Numero de Policias de la Policia
Del total de Policias de la Policia de Monterrey, este de quterrey que se encuentran .
i g i capacitados conforme al enfoque Plan de Vida y Carrera
Capacitar conforme al enfoque Policia Basada en indicador muestra el porcentaje de policias que se L . ’ o . L7 . " 5 o
4 . : " B de Policia Basada en 30% Porcentaje de la Policia de Reportes de la Direccion 15% 30%
Evidencia (EBP) encuentra capacitado conforme al enfoque Policia ~ .
) " (EBP) en el afio t / Numero de Monterrey
Basada en Evidencia (EBP) en el afio t _ " o
Policias activos en la Policia de
Monterrey afio t)*100

Titular de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Titular de la Direccion de Academia, Formacion y Especializacion Policial



