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“Puntos resolutivos de la Version Publica’

P.RA.OZ/2021

Fresunto resimn.-sahLe:

Enla Civdad de Monterrey, Nuevo Ledn, a 17 de noviembre de 2021,

YISTO
Farz vesolver el procedimiento de Responsabilidad Administrativa que se tramita bajo el
nimere de expediente (272021, inlciado con motvo dcl Informe de Presunta
Hesponsabilidad Administrativa P.l. 189/2014, suscrito por ke Direccidn de Control

Inteimo e Investizacidn de la Contraloria Municipal, de fecha 26 de febrere del 2021, 2n

alribuciones v wmisivnes encomendadas, asi como, no alender Las instruccjones de sus

superioras.,

EESUELVE

FPRIMERLY: Se cCeclars INEXISTENCLA DE RESPONSAGILIDAD ADMINISTRATIVA, a

la existencia de alguna falta sdministrativa comatida por el anies referido ¥ que
violentara las fracciones I v 111 del articulo 49 y fracciin | del articulo 7 de Ia Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn por las gue fue
semetide al presente procedimiento come quedd asentado an «l CONSIDERANDO
Quinto v Sexto de esta resolucibn.

SEGUNDE: Mol figuese prrsonalmente

E: presents resoluclér en el domiclio que proporcionaron para

los electos de oir v recibie notificaclones para su debido conocimisnto,

TERCERO: Asi lo resclvid y firia la (2 LI LUIS RAUL GUTIERREZ ZAPIEN, Directar
de Régimen Interna de la Contraloria Municipal de Monterrey de conformidad con lo
dispucsio por los articulos 208 fraccidén X1 de la ey de Respensabilidades
Adrinistrativas del Estado de Nuevo Ledn Y de conformidad con los articulos 110
fraccidn 111 de la Constiluciéin Politica del estade Libre v Sobaranc de Mucva Ledin: 5
fracciém 1V, 9 fraccion I, 10, 111, 112, 104 fiaccion [ de 12 Ley Jde Gohierna Municipal
del Estado de Nuewve Ledn; 42 fraceién VI d=l Reglarnento de la Administracidn Publica
Municipal de Monterrey ¥ 10 inciso A) fizceion [, = incize B) fraccion 111 del Revlamento
[nterior de ls Contraloria Municipal de Menterey,



FUNDAMENTO LEGAL

1.- Eliminado: Nombre de persona fisica. Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn y en coordinacion
con los Lineamientos en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la informacion, asi como
para la Elaboracion de Versiones Publicas de los Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn,
por tratarse de informacion clasificada como confidencial en virtud de que contiene datos
personales.

2.- Eliminado: Nombre de persona servidora publica que demanda puesto y lugar de trabajo.
Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica
del Estado de Nuevo Ledn y en coordinacidn con los Lineamientos en Materia de Clasificacion
y Desclasificacion de la informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, por tratarse de informacion clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.

3.- Eliminado: Nombre de persona servidora publica que demanda puesto y lugar de trabajo.
Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica
del Estado de Nuevo Ledn y en coordinacién con los Lineamientos en Materia de Clasificacién
y Desclasificacion de la informacidn, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, por tratarse de informacién clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.

4.- Eliminado: Nombre de persona servidora publica que demanda puesto y lugar de trabajo.
Fundamento Legal: articulo 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica
del Estado de Nuevo Ledn y en coordinacién con los Lineamientos en Materia de Clasificacién
y Desclasificacion de la informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, por tratarse de informacion clasificada como
confidencial en virtud de que contiene datos personales.



